Il personale € composto da Educatori
Professionali ed Operatori Socio
Sanitari che operano in équipe con
gli Assistenti Sociali, competenti per
territorio, e 1l Servizio Integrazione

Lavorativa (SIL).

Il percorso educativo, della durata
massima di tre anni, viene definito
sulla base di un Progetto
Personalizzato redatto annualmente

in condivisione con la famiglia.

Sede di Legnago

(presso Ospedale Mater Salutis)
Via Gianella, 1 37045 Legnago
Tel. 0442-622982

Orari di apertura:
Dal lunedi al venerdi 8:30 - 13:30

Sede di Bovolone

(presso Ospedale San Biagio)

P. le Fleming, 1 37051 Bovolone
Tel. 045-6999572

Orari di apertura:
Dal lunedi al venerdi 8:30 - 13:45

Sede di Nogara

(presso Centro Polifunzionale Stellini )
Via Raffa, 21 37054 Nogara

Tel. 0442-537815

Orari di apertura:
Dal lunedi al giovedi 8:30 - 15:00

REGIONE DEL VENETO

Laboratorio

Abilitativo

U.0.C. Disabilita
e non Autosufficienza
Distretto 3 Pianura Veronese



Cos’e ?

I1 Laboratorio Abilitativo ¢ un servizio
offerto dall’U.O.C. Disabilita e Non Au-
tosufficienza dell’Azienda Aulss 9 Sca-
ligera Distretto 3 Pianura Veronese,
istituito con delibera n.340 del
30/06/2016.

Mission

L’obiettivo generale ¢ di favorire una
maggiore autonomia dell'individuo nel-
le attivita della vita quotidiana, facili-
tare la sua inclusione sociale, occupa-
zlonale e lavorativa creando percorsi
innovativi e alternativi al Centro
Diurno.

A chi é rivolto?

I1 Laboratorio e rivolto ad adolescenti,
giovani ed adulti con disabilita medio-
lieve, anche associata a problematiche
comportamentali, e a persone con disa-
bilita acquisita.

Proposte Educative

Supporto e affiancamento nei per-
corsi di tirocinio di inclusione so-
ciale 1n collaborazione con 1l Servi-
zio Integrazione Lavorativa (SIL);

Percorsi socializzanti collaboran-
do con le reti sociali presenti nel
territorio di appartenenza;

Collaborazione e coprogettazione,
con le Scuole del territorio per I'at-
tivazione di percorsi di alternanza
scuola-lavoro;

Supporto cognitivo attraverso trai-
ning in contesti specifici come: ap-
prendimento dell'uso del denaro e
utilizzo dei mezzi pubblici;

Strategie compensative di pro-
blem solving per lo sviluppo
del’autonomia personale nei di-
versl contesti;

Sostegno emozionale
comportamentale attraverso in-
terventi individuali o di gruppo
( “Gruppo Comunichiamo”);

Sviluppo di abilita fino e grosso
motorie.

......lnt Specifico

Corsi di formazione/informazione
rivoltl a persone con disabilita gio-
vani e adulte e alle loro famiglie;

Attivita di semplice segreteria in
supporto agli uffici amministrativi;

Attivita di supporto, ad alcuni ser-
vizi ospedalieri, nella preparazione
di semplici materiali di utilizzo
quotidiano;

Attivita di semplice falegnameria e
creazione di piccola oggettistica;

Uscite sul territorio a scopo didatti-
co-culturale;

Esperienze di formazione-tirocinio
1n contesti socio-lavorativi esterni;

Uscite presso Istituti Scolastici e in
altre realta del territorio per realiz-
zare iniziative educative e di sensi-
bilizzazione.



