REGIONE DEL VENETO
1 CCO AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
U |_SS9 Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 557 DEL 07/06/2023

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 28 del 26/02/2021,
coadiuvato dai Direttori:

- dott. Giuseppe Cenci Direttore Amministrativo
- dott. Denise Signorelli Direttore Sanitario
- dott. Raffaele Grottola Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

ISTITUZIONE DELL’ELENCO FORNITORI PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI INTEGRATIVE
PREVISTE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “HOME CARE PREMIUM 2022”.

Note per la trasparenza: |l Provvedimento approva l'elenco di fornitori qualificati per I'erogazione delle prestazioni
integrative a valere sul Progetto Home Care Premium (HCP2022).

Il Direttore di UOC Direzione Amministrativa Territoriale
Premesso che

« con Deliberazione del Direttore Generale n. 648 del 22.06.2022 si & provveduto, tra l'altro, allapprovazione dellAccordo di Programma tra
I’Azienda ULSS 9 Scaligera (per i Distretti 1, 2 e 3) e I'lstituto Nazionale della Previdenza Sociale (INPS), per la gestione delle prestazioni
integrative previste dal Progetto Home Care Premium 2022 (HCP2022) per il periodo 01.07.2022-30.06.2025, in favore dei dipendenti e
pensionati pubblici, per i loro coniugi, parenti e affini di primo grado non autosufficienti;

o il Progetto Home Care Premium 2022 prevede una forma di intervento mista con I'erogazione da parte dellINPS di contributi economici
mensili, le cosiddette prestazioni prevalenti, in favore di soggetti non autosufficienti, maggiori di eta o minori, che siano disabili e che si trovino
in condizione di non autosufficienza finalizzati al rimborso di spese sostenute per I'assunzione di un assistente domiciliare, ma anche tutta
una serie di servizi di assistenza alla persona, le cosiddette prestazioni integrative, che dovranno essere fornite dal’Ambito Territoriale (es.
servizi professionali domiciliari resi da operatori socio-sanitari ed educatori professionali, sollievo al nucleo familiare, trasferimento assistito,
pasti, supporti, percorsi di integrazione scolastica, altri servizi professionali domiciliari servizi professionali resi da psicologi, come supporto
alla famiglia, da fisioterapisti, logopedisti, servizi per minori affetti da autismo ecc.);

o l'art. 21 del citato Bando HCP 2022 prevede che le prestazioni definite integrative erogabili dal’Ambito Territoriale, individuate sulla base dei
Piani Assistenziali individuali, riguardano esclusivamente la sfera socio-assistenziale di supporto alla non autosufficienza e disabilita, sono le
seguenti:

a. Servizi professionali domiciliari resi da operatori sociosanitari ed educatori professionali: Interventi integrativi e complementari svolti da
operatori sociosanitari ed educatori professionali. E escluso I'intervento di natura professionale sanitaria;

b. Altri servizi professionali domiciliari: Servizi professionali resi, da psicologi, come supporto alla famiglia, da fisioterapisti, logopedisti;

c. Servizi e strutture a carattere extra domiciliare: Interventi integrativi e complementari di natura non sanitaria, per la crescita delle capacita
relazionali o cognitive, il potenziamento delle abilita e la prevenzione della evoluzione della patologia degenerativa che incide sul livello di non
autosufficienza, da svolgersi esclusivamente presso centri socio educativi riabilitativi diurni per disabili, centri diurni per anziani, centri di aggregazione
giovanile, centri per l'infanzia;

d. Sollievo: A favore del nucleo familiare, per il recupero delle energie psicofisiche necessarie all'assistenza del beneficiario, interventi di sollievo
domiciliare, diurna extra domiciliare e residenziale, qualora la necessita assistenziale non sia integralmente soddisfatta dai “servizi pubblici”, ma e
integrata da uno o piu familiari conviventi 0 non conviventi attraverso le cosiddette “cure familiari”;

e. Trasferimento assistito: Servizi di accompagnamento, trasporto o trasferimento assistito per specifici e particolari necessita (visite mediche,
accesso al centro diurno etc.), articolati in trasporto collettivo/individuale senza assistenza, con assistenza, con assistenza carrozzato e trasporto
barellato. Qualora il budget assegnato agli utenti destinatati del servizio sia sufficiente ovvero con integrazione a carico dell’'ambito o dell’Ente pubblico
convenzionato potra essere acquistato un mezzo dedicato e idoneo al trasporto disabili, che restera di proprieta dell’Ambito o dell’Ente pubblico;

g. Supporti: Servizio di fornitura di supporti non finanziati da altre leggi nazionali o regionali vigenti, previa dichiarazione redatta da un medico del

SSN secondo il fac-simile allegato al presente Avviso che, senza entrare nel merito delle patologie riscontrate, dichiari sotto la propria responsabilita

ed in modo inequivocabile il collegamento funzionale tra la tipologia di menomazione e/o riduzione delle capacita funzionali del soggetto non

autosufficiente e il supporto sotto il profilo dell'attitudine ad agevolarne il recupero di un maggiore livello di autonomia e/o la prevenzione e/o il
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rallentamento del decadimento funzionale.
Sono considerati supporti:

- I. le protesi e gli ausili inerenti le menomazioni di tipo funzionale permanenti (compresi pannoloni per incontinenti, traverse, letti e materassi
ortopedici antidecubito e terapeutici, cuscini jericho e cuscini antidecubito per sedie a rotelle o carrozzine eccetera);

- 1l. gli apparecchi per facilitare la percezione uditiva o la masticazione e altri apparecchi da tenere in mano, da portare 23 sulla persona o da inserire
nell’'organismo, per compensare una deficienza o una infermita;

- llI. le poltrone e i veicoli simili per invalidi, anche con motore o altro meccanismo di propulsione, compresi i servoscala e altri mezzi simili adatti al
superamento di barriere architettoniche per soggetti con ridotte o impedite capacita motorie;

- IV. strumentazioni tecnologiche ed informatiche ad uso diretto del beneficiario per la sicurezza dell'ambiente domestico e lo svolgimento delle attivita
quotidiane che abbiano evidente collegamento funzionale tra la tipologia di menomazione e/o riduzione delle capacita funzionali del soggetto non
autosufficiente e il supporto sotto il profilo dell'attitudine ad agevolarne il recupero di un maggiore livello di autonomia e/o la prevenzione e/o il
rallentamento del decadimento funzionale. Non rientrano nel novero delle strumentazioni ammesse, elettrodomestici destinati al comune uso
domestico ovvero impianti di condizionamento;

- V. ausili, attrezzature e arredi personalizzati che permettono di risolvere le esigenze di fruibilita della propria abitazione in relazione alle specifiche
patologie come indicato nel punto precedente;

- VI. attrezzature tecnologicamente idonee per avviare e svolgere attivita di lavoro, studio e riabilitazione nel proprio alloggio, qualora la gravita della
disabilita non consenta lo svolgimento di tali attivita in sedi esterne;

- VII. I'adattamento di veicoli ad uso privato, utilizzati per la mobilita di beneficiari gravemente disabili, per la modifica degli strumenti di guida;

- VIII. la realizzazione di opere direttamente finalizzate al superamento e all'eliminazione di barriere architettoniche in edifici gia esistenti adibiti ad
abitazioni private;

- IX. qualsiasi altra fornitura ed installazione a domicilio di dotazioni e attrezzature (ausili) o strumenti tecnologici di domotica, collegati alla
menomazione patita, tali da ridurre il grado di non autosufficienza, il livello di bisogno assistenziale e il rischio di degenerazione ulteriore. Il supporto
puo essere riconosciuto nel limite massimo del 20% del budget individuale annuale;

h. Percorsi di integrazione scolastica: Servizi di assistenza specialistica ad personam in favore di studenti con disabilita volti a favorire I'autonomia
e la comunicazione, cosi come indentificati dall'articolo 13, comma 3 della Legge 104/1992. Hanno diritto all'assegnazione di tale prestazione
integrativa, nei limiti del budget individuale, esclusivamente gli studenti con accertamento di handicap ex lege 104/1992. L'intervento potra 24 essere
fornito sia all'interno che all'esterno della scuola e anche al di fuori dell’orario scolastico;

|. Servizi per minori affetti da autismo: Servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla crescita delle capacita relazionali ed emotive di minori
affetti da autismo;

m. Servizio di attivita sportive rivolte a diversamente abili: Servizi sportivi rivolti a non autosufficienti per potenziare le diverse abilita e favorire la
crescita del livello di autonomia, di autostima, di capacita relazionali e di gestione dell'emotivita;

Avuto presente che con deliberazione n. 1350 del 30.12.2022 & stato bandito un avviso pubblico per la creazione di un Elenco di fornitori accreditati
allo svolgimento di dette prestazioni integrative in possesso dei requisiti indicati nello stesso Awviso;

Preso atto che, alla data del 07.02.2023 (data scadenza del bando ), risultano pervenute ed acquisite al Protocollo dell’Ente le richieste di
iscrizione all’Elenco fornitori i seguenti fornitori che risultano in possesso dei requisiti previsti dal suddetto Avviso approvato con deliberazione
n.1350/2022, come attestato dal verbale della Commissione prot. n. 99626 del 22.05.2023 (allegato 1), agli atti del’lUOC Direzione Amministrativa
Territoriale e allegato al presente provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale:

o Associazione Piccola Fraternita Porto di Legnago
o Coop. Sociale L'Officina dell’AIAS

o Coop. Sociale Don A. Righetti

o Fondazione Franchin Simon

o Coop. Sociale SOL.CO Verona

o La Casa Volante O.d.V.

o Coop. Sociale CODESS

o Coop. Sociale Promozione Lavoro

o Fondazione Pia Opera Ciccarelli ONLUS

o Associazione sportiva dilettantistica L'Arcobaleno
o Sanitaria San Marco S.n.c.

o Dott.ssa Filippini Francesca

o ILPOINT S.r.l.

o Coop. Sociale La Scintilla

o Elizabeth Araceli Terrazas Alvarado (Baby Palestra)
o Consorzio AUXILIUM Soc. Coop.
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o Dott.ssa Gennari Michela

o Coop. Sociale Azalea

o Unione Radio Taxi Verona Soc. Coop.
o MEDISAN S.r.l.

o Istituto Assistenza Anziani

o Casa diriposo San Biago

o Coop. Sociale Emmanuel

o Coop. Sociale C.P.L. Servizi
o Fondazione O.A.S.I.

o Dott.ssa Brigo Giovanna

o Coop. Sociale Monteverde
o Coop. Sociale C.S.A.

o Dott.ssa Manara Elisa

o Dott.ssa Salici Manuela;

Preso atto che I'elenco dei fornitori di cui al presente provvedimento sara posto a disposizione dei soggetti beneficiari delle prestazioni HCP
2022 sul sito aziendale dell’Azienda Ulss 9 Scaligera nella Sezione appositamente dedicata al progetto, e sara cura del beneficiario dell'intervento
scegliere il fornitore che dovra erogare le prestazioni previste nel Piano Assistenziale Individuale, instaurando un rapporto diretto con il soggetto tra
quelli inseriti nell’Elenco, ferma restando la responsabilita da parte degli Enti coinvolti del piano assistenziale;

Dato atto che I'ammissione del fornitore all’Elenco non costituisce pertanto aspettativa in ordine alla sottoscrizione di contratti con I'operatore
economico, né costituisce in alcun modo un avvio di procedura per I'affidamento di forniture che restano una libera scelta dei beneficiari e che tutti i
rapporti giuridici ed economici fanno carico esclusivamente ed integralmente ai soggetti iscritti al Registro del suddetto Elenco;

Considerato che I'Elenco fornitori, suddiviso in opportune Sezioni, allegato al presente provvedimento di cui forma parte integrante e
sostanziale, avra validita per tutta la durata del progetto Home Care Premium 2022, la cui conclusione é prevista dall’ INPS il 30 Giugno 2025, salvo
eventuali proroghe;

Ritenuto necessario provvedere all'approvazione dell'elenco dei fornitori in possesso dei requisiti previsti dal Bando di cui alla DDG n.
1350/2022, come attestato dai membri della Commissione formata dalla Responsabile del Progetto, Dott.ssa Luisa Andreetta e dai membri nominati
in rappresentanza dell’Azienda per il coordinamento, il monitoraggio, il controllo delle attivita afferenti il Progetto “Home Care Premium 2022” (art. 13
dell’Accordo approvato con DDG n. 648/2022);

Considerato che I'UOC Direzione Amministrativa Territoriale si riserva, la facolta di eseguire regolari verifiche e controlli in merito al
mantenimento dei requisiti ed alla veridicita di ogni dichiarazione resa dai soggetti che hanno presentato la propria candidatura per l'iscrizione al
Registro dell’Elenco oggetto del presente provvedimento, nonché circa 'osservanza delle disposizioni relative alla corretta erogazione dei servizi e
forniture e che il venir meno dei suddetti requisiti potranno comportare la cancellazione dal suddetto Registro;

Propone I'adozione del conseguente provvedimento sotto riportato.
IL DIRETTORE GENERALE

Vista l'attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilitd con la vigente
legislazione nazionale e regionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazione aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari per quanto di
rispettiva competenza,;

DELIBERA
1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;
2. di approvare I'Elenco fornitori costituito dai soggetti economici di seguito riportati, che risultano accreditati in quanto in possesso dei requisiti per
I'erogazione delle prestazioni integrative a valere sul Progetto Home Care Premium (HCP2022), come attestato dal verbale della Commissione prot. n.

99626 del 22.05.2023, agli atti del’lUOC Direzione Amministrativa Territoriale, allegato al presente provvedimento di cui forma parte integrante e
sostanziale:

e Associazione Piccola Fraternita Porto di Legnago
o Coop. Sociale L'Officina dell’AIAS

« Coop. Sociale Don A. Righetti

« Fondazione Franchin Simon

« Coop. Sociale SOL.CO Verona
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e La Casa Volante O.d.V.

e Coop. Sociale CODESS

e Coop. Sociale Promozione Lavoro

« Fondazione Pia Opera Ciccarelli ONLUS
« Associazione sportiva dilettantistica L'Arcobaleno
e Sanitaria San Marco S.n.c.

o Dott.ssa Filippini Francesca

e ILPOINT Sur.l.

« Coop. Sociale La Scintilla

« Elizabeth Araceli Terrazas Alvarado (Baby Palestra)
e Consorzio AUXILIUM Soc. Coop.

« Dott.ssa Gennari Michela

e Coop. Sociale Azalea

« Unione Radio Taxi Verona Soc. Coop.

e Medisan S.r.l.

o Istituto Assistenza Anziani

« Casa diriposo San Biago

« Coop. Sociale Emmanuel

« Coop. Sociale C.P.L. Servizi

e Fondazione O.A.S.I.

« Dott.ssa Brigo Giovanna

e Coop. Sociale Monteverde

« Coop. Sociale C.S.A.

« Dott.ssa Manara Elisa

« Dott.ssa Salici Manuela

3. di dare atto che in caso di verifica successiva di carenza dei requisiti dichiarati da parte della Direzione Amministrativa Territoriale si provvedera alla
cancellazione dall’Elenco del soggetto interessato;

4. di dare atto che I'Elenco dei fornitori (allegato 2), suddiviso in opportune Sezioni a seconda delle prestazioni integrative offerte, allegato al presente
provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale, sara posto a disposizione dei soggetti beneficiari delle prestazioni HCP 2022 sul sito
aziendale dell’Azienda Ulss 9 Scaligera nella Sezione appositamente dedicata al progetto, e sara cura del beneficiario dell'intervento scegliere il
fornitore che dovra erogare le prestazioni previste nel Piano Assistenziale Individuale, instaurando un rapporto diretto con il soggetto tra quelli inseriti
nell’Elenco, ferma restando la responsabilita da parte degli Enti coinvolti del piano assistenziale;

5. di dare atto che I'Elenco fornitori di cui al presente provvedimento entrera in vigore dal 01.07.2023 e, contestualmente, cessera l'efficacia del
precedente Registro Fornitori HCP 2017;

6. di stabilire che I'operatore sociale delle UU.OO.CC. Disabilita e Non Autosufficienza dei Distretti 1, 2 e 3 verificheranno, in fase di assegnazione, la
congruita e legittimita dell'intervento di cui all’ Avviso, approvato con deliberazione n.1350/2022;

7. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri economici a carico del’Ente in quanto, come stabilito dall’Accordo di Programma
sottoscritto tra I'’Azienda ULSS n. 9 e I'INPS, la realizzazione delle prestazioni integrative saranno completamente rimborsate dall'INPS, e faranno
carico sul budget di progetto che verra istituito in ottemperanza alla DDG n. 648 del 22/06/2022;
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8. di incaricare, per quanto di rispettiva competenza, 'UOS Attivith Amministrativa Socio Sanitaria e le UOC Disabilitd e Non Autosufficienza dei
Distretti 1-2 e 3 dell'esecuzione del presente provvedimento.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Denise Signorelli dott. Giuseppe Cenci dott. Raffaele Grottola

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi
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