REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
9 Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 473 DEL 17/05/2023

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 28 del 26/02/2021,
coadiuvato dai Direttori:

- dott. Giuseppe Cenci Direttore Amministrativo
- dott. Denise Signorelli Direttore Sanitario
- dott. Raffaele Grottola Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DELLA CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
“RISCHI PSICOSOCIALI EMERGENTI NEL CAMBIAMENTO DEL MONDO DEL LAVORO:
IDENTIFICAZIONE E SVILUPPO DI EVIDENZE, SOLUZIONI E STRUMENTI DI SUPPORTO ALLA
VALUTAZIONE, GESTIONE DEI RISCHI, IN UN APPROCCIO MULTI-METODO” TRA L’AZIENDA U.L.S.S 9
SCALIGERA E UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA”.

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si approva lo schema della Convenzione per la realizzazione del
progetto “Rischi psicosociali emergenti nel cambiamento del mondo del lavoro: identificazione e sviluppo di evidenze,
soluzioni e strumenti di supporto alla valutazione, gestione dei rischi, in un approccio multi-metodo”.

Il Direttore di Dipartimento di Prevenzione
, su proposta del Direttore della U.O.C. SPISAL, riferisce quanto segue:
Premesso che:

- in data 28/06/2022 I'INAIL mediante bando pubblico approvato con determinazione del Direttore Centrale Ricerca n.
228 ha avviato la procedura valutativa per lo svolgimento in collaborazione delle attivita di ricerca previste dal Piano di
attivita 2022/2024 nell'ambito della Ricerca Scientifica (Bando Bric 2022-2024);

- con determinazione del Direttore Centrale Ricerca dellINAIL n. 470 del 12 dicembre 2022, & stata approvata la
graduatoria di merito delle proposte ammesse a finanziamento;

- il progetto presentato dall’'Universita degli studi di Roma “La Sapienza” — Dipartimento di Psicologia, dal titolo “Rischi
psicosociali emergenti nel cambiamento del mondo del lavoro: identificazione e sviluppo di evidenze, soluzioni e
strumenti di supporto alla valutazione, gestione dei rischi, in un approccio multi-metodo” & stato ammesso al
finanziamento per un importo annuale di 245.000,00 €.

- L'INAIL e il Dipartimento di Psicologia dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” hanno stipulato una
Convenzione, sottoscritta in data 29/03/2023 dal direttore del Dipartimento di Psicologia dell'Universita “La Sapienza” di
Roma, Prof.ssa Anna Maria Giannini e dal Direttore Centrale Ricerca INAIL, Dott. Edoardo Gambacciani.

Ritenuto di rilevante interesse per questa azienda Ulss partecipare a questa collaborazione per favorire il raggiungimento degli
obiettivi scientifici, ivi compreso il trasferimento tecnologico dei risultati prodotti e per un miglioramento della valutazione e della
gestione dei rischi psicosociali nel mondo del lavoro.

Visto il D.Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;
Viste le LL.RR. nn. 55 e 56 del 14/09/1994 e s.m.i;

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Fabrizio Cestaro
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REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
) 9 Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

Vista la L.R. n. 19 del 25/10/2016;
Tutto cid premesso e considerato.

Propone I'adozione del conseguente provvedimento sotto riportato:
IL DIRETTORE GENERALE

Vista I'attestazione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione dell'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia
alla sua compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazioni
aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di fare proprio quanto indicato in premessa, al fine di adottare il presente provvedimento;

2. di approvare lo schema di Convenzione tra I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” e I'Azienda Ulss 9 “Scaligera” per la
realizzazione del progetto dal titolo: “Rischi psicosociali emergenti nel cambiamento del mondo del lavoro: .identificazione e
sviluppo di evidenze, soluzioni e strumenti di supporto alla valutazione, gestione dei rischi, in un approccio multi-metodo”;

3. di delegare il Direttore del Dipartimento di Prevenzione alla firma della convenzione e di tutti gli atti inerenti e conseguenti
I'esecuzione del presente provvedimento, come da Deliberazione n. 4 del 1/03/2021;

4. di incaricare il Direttore dell'U.O.C. SPISAL di dare avvio ed attuazione alle attivita previste dal Progetto sopra indicato, in
coerenza con il progetto esecutivo;

5. di incaricare I'U.O.C. Contabilita e Bilancio di introitare I'importo di € 97.500,00, come previsto dalla Convenzione in oggetto,
prevedendone uno specifico codice di progetto/commessa al fine di contabilizzare i costi relativi alla esecuzione delle relative
attivita.

6. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio di questa Azienda, in quanto il
cofinanziamento quantificato in € 65.000,00, & costituito dal valore del tempo dedicato dal personale in servizio, come indicato
nel Progetto Esecutivo.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Denise Signorelli dott. Giuseppe Cenci dott. Raffaele Grottola

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Fabrizio Cestaro
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