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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 12 DEL 13/01/2022

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 28 del 26/02/2021,
coadiuvato dai Direttori:

- dott. Giuseppe Cenci Direttore Amministrativo
- dott. Denise Signorelli Direttore Sanitario
- dott. Raffaele Grottola Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

PROTOCOLLO D’INTESA CON L’ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO “IN VITA UN SORRISO” CLOWN
DOTTORI — ODV PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO A FAVORE DEGLI UTENTI
PEDIATRICI NEI CENTRI VACCINALI COVID-19

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si dispone di approvare un protocollo d’intesa con I'’Associazione di
Volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV per l'attivitd di volontariato a favore degli utenti pediatrici nei centri
vaccinali covid-19

Il Direttore di Dipartimento di Prevenzione
Premesso che:

- la Legge Regionale del Veneto 30 agosto 1993 n. 40 “Norme per il riconoscimento e la promozione delle organizzazioni di
volontariato” ha disciplinato i rapporti fra le strutture pubbliche e le organizzazioni di volontariato, prevedendo il ricorso ad
apposite convenzioni e definendo i contenuti delle medesime ed i criteri per la stipula. Dette convenzioni devono inoltre
prevedere forme di verifica delle prestazioni e di controllo della loro qualita, apposite forme di copertura assicurativa per il
personale delle organizzazioni, nonché fissare le modalita di rimborso delle spese eventualmente sostenute dalle organizzazioni
medesime;

- il D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 “Codice del terzo settore, a norma dell'art. 1 c. 2 lett. b della Legge 6 giugno 2016 n. 106", ha
riconosciuto il valore sociale e la funzione dell’attivita di volontariato come espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo,
promuovendone lo sviluppo per il conseguimento di finalitd a carattere sociale, civile e culturale, individuate dallo Stato, dalle
Regioni e dagli Enti Locali.

Ai sensi del precitato Decreto, per attivita di volontariato deve intendersi quella prestata in modo personale, spontaneo e gratuito,
tramite I'organizzazione di cui il volontario fa parte, senza fini di lucro e rivolta a esclusivi fini di solidarieta sociale;

Considerato che il sopra citato D.Lgs. 117/2017 all'art. 56 prevede la possibilita per gli Enti Pubblici di stipulare convenzioni con
le organizzazioni di volontariato iscritte in appositi registri regionali e che dimostrino attitudine e capacita operativa.

Considerato che I'Associazione di Volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV é regolarmente iscritta al Registro
regionale del volontariato al numero 2399 con codice VR0679.

Preso atto della pregressa collaborazione dell’Associazione all'interno del C.E.R.R.1.S., mediante protocollo d’'intesa approvato
con deliberazione Ulss20 di Verona n.ro 496 del 11/9/2014, finalizzata a incrementare le opportunita socio-relazionali degli ospiti
attraverso momenti di animazione e intrattenimento come attivita integrativa ai progetti riabilitativi educativi individuali.

Acquisita in via breve la disponibilita dell’Associazione di Volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV di prestare anche
servizio di accoglienza all’'utenza pediatrica presso i centri vaccinali covid.19 dell’'UIss9 Scaligera

Ritenuto pertanto opportuno approvare il protocollo d’intesa con I'Associazione di Volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori
— ODV per il periodo dal 01/01/2022 al 31/12/2022, precisando che I'attivita sara svolta dall’Associazione con le modalita e alle
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condizioni contenute nello schema di protocollo d’'intesa allegato al presente provvedimento di cui forma parte integrante e
sostanziale (all. n. 1).

Precisato che le attivita previste nel protocollo d’intesa verranno svolte in accordo con il referente del Servizio Igiene e Sanita
Pubblica, al quale ¢é affidato il controllo del rispetto delle modalita di svolgimento e la sorveglianza del protocollo d’intesa stesso.

Viste le leggi regionali n. 55 e 56 in data 14.09.1994;
Visto l'art. 3, comma 6, del D. Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;
Tutto ci0 premesso e considerato.

Propone 'adozione del conseguente provvedimento sottoriportato:

IL DIRETTORE GENERALE

Vista l'attestazione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione dell'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia
alla sua compatibilita con la vigente legislazione nazionale e regionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazioni
aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
per quanto di rispettiva competenza,;

DELIBERA

1. di approvare, per tutte le motivazioni in premessa indicate e da aversi qui integralmente riportate, il protocollo d’'intesa con
'Associazione di Volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV per l'attivita di volontariato a favore degli utenti
pediatrici nei centri vaccinali covid-19;

2. di stabilire che I'attivita in argomento sara espletata, previo accordo con il referente S.I.S.P., secondo le modalita e condizioni
previste nello schema di protocollo d’intesa che viene allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale
(all. n. 1);

3. di fissare la decorrenza della convenzione in argomento dal 01/01/2022 al 31/12/2022;

4. di stabilire che il rispetto delle modalita di svolgimento e la sorveglianza della collaborazione in argomento sono affidati al
Servizio di Igiene e Sanita Pubblica;

5. di dare atto che il presente provvedimento con comporta alcun costo a carico dell’Azienda Ulss9 Scaligera

6. di delegare il Direttore del Dipartimento di Prevenzione dell'Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera alla firma del protocollo d’intesa e di
tutti gli atti inerenti e conseguenti I'esecuzione del presente provvedimento

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Denise Signorelli dott. Giuseppe Cenci dott. Raffaele Grottola

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi
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PROTOCOLLO D’INTESA con I’Associazione di Volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV
TRA

Associazione di volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori - ODV con sede in Via don A. Sempreboni, 5
— 37024 Negrar — Verona, codice fiscale 93160200239, rappresentata dal Presidente protempore Salemi
Antonella, Legale Rappresentante,

e

I’Azienda Ulss9 Scaligera con sede legale in Verona (37121) — Via Valverde n.ro 42, con codice fiscale
02573090236, rappresentata dal suo Legale Rappresentante il Direttore Generale dr. Pietro Girardi

PREMESSO CHE

- sono stati attivati dall’Azienda Ulss9 Scaligera, nell’lambito della campagna vaccinale covid-19, i
centri vaccinali pediatrici per la fascia d’eta 5-11 anni, che presenta necessita di approccio peculiari
rispetto alla popolazione adulta e risulta pertanto particolarmente adiuvante un’attivita di
animazione specifica

- I’Associazione di volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV si rende disponibile ad
offrire la propria collaborazione in favore dell’'utenza pediatrica dei centri vaccinali covid-19
attraverso momenti di animazione e intrattenimento, con la finalita di agevolare il percorso di
vaccinazione e minimizzare il rischio di esperienze traumatiche

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ART. 1 - OGGETTO

Il presente protocollo d’intesa disciplina le attivita di supporto e collaborazione, a titolo gratuito, attraverso
la creazione di occasioni di animazione, gioco e intrattenimento dell’utenza pediatrica dei centri vaccinali
covid-19 dell’Ulss9 Scaligera

ART. 2 - DURATA

Il presente protocollo d’intesa & valido per la durata di anni 1 con decorrenza dal 1 gennaio 2021 al 31
dicembre 2022 e potra essere rinnovato tra le parti mediante specifica comunicazione formale

ART. 3 - OBIETTIVO

L'attivita di animazione, nel rispetto delle direttive impartite dal Servizio Igiene e Sanita Pubblica
dell’Azienda Ulss9 Scaligera nonché dei protocolli operativi e delle norme vigenti, si propone di:

1) agevolare il percorso di vaccinazione dell’utenza pediatrica
2) minimizzare il rischio di esperienze traumatiche generate dal contesto vaccinale

ART. 4 — ASSICURAZIONE

L’'Associazione di volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV garantisce che i propri Soci
Volontari siano forniti di copertura assicurativa in relazione all’esercizio delle attivita di animazione di cui al
presente atto
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ART. 5 — NORME GENERALI

1)

2)

i Volontari sono tenuti al rispetto e all’'ottemperanza delle norme che regolano le attivita della
struttura dove operano

I'attivita dei Volontari non potra in nessun modo configurarsi come sostitutiva di personale
dipendente

I’Associazione di volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV e tenuta a garantire
I'idoneita dei Volontari prescelti in relazione all’attivita espletata, nonché della correttezza dei
comportamenti, nel rispetto dei diritti dell’'utenza sulla base delle indicazioni contenute nel
presente Protocollo d’Intesa e delle eventuali indicazioni specifiche fornite dal referente
identificato nella dott.ssa Viviana Coffele, direttore f.f. del Servizio Igiene e Sanita Pubblica Ulss9, o
suo delegato

I’Associazione di volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV, i suoi rappresentanti e i suoi
volontari operanti in struttura, sono tenuti a rispettare quanto previsto in materia dalle norme che
disciplinano il volontariato

ART. 6 — RECESSO

L'Azienda Ulss9 Scaligera puo determinare la cessazione di efficacia del presente Protocollo d’Intesa in ogni

momento, previo adeguato preavviso, per provata inadempienza da parte dell’organizzazione rispetto gli

impegni previsti nei precedenti articoli, senza oneri a proprio carico

L’Associazione di volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV pud determinare la cessazione di

efficacia del presente Protocollo d’Intesa in ogni momento, previo adeguato preavviso, per provata

inadempienza da parte dell’Azienda Ulss9 Scaligera rispetto gli impegni previsti nei precedenti articoli che

riguardino in senso stretto I'attivita oggetto del presente protocollo

Letto, confermato e sottoscritto.

Verona i,

Associazione di volontariato “In Vita Un Sorriso” clown dottori — ODV

Il Legale Rappresentante

(Sig.ra Salemi Antonella)

Il Direttore Generale

Azienda Ulss9 Scaligera

(dr. Pietro Girardi)

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Fabrizio Cestaro
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEN. 12 DEL 13/01/2022

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, i 14/01/2022
P. il Direttore

UOC Affari Generali
Sig.ra Romana Boldrin

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

Dipartimento di Prevenzione

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Fabrizio Cestaro
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