REGIONE DEL VENETO
mmmm 111 CC N AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
ﬁ U |_559 Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.1304 DEL 21/12/2022

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 28 del 26/02/2021,
coadiuvato dai Direttori:

- dott. Flavia Dal Bosco Direttore Amministrativo f.f.
- dott. Denise Signorelli Direttore Sanitario
- dott. Raffaele Grottola Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 8
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI, CAT. C, RISERVATO AGLI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE
PROTETTE DI CUl ALL'ART. 1 DELLA L. 12.03.1999, N. 68. APPROVAZIONE VERBALI E
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

Note per la trasparenza: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 8 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI, CAT. C, RISERVATO AGLI APPARTENENTI ALLE
CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL'ART. 1 DELLA L. 12.03.1999, N. 68. APPROVAZIONE VERBALI E PROVVEDIMENTI
CONSEGUENTIL.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane
Premesso che:

- con deliberazione 28.03.2022, n. 278, é stato disposto di indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato di N. 8 Assistenti amministrativi, cat. C, riservato agli appartenenti alle categorie protette di cui
all'art. 1 della L. 12.03.1999, n. 68;

- in esecuzione della sopracitata deliberazione 278/2022 & stato emesso bando di concorso 29.03.2022, n. 66241 di
prot., che stabiliva nel giorno 20 giugno 2022 il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso pubblico di cui trattasi;

Considerato che:

- con determinazione dirigenziale 29.09.2022, n. 2256, é stata disposta I'ammissione dei candidati al concorso di cui
trattasi;

- con deliberazione 18.10.2022, n. 1021, & stata nominata la Commissione Esaminatrice del concorso stesso;

Visti i verbali redatti in data 19 ottobre 2022 e 31 ottobre 2022 dalla Commissione di cui sopra, dai quali risulta la
seguente graduatoria di merito dei candidati dichiarati idonei:

1. ID 3228292 punti 60,870/100
2. ID 3241611 punti 60,380/100

Preso atto che, a seguito di successivi controlli sul contenuto delle dichiarazioni sostitutive ex art. 71 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, rese dai suddetti candidati, € emerso che il candidato ID 3228292, non risulta in possesso dei
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requisiti specifici necessario per la partecipazione al concorso di cui trattasi;

Visto il D.P.R. 27.3.2001, n. 220;

Riscontrata la regolarita del procedimento seguito dalla Commissione Esaminatrice, della quale fa pertanto
proprie le conclusioni;

Propone I'adozione del provvedimento sottoriportato:
IL DIRETTORE GENERALE

Vista I'attestazione del Responsabile dell'avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla
compatibilitd con la vigente legislazione regionale e statale;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo, nonché del Direttore dei
Servizi Socio-Sanitari per quanto di rispettiva competenza:

DELIBERA
per le motivazioni in premessa indicate che si intendono integralmente richiamate:

1) di approvare in ogni loro parte i verbali redatti in data 19 ottobre 2022 e 31 ottobre 2022 dalla Commissione
Esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 8 Assistenti
amministrativi, cat. C, riservato agli appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 1 della L. 12.03.1999, n. 68 e di
approvare la conseguente graduatoria di merito dei candidati dichiarati idonei, che risulta essere la seguente:

1)  ID 3228292 punti 60,870/100
2) 1D 3241611 punti 60,380/100

2) di prendere atto che a seguito di successivi controlli sul contenuto delle dichiarazioni sostitutive ex art. 71 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, rese dai suddetti candidati & emerso che il candidato 1D 3228292, non risulta in possesso dei requisiti
specifici necessari per la partecipazione al concorso di cui trattasie pertanto non ha diritto all’assunzione a tempo
indeterminato;

3) di dare atto che il presente provvedimento hon comporta alcun costo.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Denise Signorelli dott. Flavia Dal Bosco f.f. dott. Raffaele Grottola

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1304 DEL 21/12/2022

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, i 22/12/2022
P. il Direttore

UOC Affari Generali
Sig.ra Romana Boldrin

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:
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