
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.         DEL                          

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 28 del 26/02/2021,
coadiuvato dai Direttori:

  - dott. Giuseppe Cenci    Direttore Amministrativo

  - dott. Denise Signorelli    Direttore Sanitario

  - dott. Raffaele Grottola    Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

ATTRIBUZIONE INCARICO DIRIGENZIALE RESPONSABILE “U.O.S. DISABILITA” DELL’ U.O.C.
DISABILITA’ E NON AUTOSUFFICIENZA DEL DISTRETTO 4 – OVEST VERONESE. AVVISO INTERNO
17/12/2021, N.226830 DI PROT..

Note per la trasparenza: Attribuzione incarico dirigenziale Responsabile “U.O.S. Disabilità” dell'U.O.C. Disabilità e non
Autosufficienza del D4 Ovest Veronese.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

riferisce quanto segue:

 -        con deliberazione 13/12/2021, n. 993 è stato disposto di indire avviso interno per il conferimento di incarichi dirigenziali
di struttura semplice dell’Area Sanità tra cui l’incarico di seguito indicato:

·    “U.O.S. Disabilità” dell’U.O.C Disabilità e non Autosufficienza del Distretto 4 – Ovest Veronese;

-        in esecuzione della sopracitata deliberazione è stato emesso Avviso Interno 17/12/2021, n. 226830 di prot., pubblicato
all’Albo di questa Azienda U.L.S.S. nonché sul sito Internet aziendale in data 17/12/2021, con termine utile per la
presentazione delle domande di partecipazione stabilito nel giorno di martedì 18 dicembre 2021;

 -     con determinazione dirigenziale n. 186 del 28/01/20202 è stata disposta l’ammissione alla selezione in argomento dei
candidati partecipanti, in possesso dei requisiti specifici previsti dal bando del citato avviso interno e rinviato ad un
successivo provvedimento la nomina della Commissione incaricata di selezionare gli aspiranti all’incarico dirigenziale di cui
trattasi, tenuto conto che per la procedura selettiva in parola hanno presentato istanza di partecipazione candidati
appartenenti ad entrambi i profili professionali richiesti dalla scheda profilo;

 -        con deliberazione n. 243 del 10/03/2022 si è provveduto a nominare la Commissione sopra citata;

 -        con verbale redatto in data 31/03/2022 la Commissione preposta ha provveduto all’esame della documentazione
presentata dai candidati ammessi dal predetto Avviso e proposto il candidato cui attribuire l’incarico in parola;

 -        con nota 06/05/2022, n. 96077 di prot., si è provveduto a trasmettere al Direttore Generale il sopra indicato verbale
unitamente al curriculum del candidato individuato ed a tutte le domande di partecipazione degli aspiranti alla selezione di cui
trattasi;

            Dato atto che l’Avviso Interno n. 226830/2022 dispone tra l’altro che:

-        la proposta motivata, effettuata mediate la comparazione dei titoli e curriculum dei vari candidati, deve individuare il
candidato che maggiormente risulta adatto per l’incarico e le funzioni da conferire, descritte nella scheda allegata al bando
recante il profilo dirigenziale da attribuirsi;

-        il curriculum del candidato individuato, unitamente a tutte le domande pervenute, sono trasmesse al Direttore Generale
che sarà tenuto a dar corso all’incarico salvo discostarsene, a seguito di apposita e motivata valutazione scritta;
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           Ricordato che con deliberazione n. 1127 del 31.12.2020 è stato approvato in via definitiva il nuovo atto Aziendale, entrato
in vigore dal 1.1.2021, sostituendo il precedente di cui al provvedimento n. 58/2018;

 Tenuto presente che:

-        con deliberazione n. 215 del 23.04.2021 è stato approvato il nuovo “Regolamento per l’affidamento, conferma e revoca
degli incarichi dirigenziali” della Dirigenza Area Sanità, sottoscritto con le OO.SS. della Dirigenza Area Sanità in data
04/02/2021;

-        con deliberazione n. 758 del 07.10.2021 è stato approvato il nuovo “Sistema di misurazione e valutazione della
performance, attribuzione della retribuzione di risultato - graduazione degli incarichi dirigenziali - valutazione dei dirigenti al
termine dell’incarico, ai fini dell’indennità di esclusività e dei dirigenti neoassunti al termine del primo quinquennio” della
Dirigenza Area Sanità, sottoscritto con le OO.SS. della Dirigenza Area Sanità in data 19.08.2021;

 Precisato che l’art. 9 del sopra citato Accordo decentrato in materia di affidamento degli incarichi dirigenziali prevede tra l’altro
che gli incarichi di Responsabile di Unità Operative Semplici hanno durata di cinque anni, rinnovabili previa valutazione positiva a
fine incarico, in conformità a quanto disposto dall’art. 19 del C.C.N.L. 19.12.2019 per l’Area Sanità;

Richiamato il C.C.N.L. dell’Area Sanità sottoscritto in data 19.12.2019;

Richiamati altresì i CC.CC.NN.LL. per l’area della Dirigenza Medica Veterinaria relativamente alla disciplina non disapplicata;

 Tutto ciò premesso,

 IL  DIRETTORE GENERALE

 

Vista l’attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilità con la
vigente legislazione nazionale e regionale, sia alla sua conformità alle direttive e regolamentazione aziendali;

 Visto il verbale redatto in data 31/03/2022 dalla Commissione in premessa indicata che ha provveduto all’esame e valutazione
dei curricula formativi e professionali degli aspiranti all’incarico e preposto di affidare l’incarico di Responsabile dell’ “U.O.S.
Disabilità” dell’U.O.C. Disabilità e non Autosufficienza del Distretto 4 – Ovest Veronese alla Dott. Biancotto Maria Rosa;

 Visto il curriculum formativo e professionale del suddetto aspirante alla funzione dirigenziale in parola;

 Ritenuto di conferire l’incarico di Responsabile “U.O.S. Disabilità” dell’U.O.C. Disabilità e non Autosufficienza del Distretto 4 –
Ovest Veronese per la durata di cinque anni alla Dott. Biancotto Maria Rosa;

Richiamata la deliberazione n. 260 del 16/03/2022 con cui è stato già attribuito l’incarico di Responsabile “UOS Disabilità" del
Distretto 2 - Est Veronese alla Dott. Biancotto;

 Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo, nonché del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza:

 

DELIBERA

 

per le motivazioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

 1) di conferire alla Dott. BIANCOTTO Maria Rosa, Dirigente Medico, previa accettazione dell’incarico e stipula del contratto
individuale di lavoro, il seguente incarico dirigenziale:

 -    Responsabile di Struttura Semplice ai sensi dell’art. 18, comma 1, par. I), lett. c), C.C.N.L. 19.12.2019 dell’Area Sanità,
denominato “U.O.S. Disabilità”, dell’U.O.C. Disabilità e non Autosufficienza del Distretto 4 – Ovest Veronese corrispondente
all’incarico “UOS-Unità Operativa Semplice” – peso 1257,58 così definito nell’accordo aziendale per la graduazione degli
incarichi dirigenziali della Dirigenza dell’Area Sanità approvato con deliberazione n. 758/2021;

 2) di stabilire che l’incarico dirigenziale di cui al precedente punto decorre a far data dal 1/06/2022 per la durata di cinque anni,
rinnovabili previa valutazione positiva a fine incarico;

 3) di stipulare con la Dott. BIANCOTTO Maria Rosa, in esecuzione del presente provvedimento, apposito contratto individuale di
lavoro, ai sensi dell’art. 19 del citato C.C.N.L. per l’Area della Sanità;
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4) di precisare che all’incarico in parola verrà attribuito il trattamento economico definito dal Regolamento per la graduazione
economica degli incarichi dirigenziali della Dirigenza Area Sanità, sottoscritto con le OO.SS. dell’area della Dirigenza Area Sanità
in data 19.08.2021, approvato con deliberazione n. 758/2021;

 5) di dare atto che dal 01/06/2022, previa stipula del contratto di lavoro di cui al precedente punto 3), cesserà l’incarico di
Responsabile “UOS Disabilità" del Distretto 2 - Est Veronese, attribuito alla Dott. Biancotto giusta deliberazione n. 260 del
16/03/2022;

6) di precisare che la spesa di cui al presente provvedimento trova copertura nei fondi contrattuali aziendali provvisori secondo le
disposizioni contrattuali e regionali per l’anno 2022.

 

Il Direttore Sanitario
dott. Denise Signorelli

Il Direttore Amministrativo
dott. Giuseppe Cenci

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Raffaele Grottola

 

  IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì 

 
P. il Direttore

UOC Affari Generali
Sig.ra Romana Boldrin

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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