AVVISO PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI DIRIGENTE MEDICO —
DISCIPLINA DI MEDICINA INTERNA, DIRETTORE DELL'U.O.C. MEDICINA
GENERALE DELL’OSPEDALE FRACASTORO DI SAN BONIFACIO PRESSO
L'AZIENDA U.L.S.S. 9 SCALIGERA DELLA REGIONE VENETO. - Avviso

13.10.2021, n. 180036 di prot..

In ottemperanza alle disposizioni dettate dalla D.G.R.V. 19.3.2013, n. 343, la
Commissione predispone la seguente relazione composta in forma sintetica, che
fa parte integrante del verbale redatto in data odierna, concernente la valutazione
del curriculum professionale e del colloquio dei candidati ricompresi nella terna

degli idonei:

1. Dott. LOMBARDI SARA n. 07/02/1968 punti 68,728/80
Curriculum Professionale
Il curriculum presentato dalla candidata evidenzia una buona preparazione
professionale nei principali ambiti della medicina interna con attitudini
manageriali evidenziate anche dalla partecipazione alla organizzazione delle

reti cliniche.
In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti

40,728/50.

Colloquio

La candidata risponde in maniera adeguata sia alla domanda clinica che alla
domanda gestionale.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti

28,000/30.

2. Dott. BOCCIOLETTI VERONICA n. 04/02/1977 punti 59,960/80
Curriculum Professionale
Il curriculum presentato dalla candidata evidenzia un adeguato profilo
professionale nei principali ambiti della medicina interna con particolare
focalizzazione nell’ambito cardiovascolare.
In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti

31,960/50.




Colloquio
La candidata risponde in maniera adeguata sia alla domanda clinica che alla

domanda gestionale.
In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti

28,000/30.

3. Dott. ZANIBONI GIULIO n. 22/05/1965 punti 57,555/80

Curriculum Professionale
Il curriculum presentato dal candidato evidenzia una buona preparazione

professionale nelllambito della medicina interna.
In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti

34,555/50.

Colloquio
Il candidato risponde in maniera sufficiente sia alla domanda clinica che alla

domanda gestionale.
In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti

23,000/30.
Letto, confermato e sottoscritto come segue:
Il PRESIDENTE
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