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REGIONE DEL VENETO Azienda ULSS 9 - Scaligera

> S U I_S S 9 Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
: A cod.fisc. e P. IVA 02573090236
= SCALIGERA

PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

PRESIDIO OSPEDALIERO
OSPEDALE “MATER SALUTIS” DI LEGNAGO

DIPARTIMENTO / U.0.C
DIPARTIMENTO INTERNISTICO / U.O.C. MEDICINA GENERALE

—
*

DENOMINAZIONE INCARICO

UOS DIABETOLOGIA

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianitd complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Coordinamento CAD Legnago e Bovolone e punti sanita Nogara e Zevio.
Attivita di screening.

Implementazione approccio educazionale e nutrizionale.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Prestazioni ambulatoriali;
Consulenze per P.S. e Reparti degenze;

Assistenza Diabetologica Gestazionale e Assistenza a Pazienti con micro infusori.
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= SCALIGERA

PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

PRESIDIO OSPEDALIERO
OSPEDALE “MATER SALUTIS” DI LEGNAGO

DIPARTIMENTO / U.0.C
DIPARTIMENTO INTERNISTICO / U.O.C. CARDIOLOGIA

—
*

DENOMINAZIONE INCARICO

U.O.S. TERAPIA INTENSIVA CORONARICA

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianitd complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Promozione di procedure innovative nel settore di competenza.
Formazione del personale Medico ed Interventistico con cui si collabora.

Collaborazione con la Direzione U.O.C. di Cardiologia nella Gestione della U.O.S. di Competenza.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Documentata esperienza e competenza nel campo delle terapie intensive cardiologiche
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PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

PRESIDIO OSPEDALIERO
OSPEDALE “MATER SALUTIS” DI LEGNAGO

DIPARTIMENTO / U.0.C
DIPARTIMENTO INTERNISTICO / U.O.C. CARDIOLOGIA

—
*

DENOMINAZIONE INCARICO

U.O.S. ELETTROFISIOLOGIA E INTERVENTISTICA CARDIOLOGICA

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianitd complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Promozione di procedure innovative nel settore di competenza.
Formazione del personale Medico ed Infermieristico con cui si collabora.

Collaborazione con la Direzione U.O.C. di Cardiologia nella Gestione della UOS di competenza.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Competenza nel campo dellinterventistica Cardiovascolare o Elettrofisiologia.
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PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

PRESIDIO OSPEDALIERO
OSPEDALE “MATER SALUTIS” DI LEGNAGO

DIPARTIMENTO / U.0.C
DIPARTIMENTO INTERNISTICO / U.O.C. NEUROLOGIA

—
*

DENOMINAZIONE INCARICO

UOS STROKE UNIT E MALATTIE CEREBROVASCOLARI

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianitd complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Aggiornamento PDTA Stroke Interaziendale.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Gestione degenze in Stroke Unit.
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SCALIGERA

PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE
PRESIDIO OSPEDALIERO
OSPEDALE “MATER SALUTIS” DI LEGNAGO
DIPARTIMENTO / U.0.C
DIPARTIMENTO INTERNISTICO / U.O.C. GERIATRIA

DENOMINAZIONE INCARICO

U.O.S. GESTIONE DEI PERCORSI DI CONTINUITA’ E CURA

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico del’lAzienda U.L.S.S. 9 Scaligera in possesso di una anzianita complessiva di
servizio nel profilo richiesto non inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

¢ Comprovata e pluriennale competenza ed esperienza in ambito della medicina Geriatrica, in
particolare riguardo la presa a carico dei pazienti nell’'ottica della continuita di cura (dal
Pronto soccorso o Osservazione breve Intensiva al reparto di degenza al territorio);

e Comprovata esperienza nel favorire il percorso tra Ospedale e Territorio dei soggetti
ricoverati organizzando e facilitando le attivita proprie e dei diversi collaboratori afferenti
all’equipe, relazionandosi con le strutture intermedie, le sedi Distrettuali, i Centri Servizi, i
MMG.

e Coordinamento del percorso di cura dei pazienti, con particolare riferimento alle
problematiche di percorso di dimissione protetta

e Stesura di un progetto per I'attivazione di un Ambulatorio Geriatrico per i pazienti anziani
fragili. 1 Pazienti saranno identificati tramite la Valutazione Multidimensionale Geriatrica
eseguita durante il ricovero come pazienti ad elevato rischio prognostico. Tra questi si
selezioneranno i pazienti che non hanno i criteri per essere presi in carico dai Servizi di
assistenza domiciliare Distrettuale. L’attivita ambulatoriale € volta alla presa in carico alla
dimissione di tali pazienti attraverso I'erogazione di visite specialistiche periodiche presso
I'ambulatorio dedicato con cadenza stabilita in base alla valutazione clinica dello specialista.
In casi selezionati in cui il paziente risulti non trasportabile o ad elevato rischio, la visita
specialistica potra essere erogata a domicilio;

e Partecipazione e condivisione degli obiettivi della UOC Geriatria e Dipartimentali

e Capacita di interagire adeguatamente con il Personale medico e non medico dell’Ospedale
e con l'utenza, favorendo un clima sereno e collaborativo
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e Attitudine a collaborare con il Direttore nella risoluzione di problematiche gestionali e/o di
comunicazione sia con il Personale medico € non medico dell’Ospedale che con l'utenza

o Attitudine a collaborare con il Direttore di UOC nellorganizzazione lavorativa e nel
raggiungimento degli obiettivi di budget della UOC

DESCRIZIONE ATTIVITA’

¢ Coordinamento dell’equipe per quanto di specifica competenza per problematiche di
percorso di dimissione protetta, accesso alla residenzialita temporanea e definitiva

¢ Implementazione e gestione delllAmbulatorio Geriatrico per i pazienti anziani fragili del
Distretto 3

e Collaborazione con le altre strutture sanitarie territoriali della AULSS 9 Scaligera e con gli
enti esterni (Centri Servizi) per quanto di competenza
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SCALIGERA

PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

PRESIDIO OSPEDALIERO
OSPEDALE “MATER SALUTIS” DI LEGNAGO

DIPARTIMENTO / U.0.C
DIPARTIMENTO INTERNISTICO / UOC NEFROLOGIA E DIALISI

DENOMINAZIONE INCARICO
U.O.S. DIALISI PERITONEALE

REQUISITO PROFESSIONALE
Dirigente Medico in possesso di una anzianitd complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

L’obiettivo fondamentale € I'aumento della diffusione della dialisi peritoneale (DP), che verra
raggiunto attraverso i seguenti step:

selezione dei potenziali candidati alla dialisi peritoneale; individuazione e scelta della metodica
dialitica; collaborazione coi chirurghi generali per la visita di valutazione di idoneita alla DP,
programmazione dell'intervento di posizionamento del catetere peritoneale, follow up del paziente
durante la fase di break in, collaborazione al training alla dialisi peritoneale domiciliare di questi
pazienti, sia nella modalita manuale che automatizzata; organizzazione e gestione dell’ambulatorio
di dialisi peritoneale, sia per quanto riguarda I'aspetto medico (periodiche visite ambulatoriali) che
gestionale (fornitura del materiale per la dialisi a domicilio, sempre in collaborazione col personale
infermieristico dedicato all’ambulatorio).

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Gestione ambulatoriale del paziente in DP e durante gli eventuali periodi di degenza in Nefrologia e
nelle altre UU.OOQ. dell’'ospedale, in caso di ospedalizzazione del paziente.

Valutazione della adeguatezza dialitica, diagnosi delle complicanze, eventuali modifiche alla
schedula dialitica tali da raggiungere una adeguata performance dialitica.

Follow up chimico-clinico-strumentale e visite specialistiche periodiche.

Gestione del passaggio del paziente dalla metodica dialitica intracorporea a quella extracoroporea.
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SCALIGERA

PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE
PRESIDIO OSPEDALIERO
OSPEDALE “MATER SALUTIS” DI LEGNAGO
DIPARTIMENTO / U.0.C
DIPARTIMENTO INTERNISTICO / UOC GASTROENTEROLOGIA

DENOMINAZIONE INCARICO

UOS ENDOSCOPIA DIGESTIVA

REGIONE DEL VENETO Azienda ULSS 9 - Scaligera

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Per il raggiungimento degli obiettivi specifici che riguardano il ruolo in oggetto, sono necessari:

e Competenza ed esperienza nelle gastroscopie e colonscopie diagnostiche, con capacita di
stabilire indicazioni e controindicazioni, valutare il rischio clinico e gestire la correlata sedazione.

e Competenza ed esperienza nelle manovre operative di medio livello come mucosectomie,
confezionamento PEG, trattamento in elezione di varici esofagee, posizionamento di endoprotesi
esofagee e coliche, dilatazioni, posizionamento di sondini per via trans-nasale ecc.

e Competenza ed esperienza nella endoscopia d'urgenza (gestione clinica del paziente,
trattamento di emorragie varicose e non varicose con tutte le comuni tecniche emostatiche,
gestione adeguata per ingestione di corpi estranei e caustici e per ogni altra situazione meritevole
di intervento non ordinario).

e Eventuale, auspicabile esperienza in: endoscopia bilio-pancreatica, ecoendoscopia e
videocapsula.

¢ Attitudine a collaborare con il Direttore di UOC nella organizzazione lavorativa, nel
raggiungimento degli obiettivi di struttura, nella gestione delle risorse umane e strumentali, con
capacita di promuovere un clima sereno, di risolvere problemi estemporanei, di incentivare lo
spirito di gruppo e la continua formazione del Personale.

¢ Capacita di interagire adeguatamente con il personale medico e non medico dell’ospedale e con
I'Utenza, verso la quale va verificata la costante attenzione da parte di tutto il Personale dell’Unita
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Operativa.

o Atteggiamento costruttivo e propositivo, nell’ottica di un costante processo di miglioramento di
tutti gli aspetti che compongono I'attivita lavorativa, con impegno personale adeguato al ruolo e
quindi maggiore rispetto agli altri Colleghi.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

L'unita Semplice di Endoscopia Digestiva fa parte della Struttura Complessa di Gastroenterologia
dell'Ospedale di Legnago. In essa operano tutti i Medici assegnati alla Gastroenterologia e un pool
dedicato di Personale non medico (costituito da un Coordinatore Infermieristico, 10 Infermieri, un
OSS e un Amministrativo addetto alla Segreteria). La Struttura che ospita sale operative ed
ambulatori e situata al sesto piano ala sud. La strumentazione & adeguata e moderna. Nella Unita
Operativa di Endoscopia si erogano attualmente circa 6500 prestazioni endoscopiche per gli Utenti
ambulatoriali del Distretto, per quelli che afferiscono al Pronto Soccorso e per i ricoverati nel nostro
ospedale. Vengono eseguite indagini endoscopiche diagnostiche ed operative sulle vie digestive
superiori ed inferiori e su quelle bilio-pancreatiche, oltre al confezionamento di gastrostomie
endoscopiche percutanee. Inoltre si offrono prestazioni di ecoendoscopia (con prelievi cito-
istologici e altre manovre operative) e indagini di endoscopia videocapsulare. Dal 2017 é stata
istituita la pronta disponibilita per I'endoscopia d’'urgenza che viene quindi garantita h24. La
struttura partecipa al progetto di Screening di popolazione per il cancro colo-rettale della AULSS 9
realizzandone il secondo livello.
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SCALIGERA
PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE
PRESIDIO OSPEDALIERO

OSPEDALE “MATER SALUTIS” DI LGNAGO

DIPARTIMENTO / U.0.C
DIPARTIMENTO INTERNISTICO / U.O.C. PNEUMOLOGIA

DENOMINAZIONE INCARICO
U.O.S. SEMINTENSIVA RESPIRATORIA

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

» Dirigente Medico con esperienza clinica nellambito delle principali patologie causa
dellinsufficienza respiratoria (in particolare BPCO, interstiziopatie, neoplasie polmonari,
versamenti pleurici, patologie neuromuscolari);

» Esperienza nella gestione, in regime di ricovero per acuti, del paziente affetto da grave
insufficienza respiratoria e del paziente tracheostomizzato; esperienza consolidata nelle
interazioni collaborative con team multidisciplinari e con altre UO coinvolte nella gestione della
insufficienza respiratoria (in particolare Rianimazione, Pronto Soccorso);

» Ottimizzazione dell’utilizzo e della gestione della nuova strumentazione di ventilazione e
monitoraggio disponibile presso la UOS;

» Revisione e aggiornamento delle procedure gestionali del’lUOS e dei collegamenti con altre
Unita Operative e con gli altri settori della UOC Pneumologia (degenza ordinaria, ambulatorio);

» Potenziamento dell’attivita della UOS rivolta alla formazione del personale assegnato e dei
“caregiver domiciliari” dei pazienti tracheostomizzati e/o ventilati in fase di dimissione.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

L’attivita della unita di terapia semi-intensiva della UOC Pneumologia € finalizzata alla gestione in
fase acuta/subacuta dei pazienti affetti da grave insufficienza respiratoria con trattamento
farmacologico e con ventilazione meccanica non-invasiva garantendo nel contempo un
monitoraggio strumentale continuo dei parametri vitali del paziente fino al superamento della fase
critica. L’'unita di terapia semi-intensiva si occupa inoltre, in integrazione con il territorio, della fase
di dimissione dei pazienti, sovraintendendo alla individuazione dellidoneo percorso assistenziale
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individuale. L’unita di terapia semi-intensiva garantisce inoltre innovazione tecnico-organizzativa e
formazione del personale ad essa afferente per il mantenimento ed il miglioramento continuo delle
competenze.
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PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

DIPARTIMENTO
DIPARTIMENTO INTRAZIENDALE STRUTTURALE DI ONCOLOGIA CLINICA

*

U.O.C. RADIOTERAPIA LEGNAGO

DENOMINAZIONE INCARICO

U.O.S. RADIOTERAPIA DAY SERVICE AMBULATORIALE

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/ICOMPETENZA

Gestione dei pazienti in Day Service Ambulatoriale.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Gestione dei pazienti in Day Service Ambulatoriale che sono sottoposti a trattamento concomitante
radiochemioterapico e di pazienti in radioterapia che necessitano di terapia di supporto e/o controlli
specifici, non afferenti ad altri Day Service Ambulatoriali.
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PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

DIPARTIMENTO
DIPARTIMENTO INTRAZIENDALE STRUTTURALE DI ONCOLOGIA CLINICA

*

u.0.C
U.O.C. RADIOTERAPIA LEGNAGO

DENOMINAZIONE INCARICO

U.O.S. MEDICINA NUCLEARE

REQUISITO PROFESSIONALE
Dirigente Medico dell’Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera in possesso di una anzianita complessiva di
servizio nel profilo richiesto non inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/ICOMPETENZE
Obiettivi principali:

-messa a norma della medicina nucleare con I'applicazione del D. Lgs 101/2020
-certificazione 1SO 9001
-implementazione dell'ordinaria attivita diagnostica

Sono richieste competenze in ambito organizzativo e consolidate capacita di refertazione di tutte le
metodiche di Medicina Nucleare tradizionale, nell'utilizzo di scanner ibridi SPET/TC e/o PET/TC in
campo oncologico, infettivo, neurologico, cardiologico e pediatrico.

Esperienza nel campo della formazione del personale e nella ricerca clinica.

DESCRIZIONE ATTIVITA’
Programmazione e coordinamento delle agende di diagnostica in Medina Nucleare, coordinamento
e del personale. Creazione di protocolli di acquisizione per le diverse metodiche scintigrafiche, di
percorsi per il personale e i pazienti nel rispetto delle norme di radioprotezione.

Standardizzazione degli esami scintigrafici con acquisizione total body o del distretto di interesse
seguite da SPET/TC.

Implementazione dei controlli di qualita dei radiofarmaci e applicazione del media fill al personale
TSRM/medico che interviene nella preparazione dei kit dei radiofarmaci/marcatura dei leucociti.

Partecipazione ai meeting multidisciplinari.




ALLEGATO 1/A

Organizzazione di corsi intra e interdisciplinari aziendali.

Partecipazione in forma attiva, con proprie relazioni, a congressi Nazionali o Europei/Internazionali
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PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

DIPARTIMENTO
DIPARTIMENTO INTRAZIENDALE STRUTTURALE DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

U.O.C. RADIOLOGIA SAN BONIFACIO

—
—E_

DENOMINAZIONE INCARICO

U.O.S. RADIOLOGIA TERRITORIALE E RESIDENZIALE

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianitd complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Co-gestione con il Direttore di UOC delle sedi territoriali della AULSS 9 (ex Ulss20: Marzana,
Cologna Veneta, Via Poloni, Tregnago, San Giovanni Lupatoto) con attenzione alle agende di
prenotazione.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Monitoraggio attivita RX ed Ecografiche con attenzione ai tempi d’attesa e all’appropriatezza delle
attivitd RX e Ecografiche.

Monitoraggio manutenzione attrezzature RX ed Ecografiche nel territorio.
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PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

DIPARTIMENTO
DIPARTIMENTO INTRAZIENDALE STRUTTURALE DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

U.O.C. RADIOLOGIA VILLAFRANCA

DENOMINAZIONE INCARICO

U.O.S. ALTE TECNOLOGIE DIAGNOSTICHE

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico dell’Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera in possesso di una anzianita complessiva di
servizio nel profilo richiesto non inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Miglioramento quanti / qualitativo delle indagini diagnostiche con particolare riferimento alla
TC ed RM

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Supervisione, in accordo con le direttive della direzione, dell’organizzazione della sezione
TC ed RM in relazione ai protocolli di indagine, la predisposizione delle agende all’attivita
diagnostica in genere, con compito di consulenza e tutoraggio TC nei confronti dei colleghi
meno esperti.
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PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

DIPARTIMENTO
DIPARTIMENTO INTRAZIENDALE STRUTTURALE DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

U.O.C. RADIOLOGIA LEGNAGO

—
—E_

DENOMINAZIONE INCARICO
U.O.S. RADIOLOGIA VASCOLARE ED INTERVENTISTICA

REQUISITO PROFESSIONALE
Dirigente Medico in possesso di una anzianitd complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Obiettivo tecnico-professionale di gestione con vari protocolli della diagnostica vascolare e
dell'interventistica vascolare ed extravascolare con appropriatezza e fattiva collaborazione con le
varie Unita operative;

Gestione dell’'approvvigionamento, del magazzino in loco con conoscenza adeguata dei molteplici
prodotti da utilizzare secondo protocolli diagnostici-terapeutici condivisi.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Prestazioni di interventistica vascolare ed extravascolare selezionando prioritd, condivisione e
collaborazione di percorsi e criteri di appropriatezza clinico-diagnostico-terapeutici anche
dell’urgenza nei vari campi, in particolare nel settore vascolare, urologico, gastro-enterologico;

Elaborazione di proposte innovative nell’ambito di patologie sistemiche metabolico-degenerative,
inflammatorie, oncologiche.




