
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.         DEL                          

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 28 del 26/02/2021,
coadiuvato dai Direttori:

  - dott. Giuseppe Cenci    Direttore Amministrativo

  - dott. Gaspare Crimi    Direttore Sanitario f.f.

  - dott. Raffaele Grottola    Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

AVVISO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELL’U.O.C. LABORATORIO ANALISI
DELL’OSPEDALE MATER SALUTIS DI LEGNAGO. NOMINA COMMISSIONE.

Note per la trasparenza: Nomina Commissione Esaminatrice dell'avviso di Direttore dell'UOC Laboratorio Analisi
dell'Ospedale Mater Salutis di Legnago, profilo professionale: Dirigente Medico ovvero Dirigente Sanitario (Biologo o
Chimico) disciplina di patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia).

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

            Premesso che:

-     con determinazione dirigenziale 07.12.2020, n. 2126, successivamente modificata con determinazione dirigenziale
22.12.2020, n. 2251, è stato disposto di indire avviso per il conferimento dell’incarico di Direttore dell’U.O.C. Laboratorio Analisi
dell’Ospedale Mater Salutis di Legnago, profilo professionale: Dirigente Medico ovvero Dirigente Sanitario (Biologo o Chimico)
disciplina di patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia);

-     in esecuzione delle sopracitate determinazioni dirigenziali è stato emesso avviso 24.12.2020, n. 203541 di prot., che stabiliva
nel giorno del 29 marzo 2021 il termine utile per la presentazione delle domande per l’attribuzione del suddetto incarico;

-     con determinazione dirigenziale 25.06.2021, n. 1223, è stata disposta l'ammissione dei candidati all’avviso di cui trattasi;

            Ritenuto necessario provvedere alla nomina della Commissione incaricata di formulare la graduatoria dei candidati
esaminati, in esito al punteggio attribuito nella valutazione del curriculum professionale e dell’apposito colloquio, e di trasmettere
al Direttore Generale una terna di candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti;

            Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni, ed in particolare l’art. 15;

            Visto il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni, ed in particolare l’art. 57 in tema di pari opportunità per
quanto concerne la composizione delle commissioni di concorso;

            Vista la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto 19.3.2013, n. 343, recante disposizioni per il conferimento degli
incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo sanitario, in applicazione dell’art. 4, comma 1, del D.L. 13.9.2012, n. 158,
convertito in legge 8.11.2012, n. 189;

            Visto il D.P.R. 10.12.1997, n. 484, così come modificato ed integrato dalla suddetta D.G.R.V. 343/2013;

            Avuto presente che:

-     ai sensi della citata D.G.R.V. 343/2013, le Commissioni incaricate dell’espletamento delle singole procedure selettive per il
conferimento degli incarichi apicali del ruolo sanitario devono essere composte dal Direttore Sanitario dell’Azienda interessata,
nonché da tre Direttori di struttura complessa appartenenti alla medesima disciplina dell’incarico da conferire, di cui almeno uno
proveniente da regione diversa da quella che ha emesso l’avviso, individuati tramite sorteggio effettuato da un’apposita
Commissione nominata dal Direttore Generale;

 
AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 – 37122 VERONA

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.            DEL

Pagina 1 di 5



-     ai sensi della medesima D.G.R.V. 343/2013 il Direttore Generale individua tra i dirigenti amministrativi e/o collaboratori
amministrativo-professionali (cat. D e Ds) in servizio presso l’Azienda interessata il Segretario delle Commissioni incaricate
dell’espletamento delle singole procedure selettive finalizzate al conferimento di incarichi apicali;

            Visto il verbale redatto in data 15 giugno 2021 dalla Commissione di sorteggio ex D.G.R.V. 343/2013, dal quale risulta
che la medesima Commissione ha estratto dall’apposito elenco nazionale disponibile sul portale del Ministero della Salute,
aggiornato all’11.06.2021, i seguenti Dirigenti Medici e Dirigenti Sanitari (Biologi o Chimici), preposti ad una Struttura Complessa
della disciplina oggetto dell’incarico, quali Componenti titolare e supplente della Commissione Esaminatrice di cui trattasi,
individuando altresì per ciascun Componente un ulteriore supplente che dovrà far parte della medesima Commissione qualora il
Componente titolare e, in subordine, anche il Componente supplente siano impossibilitati a partecipare ai lavori della
Commissione stessa:

-     Dott. SOTTILE ANTONINO, Dirigente Medico Direttore di struttura complessa, disciplina di patologia clinica (laboratorio di
analisi chimico-cliniche e microbiologia) – Istituto di Candiolo – Fondazione del Piemonte per l’Oncologia – IRCCS della
Regione Piemonte – Candiolo (TO) - Componente titolare,

-     Dott.ssa SILVESTRI MARIA ASSUNTA, Dirigente Medico Direttore di struttura complessa, disciplina di patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) - Azienda Sanitaria Locale di Viterbo della Regione Lazio – Viterbo -
Componente supplente;

-     Dott. MANZO NUNZIATO, Dirigente Medico Direttore di struttura complessa, disciplina di patologia clinica (laboratorio di
analisi chimico-cliniche e microbiologia) - Azienda ASL Napoli 3 Sud della Regione Campania – Torre del Greco (NA) – 2°
Componente supplente,

-     Dott.ssa CASPRINI PATRIZIA, Dirigente Biologo Direttore di struttura complessa, disciplina di patologia clinica (laboratorio
di analisi chimico-cliniche e microbiologia) - Azienda USL Toscana Centro della Regione Toscana – Firenze - Componente
titolare,

-     Dott. PAPOLA FRANCO, Dirigente Biologo Direttore di struttura complessa, disciplina di patologia clinica (laboratorio di
analisi chimico-cliniche e microbiologia) - Azienda ASL 1 Abruzzo – Avezzano Sulmona L’Aquila della Regione Abruzzo –
L’Aquila - Componente supplente;

-     Dott.ssa DA RE NADIA ROSSELLA, Dirigente Biologo Direttore di struttura complessa, disciplina di patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) - Azienda ATS Milano – Città Metropolitana della Regione Lombardia -
Milano – 2° Componente supplente;

-     Dott. TRENTI TOMMASO, Dirigente Medico Direttore di struttura complessa, disciplina di patologia clinica (laboratorio di
analisi chimico-cliniche e microbiologia) - Azienda Unità Sanitaria Locale di Modena della Regione Emilia Romagna - Modena
- Componente titolare,

-     Dott.ssa ASTE ALESSANDRA, Dirigente Biologo Direttore di struttura complessa, disciplina di patologia clinica (laboratorio
di analisi chimico-cliniche e microbiologia) - Azienda ATS Sardegna – Regione Sardegna – Sassari - Componente supplente;

-     Dott. PETRELLA VINCENZO MARIO ROSARIO , Dirigente Biologo Direttore di struttura complessa, disciplina di patologia
clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) - Azienda ASL Caserta della Regione Campania - Caserta – 2°
Componente supplente;

             Atteso che si provvederà a richiedere le necessarie autorizzazioni previste dall’art. 53 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e
successive modificazioni, in tema di incarichi svolti dai dipendenti pubblici;

            Propone l’adozione del provvedimento sottoriportato:

 Il Direttore Generale

             Vista l’attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla
compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale;

            Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo, nonché del Direttore dei Servizi
Socio-Sanitari per quanto di rispettiva competenza:

 D E L I B E R A

 1) di nominare la Commissione dell’avviso per l’attribuzione dell’incarico di Direttore dell’U.O.C. Laboratorio Analisi
dell’Ospedale Mater Salutis di Legnago, profilo professionale: Dirigente Medico ovvero Dirigente Sanitario (Biologo o Chimico),
disciplina di patologia clinica (laboratorio analisi chimico-cliniche e microbiologia) - avviso 24.12.2020, n. 203541 di prot., così
costituita, precisando che in caso di impossibilità a partecipare ai lavori della Commissione da parte dei Componenti titolari, gli
stessi saranno sostituiti dai relativi Componenti supplenti:
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 1.    DOTT.SSA SIGNORELLI DENISE                                             COMPONENTE

       Direttore Sanitario dell’Azienda ULSS 9 Scaligera

 

2.    DOTT. SOTTILE ANTONINO                                                        COMPONENTE

       Dirigente Medico Direttore di struttura complessa

       disciplina di patologia clinica (laboratorio di analisi

        chimico-cliniche e microbiologia)

       estratto dall’Azienda ULSS 9 Scaligera

       Supplente: Dott.ssa Silvestri Maria Assunta

       2°Supplente: Dott. Manzo Nunziato

 

3.    DOTT.SSA CASPRINI PATRIZIA                                               COMPONENTE

       Dirigente Biologo Direttore di struttura complessa

       disciplina di patologia clinica (laboratorio di analisi

        chimico-cliniche e microbiologia)

       estratta dall’Azienda ULSS 9 Scaligera

       Supplente: Dott. Papola Franco

       2° Supplente: Dott.ssa Da Re Nadia Rossella

 

4.    DOTT. TRENTI TOMMASO                                                          COMPONENTE

       Dirigente Medico Direttore di struttura complessa

       disciplina di patologia clinica (laboratorio di analisi

        chimico-cliniche e microbiologia)

       estratto dall’Azienda ULSS 9 Scaligera

       Supplente: Dott.ssa Aste Alessandra – Dirigente Biologo

       2° Supplente: Dott. Petrella Vincenzo Mario Rosario – Dirigente Biologo

 

-.     DOTT.SSA NAVERIO FLAVIA                                                    SEGRETARIO

       Dirigente Amministrativo

       Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

       dell’Azienda ULSS 9 Scaligera

 

2) di dare atto che, ai sensi della D.G.R.V. 19.3.2013, n. 343, la Commissione di cui sopra dovrà eleggere un Presidente tra i tre
componenti sorteggiati, che sarà individuato, in caso di parità di voti, nel componente più anziano di età;
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 3) di dare atto che gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento, che ammontano a complessivi €. 2.000.=, sono
ricompresi nei conti economici del bilancio 2021, codici conto BA2550A e YA0030;

 4) di trasmettere il presente provvedimento al Consigliere di parità regionale, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.
57, comma 1-bis, del D.Lgs. 165/2001, e successive modificazioni.

 

Il Direttore Sanitario
dott. Gaspare Crimi f.f.

Il Direttore Amministrativo
dott. Giuseppe Cenci

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Raffaele Grottola

 

  IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì 

 
P. il Direttore

UOC Affari Generali
Sig.ra Romana Boldrin

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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