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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 519 DEL 31/05/2023

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 28 del 26/02/2021,
coadiuvato dai Direttori:

- dott. Giuseppe Cenci Direttore Amministrativo
- dott. Denise Signorelli Direttore Sanitario
- dott. Raffaele Grottola Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

AVWVISO INTERNO 16/03/2023, N. 53176 DI PROT. PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
DIRIGENZIALE DI DIREZIONE DI STRUTTURA SEMPLICE DELLA DIRIGENZA AREA SANITA IN STAFF
ALLA DIREZIONE GENERALE. ESAME AMMISSIBILITA CANDIDATI.

Note per la trasparenza: Avviso interno 16/03/2023, n. 53176 di prot. per il conferimento di un incarico dirigenziale di
struttura semplice denominato "UOS Servizio di Prevenzione e Protezione" in Staff alla Direzione Genereale della Dirigenza
Area Sanita. Esame ammissibilita candidati.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

riferisce quanto segue:

- con deliberazione 14/03/2023, n. 247, & stato disposto, tra l'altro, di indire un Awviso Interno per il conferimento di un
incarico quinquennale dirigenziale di struttura semplice della Dirigenza Area Sanita dell’Azienda ULSS 9 Scaligera;

- in esecuzione della sopracitata deliberazione é stato emesso Awviso Interno 16/03/2023, n. 53176 di prot. denominato
“UOS Servizio di Prevenzione e Protezione”, che stabiliva nel giorno di lunedi 27 marzo 2023 il termine utile per la
presentazione delle domande di partecipazione all'avviso stesso;

- I'Avviso Interno di cui sopra € stato pubblicato all’Albo di questa Azienda U.L.S.S. nonché sul sito Internet aziendale il
16/03/2023;

- che il citato avviso prevede che I'Amministrazione provvede a verificare la sussistenza dei requisiti richiesti per
'ammissione alla presente selezione;

- lavviso in parola individua il Direttore e/o la composizione della Commissione incaricata ad effettuare le valutazioni dei
candidati e la proposta del soggetto cui affidare I'incarico dirigenziale;

Visto il D.Lgs. 30/3/2001, n. 165, e successive modificazioni;
Visto il Regolamento in materia di affidamento, conferma e revoca degli incarichi dirigenziali della Dirigenza Area Sanita,
sottoscritto con le OO.SS. dell’area della Dirigenza Area Sanita in data 04/02/2021 approvato con deliberazione n. 215 del
23/04/2021;

Visto il Regolamento per la graduazione economica degli incarichi dirigenziali della Dirigenza Area Sanita, sottoscritto con le
0O0.SS. dell’area della Dirigenza Area Sanita in data 19/08/2021 approvato con deliberazione n. 758 del 07/10/2021;

Visto I'’Awviso Interno 16/03/2023, n. 53176 di prot.;

Richiamata la propria relazione prot. 100889 del 24/03/2023 in merito alla ammissibilitd dei candidati che hanno presentato
domanda per l'avviso di che trattasi e dalla quale emerge che i candidati risultano essere i seguenti:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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candidato prot. n. 60897 del 27/03/2023
candidato prot. n. 56078 del 20/03/2023

e che entrambi sono ammissibili alla procedura in quanto in possesso dei requisiti di accesso previsti;

che come da disposizione del regolamento in materia di affidamento degli incarichi dirigenziali, gli incarichi saranno conferiti dal
Direttore Generale su proposta motivata del Direttore di Struttura Complessa di afferenza;

che la suddetta UOS Servizio Prevenzione e Protezione afferisca direttamente in Staff alla Direzione Generale;
Tutto cid premesso,
IL DIRETTORE GENERALE

Vista I'attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la
vigente legislazione nazionale e regionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazioni aziendali;

- Preso atto, sulla base della Relazione del Direttore UOC Gestione Risorse Umane prot. 100889 del 24 maggio 2023,
che i partecipanti alla selezione risultano essere i seguenti:

candidato prot. n. 60897 del 27/03/2023
candidato prot. n. 56078 del 20/03/2023

- che nella valutazione del curriculum dei suddetti candidati ritiene opportuno essere coadiuvato dal Direttore Sanitario,
Amministrativo e dei Servizi Socio-Sanitari;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo, nonché del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza:

DELIBERA
per le motivazioni in premessa indicate che si intendono integralmente richiamate:

1) Preso atto della relazione del Direttore Gestione Risorse Umane prot. n. 100889 del 24/05/2023 di ammettere all’Avviso
Interno per il conferimento di un incarico dirigenziale di direzione di struttura semplice della Dirigenza Area Sanita
dell’Azienda ULSS 9 Scaligera - Avviso 16/03/2023, n. 53176 di prot. “UOS Servizio di Prevenzione e Protezione”, i seguenti
candidati:

UOS SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
candidato prot. n. 60897 del 27/03/2023
candidato prot. n. 56078 del 20/03/2023

2) di dare atto che le valutazioni dei suddetti candidati saranno effettuate dal sottoscritto Direttore Generale coadiuvato dal
Direttore Sanitario, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore dei Servizi Socio-Sanitari;

3) di precisare che I'adozione della presente deliberazione non comporta impegno di spesa a carico del bilancio aziendale.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Denise Signorelli dott. Giuseppe Cenci dott. Raffaele Grottola

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 519 DEL 31/05/2023

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, li 01/06/2023
P. il Direttore

UOC Affari Generali
Sig.ra Romana Boldrin

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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