
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.          DEL   

OGGETTO:

ASSEGNAZIONE DI N. 1 BORSA DI STUDIO DA SVOLGERSI PRESSO L’U.O.C. ONCOLOGIA DI
LEGNAGO - AVVISO 13/04/2023, N. 73719 DI PROT. - APPROVAZIONE VERBALE E CONFERIMENTO.

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, Dott. Flavia Naverio, delegato da ultimo dal Direttore Generale dell’Azienda con
deliberazione n. 4 del 01/03/2021.

Premesso che con deliberazione 05/04/2023, n. 340, è stato disposto di istituire, tra l’altro, mediante indizione di apposito Avviso
di selezione pubblica, una Borsa di studio della durata di 1 anno nell’ambito del progetto: Supporto alle attività di ricerca del
Dipartimento di Oncologia Clinica con possibile interazione con Dipartimento dei Servizi”, presso l’U.O.C. Oncologia di Legnago
di questa Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera, da destinare ad un soggetto in possesso della Laurea magistrale in Biologia e
Applicazioni Biomediche (Classe LM-06) o Laurea magistrale in Biotecnologie Molecolari ed Industriali (Classe LM-08);

 Considerato che:

-     in esecuzione della sopracitata deliberazione n. 340/2023 è stato emesso avviso 13/04/2023, n. 73719 di prot., che
stabiliva come termine ultimo perentorio per la presentazione delle domande il giorno 26/04/2023;

-     l’avviso di cui sopra è stato regolarmente pubblicato all’albo di questa Azienda U.L.S.S dal 14/04/2023 al 26/04/2023;

 Dato atto che:

-     - entro il termine perentorio stabilito dal bando è pervenuta, come da documentazione conservata agli atti dell’U.O.C.
Gestione Risorse Umane, n. 1 (una) domanda di partecipazione alla procedura selettiva di cui trattasi e precisamente:

 -        DOTT. VISENTIN SEBASTIANO.

 -     - con nota 04/05/2023, n. 85924 di prot., regolarmente pubblicata all’albo di questa Azienda U.L.S.S, è stata disposta
l’ammissione del suddetto candidato;

           Visto il verbale redatto in data 16/05/2023 con la quale il Direttore dell’U.O.C. Oncologia di Legnago, Dott.ssa Marta
Mandarà, in esito alla suddetta procedura propone quale candidato idoneo al conferimento della borsa di studio di cui all’avviso
prot. n. 73719 del 13/04/2023, il Dott. VISENTIN Sebastiano, n. 13/12/1990;

           Preso atto che, come risulta dal suddetto verbale, il Dott. Visentin Sebastiano, è stato sottoposto allo specifico colloquio,
ed individuata, previa motivazione, quale candidato idoneo all’attribuzione della borsa di studio di cui trattasi, in conformità alle
disposizioni dettate dal sopra citato Avviso 13/04/2023, n. 73719 di prot.;

 Precisato che la suddetta borsa di studio prevede un importo lordo omnicomprensivo di euro 20.000,00= comprensivo degli
oneri a carico dell’ente, la cui copertura finanziaria trova disponibilità nella commessa “1-SF2001-1”;

           Ritenuto opportuno provvedere in merito;

           Ritenuto di approvare l’operato della Commissione di cui sopra;

 

DETERMINA

 

per le motivazioni esposte in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

1)  di approvare il verbale redatto in data 16/05/2023 dell’Avviso di selezione pubblica 13/04/2023, n. 73719 di prot., per
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l’assegnazione di una borsa di studio nell’ambito del progetto: “Supporto alle attività di ricerca del Dipartimento di Oncologia
Clinica con possibile interazione con Dipartimento dei Servizi”, presso l’U.O.C. Oncologia di Legnago di questa Azienda
U.L.S.S. 9 Scaligera, di cui alla deliberazione n. 340/2023;

 2)    di assegnare la borsa di studio di cui al precedente punto 1) al candidato Dott. VISENTIN Sebastiano, n. 13/12/1990,  
previa accettazione dell’incarico da parte del medesimo;

 3)    di dare atto che la suddetta borsa di studio, decorrerà dal 19/05/2023 al 18/05/2024, e prevede un importo lordo
omnicomprensivo di euro 20.000,00.=, comprensivo degli oneri a carico dell’ente;

 4)      di dare atto che la copertura finanziaria trova disponibilità nella commessa “1-SF2001-1”.

 
Il Direttore
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Flavia Naverio
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente determinazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì

 
P. il Direttore

UOC Affari Generali
Sig.ra Romana Boldrin

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 
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