ALLEGATO 1/A

REGIONE DEL VENETO AZ|enda ULSSO - Scallgel‘a

U LS 59 Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

SCALIGERA

PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

PRESIDIO OSPEDALIERO |
OSPEDALE “MATER SALUTIS” DI LEGAGNO

DENOMINAZIONE INCARICO
U.O.S. CHIRURGIA MINI-INVASIVA E ARTROSCOPICA

DIPARTIMENTO /U.0.C |
DIPARTIMENTO CHIRURGICO LEGNAGO / U.O.C. ORTOPEDIA CENTRO TRAUMA AULSS 9
|

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Competenze in ambito artoscopico del ginocchio e della spalla.

Conoscenza delle tecniche di ricostruzione legamentosa sia artoscopica si a cielo aperto.

Conoscenza ed esperienza nelle tecniche mini-invasive di protesizzazione dellanca e del
ginocchio .

Conoscenza delle tecniche per il risparmio e la rigenerazione tissutale

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Il candidato deve essere di guida all’equipe nell'attivita artoscopica di ginocchio e di spalla
trasferendo le proprie conoscenze , maturate in anni di esperienza e aggiornamento, ai giovani
chirurghi .

Dovra essere di riferimento per l'equipe per il trattamento mininvasivo di problematiche
osteoatrticolari di ginocchio e di anca con particolare attenzione al risparmio tissutale.

Dovra aggiornare I'equipe sulle nuove tecniche chirurgiche e nuove tecnologie riferendo periodici
report sullo stato “dell’arte” in modo da mantenere lo standar qualitativo dell’equipe stessa.

Avra il compito di sviluppare le tecniche rigenerazione tissutale
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SCALIGERA

PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

PRESIDIO OSPEDALIERO

OSPEDALE “G. FRACASTORO” SAN BONIFACIO

DIPARTIMENTO /U.0.C

DIPARTIMENTO CHIRURGICO SAN BONIFACIO / U.O.C. ORTOPEDIA

DENOMINAZIONE INCARICO

U.O0.S. WEEK SURGERY ORTOPEDIA

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Gestione dei pazienti ortopedici ad indirizzo chirurgico con interventi da eseguire in regime di
week-surgery.

Abilita chirurgica specifica

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Organizzazione della chirurgia ortopedica con profilo di week-surgery.

Pianificazione delle attivita chirurgiche con particolare riferimento alla preparazione dei pazienti,
alla composizione delle liste operatorie ed all’occupazione delle sale operatorie disponibili.

Conoscenza ed utilizzo delle tecniche chirurgiche adeguate al setting.

Verifica periodica del rispetto del protocollo aziendale relativo alla gestione del paziente ortopedico
chirurgico con indirizzo di week-surgery
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SCALIGERA

PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

PRESIDIO OSPEDALIERO
OSPEDALE “G. FRACASTORO” DI SAN BONIFACIO

DIPARTIMENTO /U.0.C
DIPARTIMENTO INTERNISTICO SAN BONIFACIO / U.O.C. CARDIOLOGIA

DENOMINAZIONE INCARICO
U.O.S. ELETTROFISIOLOGIA CLINICA ED INTERVENTISTICA

REQUISITO PROFESSIONALE
Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

—
—

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Il titolare dell’U.O.S. dovra: contribuire attivamente alla realizzazione della rete di elettrofisiologia
interventistica (ablazioni) dellULSS9 con produzioni di documenti; organizzare la programmazione
dei ricoveri diurni ed ordinari per attivita correlate all’elettrofisiologia; allestire la rete di lettura
dell’Holter nel’lULSS9 e monitorarne i tempi di refertazione; incrementare il know-how personale e
del team sanitario sull’aritmologia, I'elettrostimolazione e [linterventistica in elettrofisiologia;
organizzare I'attivita di controllo remoto dei CIED nellULSS9 coinvolgendo le tre strutture
ospedaliere; possedere documentata competenza nell'impiantistica (PM, ICD, CRT) ed esecuzione
di SEFI; dimostrare conoscenza delle Linee Guida in ritmologia.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Il titolare del’lUOS dovra: organizzare l'attivita di sala per procedure di elettrostimolazione ed
elettrofisiologia; formare I'equipe medica e delle professioni sanitarie; produrre istruzioni operative
e percorsi diagnostico-terapeutici finalizzati alla presa i carico del pazienti con problematiche
aritmologiche; sviluppare competenze personali in termini di procedure di ablazione; occuparsi
degli aspetti amministrativi, tecnici e logistici della filiera delle attivita di elettrofisiologia,
dall'acquisizione di risorse alla rendicontazione economica e all’analisi dei dati di outcome;
mostrare attitudine al lavoro in equipe ed all'integrazione professionale e senso di appartenenza,
rispetto delle direttive aziendali e del codice di comportamento, mantenere qualita nelle relazioni
con l'utenza dell'utenza.
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SCALIGERA

PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

PRESIDIO OSPEDALIERO |
OSPEDALE “MAGALINI” DI VILLAFRANCA

DIPARTIMENTO/U.O.C
DIPARTIMENTO TRANSMURALE STRUTTURALE MATERNO INFANTILE / U.O.C. OSTETRICIA
E GINECOLOGIA VILLAFRANCA

DENOMINAZIONE INCARICO

U.O0.S. PERCORSO NASCITA

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

Mantenimento degli standard di qualita per la modalita del parto, in particolare nel rispetto della
fisiologia e nel mantenimento del BRO all'interno della sala parto

Partecipazione a gruppi di lavoro per uniformare le procedure di tutti i punti nascita della AULSS 9
Scaligera

Mantenimento e miglioramento dell'integrazione con il percorso nascita del territorio

Sviluppo e mantenimento dei PDTA con anestesisti, pediatri ed endocrinologi

DESCRIZIONE ATTIVITA’

Supervisione e revisione critica del report di sala parto annuale

Organizzazione di audit e discussioni di casi clinici periodici con il personale medico e ostetrico
Mantenimento e implementazione delle simulazioni delle emergenze ostetriche
Implementazione del percorso nascita condiviso con il Territorio

Supervisione e implementazione del servizio di Patologia Ostetrica, Medio Rischio Ostetrico e
Basso Rischio Ostetrico




