Realizzazione del Nuovo Ospedale Mater Salutis di Legnago

(VR) prima e seconda fase per euro 105.493.712,28

STAZIONE APPALTANTE: Azienda ULSS 9 Scaligera — Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
P.iva e C.F. 02573090236

Codice AUSA 0000200304 — CUP prima fase funzionale: F15F210025200086, importo 40.000.000,00
euro — CUP seconda fase funzionale: F15F24000520006, importo 100.000.000,00 euro — CIG
BCEB4902A0

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI
INTERESSI

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e dell'art. 93 del D.Lgs. 31
marzo 2023, n. 36)

Il sottoscritto ANTONIO MORRONE
nato a CAGGIANO (SA) il 16 /09 /1963
Codice Fiscale MRR NTN 63P16 B351D
in qualita di Componente

della Commissione giudicatrice relativa alla procedura in oggetto,

visto I'elenco delle ditte che hanno presentato offerta entro i termini previsti dal bando di gara,
trasmesso dal RUP in data 26/10/2026,

Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze di carattere disciplinare e amministrativo
previste dalla normativa vigente, sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

» linsussistenza di cause di incompatibilita e di astensione previste dall'art. 93 del D.Lgs. n.
36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici);

» dinon trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art.

16 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell'art. 6-bis della Legge n. 241/1990, con i soggetti concorrenti
alla presente procedura di gara;



s di non aver concorso, né direttamente né indirettamente, alla redazione degli atti di gara, del
gapitolato o del progetto relative all'appalto in oggetto, fatte salve le eccezioni esplicitamente
ammesse dalla norma;

= di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita derivanti da incarichi politici o
condanne penali previste dal D.Lgs. n. 39/2013 o dal Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62/2013);

e diimpegnarsi a comunicare tempestivamente al Responsabile Unico del Progetto (RUP)
I'eventuale sopravvenienza di cause di incompatibilita o conflitto di interessi che si
verificassero nel corso dello svolgimento dell'incarico, astenendosi da ogni successiva
attivita valutativa.

Luogo e Data
MIRANO, li __26_ / 1 0__/_2026___
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