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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE                        
 
 

 

Io sottoscritto  BAZZAN EMILIANO 

 

- consapevole che l’Amministrazione effettuerà i controlli previsti dalle norme vigenti, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati; 

- valendomi delle disposizioni di cui al DPR 28.12.2000 n. 445 come modificato dall’art. 15 della Legge 12/11/2011 n. 183; 

- consapevole altresì che, in caso di false dichiarazioni o di esibizione di atto falso o contenente dati non più rispondenti al vero, potrà 

incorrere nelle sanzioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale e nella decadenza dal beneficio ottenuto mediante tali 

atti falsi, 

 
 

DICHIARO SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITA’: 
 
 

Informazioni personali 
 

Nome / Cognome               Emiliano Bazzan 
 
Data di nascita                    08/02/1971 
  
Luogo di nascita                  ------------------------------------------- 
 
Indirizzo                               -------------------------------------------- 
 
Cellulare                              __________________________ 
 
E-mail                               ________________________ 

 

Pec                                      __________________________ 
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PROFILO PROFESSIONALE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dirigente ingegnere – Direttore SC Gestione Servizio Tecnico Patrimoniale 

Dirigente ingegnere con oltre 20 anni di esperienza nel settore sanitario pubblico, attualmente 
Direttore di Struttura Complessa Gestione Tecnico Patrimoniale presso ASST Mantova. 
Esperienza consolidata nella programmazione, gestione e realizzazione di interventi di edilizia 
sanitaria complessa, inclusi programmi PNRR e PNC, gestione di appalti pubblici e contratti di 
manutenzione multi-servizio. 

Competenze avanzate   in     governance   tecnica   del   patrimonio      sanitario,   sicurezza   e  

prevenzione incendi, gestione del rischio e coordinamento interistituzionale (Regioni, ATS , 
Prefetture, VVF). Formazione manageriale specifica per Direttori di Struttura Complessa  e 
iscrizione all’Elenco Nazionale OIV.  

Programmazione e gestione interventi di edilizia sanitaria e patrimonio immobiliare.  

Governance tecnica e organizzativa di strutture sanitarie complesse. 

Gestione appalti pubblici (RUP, DEC, global service, Facility Management). 

Attuazione programmi PNRR/PNC in ambito sanitario. 

Sicurezza e compliance normativa (D.Lgs. 81/2008, prevenzione incendi). 

Coordinamento istituzionale con enti regionali e organismi di controllo. 

Gestione strutture organizzative complesse e personale tecnico multidisciplinare. 

 

Percorso formativo Universitario avanzato orientato alla governance  

della Pubblica Amministrazione, con focus su: 

• programmazione strategica e gestione delle politiche pubbliche  

• organizzazione e performance delle amministrazioni sanitarie  

• gestione dei processi di innovazione e transizione digitale nella PA  

• valutazione economica e sostenibilità degli investimenti pubblici  

• strumenti di pianificazione, controllo e misurazione del valore pubblico  

Applicazione professionale: 

• utilizzo delle competenze acquisite nella gestione e programmazione  

degli interventi PNRR/PNC in ambito sanitario  

• supporto ai processi decisionali della Direzione Strategica  

• integrazione tra pianificazione tecnica (edilizia sanitaria) e governance organizzativa 

 

Percorso Universitario specializzato e  finalizzato all’iscrizione all’elenco nazionale  

dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie. 

Competenze sviluppate: 

• governance del sistema sanitario e modelli organizzativi regionali  

• pianificazione strategica e programmazione sanitaria  

• gestione economico-finanziaria delle aziende sanitarie  

• sistemi di controllo, performance e accountability pubblica  

• integrazione tra politiche sanitarie, infrastrutture e servizi  

Applicazione professionale: 

• supporto alla Direzione Strategica nella pianificazione degli investimenti  

• integrazione tra sviluppo infrastrutturale (edilizia sanitaria) e programmazione  

sanitaria  

• visione sistemica del ruolo della Regione nella governance del SSR 
 

Percorso specialistico orientato alla gestione avanzata di progetti complessi  

secondo standard nazionali e internazionali 

Competenze sviluppate: 

• pianificazione, esecuzione e controllo di progetti complessi  

• gestione tempi, costi, qualità e rischi  

• stakeholder management in contesti pubblici complessi  

• gestione programmi multi-progetto (es. PNRR)  

• strumenti operativi di project governance  

Applicazione professionale: 

• gestione programmi PNRR/PNC in ambito edilizia sanitaria  

• coordinamento RUP e interventi multi-sito (Case e Ospedali di Comunità)  

• controllo avanzato di appalti, tempi e costi degli interventi 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 
 • Date (da – a) 01/06/2025 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ASST Mantova – Strada Lago Paiolo, 10 – 46100 Mantova (MN) 

[5.000 dipendenti – 5 ospedali di cui 1 Hub e 4 Spoke  – 407.000 abitanti]. 

• Tipo di impiego Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro a 
tempo pieno.  

• Principali mansioni e responsabilità Dirigente ingegnere – Direttore SC Gestione Servizio Tecnico Patrimoniale 

Attività tecniche specifiche e della mission della SC Gestione Tecnico Patrimoniale. 

Coordinamento RUP per gli interventi di PNRR e PNC di 9 CdC e 5 OdC. 

Lavori di adeguamento strutturale e impiantistico delle strutture dell’ASST. 

Nuove realizzazioni – Blocco E – valore 56 Milioni di euro. 

RUP dei contratti di manutenzione e gestione dell’ASST – impianti tecnologici e speciali, 
impianti elevatori, edili, verde, ecc. 

Coordinamento delle attività relative a prevenzione incendi e sismica delle strutture aziendali. 

Relazione interne: Direzione Strategica, Direttori di Dipartimento, Direttori di UOC, UOSD , 
UOS, Uffici , dell’Azienda. 

Gestione risorse umane e strumentali. Gestione budget assegnato. 

Rapporti con altri enti, Regione Lombardia, ATS Valpadana, Università, Comuni, Prefettura, 
Questura, Comando VVF provinciale e altre Aziende Sanitarie. 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

   

01/05/2025 AL 31/05/2025 

ASST Mantova – Strada Lago Paiolo, 10 – 46100 Mantova (MN). 
 

Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro 
a tempo pieno. 

 

Dirigente ingegnere – Direttore FF SC Gestione Servizio Tecnico Patrimoniale. 

Attività tecniche specifiche e della mission della SC Gestione Tecnico Patrimoniale. 

Relazione interne: Direzione Strategica, Direttori di Dipartimento, Direttori di UOC, UOSD , 
UOS, Uffici , dell’Azienda. 

Rapporti con altri enti, Regione Lombardia, ATS Valpadana, Università, Comuni, Prefettura, 
Questura, Comando VVF provinciale e altre Aziende Sanitarie. 

 
 

01/01/2023 AL 30/04/2025 

AUSL Bologna - Via Castiglione, 29, – 40124 Bologna. 

[11.000 dipendenti – 9 ospedali di cui 2 Hub e 7 Spoke – circa 180 strutture territoriali – 
880.000 abitanti]. 
 

Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro 
a tempo pieno. 

Dirigente ingegnere elettrico – Direttore Servizio di Prevenzione e Protezione 
Aziendale (Struttura complessa con all’interno una UOS gestione benessere 
organizzativo – disagio lavorativo e rischi trasversali fino al 31.12.2024) – Staff 
Direzione Generale. 

Attività previste dal D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. – Supporto al Responsabile Sicurezza 
Tecnica Antincendio (interno al Servizio) alla redazione dei Sistemi di Gestione Sicurezza 
Antincendio cd SGSA di cui al D.M. 19.03.2015 - Redazione piani di emergenze, istruzioni 
operative intra-ospedaliere, organizzazione per la gestione delle emergenze e supporto ai 
lavori di adeguamento previsti.  

Redazione implementazione - Sistema di gestione sicurezza sul lavoro – SGSL e deleghe in 
materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro.  

Gestione dei rischi interferenziali appalti aziendali – DUVRI – di tutti gli appalti dell’Azienda 
Sanitaria [circa 300 DUVRI] - rapporti con gli appaltatori di medie e grandi dimensioni , 
supporto ai Rup e Dec nelle fasi di cooperazione e di coordinamento ed esecuzione 
degli appalti con particolare riguardo a quelli di manutenzione di strutture e impianti – 
attrezzature elettromedicali e di servizi quali pulizie, trasporti aziendali, logistica e 
farmaci.  

Espressione di pareri tecnici di competenza su progetti o interventi di adeguamento 
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• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

 

 

 

 

 

 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

  

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

 

• Tipo di impiego 
 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

normativo del Dipartimento Tecnico Patrimoniale dell’Azienda Sanitaria. 

Attività di progettazione e gestione formazione e addestramento dei lavoratori. 

RUP accordo quadro Consip – sicurezza e salute nei luoghi di lavoro - gara medici 
competenti, gara supporto squadre di emergenza antincendio degli ospedali, 
formazione e addestramento personale - con budget assegnato alla UOC. La formazione 
comprende anche quella per gli addetti alle squadre di emergenza che per l’Ospedale 
Maggiore e Bellaria sono interne (Operatori GAE). 

RUP gara supporto squadre di emergenza antincendio degli ospedali. 

Componente assetto organizzativo aziendale per la gestione del rischio sanitario e la 
sicurezza del paziente e degli operatori dell’AUSL di Bologna. 

Componente del gruppo legionella Aziendale. 

Gestione diretta del personale Dirigente e tecnico assegnato. 

Relazione interne: Direzione Strategica, Direttori di Dipartimento, Direttori di UOC, UOSD , 
UOS, Uffici , OO.SS. dell’Azienda. 

Rapporti con altri enti, Regione Emilia Romagna, Università, Prefettura, Questura, Comando 
VVF provinciale e altre Aziende Sanitarie 
 

 

 

 

 

01/01/2021 AL 31/12/2022 

AUSL Bologna - Via Castiglione, 29, – 40124 Bologna. 

[11.000 dipendenti – 9 ospedali di cui 2 Hub e 7 Spoke – circa 180 strutture territoriali – 
880.000 abitanti]. 

Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro 
a tempo pieno. 

Dirigente ingegnere elettrico – Direttore facente funzioni del Servizio di Prevenzione e 
Protezione Aziendale (Struttura complessa) con n. 2 UOS all’interno, UOS gestione 
rischi per la salute e dei rischi trasversali, promozione benessere e contrasto al 
disagio lavorativo UOS Medicina Preventiva. Staff Direzione Generale. 

La struttura contava circa 40 persone , Dirigenti tecnici, Medici e personale sanitario. 

In aggiunta alle attività indicate al punto precedente, gestione UOS medici competenti e 
personale sanitario per le attività legate alla sorveglianza sanitaria e sorveglianza lavoratori 
radioesposti. Gestione sicurezza e salute nei luoghi di lavoro e sorveglianza sanitaria -  
gestione pandemica nel periodo Covid 19. Partecipazione ai gruppi tecnici 
multidisciplinari aziendali per la gestione pandemica. Delegato dal DG presso la Prefettura 
di Bologna nel periodo pandemico.  

Componente del gruppo legionella e rischio infettivo Aziendale.  

 

 

01/11/2020 AL 31.12.2022 

AUSL Bologna - Via Castiglione, 29 – 40124 Bologna. 

[11.000 dipendenti – 9 ospedali di cui 2 Hub e 7 Spoke – circa 180 strutture territoriali – 
880.000 abitanti]. 

 

Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro 
a tempo pieno.  

Dirigente ingegnere  elettrico – con  incarico professionale denominato sicurezza 
delle strutture sanitarie aziendali e degli impianti. 
Attività come sopra con particolare riguardo alla gestione della sicurezza degli 
impianti tecnologici delle strutture Aziendali. 
 

 

 

 

 

 

03/02/2020 AL 01/04/2021 

AUSL Bologna - Via Castiglione, 29 – 40124 Bologna. [11.000 dipendenti – 9 ospedali di cui 
2 HUB e 7 Spoke – circa 180 strutture territoriali – 880.000 abitanti]. 

 

Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro 
a tempo pieno.  

Dirigente ingegnere elettrico presso il Dipartimento Tecnico Patrimoniale – incarico di 
Direttore esecuzione contratti  DEC - conduzione e di manutenzione – Global Service 
di tutte le sedi dell’Ausl di Bologna. Gestione personale tecnico interno costituito da dirigenti 
ingegneri, collaboratori tecnici professionali con posizione organizzativa e operatori tecnici 
interni e di supporto esterno - contratto degli assistenti al DEC. 

I contratti prevedevano interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria, sulle 
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strutture, impianti tecnologici e speciali, impianti elevatori e di efficientamento energetico. 

Lavori di manutenzione straordinaria e di adeguamento normativo - extracanone. 

Le strutture oggetto di manutenzione comprendevano anche edifici soggetti a vincoli storici. 
 Relazione interne: Direttore di Dipartimento, Direttori di UOC, UOSD , UOS, Uffici. 

Relazioni esterne: Ditte in appalto, Enti preposti ai controlli, Comuni, Soprintendenza, VVF, 
Comune di Bologna. 
 

 • Date (da – a) 01/09/2019 AL 02/02/2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Sanitaria ULSS 7 – Pedemontana - Via dei Lotti, 40 – 36061 Bassano del Grappa (VI). 
[circa 4.100 dipendenti, n. 3 Ospedali, n. 2 Distretti - 841 Posti letto]. 

• Tipo di impiego Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo determinato – con rapporto di lavoro a 
tempo pieno.  

• Principali mansioni e responsabilità Dirigente ingegnere - Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione – (UOSD) 
comprendente ambulatorio Medico Competente e personale infermieristico. 

 

 

 

Attività previste dal D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. – Supporto al Responsabile Sicurezza Tecnica 
Antincendio alla redazione dei Sistemi di Gestione Sicurezza Antincendio di cui al D.M. 
19.03.2015 e s.m.i. 

Attività di progettazione di alcuni lavori in collaborazione con il Servizio Tecnico Aziendale. 

Supporto e redazione piani di emergenze intra-ospedaliere con esercitazioni real e 
simulazioni negli Ospedali. 

Gestione dei rischi interferenziali appalti aziendali – DUVRI – rapporti con gli appaltatori i Dec e 
i RUP -  rapporti con gli appaltatori di medie e grandi dimensioni , supporto ai Rup e Dec nelle 
fasi di cooperazione e di coordinamento ed esecuzione degli appalti con particolare 
riguardo a quelli di manutenzione di strutture e impianti – attrezzature elettromedicali ivi 
comprese le grandi tecnologie e di servizi quali pulizie, trasporti aziendali, logistica e 
farmaci. 

Attività di progettazione e gestione formazione e addestramento del personale sia come 
Responsabile Scientifico che docente ivi comprese simulazioni in real su scenari emergenziali. 

Relazione interne: Direzione Strategica, Direttori di Dipartimento, Direttori di UOC, UOSD , 
UOS, Uffici , OO.SS. dell’Azienda. 

Rapporti con altri enti: Coordinamento Rspp della Regione Veneto, Comando VVF provinciale e 
altre Aziende Sanitarie. 
 

 

 

• Date (da – a) 

  

 

29/05/2019 AL 31/08/2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Sanitaria ULSS 7 – Pedemontana - Via dei Lotti, 40 – 36061 Bassano del Grappa (VI). 
[circa 4.100 dipendenti, n. 3 Ospedali, n. 2 Distretti - 841 Posti letto]. 

• Tipo di impiego Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro a 
tempo pieno.  

• Principali mansioni e responsabilità Vicario - Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione (UOSD SPP). 

Collaboratore tecnico professionale cat. D1 - con posizione organizzativa. 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 
 
 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01/01/2017 AL  28/05/2019 

Azienda Sanitaria ULSS 7 – Pedemontana – dal 01.01.2017 le aziende ULSS 3 e 4 sono state 
accorpate nella nuova Azienda Sanitaria ULSS 7 - Via dei Lotti, 40 – 36061 Bassano del 
Grappa (VI).[circa 4.100 dipendenti, n. 3 Ospedali, n. 2 Distretti – 841 Posti letto – 361.000 
abitanti]. 

Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro a 
tempo pieno.  

Referente Servizio Prevenzione e Protezione - Distretto n. 1 di Bassano – Collaboratore 
tecnico professionale cat. D1 - con posizione organizzativa. UOS Servizio Prevenzione e 
Protezione. 

Attività previste dal D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. 

Redazione piani di emergenze intra-ospedaliere – Gestione dei rischi interferenziali appalti 
aziendali – DUVRI – rapporti con gli appaltatori, Rup e Dec con particolare riguardo ai lavori 
e ai servizi in stretta collaborazione con la UOC Servizio Tecnico e la UOS Servizio 
Ingegneria Clinica. 

Responsabile scientifico e docente per la formazione e addestramento dei lavoratori 
dell’Azienda Sanitaria. Collaboratore tecnico professionale cat. D – dal 01/10/2004 con 
posizione organizzativa. 
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Relazione interne: Direzione Strategica, Direttori di Dipartimento, Direttori di UOC, UOSD , 
UOS, Uffici , OO.SS. dell’Azienda. 

Rapporti con altri enti: Comando VVF provinciale, coordinamento regionale RSPP. 

 

• Date (da – a)  01/05/2004 AL 31/12/2016      

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Sanitaria ULSS 3 – Via dei Lotti, 40 – 36061 Bassano del Grappa (VI). 

[circa 2.000 dipendenti, n. 2 Ospedali, n. 2 Distretti]. Dal 01.01.2017 le aziende ULSS 3 e 4 
sono state accorpate nella nuova Azienda Sanitaria ULSS 7 - Via dei Lotti, 40 – 36061 Bassano 
del Grappa (VI). 

• Tipo di impiego Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro a 
tempo pieno.  

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione. Collaboratore tecnico professionale cat. D 
– dal 01/10/2004 con posizione organizzativa. UOS Servizio di Prevenzione e Protezione. 

Attività previste dal D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. 

Redazione piani di emergenze intra-ospedaliere – Gestione dei rischi interferenziali appalti 
aziendali – DUVRI – rapporti con gli appaltatori Rup e Dec con particolare riguardo ai lavori e 
ai servizi in stretta collaborazione con il Servizio Tecnico, Servizio Approvvigionamenti e 
il Servizio Ingegneria Clinica. 

Responsabile scientifico e docente per la formazione e addestramento dei lavoratori 
dell’Azienda Sanitaria.  

Relazione interne: Direzione Strategica, Direttori di Dipartimento, Direttori di UOC, UOSD , 
UOS, Uffici , OO.SS. dell’Azienda. 

Rapporti con altri enti: coordinamento regionale RSPP, membro gruppi di lavoro su DUVRI, 
Rischio Chimico, Comando VVF provinciale e altre Aziende Sanitarie. 

  

• Date (da – a) 03/10/2001 AL 28/02/2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Sanitaria ULSS 3 – Via dei Lotti, 40 – 36061 Bassano del Grappa (VI). 

[circa 2.000 dipendenti, n. 2 Ospedali, n. 2 Distretti]. 

• Tipo di impiego Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro a 
tempo pieno. 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile ufficio impianti elettrici e apparecchiature  del Servizio Tecnico – assistente 
tecnico – cat. C1 - perito elettrotecnico – Direttore dei lavori e Coordinatore per la sicurezza 
in fase di progettazione ed esecuzione degli interventi di adeguamento normativo, 
riqualificazione ed alcuni di efficientamento energetico previsti all’interno del contratto di 
Global Service dell’Ospedale di Bassano del Grappa.  

Appartenente alla struttura controllo Global Service Aziendale. 

Direttore dei lavori e coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione 
appalto gestione manutenzione delle restanti sedi Aziendali escluso il P.O di Bassano del 
Grappa.  

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 

15/08/2001 AL 02/10/2001 

Azienda Sanitaria ULSS 3 – Via dei Lotti, 40 – 36061 Bassano del Grappa (VI). 

[circa 2.000 dipendenti, n. 2 Ospedali, n. 2 Distretti]. 

Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro a 
tempo pieno.  

Assistente tecnico – cat. C1 – perito elettrotecnico – Ufficio Impianti Elettrici e Apparecchiature - 
Servizio Tecnico. 

Supporto gestione contratti di manutenzione impianti elettrici e apparecchiature dell’Azienda 
Sanitaria. 

 

• Date (da – a)  17/01/2000  AL 14/08/2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento – A.P.S.S. - Via Alcide Degasperi 79 - 38123 
Trento (TN) - [6.000 dipendenti, n. 2 ospedali di 1 e 2 livello (Santa Chiara e Rovereto), n. 5 
ospedali territoriali e poliambulatori territoriali]. 

• Tipo di impiego Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro a 
tempo pieno. 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile impianti elettrici e operatori tecnici elettricisti interni - Ospedale Santa 
Chiara - Assistente tecnico – C - Perito Elettrotecnico. 
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Gestione delle attività manutentive sugli impianti elettrici e interventi di riqualificazione , 
adeguamento normativo ed efficientamento dei medesimi. 

  

• Date (da – a) 01/07/1998 al 16/01/2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro A.M.A.G. – Azienda Municipalizzata Acqua Gas – oggi Aps Holding Padova - Via Salboro 22/b - 
35124 Padova. 

• Tipo di impiego Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo indeterminato – con rapporto di lavoro a 
tempo pieno. Settore illuminazione pubblica – Servizi. 

• Principali mansioni e responsabilità Perito elettrotecnico – Assistente al Direttore Lavori - gestione impianti di illuminazione pubblica 
con personale interno e esterno del Comune di Padova. 

Attività di supporto al Direttore dei lavori per gli interventi di adeguamento normativo, di 
sicurezza e di efficientamento energetico delle cabine elettriche di media tensione (1 kV) dei 
circuiti serie e altri dell’illuminazione pubblica della città di Padova. 

Supporto al Servizio Tecnico Aziendale per l’attività di progettazione e valutazione rischio 
esplosione gasometro della città di Padova. 

  

• Date (da – a) 08/06/1998 al 29/06/1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ATER– Azienda Territoriale per l’Edilizia Residenziale – Venezia - Dorsoduro 3507 Fondamenta 
del Magazen - 30123 Venezia (VE)  

• Tipo di impiego Pubblica Amministrazione – Contratto a tempo determinato – con rapporto di lavoro a 
tempo pieno.  

• Principali mansioni e responsabilità Specialista tecnico amministrativo dell’area tecnica, progettista di impianti elettrici e 
termoidraulici di nuovi edifici dell’ente. Progettazione Impianti Tecnologici. 

Progettazione impianti elettrici e termoidraulici di nuovi edifici residenziali delle isole della 
città di Venezia. 

 

 

    FORMAZIONE  

TITOLI  ACCADEMICI  E  DI  STUDIO 
 

 

• Data 

• Istituto di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 
 

 

 

 

 

• Data 

• Istituto di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 
 

 

 

 

 

• Data 

• Istituto di istruzione o formazione 
 

• Qualifica conseguita 
 

 

 

 

 

 

• Data 

• Istituto di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 
 

 

 

• Data 

• Istituto di istruzione o formazione  

 

 

 

 

 

•  Qualifica conseguita 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13/04/2026 

Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - Via Aurelio Saffi, 2 – 61029 Urbino PU  

Corso di formazione sulla IA – Intelligenza Artificiale 
 

 

 

 

 

10/03/2026 

SDA Bocconi School Management - Via Roberto Sarfatti, 10, 20136 Milano  

Corso di abilitazione iscrizione Elenchi Organismo Indipendente di Valutazione - OIV 
 

 

 

 

 

20/02/2026 – Anno Accademico 2024-2025 

LUMSA Master School – Via Giuseppe Gioachino Belli, 86 – 00193 Roma – RM  

 

Master di Secondo Livello – Management e Politiche Pubbliche con votazione di 110 e 
Lode. 

 

 

25.06.2025 

Elenco Nazionale Organismi Indipendenti di Valutazione - OIV 

Iscrizione albo Nazionale n. 9980 il 25.06.2025 
 

 

 

18/02/2025 

Università “La Sapienza” – Dipartimento di Metodi e Modelli per l’Economia e per il Territorio e 
la Finanza – MEMOTEF - A-Sapiens – Business School.  

 

 

Project Manager Expert – Propedeutico al conseguimento della certificazione ISPM Base e 
all’esame secondo – Norma Uni/ Accredia-11648:2022. 

Durata 64 ore.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x4786c40531d48411:0x5f91fa8a377aa314?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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• Data 

• Istituto di istruzione o formazione 
 

•  Qualifica conseguita 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Data 

• Istituto di istruzione o formazione 
 

•  Qualifica conseguita 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 • Data 

• Istituto di istruzione o formazione 
 

 

 

 

 

 

 

 

•  Qualifica conseguita 
 

 

• Data 

• Istituto di istruzione o formazione 

 

•  Qualifica conseguita 

 

• Data 
 

Anno Accademico 2024/2025 

Università LUISS Guido Carli – Via Romania, 32 – Roma  

 

Corso di specializzazione Universitario integrativo Direttore UOC di Formazione manageriale 
per Direttori Generali di Azienda Sanitaria ed enti del Servizio Sanitario Nazionale. 

Il corso consente l’iscrizione all’elenco dei Direttori generali delle Aziende Sanitarie ed enti del 
Servizio Sanitario Regionale. 

Durata 8 mesi. Crediti formativi universitari 15 CFU.  
 

 

29/06/2023 

Università degli Studi di Ferrara – Regione Emilia Romagna - AOSP – Ausl Ferrara. 
 

Direttore Struttura Complessa - Corso Manageriale per Direttori UOC delle Aziende 
Sanitarie. 

Durata 136 ore. Dal 29 Marzo 2023 al 29 Giugno 2023.  

 

 

 

12/10/2012 

Ordine degli Ingegneri della provincia di Rovigo – Via Leopoldo Baruchello, 6, 45100 Rovigo 
(RO).  N. Iscrizione 1310 Sezione A -  Settore Industriale. - Consultabile sul sito del Consiglio 
Nazionale Ingegneri - https://www.cni.it/albo-unico.it 
 

Ingegnere 
 

 

 

 

 

Sessione prima 2012 

Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale - Viale dell'Università - Rettorato - 
(Campus Universitario) - Loc. Folcara  - 03043 Cassino (FR).  

 

Ingegnere – Esame di stato per l’abilitazione della professione di ingegnere sezione A. 
 

 

 

 

31/05/2012 

• Istituto di istruzione o formazione Università degli Studi G.M. di  Roma - Via Plinio, 44 - 00193 -  Roma. 

 

• Qualifica conseguita 
 

Laurea magistrale ingegneria energetica e nucleare – classe LM 30 - (D.M. 270/04) - 
Votazione 99/110. 
 

                                                  • Data 

• Istituto di istruzione o formazione 

 

•  Qualifica conseguita 

 

• Data  

• Istituto di istruzione o formazione  

Sessione seconda 2008 

Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale - Viale dell'Università - Rettorato - 
(Campus Universitario) - Loc. Folcara  - 03043 Cassino(FR). 

 

Ingegnere Iunior – Esame di stato per l’abilitazione della professione di ingegnere sezione B. 
 

 

 

 

18/05/2008 

Università degli Studi G. M. di Roma -  Via Plinio, 44 - 00193 -  Roma 

• Qualifica conseguita 

 

Laurea ingegneria industriale – classe L10  - (D.M. 04.08.2000) – Votazione 101/110. 
 

• Date (da – a) 

• Istituto di istruzione o formazione 
 

 

 

 

• Qualifica conseguita 

  

 

• Date (da – a) 

• Istituto di istruzione o formazione  

 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

 

 

 

 ------- 

Ministero dell’Interno – Dipartimento dei Vigili del Fuoco , del Soccorso Pubblico e della Difesa 
Civile. Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco.  

 

Professionista antincendio abilitato –Codice RO01310I00205. Consultabile sul sito del 
ministero interni - http://www.vigilfuoco.it/aspx/ricprofessionisti.aspx. 
 

 

 

 

30/06/2006 

Università degli Studi di Perugia – Dipartimento di ingegneria industriale - Via G. Durati, 93 - 
06125 Perugia  

 

Corso per abilitazione incarico di Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione – 
settori Ateco 7 e 8. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.unicas.it/strutture/poli-e-segreterie/polo-di-cassino.aspx
https://www.unicas.it/strutture/poli-e-segreterie/polo-di-cassino.aspx
http://www.vigilfuoco.it/aspx/ricProfessionisti.aspx
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• Date (da – a) 

• Istituto di istruzione o formazione  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

• Date (da – a) 

• Istituto di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

14/03/1991 

I.T.I.S. “F. Viola” - Via Alcide de Gasperi, 21, 45100 Rovigo 

Elettrotecnica 
 

 

 

 

Diploma maturità - Perito Elettrotecnico  
 
 

 

20/11/1996 

I.T.I.S.  “A. Pacinotti” - - Via Caneve 93, 30173, Mestre Venezia. 

Esame di stato per abilitazione esercizio libera professione di perito elettrotecnico - 
post tirocinio professionale biennale. Iscrizione collegio dei periti industriali provincia di 
Rovigo. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 
Professionista Accreditato presso Elenco Certificatori Energetici Edifici – CENED – 
Regione Lombardia Iscrizione al n 37921. 
 
Incarico di docente - Alma Mater Studiorum – Università di Bologna –  Master in 
Sicurezza e prevenzione nell’ambiente di lavoro – anno 2023, 2024 e 2025. Materia SGSL – 
Sistemi di Gestione Sicurezza sul Lavoro. 
 
Incarico di docente AOSP – Ausl Ferrara – Corso sicurezza Dirigenti e Preposti. 
 
Componente titolare indicato dalla Regione Emilia Romagna - commissione esaminatrice 
per Concorso pubblico Dirigente Ingegnere Elettrico / Elettronico per il Dipartimento Tecnico 
dell’AUSL di Reggio Emilia. (15.01.2025) 
 
Componente titolare commissione esaminatrice - Avviso interno per la raccolta di 
manifestazione di interesse all’incarico di Sostituto Dirigente del “Servizio prevenzione e 
protezione” dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento. (2025). 
 
Componente titolare indicato dalla Regione Emilia Romagna -commissione esaminatrice - 
 per Concorso pubblico per titoli ed esami , per la copertura di n. 1 posto nel profilo 
professionale di dirigente ingegnere elettrico – Dipartimento Tecnico AUSL Bologna.(2023) 
 
Auditor / Lead Auditor - Sistemi di Gestione Salute e Sicurezza sul Lavoro ai sensi della 
norma UNI 45001 – 2018. 
 
Anno Accademico 2018-2019 / Correlatore Tesi di Laurea Triennale Ingegneria per l’Ambiente 
e il Territorio – L’Approccio Ingegneristico al Rischio Incendio – Il modello CFAST – NIST. 
 
Abilitato a svolgere incarico di RSTA - Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio 

di cui al decreto ministeriale 19.03.2015 e circolare n. 12580 del 28 ottobre 2015.  

 
Abilitato Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione – D.Lgs. 
n. 81/2008 e s.m.i. - titolo IV artt. 91-92. 

 
Abilitato Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione – D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. 
in possesso dei relativi aggiornamenti obbligatori previsti. 
 
Abilitazione docente formatore in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro di cui al 
D.I.  6 marzo 2013. 
 
Responsabile scientifico e docente dei corsi in materia di sicurezza e salute sui luoghi di 
lavoro - Aziende Ulss 3, Ulss 7 Pedemontana e AUSL Bologna. 
 
Progettista, direttore lavori, Dec – CSE – CSP - interventi di adeguamento e manutenzione 
impianti tecnologici presso l’azienda sanitaria ex Ulss 3,  Ulss 7 Pedemontana e AUSL 
Bologna.  
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Altra lingua 
Autovalutazione 
Livello europeo 

 
 

 

 
INGLESE 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Ascolto Lettura  

A1 A1 A1 A1 A1 
 

 

PUBBLICAZIONI E TITOLI 

SCIENTIFICI 

 

 

 

 

 

 

Rivista Counseling - Mazza, C., Robbiani, A., Sisti, G., Spinosa, M., Mazzoli, M., & Bazzan, E. 
Supporto offerto agli operatori durante l’emergenza COVID-19 Servizio di Prevenzione e 
Protezione AUSL di Bologna.   

 

Citazione su manuale ISPRA – valutazione esposizione agenti chimici pericolosi e ad agenti 
cancerogeni e mutageni – terza edizione – bibliografia. 
Piano di Prevenzione e Promozione della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro 2005-
2007 - Area Progetti Ricerca e sviluppo Progetto Strutture Sanitarie Coordinamento Regionale 
RSPP Aziende Sanitarie Pubbliche L. Marchiori, V. Cervi, I. Furlan, E. Bazzan, G. Zampini, V. 
Chiacchiaretta, S. Zancarli, C. Giuliari,F. Basta,S. Bertoldo, L. Quargentan – 2005. 

 

Epc Antincendio – simulazioni e prove di evacuazione presso l’Ospedale San Bassiano. 
intervista. 

 

Pubblicazioni su periti industriali - progettare - dirigere - costruire – collaudare n. 4/2010 –“Un 
esempio pratico di sicurezza antincendio” -. 

 
Pubblicazioni – procedura per la gestione degli obblighi in materia di salute e sicurezza 
connesse ai contratti d'appalto o d'opera o di somministrazione.  
https://www.puntosicuro.it/view-pdf/la-gestione-degli-obblighi-connessi-ai-contratti-d-appalto-
AR-10596/ 
https://www.vegaengineering.com/news/procedura-operativa-duvri-della-regione-veneto-
nid1270.html 
 
Citazione progettazione corsi rischio aggressione 
http://www.karatedomagazine.com/2018/02/02/m-alberto-barbieri-lautodifesa-civile/ 
 
 
 

PATENTE O PATENTI: B 

 

Il presente curriculum professionale consta di n. 10 pagine cosi come risulta dalla numerazione  
manualmente apposta in ogni pagina. 

 
 
 

Il presente documento è conforme a quanto previsto dagli artt.38, 46, 47 e 76 del DPR 445 del 28.12.2000. 
Autorizzo il trattamento dei dati contenuti nel presente CV unicamente per gli scopi per cui viene richiesto, ai sensi del GDPR 679/2016. 

Dichiaro l’assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni dalla data del presente CV. 

 
Luogo, Soave (VR)        Data 27/10/2026 

   
 

Firmato 

https://www.vegaengineering.com/news/procedura-operativa-duvri-della-regione-veneto-nid1270.html
https://www.vegaengineering.com/news/procedura-operativa-duvri-della-regione-veneto-nid1270.html
http://www.karatedomagazine.com/2018/02/02/m-alberto-barbieri-lautodifesa-civile/
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