
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.          DEL   

OGGETTO:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE NR. 1879 DEL 29/09/2026 – AMMISSIONE ULTERIORE CANDIDATURA
PERVENUTA.

Il Direttore dell’UOC Gestione Risorse Umane, delegato, da ultimo, dal Direttore Generale dell’Azienda con delibera n. 288 del
03/03/2026;

 

Premesso che:

·         con deliberazione del Direttore Generale n° 170 del 13/02/2026 è stata disposta l’indizione di specifica procedura
selettiva comparativa per la formazione di un elenco di medici a cui conferire incarichi libero professionali, ai sensi dell’art. 7,
comma 6 del D.lgs. n° 165/2001 e ss.mm.ii. per l’espletamento di turni di emergenza da assegnare alle unità operative di
Pronto Soccorso e Punti di Primo Intervento (PPI) dell’Azienda ULSS 9 Scaligera; 

·         con determinazione dirigenziale n. 1879/2026, si è provveduto all’ammissione delle candidature pervenute dal
07/08/2026           al 24/09/2026  e alla nomina della Commissione tecnica preposta alla valutazione dei curricula e
all’espletamento dell’eventuale colloquio.

 

Tenuto conto che dal 25/09/2026 al 30/09/2026 è pervenuta un’ulteriore istanza di  partecipazione alla selezione di cui trattasi,
ovvero: ID domanda 5778530, acquisita agli atti con prot. n. 174440/2026;

 

Ritenuto di dover pertanto adottare il presente provvedimento ad integrazione della precedente determina n.1879/2026, e
procedere alla verifica dell’ammissibilità di un ulteriore candidato  alla selezione di cui trattasi che ha inoltrato istanza nel periodo
25/09/2026- 30/09/2026, fermo tutto il resto;

 

DETERMINA

1.    di disporre quanto segue in ordine all'ammissibilità di un ulteriore candidato per la selezione di medici per il conferimento
di incarichi libero professionali, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.lgs. n° 165/2001 e ss.mm.ii. per l’espletamento di turni di
emergenza da assegnare alle unità operative di Pronto Soccorso e Punti di Primo Intervento (PPI) dell’Azienda ULSS 9
Scaligera che ha inoltrato istanza nel periodo 25/09/2026- 30/09/2026:

 
a)    avendo riscontrato irregolarità nel processo di inoltro dell'istanza, si ammette con riserva la domanda inoltrata dal
candidato di cui all’ ID 5778530 (acquisita con Prot. n. 174440/2026), invitando il candidato interessato a regolarizzare la
stessa secondo i termini e le modalità che gli saranno successivamente comunicate.
 

2.    di precisare che rimane confermato tutto quant’altro contenuto nella precedente determinazione dirigenziale n.
1879/2026.

 
Il Direttore

UOC Gestione Risorse Umane
Flavia Naverio

UOC Gestione Risorse Umane
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente determinazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:
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