
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.         DEL                          

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 23 del 28/02/2026,
coadiuvato dai Direttori:

  - dott. Flavia Dal Bosco    Direttore Amministrativo

  - dott. Viviana Coffele    Direttore Sanitario

  - dott. Felice Alfonso Nava    Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

AVVISO INTERNO PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRETTORE
DELL’U.O.C. DISTRETTO 1 VERONA CITTÀ. PROVVEDIMENTI.

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intente prendere atto dell'esito della selezione dell'avviso interno
a tempo determinato di Direttore U.O.C. Distretto 1 Verona Città.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

riferisce quanto segue:

 

-      con nota 10.06.2026, n. 322760 di prot., il Direttore Generale dell’Area Sanità e Sociale della Regione Veneto ha
autorizzato questa Azienda U.L.S.S. ad avviare la prescritta procedura selettiva per l’attribuzione dell’incarico a tempo
determinato di Direttore dell’U.O.C. Distretto 1 Verona Città;
 

-      con deliberazione 24.06.2026, n. 792, è stato disposto di indire, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e
successive modificazioni, e della D.G.R.V. 06.09.2022, n. 1096, avviso interno per il conferimento dell’incarico a tempo
determinato di Direttore dell’U.O.C. Distretto 1 Verona Città, riservato ai Dirigenti Medici o Dirigenti Sanitari, con incarico di
struttura complessa, in servizio presso questa Azienda ULSS ed in possesso dei requisiti stabiliti dall’articolo 3-sexies del
D.Lgs. 502/1992, nonché ai medici convenzionati con questa Azienda ULSS, ai sensi dell’articolo 8, comma 1, dello stesso
D.Lgs. 502/1992, da almeno 10 anni;

 

-      in esecuzione di detta deliberazione è stato emesso avviso 29.06.2026, n. 117831 di prot., regolarmente pubblicato
all’albo di questa Azienda ULSS nonché sul sito internet aziendale in data 29 giugno 2026 che prevedeva quale termine utile
per la presentazione delle domande il 14 luglio 2026;

 

-      con deliberazione 12.08.2026, n. 1056, è stata disposta l’ammissione del candidato che ha presentato domanda di
partecipazione all’avviso di cui trattasi, identificato con ID 5671277, e la nomina di una Commissione Esterna di Esperti,
incaricata di supportare il Direttore Sanitario, Socio Sanitario e Amministrativo nella formulazione della proposta da sottoporre
al Direttore Generale in ordine all’attribuzione dell’incarico a tempo determinato di Direttore dell’U.O.C. Distretto 1 Verona
Città;

 -    la Commissione Esterna di Esperti così nominata ha proceduto alla valutazione del candidato sulla base di quanto stabilito
nell’avviso. Il verbale delle operazioni concorsuali, conclusesi in data 16 settembre 2026, è stato trasmesso con nota di prot. n.
168042/2026 ai Direttori Sanitario, dei Servizi Socio-Sanitari ed Amministrativo, soggetti individuati dal medesimo avviso per la
formulazione dell’apposita relazione volta all’individuazione del candidato da incaricare;
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            Vista la Legge Regione Veneto n. 56/1994;

 

            Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni;

 

            Visto il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni;

 

            Vista la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto 06.09.2022, n. 1096 ad oggetto: “Nuove linee di indirizzo per il
conferimento degli incarichi di struttura complessa alla dirigenza sanitaria del Servizio sanitario regionale. Articolo 20 della legge
5 agosto 2022, n. 118”;

 

            Visto il D.P.R. 10.12.1997, n. 484, integrato dalla citata D.G.R.V. 1096/2022;

 

            Visti i vigenti C.C.N.L. per l’Area della Sanità;

 

Visto il profilo professionale del dirigente da incaricare stabilito dall’avviso prot. n. 117831/2026;

 

            Vista la relazione 02.10.2026, n. 175763 di prot., redatta dai Direttori Sanitario, dei Servizi Socio-Sanitari ed
Amministrativo, con la quale i sopracitati Direttori, prendono atto che la Commissione Esterna di Esperti ha provveduto a valutare
la domanda del candidato e a sottoporre lo stesso ad un colloquio, riscontrando la non idoneità del candidato all'incarico a tempo
determinato di Direttore dell’U.O.C. Distretto 1 Verona Città e ritengono di adeguarsi al giudizio espresso dalla Commissione
Esterna di Esperti, comunicando che la procedura selettiva non ha prodotto candidati idonei;

    Ritenuto, pertanto, opportuno, alla luce delle risultanze della relazione n. prot. 175763/2026, proporre il sotto riportato
provvedimento, che non comporta impegno di spesa a carico del bilancio aziendale, volto alla presa d’atto dell’esito della
procedura selettiva  per  l’attribuzione dell’incarico a tempo determinato di Direttore dell’U.O.C. Distretto 1 Verona Città e della
conseguente mancata individuazione di un candidato idoneo alla copertura dell’incarico in parola e che sarà necessario,
pertanto, attivare le procedure previste dall'art. 10 dell'Allegato A alla DGRV 1096 del 06/09/2022;

IL DIRETTORE GENERALE

 

            Vista l'attestazione del Responsabile dell'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilità
con la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformità alle direttive e regolamentazioni aziendali;

 

            Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi
Socio-Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

D E L I B E R A

 
 

1) di prendere atto di quanto espresso dal proponente, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
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2) di prendere atto  della relazione 02.10.2026, n. 175763 di prot., redatta dai Direttori Sanitario, dei Servizi Socio-Sanitari ed
Amministrativo, con la quale i sopracitati Direttori, prendono atto che la Commissione Esterna di Esperti ha provveduto a valutare
la domanda del candidato e a sottoporre lo stesso ad un colloquio, riscontrando la non idoneità del candidato all'incarico a tempo
determinato di Direttore dell’U.O.C. Distretto 1 Verona Città e ritengono di adeguarsi al giudizio espresso dalla Commissione
Esterna di Esperti, comunicando che la procedura selettiva non ha prodotto candidati idonei;

3) di dare atto che si renderà necessario attivare, in conseguenza del punto 2) le procedure previste dall'art. 10 dell'Allegato A
alla DGRV 1096 del 06/09/2022 e che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del bilancio aziendale.

 

Il Direttore Sanitario
dott. Viviana Coffele

Il Direttore Amministrativo
dott. Flavia Dal Bosco

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Felice Alfonso Nava

 

  IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì 

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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