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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 761 DEL 23/06/2026

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 23 del 28/02/2026,
coadiuvato dai Direttori:

- dott. Flavia Dal Bosco Direttore Amministrativo
- dott. Viviana Coffele Direttore Sanitario
- dott. Felice Alfonso Nava Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

AVWVISO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA DI
NEFROLOGIA, DIRETTORE DELL'U.O.C. NEFROLOGIA E DIALISI DELL'OSPEDALE FRACASTORO DI
SAN BONIFACIO. AVVISO PROT. N. 206049 DEL 21.11.2025. AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA
COMMISSIONE.

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si ammettono i candidati e si nomina la Commissione della
selezione volta al conferimento dell’incarico di Direttore dell’'U.O.C. Nefrologia e Dialisi dell’'Ospedale Fracastoro di San
Bonifacio. Awviso prot. n. 206049 del 21.11.2025.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane
Premesso che:

- con deliberazione n. 1467 del 17.11.2025 & stato disposto di indire avviso per il conferimento dell'incarico di Dirigente Medico
— disciplina di nefrologia, Direttore dell’'U.O.C. Nefrologia e Dialisi del’'Ospedale Fracastoro di San Bonifacio;

- in esecuzione della sopracitata determinazione n. 1467/2025 é stato emesso avviso prot. n. 206049 del 21.11.2025, che
stabiliva nel giorno del 30 aprile 2026 il termine utile per la presentazione delle domande per I'attribuzione del suddetto incarico;

Dato atto che in data 11.06.2026 € stato redatto il verbale di istruttoria prot. n. 106230 da parte del Direttore dell’'U.O.C. Gestione
Risorse Umane, in riferimento alla valutazione della documentazione presentata dai singoli candidati riguardante il possesso dei
requisiti d’ammissione per I'attribuzione dell'incarico di che trattasi;

Visto che le candidature pervenute a questa Amministrazione sono le seguenti:

1. ID 5563469
2. 1D 5523306
3. 1D 5523885
4. 1D 5562220

e che, come da verbale di istruttoria prot. n. 106230 del 11.06.2026, € stato disposto:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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- di ammettere i seguenti candidati, avendo riscontrato il possesso dei requisiti prescritti:

1. ID 5563469
2. 1D 5523306
3. 1D 5523885

4. ID 5562220

Precisato che, ove dovesse essere accertato il difetto dei requisiti o la non veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati,
durante e dopo I'espletamento della selezione, potra essere decretata I'esclusione dalla selezione stessa, ovvero la decadenza
dai benefici conseguiti;

Richiamato quanto disposto dal D.P.R. 484/1997, integrato dalla D.G.R.V. 1096/2022, con il quale si prevede che le
Commissioni incaricate dell'espletamento delle singole procedure selettive per il conferimento degli incarichi apicali del ruolo
sanitario devono essere composte dal Direttore Sanitario dell’Azienda interessata, nonché da tre Direttori di struttura complessa
appartenenti alla medesima disciplina dell'incarico da conferire, di cui almeno due devono provenire da altra regione rispetto a
guella ove ha sede I'’Azienda che ha emesso I'avviso;

Dato atto che ai sensi della medesima D.G.R.V. 1096/2022 il Direttore Generale individua tra i dirigenti amministrativi e/o
collaboratori amministrativo-professionali (A.P.S.F.) in servizio presso I'Azienda interessata il Segretario delle Commissioni
incaricato dell'espletamento delle singole procedure selettive finalizzate al conferimento di incarichi apicali;

Considerato che in data 19.05.2026 € stato redatto il verbale dalla Commissione di Sorteggio ex D.G.R.V. 1096/2022 dal quale
risulta che la medesima Commissione ha estratto dall’'apposito elenco nazionale disponibile sul portale del Ministero della Salute
aggiornato al 12.05.2026 i nominativi dei Dirigenti Medici — disciplina di nefrologia, Direttori di Struttura Complessa, quali
componenti titolari e supplenti della Commissione Esaminatrice di cui trattasi, individuando altresi ulteriori nominativi quali
“Componenti riserva” che dovranno far parte della medesima Commissione, indipendentemente dall’'ordine di estrazione, qualora
il componente titolare e, in subordine, anche il componente supplente siano impossibilitati a partecipare ai lavori della
Commissione stessa, mantenendo, ove possibile il rispetto del genere degli stessi e il criterio territoriale;

Dato atto che i nominativi dei Dirigenti Medici — disciplina di nefrologia, Direttori di Struttura Complessa componenti titolari e
componenti supplenti risultano essere quelli sotto riportati, mentre nell’ allegato (Allegato 1) vengono esposti i componenti estratti
come riserve:

- Dott. Nordio Maurizio, Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana della Regione Veneto - 1° Componente titolare,

- Dott. Taietti Carlo, Azienda ASST Di Bergamo Ovest della Regione Lombardia - 1° Componente supplente,

- Dott. Morosetti Massimo, Azienda ASL Roma 3 della Regione Lazio - 2° Componente titolare,

- Dott. Capitanini Alessandro, Azienda USL Toscana Centro della Regione Toscana - 2° Componente supplente,
- Dott.ssa Marengo Marita, Azienda ASL CN1 della Regione Piemonte - 3° Componente titolare,

- Dott.ssa Caruso Maria Rosa Antonietta, Azienda ASST Della Valle Olona della Regione Lombardia - 3° Componente
supplente,

Dato atto che, secondo quanto disposto dall’art. 15 del D.lgs. n. 502/1992, cosi come modificato da ultimo dall’art. 20 della L. 5
agosto 2022 n. 118 della commissione fa parte il Direttore Sanitario e ai sensi del punto 5 dell’Allegato A alla DGR 1096 del 6
Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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settembre 2022, il Direttore Generale individua fra i dirigenti amministrativi e/o collaboratori amministrativi professionali esperti in
servizio presso I'Azienda il segretario della Commissione, individuato nel Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Precisato che:

- ai sensi della D.G.R.V. 06.09.2022, n. 1096 e come stabilito dall'art. 20 della Legge 118/2022, “assume le funzioni di
Presidente della Commissione il componente con maggiore anzianita di servizio fra i tre componenti sorteggiati. Per anzianita di
servizio va intesa quella maturata come Direttore di Struttura Complessa”;

- icomponenti della Commissione saranno autorizzati al trattamento dei dati personali limitatamente alla attivita svolta;

Dato atto che, ai componenti medesimi sara riconosciuto il compenso previsto dalla D.G.R.V. 1096/2022 oltre che il rimborso
delle spese sostenute stimati in complessivi € 2.000,= che e sono ricompresi nei conti economici del bilancio 2026, codici conto
BA2550A e YA0030, e che copia del presente provvedimento dovra essere trasmessa al Consigliere di parita regionale, ai sensi
e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 57, comma 1-bis, del D.Lgs. 165/2001, e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni, ed in particolare I'art. 15;

Visto il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto 06.09.2022, n. 1096, con la quale sono state definite le “nuove
linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di struttura complessa alla Dirigenza Sanitaria del Servizio Sanitario
Regionale. Articolo 20 della Legge 5 agosto 2022, n. 118”;

Visto il D.P.R. 10.12.1997, n. 484, integrato dalla suddetta D.G.R.V. 1096/2022;

Considerato che si provvedera a richiedere le necessarie autorizzazioni previste dall'art. 53 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e
successive modificazioni, in tema di incarichi svolti dai dipendenti pubblici per i Commissari estratti, i supplenti e le riserve;

Ritenuto, pertanto, opportuno procedere alla ammissione dei candidati come sopra individuati e alla nomina della Commissione
incaricata di formulare la graduatoria dei candidati esaminati, in esito al punteggio attribuito nella valutazione del curriculum
professionale e dell’'apposito colloquio precisando che in caso di impossibilita a partecipare ai lavori della Commissione sia dei
componenti Titolari che, in subordine, dei componenti Supplenti, gli stessi saranno sostituiti dai relativi “Componenti riserva’
(Allegato 1) mantenendo, ove possibile il rispetto del genere degli stessi indipendentemente dall'ordine di estrazione, nonché il
criterio territoriale e proporre, conseguentemente, il sotto riportato provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista I'attestazione del Responsabile dell'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la
vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazioni aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi
Socio-Sanitari per quanto di rispettiva competenza:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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DELIBERA

1) di prendere atto di quanto espresso dal proponente, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

2) di ammettere all'avviso per il conferimento dell'incarico di Dirigente Medico — disciplina di nefrologia, Direttore dell’'U.O.C.
Nefrologia e Dialisi dell'Ospedale Fracastoro di San Bonifacio i seguenti candidati, possedendo gli stessi i requisiti prescritti:

1. ID 5563469
2. 1D 5523306
3. 1D 5523885

4. |D 5562220

3) di nominare, come di seguito indicato, la Commissione dell’avviso per l'attribuzione dell'incarico di Dirigente Medico —
disciplina di nefrologia, Direttore dell’'U.O.C. Nefrologia e Dialisi del’Ospedale Fracastoro di San Bonifacio, precisando che in
caso di impossibilita a partecipare ai lavori della Commissione sia dei componenti Titolari che, in subordine, dei componenti
Supplenti, gli stessi saranno sostituiti dai relativi “Componenti riserva” (Allegato 1) mantenendo, ove possibile il rispetto del
genere degli stessi indipendentemente dall’'ordine di estrazione, nonché il criterio territoriale:

1. DOTT.SSA COFFELE VIVIANA

COMPONENTE

Direttore Sanitario dell’Azienda ULSS 9 Scaligera

2. DOTT. NORDIO MAURIZIO

COMPONENTE

Dirigente Medico Direttore di struttura complessa

disciplina di nefrologia

estratto dall’Azienda ULSS 9 Scaligera

Supplente: Dott. Taietti Carlo

3. DOTT. MOROSETTI MASSIMO

COMPONENTE

Dirigente Medico Direttore di struttura complessa

disciplina di nefrologia

estratto dall’Azienda ULSS 9 Scaligera

Supplente: Dott. Capitanini Alessandro

4. DOTT.SSA MARENGO MARITA

COMPONENTE

Dirigente Medico Direttore di struttura complessa

disciplina di nefrologia

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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estratto dall’Azienda ULSS 9 Scaligera

Supplente: Dott.ssa Caruso Maria Rosa Antonietta

-.  DOTT.SSA NAVERIO FLAVIA SEGRETARIO
Dirigente Amministrativo
Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

dell’Azienda ULSS 9 Scaligera

4) di dare atto che, ai sensi della D.G.R.V. 06.09.2022, n. 1096 e come stabilito dall'art. 20 della Legge 118/2022, “assume le
funzioni di Presidente della Commissione il componente con maggiore anzianita di servizio fra i tre componenti sorteggiati. Per
anzianita di servizio va intesa quella maturata come Direttore di Struttura Complessa”;

5) di autorizzare i Componenti della Commissione Esaminatrice al trattamento dei dati personali necessari per lo svolgimento
dell'incarico di cui trattasi, limitatamente ai dati riferiti all'attivita svolta;

6) di dare atto che gli oneri derivanti dall’'adozione del presente provvedimento, stimati a complessivi €. 2.000=, sono ricompresi
nei conti economici del bilancio 2026, codici conto BA2550A e YA0030;

7) di trasmettere il presente provvedimento al Consigliere di parita regionale, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.
57, comma 1-bis, del D.Lgs. 165/2001, e successive modificazioni.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Viviana Coffele dott. Flavia Dal Bosco dott. Felice Alfonso Nava

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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ALLEGATO 1

RISERVE GENERE MASCHILE

DOTT. AZIENDA REGIONE
1 CONTI PAOLO UsL TOSECSAI_NA SUD- TOSCANA
A.O. CITTA' DELLA
2 GIANOGLIO BRUNO SALUTE E DELLA PIEMONTE

SCIENZA

MANCINI WALTER

AS FO (AZIENDA
SANITARIA FRIULI

FRIULI VENEZIA

OCCIDENTALE) GIULIA
4 | SEMINARA GIUSEPPE | ASP AGRIGENTO SICILIA
5 | LEONARDI GIANLUCA ASL TO5 PIEMONTE

MAMBELLI EMANUELE

USL DELLA ROMAGNA

EMILIA-ROMAGNA

7 | FILIBERTI OLIVIERO ASL VERCELLI PIEMONTE
A.O. CANNIZZARO
AZIENDA
8 | GRANATAANTONIO | _cpeiiios per SICILIA
L'EMERGENZA
LEVEQUE
9 aLpa e USL UMBRIA 1 UMBRIA
ULSS 4 VENETO
10 GATTO STEFANO ORIENTALE VENETO
RISERVE GENERE FEMMINILE
DOTT.SSA AZIENDA REGIONE
CADONI MARIA ASL MEDIO
1 CHIARA CAMPIDANO SARDEGNA
ASST MELEGNANO E
2 TIBOLDO RENZA VARTESANA LOMBARDIA
GREGORINI

MARIACRISTINA

AUSL REGGIO EMILIA

EMILIA-ROMAGNA

LENCI FEDERICA

IRCCS INRCA Istituto
Nazionale di Ricovero e

MARCHE

FRANCESCA L
Cura per Anziani
AZIENDA
OSPEDALIERO
5 IACUZZO CANDIDA UNIVERSITARIA SAN CAMPANIA

GIOVANNI DI DIO
RUGGI D'ARAGONA

GAZO ANTONIETTA

ASST DI PAVIA

LOMBARDIA

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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7 AURICCHIO MARIA ASL NAPOLI 3 SUD CAMPANIA
AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA DI
8 STORARI ALDA FERRARA ARCISPEDALE EMILIA-ROMAGNA
SANT'ANNA
TOGNARELLI
9 GIULIANA ASL TO3 PIEMONTE
10 BRACCHI MARTINA | ASST FRANCIACORTA LOMBARDIA

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 761 DEL 23/06/2026

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, li 24/06/2026

Il Direttore
UOC Affari Generali

Firmato da: Maria Leoni

Ragione: Per Pubblicazione _—
Data 24-06-2026 ? ﬁ

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 761 DEL 23/06/2026
Pagina 8 di 8



	DataProvvedimento_1: 23/06/2026
	DataProvvedimento_2: 23/06/2026
	DataProvvedimento_3: 23/06/2026
	DataProvvedimento_4: 23/06/2026
	DataProvvedimento_5: 23/06/2026
	DataProvvedimento_6: 23/06/2026
	DataProvvedimento_7: 23/06/2026
	DataProvvedimento_8: 23/06/2026
	NumProvvedimento_1: 761
	NumProvvedimento_2: 761
	NumProvvedimento_3: 761
	NumProvvedimento_4: 761
	NumProvvedimento_5: 761
	NumProvvedimento_6: 761
	NumProvvedimento_7: 761
	NumProvvedimento_8: 761
	CertDataPubblicazione: 24/06/2026
	NumProvvedimento: 761
	DataProvvedimento: 23/06/2026
	CertNumProvvedimento: 761
	CertDataProvvedimento: 23/06/2026
		2026-06-15T08:31:49+0200


		2026-06-16T16:40:05+0200


		2026-06-19T19:19:25+0200


		2026-06-22T12:52:00+0200


		2026-06-23T11:41:31+0200
	Per Approvazione


		2026-06-24T16:28:58+0200
	Per Pubblicazione




