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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 636 DEL 28/05/2026

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 23 del 28/02/2026,
coadiuvato dai Direttori:

- dott. Flavia Dal Bosco Direttore Amministrativo
- dott. Viviana Coffele Direttore Sanitario
- dott. Felice Alfonso Nava Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

CCNL 02/11/2022 E CCNL 27/10/2025 COMPARTO SANITA" — SCORRIMENTO GRADUATORIA
APPROVATA CON DELIBERAZIONE 455-2026 AVVISO PROT. 222099-25, AREA DEl PROFESSIONISTI
DELLA SALUTE E FUNZIONARI - RUOLO SANITARIO

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intende procedere allo scorrimento della graduatoria approvata
con deliberazione n. 455-2026 a seguito di rinuncia.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

Richiamata la Deliberazione n. 1525 del 24.11.2025, con la quale & stato approvato e adottato il “Regolamento per
l'individuazione, la graduazione, l'attribuzione, la valutazione, il rinnovo o la revoca degli incarichi di posizione, degli incarichi di
funzione organizzativa e degli incarichi di funzione professionale, ai sensi del capo Il del CCNL 2.11.2022, art 24 e seguenti e
artt. 19 e da 21 a 24 CCNL 27.10.2025", aggiornato in conformita al nuovo CCNL Comparto 27.10.2025 di seguito "il
Regolamento”;

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 1635 del 18/12/2025, successivamente integrata e modificata con
deliberazione 508 del 30/04/2026, con la quale é stata approvata la mappatura degli incarichi di funzione professionale di
media complessita per il personale dipendente dell'area "Comparto" del’AULSS 9 SCALIGERA Area dei professionisti della
salute e dei funzionari- ruolo sanitario, con lindicazione del valore dell'incarico e della relativa complessita e approvata
l'indizione del relativo avviso;

Dato atto che in attuazione di quanto sopra € stato indetto il seguente avviso: “Avviso di selezione interna per il conferimento di
incarichi di funzione professionale di media complessita riservato al personale dipendente del comparto dellAULSS 9 Scaligera
- Area dei professionisti della salute e dei funzionari — ruolo sanitario” prot. n. 222099 del 19/12/2025 che prevedeva quale
termine utile per la presentazione delle domande il 05/01/2026;

Preso altresi atto che all'esito delle procedure per I'affidamento degli incarichi & stata adottata la deliberazione n. 455 del
16/04/2026 con la quale é stato assegnato l'incarico IFP SAN71 “Infermiere di famiglia o comunitd/cure primarie D4 Casa di
Comunita di Caprino”, tipologia specialista, complessita media, valore 4.200,00 euro, con decorrenza dal 01/05/2026 e durata
di 5 anni;

Preso atto della nota prot. n. 85950-26 con la quale il dipendente assegnatario ha comunicato allUOC Gestione Risorse
Umane e alla UOC Direzione Professioni Sanitarie la propria rinuncia all'incarico IFP SAN71 prima della decorrenza fissata per
il giorno 01/05/2026;

Preso atto della nota prot. n. 88544-26 con la quale la Direzione Professioni Sanitarie ha comunicato la nuova decorrenza dal
01/07/2026;

Preso atto, altresi, che I'art. 8.7 del Regolamento aziendale, sopra richiamato, al comma 2 stabilisce che “La rinuncia comporta
il riacquisto delle funzioni proprie del profilo medesimo con corresponsione del relativo trattamento economico. Al personale
dell’'area dei professionisti della salute e funzionari sara assegnato un incarico di complessita di base con relativo trattamento
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economico”;

Richiamato I'art. 8.5 del Regolamento il quale dispone che “le graduatorie che scaturiranno dagli avvisi potranno essere
utilizzate per I'assegnazione dell'incarico al solo candidato risultato vincitore e che nel caso di successive rinunce pervenute
prima della decorrenza dei relativi incarichi si rendera opportuna l'assegnazione dell'incarico al primo degli idonei successivo al
rinunciatario”;

Dato atto che, a seguito dei lavori della Commissione nominata per la valutazione dell'incarico IFP SAN71, risulta possibile
scorrere la graduatoria e procedere all’assegnazione dello stesso al secondo candidato idoneo - ID 5316756 - dott.ssa
Simonetti Giulia;

Dato atto, altresi, che la spesa relativa al presente provvedimento trova copertura nell’apposito fondo denominato “Fondo
incarichi, progressioni economiche e indennita professionali” (art 102 CCNL Comparto 02/11/2022);

Tutto cio premesso, si ritiene opportuno proporre il provvedimento sotto riportato volto a prendere atto della rinuncia del
dipendente, appartenente al personale dell’area dei professionisti della salute e funzionari, assegnatario dell'incarico IFP
SAN71 di cui alla nota prot. n. 85950-26, prima della decorrenza del 01/05/2026 con conseguente scorrimento della relativa
graduatoria come da ALLEGATO 1 e nuova decorrenza dal 01/07/2026;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista I'attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilita con
la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazioni aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di competenza;

DELIBERA

1. di prendere atto di quanto espresso dal proponente che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di prendere atto della rinuncia all'assegnazione dell'incarico IFP SAN71, nota prot. n. 85950-26, con decorrenza del
01/05/2026, precedentemente assegnato con deliberazione n. 455-2026;

3. di dare atto che a seguito della rinuncia di cui al punto 2 la graduatoria di assegnazione di cui alla deliberazione n. 455 del
16/04/2026 viene scorsa come risulta da ALLEGATO 1 parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, l'incarico
viene conferito al secondo candidato idoneo - ID 5316756 - dott.ssa Simonetti Giulia con decorrenza dell'incarico dal
01/07/2026 come comunicato dalla Direzione Professioni Sanitarie con nota 88544-26;

4. di dare atto che la spesa relativa al presente provvedimento trova copertura nell’apposito fondo denominato “Fondo incarichi,
progressioni economiche e indennita professionali” (art 102 CCNL Comparto 02/11/2022).

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Viviana Coffele dott. Flavia Dal Bosco dott. Felice Alfonso Nava

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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ALLEGATO 1 - SCORRIMENTO GRADUATORIE
AVVISO 222099-25

CODICE INCARICO TITOLO INCARICO TIPOLOGIA [COMPLESSITA' | VALORE |ID DOMANDA [COGNOME NOME |DECORRENZA
INFERMIERE DI FAMIGLIA O 5305650 | RINUNCIATARIO

IFP SAN71 COMUNITAY/CURE PRIMARIE D4 |specialista | MEDIA 4.200,00( 5316756 |SIMONETTI GIULIA| 01/07/2026
CDC DI CAPRINO 5305918

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 636 DEL 28/05/2026

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, li

Il Direttore
UOC Affari Generali

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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