— SCHEDA coD IFP
T ULSS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 28 S

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: CASE MANAGER INFERMIERISTICO AREA OMOGENEA CHIRURGICA LEGNAGO
Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista

Profilo di appartenenza: Infermiere

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Area Omogenea Chirurgica

Sede di lavoro: Legnago

Durata: 5 anni
Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

lincarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Il case manager ha il compito prendersi cura globalmente della persona attraverso un
approccio olistico rispondendo ai suoi bisogni di salute, di gestire i percorsi di cura e di care
del paziente (adulto/bambino/anziano/disabile) ed essere di supporto alla famiglia in
ospedale:

- intercetta precocemente, problemi di natura assistenziale ed educativa, tenendo
conto della patologia cronica del paziente, del grado di disabilita’ e dipendenza nelle
ADL e IADL, delle condizioni emotive e psicosociali dell’assistito;

- identifica, valuta e segnala alla COT la persona fragile a rischio di dimissione difficile;

- facilita e coordina I'assistenza dell'utente durante la presa in carico, in collaborazione
con il team multidisciplinare, determina obiettivi del trattamento e durata della
degenza, iniziando il piano di dimissione gia al momento della presa in carico;

- pianifica la dimissione attraverso la condivisione (da parte del team assistenziale) del
progetto assistenziale post dimissione con il paziente/familiari/caregiver;

- coordina i trasferimenti e le dimissioni presso altri servizi di cura territoriali (hospice,
RSA, ospedale di comunitd ADI), comunicando direttamente con l'equipe che
prendera in carico il paziente;

- identifica i bisogni educativi del pz e/o del caregiver e pianifica interventi necessari al
raggiungimento degli stessi concordati in collaborazione con il team (inf, OSS, FKT,
logopedista, medico), verificando il raggiungimento dell'obiettivo educativo;



- garantisce consulenza e formazione ai colleghi in merito alle attivita finalizzate alla
dimissione protetta del paziente fragile, anche mediante la redazione/condivisione di
strumenti operativi e procedure;

- garantisce il supporto nella turnistica nelle situazioni in cui & necessario assicurare la
continuita assistenziale.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:
® inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
® non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
e assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
® Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006
L'elenco dei percorsi formativi € presente nell'allegato del regolamento vigente che
disciplina l'attribuzione degli incarichi, richiamato nella delibera di approvazione del
bando.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche (FNOPI).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti l'incarico di funzione professionale che verranno
presentati saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



SCHEDA COD IFP

ﬂ UL559 INCARICO DI FUNZIONE SAN 36 P

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: CASE MANAGER INFERMIERISTICO PRONTO SOCCORSO VILLAFRANCA

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale

Profilo di appartenenza: Infermiere

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC Pronto Soccorso

Sede di lavoro: Villafranca

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Il case manager ha il compito prendersi cura globalmente della persona attraverso un
approccio olistico rispondendo ai suoi bisogni di salute, di gestire i percorsi di cura e di care
del paziente (adulto/bambino/anziano/disabile) ed essere di supporto alla famiglia in
ospedale:

intercetta precocemente, problemi di natura assistenziale ed educativa, tenendo

conto della patologia cronica del paziente, del grado di disabilita’ e dipendenza nelle

ADL e IADL, delle condizioni emotive e psicosociali dell’assistito;

identifica, valuta e segnala alla COT la persona fragile a rischio di dimissione difficile;
facilita e coordina I'assistenza dell'utente durante la presa in carico, in collaborazione
con il team multidisciplinare, determina obiettivi del trattamento e durata della
degenza, iniziando il piano di dimissione gia al momento della presa in carico;
pianifica la dimissione attraverso la condivisione (da parte del team assistenziale) del
progetto assistenziale post dimissione con il paziente/familiari/caregiver;

coordina i trasferimenti e le dimissioni presso altri servizi di cura territoriali (hospice,
RSA, ospedale di comunitd ADI), comunicando direttamente con l'equipe che
prendera in carico il paziente;




- identifica i bisogni educativi del pz e/o del caregiver e pianifica interventi necessari al
raggiungimento degli stessi concordati in collaborazione con il team (inf, 0SS, FKT,
logopedista, medico), verificando il raggiungimento dell’obiettivo educativo;

- garantisce consulenza e formazione ai colleghi in merito alle attivita finalizzate alla
dimissione protetta del paziente fragile, anche mediante la redazione/condivisione di
strumenti operativi e procedure;

- garantisce il supporto nella turnistica nelle situazioni in cui & necessario assicurare la
continuita assistenziale.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e [ nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679

e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:
® inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
® non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’'ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
® assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
® 5annidiesperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche (FNOPI).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori ftitoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno

presentati saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



REGIONE DEL VENETO SCHEDA COD
ﬂ UI.SS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 57 S

IFP

Area e ruolo: Sanitario
Titolo: INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE PRIMARIE (IFoC)

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Infermiere

Struttura Unitd Operativa/Servizio di afferenza: UOC Cure Primarie - Distretto 4 (nelle
more dell’attivazione della casa della comunitad sara mantenuta I"'UOC di assegnazione
dell'incaricato)

Sede di lavoro: Casa della Comunita di Valeggio S/M (nelle more dell’attivazione della casa
della comunita sara mantenuta l'attuale sede di assegnazione dell'incaricato)

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

Lincarico Professionale comporta attivitd con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

UInfermiere di famiglia o comunita & il professionista responsabile dei processi
infermieristici in ambito familiare e di comunita, conosce |a comunita di riferimento,
opera in collaborazione con il MMG e PLS, altri professioni sanitari e/o delle professioni
sociali per aiutare il cittadino e la sua famiglia a trovare le soluzioni ai bisogni di salute e a
gestire le malattie croniche e le disabilita. Promuove 'empowerment di comunita al fine di
influenzare e controllare maggiormente i determinanti di salute e la qualita di vita allinterno
della propria comunita.

Uintervento dell’infermiere di famiglia si esprime:

- a Livello individuale (ambulatoriale e domiciliare) attraverso interventi diretti e
indiretti che hanno come destinatari I'assistito, la famiglia e le sue persone di
riferimento. Favorisce la promozione e il mantenimento della salute della persona
attraverso il rafforzamento della sua autonomia decisionale, grazie ad un’offerta
assistenziale capace non solo di garantire prestazioni che pud comunque erogare
specie se complesse, ma anche capace di anticipare la lettura dei bisogni, con
I'obiettivo finale di accompagnare i cittadini nel loro percorso di gestione del
processo di salute e di vita, del quale diventano protagonisti portando alla luce i




potenziali di cura dei singoli e delle famiglie.

a livello comunitario attraverso azioni rivolte alle comunita, all'interno di una rete di
relazioni e connessioni formali e informali. IFoC interagisce con tutte le istituzioni e
le risorse presenti nella comunita sotto forma di volontariato, associazioni,
parrocchie, vicinato, famiglie disponibili a dare aiuto ai concittadini che si trovano
temporaneamente in una situazione di fragilita . Promuove il coinvolgimento attivo e
consapevole della comunita organizzando processi e momenti di educazione
sanitaria di gruppo in presenza o in remoto anche favorendo la costituzione di gruppi
di autoaiuto.

Il titolare dell'incarico & referente, nella Casa della Comunita di afferenza, per la presa in
carico della cronicita semplice, in particolare il suo ruolo si esplica nelle seguenti attivita:

analizzare i contesti familiari e comunitari;

promuovere la salute, prevenire le malattie ed effettuare la presa in cura proattiva
delle persone con fragilita, malattie e disabilita a lungo termine;

attivare relazioni informative, terapeutiche e di promozione della salute;

sostenere la continuita assistenziale tra interventi sanitari e sociali, tra ospedale e
territorio e nell'ambito dei servizi territoriali.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006

L'elenco dei percorsi formativi & presente nell'allegato del regolamento vigente che
disciplina lattribuzione degli incarichi, richiamato nella delibera di approvazione del

bando.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche (FNOPI).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti l'incarico di funzione professionale che verranno
presentati saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



SCHEDA coD
ULSS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 58 S

IFP

Area e ruolo: Sanitario
Titolo: INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE PRIMARIE (IFoC)

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Infermiere

Struttura Unitd Operativa/Servizio di afferenza: UOC Cure Primarie - Distretto 2 (nelle
more dell’attivazione della casa della comunita sara mantenuta 'UOC di assegnazione
dell'incaricato)

Sede di lavoro: Casa della Comunita di Colognola ai Colli (nelle more dell'attivazione della
casa della comunita sara mantenuta I'attuale sede di assegnazione dell'incaricato)

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilitd di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

UInfermiere di famiglia o comunitd & il professionista responsabile dei processi
infermieristici in ambito familiare e di comunita, conosce la comunita di riferimento,
opera in collaborazione con il MMG e PLS, altri professioni sanitari e/o delle professioni
sociali per aiutare il cittadino e la sua famiglia a trovare le soluzioni ai bisogni di salute e a
gestire le malattie croniche e le disabilita. Promuove 'empowerment di comunita al fine di
influenzare e controllare maggiormente i determinanti di salute e la qualita di vita all’interno
della propria comunita.

’intervento dell'infermiere di famiglia si esprime:

- a Livello individuale (ambulatoriale e domiciliare) attraverso interventi diretti e
indiretti che hanno come destinatari Iassistito, la famiglia e le sue persone di
riferimento. Favorisce la promozione e il mantenimento della salute della persona
attraverso il rafforzamento della sua autonomia decisionale, grazie ad un’offerta
assistenziale capace non solo di garantire prestazioni che pud comunque erogare
specie se complesse, ma anche capace di anticipare la lettura dei bisogni, con
I'obiettivo finale di accompagnare i cittadini nel loro percorso di gestione del
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processo di salute e di vita, del quale diventano protagonisti portando alla luce i
potenziali di cura dei singoli e delle famiglie.

a livello comunitario attraverso azioni rivolte alle comunita, all'interno di una rete di
relazioni e connessioni formali e informali. L'IFoC interagisce con tutte le istituzioni e
le risorse presenti nella comunitd sotto forma di volontariato, associazioni,
parrocchie, vicinato, famiglie disponibili a dare aiuto ai concittadini che si trovano
temporaneamente in una situazione di fragilita . Promuove il coinvolgimento attivo e
consapevole della comunita organizzando processi e momenti di educazione
sanitaria di gruppo in presenza o in remoto anche favorendo la costituzione di gruppi
di autoaiuto.

Il titolare dell‘incarico & referente, nella Casa della Comunita di afferenza, per la presa in
carico della cronicita semplice, in particolare il suo ruolo si esplica nelle seguenti attivita:

analizzare i contesti familiari e comunitari;

promuovere la salute, prevenire le malattie ed effettuare la presa in cura proattiva
delle persone con fragilita, malattie e disabilita a lungo termine;

attivare relazioni informative, terapeutiche e di promozione della salute;

sostenere la continuita assistenziale tra intervent sanitari e sociali, tra ospedale e
territorio e nell'ambito dei servizi territoriali.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’'ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006

L'elenco dei percorsi formativi & presente nell'allegato del regolamento vigente che
disciplina I'attribuzione degli incarichi, richiamato nella delibera di approvazione del

bando.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche (FNQPI).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti Iincarico di funzione professionale che verranno
presentati saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



UI'559 INCARICO DI FUNZIONE

REGIONE DEL VEMETD SCHEDA IFP SAN 62 5

Titolo: INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE PRIMARIE (IFoC)

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Infermiere

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC Cure Primarie - Distretto 1 (nelle
more dell’attivazione della casa della comunita sara mantenuta I'UOC di assegnazione
dell'incaricato)

Sede di lavoro: Casa della Comunita di via del Capitel (nelle more dell'attivazione della
casa della comunita sara mantenuta |'attuale sede di assegnazione dell'incaricato)

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

Uincarico Professionale comporta attivitd con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi efo
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Ulnfermiere di famiglia o comunitd & il professionista responsabile dei processi
infermieristici in ambito familiare e di comunita, conosce la comunita di riferimento,
opera in collaborazione con il MMG e PLS, altri professioni sanitari e/o delle professioni
sociali per aiutare il cittadino e la sua famiglia a trovare le soluzioni ai bisogni di salute e a
gestire le malattie croniche e le disabilita. Promuove I'empowerment di comunita al fine di
influenzare e controllare maggiormente i determinanti di salute e la qualita di vita all'interno
della propria comunita.

Uintervento dell'infermiere di famiglia si esprime:

- a Livello individuale (ambulatoriale e domiciliare) attraverso interventi diretti e
indiretti che hanno come destinatari I'assistito, la famiglia e le sue persone di
riferimento. Favorisce la promozione e il mantenimento della salute della persona
attraverso il rafforzamento della sua autonomia decisionale, grazie ad un’offerta
assistenziale capace non solo di garantire prestazioni che pud comunque erogare
specie se complesse, ma anche capace di anticipare la lettura dei bisogni, con
I'obiettivo finale di accompagnare i cittadini nel loro percorso di gestione del
processo di salute e di vita, del quale diventano protagonisti portando alla luce i
potenziali di cura dei singoli e delle famiglie.

- a livello comunitario attraverso azioni rivolte alle comunita, all’interno di una rete dh



relazioni e connessioni formali e informali. L'IFoC interagisce con tutte le istituzioni e
le risorse presenti nella comunita sotto forma di volontariato, associazioni,
parrocchie, vicinato, famiglie disponibili a dare aiuto ai concittadini che si trovano
temporaneamente in una situazione di fragilita . Promuove il coinvolgimento attivo e
consapevole della comunita organizzando processi e momenti di educazione
sanitaria di gruppo in presenza o in remoto anche favorendo la costituzione di gruppi
di autoaiuto.

Il titolare dell'incarico é referente, nella Casa della Comunita di afferenza, per la presa in
carico della cronicita semplice, in particolare il suo ruolo si esplica nelle seguenti attivita:

analizzare i contesti familiari e comunitari;

promuovere la salute, prevenire le malattie ed effettuare la presa in cura proattiva
delle persone con fragilita, malattie e disabilita a lungo termine;

attivare relazioni informative, terapeutiche e di promozione della salute;

sostenere la continuita assistenziale tra interventi sanitari e sociali, tra ospedale e
territorio e nell'ambito dei servizi territoriali.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’'ultima biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006

L'elenco dei percorsi formativi & presente nell'allegato del regolamento vigente che

disciplina I'attribuzione degli incarichi, richiamato nella delibera di approvazione del

bando.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste;
Iscrizione all’Ordine delle Professioni Infermieristiche (OPI).

Eventuali altre condizioni specifiche:

saranno valorizzati ulteriori titoli di studio inerente il profilo che verranno
presentati;
sara valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



REGiONE ar. yEAETE SCHEDA COD
oy ULSS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 82 ¢

IFP

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: SPISAL Gestione Infortuni

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale

Profilo di appartenenza: Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro
Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC SPISAL

Sede di lavoro: Verona (Palazzo della Sanita)

Durata: 5 anni
Graduazione, complessita e valore economico: classe B, complessita media, € 5.000,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

Lincarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Il titolare dell'incarico deve fare da referente aziendale della materia ed in particolare
deve:

- avere specifica e comprovata conoscenza, abilita e competenza in materia di
inchieste infortuni gravi e mortali e malattie professionali gravi, gravissime nonché
mortali;

- avere capacita di supportare e supervisionare il personale nelle indagini giudiziarie
complesse;

- possedere approfondita conoscenza e documentazione specialistica della
normativa, della giurisprudenza e dei suoi orientamenti, con capacita interpretativa
e applicativa;

- deve assicurare la omogeneita, la qualita e l'accuratezza delle inchieste infortuni
istruite dal Servizio e garantire il rispetto delle procedure degli interventi;

- gestire la linea di lavoro “Indagine infortuni”;

- supportare i Medici del Lavoro nelle inchieste per malattie professionali gravi,
gravissime e mortali, in particolare nella raccolta delle SIT, nella consultazione di
documenti statutari per la ricostruzione delle deleghe e delle responsabilita;




- avere competenza nella verifica dell’'adozione e gestione dei modelli organizzativi
MOGS;

- avere capacita di gestire il sistema informatico gestionale del Servizio e dei flussi
informativi collegati realizzando report ad hoc;

- deve formare i colleghi, compresi i neoassunti o neo inseriti, riguardo “casi-studio”
e deve aggiornare i colleghi in merito alle dinamiche di conduzione di indagini
giudiziarie; deve inoltre verificare i rapporti sulle indagini svolte dal personale
dell’U.0.;

- avere competenze ed abilita anche di tutoraggio e comunicative per relazionarsi
con Strutture/Servizi e Uffici dell’Azienda ULSS 9 e con tutte le Strutture/Servizi e
Uffici competenti quali: Ministero Industria e Trasporti, Forze dell’Ordine (Polizia di
Stato, Arma dei Carabinieri, Guardia di finanza, la Polizia penitenziaria e Corpo
forestale dello Stato) ed in particolare con gli Uffici periferici del Ministero di
Giustizia, nella fattispecie Magistrati, Giudici e Pubblici Ministeri.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
® E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679

e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

e inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

® non aver riportato giudizio negativa nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’'ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione all'Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle

Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



SCHEDA coD
ﬂ l!l559 INCARICO DI FUNZIONE SAN 83 E

IFP

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: Micologo

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Esperto

Profilo di appartenenza: Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Dipartimento di Prevenzione
Sede di lavoro: Si mantiene la sede della U.O. di afferenza

Durata: 5 anni
Graduazione, complessita e valore economico: classe B, complessita media, € 5.000,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

lincarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Il titolare dell'incarico deve fare da referente aziendale della materia ed in particolare
deve:

- garantire il servizio di consulenza micologica e controllo gratuito della commestibilita
dei funghi raccolti da privati cittadini raccoglitori e/o diretti consumatori;

- garantire la consulenza sulla corretta modalita di conservazione e di utilizzo dei
funghi commestibili;

- garantire il controllo dei funghi destinati alla vendita;

- garantire il controllo sul territorio per eventuali campionamenti di funghi freschi,
secchi o diversamente conservati;

- garantire la consulenza micologica su richiesta dei Pronto Soccorsi o reparti
ospedalieri, in caso di sospetta intossicazione derivante dal consumo di funghi
(indagini epidemiologiche, indagini ispettive, interventi di sanita pubblica);

- garantire i controlli al'importazione dei funghi spontanei;

- garantire interventi di vigilanza nei confronti degli 0.S.A. che effettuano commercio al
dettaglio dei funghi, il controllo ufficiale nelle Imprese Alimentari sulla produzione,
trasformazione, confezionamento e commercializzazione, vendita e
somministrazione dei funghi ed ogni attivita di controllo ufficiale inerente la
commestibilita e Vidoneita al consumo alimentare dei funghi spontanei, per la




verifica dei requisiti previsti dal D.P.R. 14.07.1995 n. 376, dal D.M. 09.10.1998, e
comunque in conformita ai Regolamenti CE n.178/2002, n.852/2004 e n. 625/2017;
valutare la conformitd dei campioni ufficiali di funghi epigei spontanei secchi o
diversamente conservati prelevati, dagli altri Enti di controllo, comprendente
Fidentificazione delle specie e la valutazione delle condizioni igieniche e dello stato di
conservazione, ai fini dell’idoneit3 al consumo alimentare predisporre ed attuare i
corsi di abilitazione alla vendita per operatori commerciali, ai sensi del DPR n.
376/95;

preparare e divulgare materiale informativo in tema micologico e garantire interventi
educativi e formativi diretti alla popolazione, con finalita di prevenzione delle
intossicazioni da funghi;

Organizzare e programmare le attivita tecniche necessarie;

favorire |la tempestivita delle informazioni richieste in merito all'area di propria
competenza, collaborando con il Direttore di UO per la rendicontazione necessaria
per il flusso informativo/reportistica.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018:;

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance

individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
acquisizione di competenze avanzate tramite percorsi formativi complementari che
saranno individuati con apposito regolamento aziendale al quale si fa rinvio;
esperienza professionale di tre anni.

L'elenco dei percorsi formativi & presente nell'allegato del regolamento vigente che
disciplina l'attribuzione degli incarichi, richiamato nella delibera di approvazione del

bando.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:

Iscrizione alla Federazione nazionale degli Ordini dei tecnici sanitari di radiologia medica e
delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione (FNO TSRM e

PSTRP)

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti Iincarico di funzione professionale che verranno
presentati saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



