
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.          DEL   

OGGETTO:

AVVISO INTERNO PROT. N. 213027 DEL 04/12/2025, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
DIRIGENZIALI DI ALTISSIMA PROFESSIONALITA’ ARTICOLAZIONE INTERNA DI UOC (“ALTISSIMA
UOC”) - CCNL AREA SANITÀ. - AFFERENTI A VARI DIPARTIMENTI. ESAME AMMISSIBILITÀ CANDIDATI.

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, Dott. Flavia Naverio, delegato, da ultimo, dal Direttore Generale dell’Azienda
con deliberazione n. 250 del 06/03/2024:

Premesso che con deliberazione n. 1582 del 03/12/2025, è stato disposto, tra l’altro, di indire un avviso interno per il
conferimento di incarichi quinquennali dirigenziali di Altissima professionalità articolazione interna di UOC (“Altissima UOC”), art.
22, comma 1, par. II) lett. a2) del CCNL 23/01/2024 Area Sanità (Dirigenza Medica e Sanitaria);

Considerato che:

 -     in esecuzione della sopracitata deliberazione è stato emesso Avviso Interno prot. n. 213027 del 04/12/2025, che
stabiliva nel
giorno di lunedì 15 dicembre 2025 il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione all’avviso stesso;

-     l'Avviso Interno di cui sopra è stato pubblicato all’albo di questa Azienda U.L.S.S. nonché sul sito Internet aziendale il
04/12/2025;

Ritenuto opportuno provvedere all'esame della documentazione prodotta dai candidati ai fini della loro ammissibilità o meno alle
procedure selettive di cui trattasi;

Avuto presente altresì che l’avviso in parola dispone che:

-     il Direttore di riferimento procede ad un’analisi comparativa dei curricula, tenuto conto dell’esperienza già acquisita in
precedenti incarichi svolti anche in altre aziende, con particolare riguardo alle competenze organizzative e gestionali
acquisite, e delle specificità proprie delle funzioni da ricoprire descritte nella scheda recante il profilo dirigenziale da
attribuirsi;

-     l’incarico è conferito con deliberazione del Direttore Generale sulla base della proposta del Direttore di riferimento, a
seguito della valutazione dei curricula dei candidati;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.3.2001, e successive modificazioni;

Visto il Regolamento in materia di affidamento, conferma e revoca degli incarichi dirigenziali della Dirigenza Area Sanità,
sottoscritto con le OO.SS. della Dirigenza Area Sanità in data 04/02/2021 approvato con deliberazione n. 215 del 23/04/2021;

Visto il Regolamento per la graduazione economica degli incarichi dirigenziali della Dirigenza Area Sanità, sottoscritto con le
OO.SS. della Dirigenza Area Sanità in data 19/08/2021 approvato con deliberazione n. 758 del 07/10/2021;

Tenuto conto che i suddetti regolamenti risultano tuttora vigenti nelle more degli accordi integrativi relativi al C.C.N.L. 23/01/2024
Dirigenza Area Sanità;

Visto l’Avviso Interno prot. n. 213027 del 04/12/2025;

Esaminata la documentazione prodotta dai candidati che hanno presentato domanda di partecipazione all’Avviso in parola, ed in
particolare quella attinente al possesso dei requisiti specifici prescritti dall’avviso stesso;

 DETERMINA

 1)   di ammettere all’Avviso Interno per il conferimento di incarichi dirigenziali di altissima professionalità articolazione interna di
UOC (“Altissima UOC”) – CCNL Area Sanità (Dirigenza Medica e Sanitaria) dell’Azienda ULSS 9 Scaligera - Avviso prot. n.
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213027 del 04/12/2025, i candidati di cui all’allegato 1), individuati con numero di protocollo aziendale che hanno presentato
domanda di partecipazione alle relative selezioni, avendo riscontrato il possesso dei requisiti prescritti e di individuare per le
selezioni i Direttori di riferimento;

2)      di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun costo.

 

 
Il Direttore

UOC Gestione Risorse Umane
Flavia Naverio
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ALLEGATO 1 

DIPARTIMENTO UOC DI AFFERENZA DENOMINAZIONE INCARICO CANDIDATURE SELEZIONATORE

DIPARTIMENTO INTRAZIENDALE 
STRUTTURALE DEI SERVIZI

UOC ANATOMIA PATOLOGICA SAN BONIFACIO DIAGNOSTICA ISTOPATOLOGICA 
DELLA MAMMELLA PROT. 216565 DEL 11/12/2025

Direttore UOC Anatomia 
Patologica di San Bonifacio

DIPARTIMENTO INTRAZIENDALE 
STRUTTURALE DEI SERVIZI

UOC LABORATORIO ANALISI LEGNAGO
DIAGNOSTICA CENTRALIZZATA 
CORELAB E REFERENTE GESTIONE 
QUALITA' PROT. 215515 DEL 10/12/2025

Direttore UOC Laboratorio Analisi 
Legnago

DIPARTIMENTO INTERNISTICO 
LEGNAGO

UOC GERIATRIA OSTEOPOROSI PROT. 217914 DEL 12/12/2025 Direttore UOC Geriatria Legnago

DIPARTIMENTO INTERNISTICO 
LEGNAGO

UOC GASTROENTEROLOGIA
ENDOSCOPIA OPERATIVA NELLO 
SCREENING DI POPOLAZIONE PER IL 
CANCRO COLONRETTALE PROT. 217660 DEL 12/12/2025

Direttore Dipartimento 
Internistico Legnago

DIPARTIMENTO INTERNISTICO SAN 
BONIFACIO

UOC MEDICINA GENERALE DIAGNOSTICA STRUMENTALE IN 
MEDICINA INTERNA PROT. 218583 DEL 15/12/2025

Direttore Uoc Medicina Generale 
San Bonifacio

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI 
VILLAFRANCA

UOC GERIATRIA STUDIO E CURA DELLE ANEMIE, 
DELL'EMOSTASI E DELLA TROMBOSI PROT. 216963 DEL 11/12/2025 Direttore Uoc Geriatria Villafranca

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI 
VILLAFRANCA

UOC CARDIOLOGIA COORDINAMENTO E GESTIONE 
LABORATORIO DI ECOGRAFIA 
VASCOLARE ED ECOCARDIOGRAFIO PROT. 218256 DEL 15/12/2025

Direttore Uoc Cardiologia 
Villafranca

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI 
VILLAFRANCA

UOSD NEFROLOGIA E DIALISI
RESPONSABILE DELL'AMBULATORIO 
MAREA (MALATTIA RENALE 
AVANZATA) PROT. 218236 DEL 15/12/2025

Direttore Dipartimento 
Internistico Villafranca

DIREZIONE DELLA FUNZIONE 
TERRITORIALE

UOS ATTIVITA' SPECIALISTICA
CUP MANAGER, COORDINAMENTO 
DELLA GESTIONE DELLE 
PRENOTAZIONI DELLE PRESTAZIONI 
DI SPECIALISTICA AMBULATORIALE PROT. 218285 DEL 15/12/2025

Direttore della Funzione 
Territoriale
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DIREZIONE DELLA FUNZIONE 
TERRITORIALE

UOC CURE PRIMARIE DISTRETTO 1- 2

PATTI AZIENDALI DELLA MEDICINA 
GENERALE DELLA CONTINUITA' 
ASSISTENZIALE DEGLI SPECIALISTI 
AMBULATORIALI INTERNI E 
CONTARATTI DI ESERCIZIO DELLE 
MEDICINE DI GRUPPO INTEGRATE 
ANALISI FLUSSO DATI DI ATTIVITA' E 
MONITORAGGIO

PROT. 218254 DEL 15/12/2025
PROT. 218273 DEL 15/12/2025
PROT. 214150 DEL 05/12/2025
PROT. 219345 DEL 16/12/2025 trasmessa il  
15/12/2025

Direttore UOC Cure Primarie 
Distretto 1-2

DIREZIONE DELLA FUNZIONE 
TERRITORIALE

UOC CURE PRIMARIE DISTRETTI 1- 2

SVILUPPO DELL'ASSISTENZA 
TERRITORIALE IN COERENZA CON IL 
DM 77/2022 MISSIONE 6 SALUTE- 
RETI DI PROSSIMITA', CASE DELLA 
COMUNITA', COT, INTEGRAZIONE 
CON GLI AMBITI TERRITORIALI 
SOCIALI (ATS)

PROT. 217603 DEL 12/12/2025
PROT. 219345 DEL 16/12/2025 trasmessa il 
15/12/2025

Direttore UOC Cure Primarie 
Distretto 1-2

DIREZIONE DELLA FUNZIONE 
TERRITORIALE

UOC CURE PRIMARIE DISTRETTO 3
SVILUPPO E CONTROLLO DELLE CURE 
DOMICILIARI E EXTRA-OSPEDALIERE 
(RESIDENZIALITA' E SEMI-
RESIDENZIALITA' PER ANZIANI) PROT. 217508 DEL 12/12/2025 Direttore Distretto 3 

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE UOC PSICHIATRIA 2
COORDINAMENTO CSM 
DOMEGLIARA E CSM ISOLA D/S E 
REFERENTE CSM DOMEGLIARA PROT. 218261 DEL 15/12/2025

Direttore Dipartimento Salute 
Mentale

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE UOC PSICHIATRIA 3
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ 
CLINICHE DEI SPDC DELLA UOC 
PSICHIATRIA 3 ED INTEGRAZIONE 
CON I SPDC DEL DSM PROT. 218290 DEL 15/12/2025

Direttore Dipartimento Salute 
Mentale

STAFF DIREZIONE GENERALE

MEDICO COMPETENTE DEL 
DISTRETTO AZIENDALE DI 
APPARTENENZA CON INOLTRE 
FUNZIONI DI COORDINAMENTO AI 
SENSI DEL D.LGS. 81/2008

PROT. 218281 DEL 15/12/2025
PROT. 214505 DEL 09/12/2025 Direttore Generale
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.          DEL   

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente determinazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:
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