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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N.1677 DEL 23/12/2025

Il Direttore Generale dell’lAzienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Patrizia Benini, nominato con D.P.G.R.V.n. 19 del
26/02/2024, coadiuvato dai Direttori:

- dott. Flavia Dal Bosco Direttore Amministrativo
- dott. Viviana Coffele Direttore Sanitario f.f.
- dott. Felice Alfonso Nava Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER
LA NOMINA DI UN COMPONENTE DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA
PERFOMANCE DELL’AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA IN SOSTITUZIONE DI COMPONENTE
DIMISSIONARIO

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intende procedere all'ammissione dei candidati e nominare la
Commissione per la valutazione delle candidature relative alla nomina di un componente dell’O.1.V. dell’Azienda Ulss 9
Scaligera in sostituzione di un componente dimissionario. Avviso prot. n. 207402 del 25.11.2025.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 1481 del 17.11.2025 con la quale € stato approvato I'"Avviso di procedura
selettiva pubblica finalizzata all'acquisizione di manifestazioni di interesse per il conferimento di un incarico di componente
dell'Organismo Indipendente di Valutazione dell'Azienda ULSS 9 Scaligera in sostituzione di un membro dimissionario";

Preso atto che l'avviso di cui sopra, prot. n. 207402 del 25.11.2025, & stato regolarmente pubblicato in data 01.12.2025 nel
portale InPA del Dipartimento della Funzione Pubblica e sul sito istituzionale dell’Azienda, con scadenza per la presentazione
delle domande da parte dei candidati il 19.12.2025;

Richiamato l'art. 5 dell’Avviso medesimo secondo cui le domande dei candidati saranno esaminate da un’apposita Commissione
nominata dal Direttore Generale per I'accertamento del possesso dei requisiti richiesti nell’Avviso medesimo;

Preso atto che risultano pervenute le candidature all’Avviso in parola di cui allALLEGATO 1 che riporta gli id domanda assegnati
a ciascun candidato;

Acquisite agli atti le risultanze della visura effettuata sul Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica per
tutti i candidati ai fini della verifica del possesso, in capo ai medesimi, dei requisiti richiesti dall’Avviso (tra cui effettiva iscrizione
nell’elenco OIV e iscrizione alle fasce professionali 1, 2 e 3);

Precisato che risultano ammessi alla procedura i candidati i cui id domanda sono elencati nellALLEGATO 2;

Precisato, altresi, che non risultano ammessi i candidati i cui id domanda sono elencati nellALLEGATO 3, per la motivazione ivi
riportata;

Rilevato che per I'esame delle domande, la Direzione ha designato per competenza ed esperienza, i membri della Commissione
come di seguito indicati:

- Direttore Amministrativo;
- Direttore UOC Gestione Risorse Umane;
- Direttore UOC Controllo di Gestione.

Visto il D. Lgs. 150/2009 ed in particolare le previsioni degli artt. 14 e 14bis;

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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Visto il D.M. 06/08/2020;

Vista la DGRV n. 140 del 16.02.2016 con la quale la Regione del Veneto ha approvato le linee guida relative alla costituzione, al
funzionamento ed alle competenze attribuite all’OIV, in conformita alle disposizioni nazionali e regionali in materia;

Tutto cio premesso, sulla base dell'istruttoria condotta, valutate le candidature di cui allALLEGATO 1, si ritiene opportuno
proporre:

- I'ammissione dei candidati di cui allALLEGATO 2;

- I'esclusione dei candidati di cui allALLEGATO 3 per la motivazione ivi riportata;

- la nomina della commissione di valutazione dei candidati ammessi e

proporre il presente provvedimento che non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;
IL DIRETTORE GENERALE

Vista I'attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilita con
la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazioni aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di competenza,;

DELIBERA
1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di prendere atto che per l'avviso prot. 207402 del 25.11.2025 sono pervenute le candidature di cui allALLEGATO 1, parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. di ammettere allAwvviso di cui trattasi i candidati elencati nellALLEGATO 2, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

4. di non ammettere i candidati di cui ALLEGATO 3 per la motivazione nel medesimo riportata, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

5. di nominare la Commissione per la valutazione delle candidature per la nomina del Componente dell’Organismo Indipendente
di Valutazione (OIV) dell’Azienda ULSS 9 Scaligera come di seguito:

- Direttore Amministrativo;
- Direttore UOC Gestione Risorse Umane;
- Direttore UOC Controllo di Gestione;

6. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Il Direttore Sanitario f.f. Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Viviana Coffele dott. Flavia Dal Bosco dott. Felice Alfonso Nava

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Patrizia Benini

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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ALLEGATO 1: CANDIDATURE PERVENUTE

CONTEGGIO CODICE CANDIDATURA CONTEGGIO CODICE CANDIDATURA
1 FCFWA44E5D9 47 GU3186A951
2 ZWZVTBWYS8K 48 KSAA3DUB6H
3 KRR2RD44QP 49 XNQ7BH8SH6
4 BDVXYMDU43 50 P6ST87ZYE3
5 8XA6MZ5Q0X6 51 NWITENV25N
6 PKPHVZGS55 52 ZD4XP7EDNA
7 MUG2NTAP6S 53 B73MWUFQG4
8 QOUYWZFCSQ 54 8NR2BXRH93
9 PCPFPZQ7BW 55 EEZX4ZWAXK
10 YHUT489A26 56 KNAFCTZ979
11 A4VESR8ZX5 57 ZKD6PQKQUD
12 M6W63QKAR1 58 DS7HNXS69F
13 H3PWUY9HTX 59 ANKAPMAV51
14 FYYXHF644T 60 HHROHEKPRF
15 SG1Q26XMUT 61 A9Y81A978T
16 BXYG88DXVQ 62 AYDSUCMXT7
17 FUWUNK1G36 63 5D6GC8W2F1
18 8NPGPF16K8 64 Q3VXPQ3KBV
19 WYNFVNU6T1 65 GA4ARDD6D9R
20 XXDXDVSWI1K 66 Z5KY4H8PNB
21 XB9VQZ17K9 67 B835D2WY1T
22 EPKV63VC8G 68 QHUES98K74
23 CYBS1KDTCC 69 MWY3MQ1VU8
24 HT9VQMYVSE 70 ZAHW7UDZEP
25 EASFASHOKW 71 9NWU97E3Q9
26 2EZW1DWDF9 72 T9Y6HE2936
27 BPBBACRDF2 73 R5GZYYAMHQ
28 PPK659CXSG 74 EN4XDKF1XA
29 G1Y4NK5GT1 75 YW1DNWOXBF
30 URZ7FZ45AM 76 SDW84UK29A
31 XWAX4M2BVS 77 8Q5NDH4FMT
32 P1VMDHSXG2 78 PP94NUV8VP
33 51S9PQUGWT 79 9PPRH3YNAQ
34 UQ21BYWVSS8 80 TCQBT512S2
35 DPPUSMQK2W 81 Q5DNAM4VMZ
36 D3ASXWS5UHT 82 DVNA5QPV6D
37 C86XWOADSH 83 KP7Q757QGA
38 55K5MPHW17 84 ABK8F875RZ
39 PTT51T6RBA 85 DONC1KZRP1
40 5H8TDYBRZN 86 812WENF6RS
41 HUZRXAZEZT 87 DQPUSKYKCR
42 TZSNTZW1GF 88 7R8PRWFCD4
43 S1EMY888D9 89 8XEGMSY8WC
44 ZE12QY6VTQ 90 8PX9TZP58M
45 79B6TUWA4YA 91 E8GM688SHZ
46 CUX78ATHUC 92 3Q88116NYB

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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CONTEGGIO CODICE CANDIDATURA
93 4DZTD4QFVB
94 TNHSCK92K1
95 4ETHF2PKSG
96 NG1MSEDKDK
97 TOHATHQ7ME
98 179CPNXVWS
99 7DRX4CZTEQ
100 5DGKX143A1
101 47NWYAC6T4
102 VEZ3VYPS5U
103 C2F9E4XHKU
104 KZWAN1DCR1
105 RYPU7WU1FB
106 Q3G994C3AY
107 PEEVHWAWWM
108 UD9HCEGFY9
109 GNNT596UEC
110 UDAYMAMVS58
111 H2XR57GT1K
112 RH7EVASUWA
113 VRG3BUQPNY
114 B4XB8177ME
115 BPHFHKU7SZ
116 W2XF75XUK6
117 MW2X8DW48P
118 FSTQFPHGWS5
119 ZQETHVRDNG
120 66S6H8YBAC
121 TO9TZCPNNV3
122 22WVSSBRHQ

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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ALLEGATO 2: CANDIDATI AMMESSI

CONTEGGIO | CODICE CANDIDATURA
1 FCFW44E5D9
2 ZWZVTBWY8K
3 KRR2RD44QP
4 BDVXYMDU43
5 8XAB6MZ5QX6
6 PKPHVZGS55
7 MUG2NTAP6S
8 QOUYWZFCSQ
9 PCPFPZQ7BW
10 YHUT489A26
11 A4VES5R8ZX5
12 M6W63QKAR1
13 H3PWUY9OHTX
14 FYYXHF644T
15 SG1Q26XMUT
16 BXYG88DXVQ
17 FUWUNK1G36
18 8NPGPF16K8
19 WYNFVNU6T1

20 XXDXDVSW1K
21 XB9VQZ17K9
22 EPKV63VC8G
23 CYBS1KDTCC
24 HT9VQMYVSE
25 EASFA3HQKW
26 2EZW1DWDF9
27 BPBB4CRDF2
28 PPK659CXSG
29 G1Y4NKS5GT1
30 URZ7FZ45AM
31 XWAX4M2BVS
32 P1VMDHSXG2
33 51S9PQUGWT
34 UQ21BYWVSS8
35 DPPUSMQK2W
36 D3ASXWS5UHT
37 C86XWOAD8H
38 55K5MPHW17
39 PTT51T6RBA
40 5H8TDYBRZN
41 HUZRXAZEZT
42 TZSNTZW1GF
43 S1EMY888D9
44 ZE12QY6VTQ
45 79B6TUWA4YA
46 CUX78ATHUC

CONTEGGIO CODICE CANDIDATURA
47 GU3186A951
48 KSAA3DUBG6H
49 XNQ7BH8SH6
50 P6ST87ZYE3
51 NWI1TENV25N
52 ZD4AXP7EDNA
53 B73MWUFQG4
54 8NR2BXRH93
55 EEZX4ZWAXK
56 KNAFCTZ979
57 ZKD6PQKQUD
58 DS7HNXS69F
59 ANKAPMAVS51
60 HHROHEKPRF
61 A9Y81A978T
62 5D6GC8W2F1
63 Q3VXPQ3KBV
64 G4ARDD6DOR
65 Z5KY4H8PNB
66 B835D2WY1T
67 QHUES98K74
68 MWY3MQ1VU8
69 ZAHW7UDZEP
70 9NWUS97E3Q9
71 T9Y6HE2936
72 R5GZYYAMHQ
73 EN4AXDKF1XA
74 YW1DNWSOXBF
75 SDW84UK29A
76 8Q5NDH4FMT
77 PP94NUV8VP
78 TCQBT512S2
79 Q5DNAM4VMZ
80 DVNA5QPV6D
81 KP7Q757QGA
82 ABK8F875RZ
83 DONC1KZRP1
84 812WENF6RS
85 DQPUSKYKCR
86 7R8PRWFCD4
87 8XEGMSY8WC
88 8PX9TZP58M
89 E8GM688SHZ
90 3Q88116NYB
91 4DZTD4QFVB
92 TNHSCK92K1

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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CONTEGGIO | CODICE CANDIDATURA
93 4ETHF2PKSG
94 NG1M5EDKDK
95 TOHATHQ7ME
96 179CPNXVWS
97 7DRX4CZTEQ
98 5DGKX143A1
99 47NWYAC6T4
100 VEZ3VYPS5U
101 C2F9E4XHKU
102 KZWAN1DCR1
103 RYPU7WU1FB
104 Q3G994C3AY
105 PEEVHWAWWM
106 UD9HCEGFY9
107 GNNT596UEC
108 UDAYMAMV58
109 H2XR57GT1K
110 RH7EVASUWA
111 VRG3BUQPNY
112 B4XB8177ME
113 BPHFHKU7SZ
114 W2XF75XUK6
115 MW2X8DW48P
116 FSTQFPHGWS5
117 ZQETHVRDNG
118 66S6H8YSAC
119 TOTZCPNNV3
120 22WVSSBRHQ

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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ALLEGATO 3: CANDIDATI ESCLUSI

CODICE
CONTEGGIO CANDIDATURA MOTIVAZIONE

soggetto, alla data di scadenza dell'avviso, non
nominabile quale componente dell’Organismo
indipendente di valutazione ai sensi del DM 6
agosto 2020 e ss.mm.ii.

1 AYDS5UCMXT7

soggetto, alla data di scadenza dell'avviso, non
nominabile quale componente dell’Organismo
indipendente di valutazione ai sensi del DM 6
agosto 2020 e ss.mm.ii.

2 9PPRH3YNAQ

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1677 DEL 23/12/2025

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, i  24/12/2025

Il Direttore
UOC Affari Generali

Firmato da: Maria Leoni
REGIONE DEL VENETO

Ragione: Per Pubblicazione -
Data 24-12-2025 ULD 9 ﬁ

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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