
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.         DEL                          

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 23 del 28/02/2026,
coadiuvato dai Direttori:

  - dott. Flavia Dal Bosco    Direttore Amministrativo

  - dott. Viviana Coffele    Direttore Sanitario f.f.

  - dott. Felice Alfonso Nava    Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

CCNL 02/11/2022 E CCNL 27/10/2025 COMPARTO SANITA' - APPROVAZIONE VERBALI E
CONFERIMENTO INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALE DI MEDIA COMPLESSITA’ RISERVATO AL
PERSONALE DIPENDENTE DEL COMPARTO DELL’AULSS 9 SCALIGERA – RUOLO SANITARIO- AREA
DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – AVVISO 222099-25

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intendono approvare i verbali e conferire gli incarichi di funzione
professionale - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario - avviso prot. n. 222099-25

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

Richiamata:

- la Deliberazione n. 1525 del 24/11/2025, con la quale è stato approvato e adottato il “Regolamento per l’individuazione, la
graduazione, l’attribuzione degli incarichi di posizione, degli incarichi di funzione organizzativa e degli incarichi di funzione
professionale ai sensi del Capo III del CCNL 02/11/2022 artt. 24 e seguenti., di seguito “Regolamento”;

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 1635 del 18/12/2025 avente ad oggetto “Comparto Sanità CCNL 02.11.2022 artt.
24 e seguenti - mappatura incarichi di funzione organizzativa con coordinamento di media complessità per il personale
afferente all'area dei professionisti della salute e funzionari - ruolo sanitario. Indizione avviso e nomina commissioni”;

Dato atto che, in attuazione di quanto sopra, è stato indetto il seguente avviso: “Avviso di selezione interna per il conferimento
di incarichi di funzione professionale di media complessità riservato al personale dipendente del comparto dell’AULSS 9
Scaligera - Area dei professionisti della salute e dei funzionari  – ruolo sanitario" prot. n. 222099-25 del 19/12/2025
che prevedeva quale termine utile per la presentazione delle domande il giorno 05/01/2026;

Precisato che:

- con determinazione dirigenziale n. 525 del 19/03/2026 è stata disposta l’ammissione dei candidati all’avviso prot. 222099-25
per gli incarichi elencati nell’ALLEGATO 1 al presente provvedimento;

- con deliberazione n. 81-26 sono state nominate le commissioni per la valutazione dei titoli relativi agli incarichi oggetto di
avviso prot. 222099-25;

Vista la nota prot. 41611-26 con la quale la UOC Direzione Professioni Sanitarie ha indicato le priorità istruttorie degli incarichi
di cui all'ALLEGATO 1 e fissato le relative Commissioni per il giorno 26.03.2026;

Visto che le predette Commissioni, hanno proceduto, in data 26.03.2026 presso la medesima sede, alla valutazione dei titoli
relativi agli incarichi di cui all’ALLEGATO 1;

Richiamato l’art. 8.5 del Regolamento aziendale, sopra citato, sugli incarichi il quale prevede che: “ il Direttore Generale
approverà la graduatoria con propria deliberazione, attribuendo l’incarico al candidato risultante vincitore. La graduatoria sarà
utilizzata solo per l’assegnazione dell’incarico al vincitore”;
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Considerato che:

- ad esito dei lavori del 26.03.2026  i verbali e le graduatorie dei candidati idonei risultano essere come da ALLEGATO 2, che
riporta altresì la decorrenza dell'incarico come indicato dalla UOC Direzione Professioni Sanitarie con nota prot. 57274-26,
mentre l’elenco dei candidati idonei a colloquio risulta essere come da ALLEGATO 3 e l’elenco dei candidati non idonei risulta
essere come da ALLEGATO 4;

- nel caso di successive rinunce pervenute prima della decorrenza del relativo incarico si rende opportuna l'assegnazione
dell'incarico al primo degli idonei successivo al rinunciatario;

- sarà formalizzato con il dipendente incaricato il contratto individuale mediante integrazione di quello in essere che avrà durata
di cinque anni, eventualmente rinnovabili, fatto salvo quanto sarà indicato nel contratto individuale di lavoro in materia di
recesso / cessazione / revoca;

- contestualmente all'assegnazione dei nuovi incarichi si procederà alla disattivazione dei seguenti incarichi in precedenza
assegnati con deliberazione n. 1604 del 10/12/2025, n. 776 del 24/06/2025, n. 1074 del 28/08/2025 e/o successive: IFP SAN
67, IFP SAN57, IFP SAN58, IFP SAN62 nonché degli eventuali ulteriori incarichi in capo ai titolari, garantendo comunque
l’applicazione dell’art. 31, commi 11 e 12, del CCNL 02/11/2022;

- la spesa relativa al presente provvedimento trova copertura nell’apposito fondo denominato “Fondo incarichi, progressioni
economiche e indennità professionali” (art. 102 CCNL Comparto 02/11/2022);

Tutto ciò premesso, si ritiene opportuno, sulla base della conclusa istruttoria e della necessità di completare l'organizzazione
aziendale così come definita nei regolamenti e mappature degli Incarichi di Funzione:

- approvare in ogni parte i verbali relativi all’avviso prot. n. 222099-25 e riguardanti gli incarichi indicati nell'ALLEGATO 1 -
redatti dalle Commissioni il 26.03.2026;

 

- prendere atto della documentazione prodotta dalle medesime Commissioni sulla scorta delle valutazioni attribuite e delle
graduatorie che verranno utilizzate solo per l’assegnazione dell’incarico a ciascun vincitore come indicato con rispettiva
valorizzazione economica e secondo la decorrenza indicata dalla Direzione Professioni Sanitarie con nota prot. 57274-26,
riportata nell’ALLEGATO 2;

- prendere atto degli elenchi dei candidati idonei a colloquio come da ALLEGATO 3;

- prendere atto degli elenchi dei candidati non idonei come da ALLEGATO 4;

- procedere alla nomina dei vincitori scaturenti dai verbali;

e proporre il seguente provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista l’attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilità con
la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformità alle direttive e regolamentazioni aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di competenza;

DELIBERA

1. di prendere atto di quanto espresso dal proponente che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di approvare in ogni parte i verbali redatti in data 26.03.2026 dalle Commissioni e relativi agli incarichi indicati
nell’ALLEGATO 1 - avviso prot. 222099-25, parte integrante del presente provvedimento;

3. di prendere atto della documentazione prodotta dalle medesime Commissioni sulla scorta delle valutazioni attribuite, e delle
conseguenti graduatorie che verranno utilizzate solo per l’assegnazione dell’incarico a ciascun vincitore come da ALLEGATO
2;

4. di attribuire, per le motivazioni esposte in premessa, ai candidati l’incarico per il quale sono risultati vincitori, come indicato
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con rispettiva valorizzazione economica e decorrenza nell’ALLEGATO 2;

5. di prendere atto che i candidati idonei a colloquio risultano da ALLEGATO 3, parte integrante del presente provvedimento;

6. di prendere atto che i candidati non idonei risultano da ALLEGATO 4, parte integrante del presente provvedimento;

7. di dare atto che la rinuncia del vincitore, prima della data di inizio dell’incarico, comporterà l'assegnazione dello stesso al
primo idoneo che segue il rinunciatario;

8. di formalizzare con ciascun dipendente incaricato, in esecuzione del presente provvedimento, il contratto individuale
mediante integrazione di quello in essere;

9. di dare atto che l’incarico avrà durata di cinque anni, eventualmente rinnovabili, fatto salvo quanto sarà indicato nel contratto
individuale di lavoro in materia di recesso / cessazione / revoca e che la data di inizio dell’incarico medesimo risulta quella
indicata nell'allegato 2;

10. di procedere alla disattivazione, contestualmente all'assegnazione dei nuovi incarichi, dei seguenti incarichi in precedenza
assegnati con deliberazioni n. 1604 del 10/12/2025, n. 776 del 24/06/2025, n. 1074 del 28/08/2025 e/o successive: IFP SAN
67, IFP SAN57, IFP SAN58, IFP SAN62 nonché degli eventuali ulteriori incarichi in capo ai titolari, garantendo comunque
l’applicazione dell’art. 31, commi 11 e 12, del CCNL 02/11/2022;

11. di dare atto che la spesa relativa al presente provvedimento trova copertura nell’apposito fondo denominato “Fondo
incarichi, progressioni economiche e indennità professionali” (art. 102 CCNL Comparto 02/11/2022).

 

Il Direttore Sanitario f.f.
dott. Viviana Coffele

Il Direttore Amministrativo
dott. Flavia Dal Bosco

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Felice Alfonso Nava

 

  IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi
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ALLEGATO 1 - ELENCO INCARICHI

CODICE INCARICO TITOLO INCARICO TIPOLOGIA COMPLESSITA' VALORE
AVVISO 222099-25

IFP SAN41
CASE MANAGER INFERMIERISTICO UOC
Medicina/UOC RRF Bussolengo professionale MEDIA 4.200,00

IFP SAN42
CASE MANAGER INFERMIERISTICO UOC RRF
Marzana specialista MEDIA 4.200,00

IFP SAN43
CASE MANAGER INFERMIERISTICO UOC RRF
Bovolone professionale MEDIA 4.200,00

IFP SAN63
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D2 CDC DI TREGNAGO specialista MEDIA 4.200,00

IFP SAN68
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D1  CDC DI SAN GIOVANNI LUPATOTO specialista MEDIA 4.200,00

IFP SAN69
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D1 CDC DI VERONA - VIA CAMPANIA specialista MEDIA 4.200,00

IFP SAN70
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D4 CDC DI VILLAFRANCA specialista MEDIA 4.200,00

IFP SAN71
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D4 CDC DI CAPRINO specialista MEDIA 4.200,00

IFP SAN72
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D1 CDC DI MARZANA specialista MEDIA 4.200,00

IFP SAN73
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE CDC LEGNAGO specialista MEDIA 4.200,00

IFP SAN74
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D4 CDC DI ISOLA DELLA SCALA specialista MEDIA 4.200,00

IFP SAN75
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D2 CDC DI MONTECCHIA DI CROSARA specialista MEDIA 4.200,00

IFP SAN81
COUNSELING NUTRIZIONALE PER LA MODIFICA
DELLO STILE DI VITA - UOC SIAN esperto MEDIA 4.200,00

IFP SAN98
TELERIABILITAZIONE: Riabilitazione Domiciliare a
Distanza - Dipartimento di riabilitazione di Marzana professionale MEDIA 4.200,00

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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ALLEGATO 2 - ELENCO IDONEI

CODICE INCARICO TITOLO INCARICO TIPOLOGIA COMPLESSITA' VALORE ID DOMANDA COGNOME NOME DECORRENZA
AVVISO 222099-25

IFP SAN41
CASE MANAGER INFERMIERISTICO UOC
Medicina/UOC RRF Bussolengo professionale MEDIA 4.200,00

5300980 MARANI GIUSEPPINA 01/05/2026
5305918 IDONEO 2
5315093 IDONEO 3
5324360 IDONEO 4
5326509 IDONEO 5
5321290 IDONEO 6
5326004 IDONEO 7
5304735 IDONEO 8
5326567 IDONEO 9

IFP SAN42
CASE MANAGER INFERMIERISTICO UOC RRF
Marzana specialista MEDIA 4.200,00

5311561 MILAN ELOISA 01/05/2026
5302222 IDONEO 2
5326509 IDONEO 3
5326567 IDONEO 4

IFP SAN63
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D2 CDC DI TREGNAGO specialista MEDIA 4.200,00

5302005 PICCOLI VALENTINA 01/05/2026
5299364 IDONEO 2
5329115 IDONEO 3
5310580 IDONEO 4
5313186 IDONEO 5
5310532 IDONEO 6
5315174 IDONEO 7

IFP SAN68
IINFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D1  CDC DI SAN GIOVANNI LUPATOTO specialista MEDIA 4.200,00

5311598 CASTAGNA MARIAGRAZIA 01/05/2026
5300458 IDONEO 2
5303798 IDONEO 3
5299630 IDONEO 4
5313963 IDONEO 5
5313186 IDONEO 6
5315584 IDONEO 7
5323750 IDONEO 8
5302115 IDONEO 9
5310532 IDONEO 10
5315174 IDONEO 11
5316756 IDONEO 12

INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE

5329231 SARREGUI MARTINEZ BEGONA 01/05/2026
5323750 IDONEO 2

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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IFP SAN69
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA /CURE
PRIMARIE D1 CDC DI VERONA - VIA CAMPANIA specialista MEDIA 4.200,00 5305650 IDONEO 3

IFP SAN70
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D4 CDC DI VILLAFRANCA specialista MEDIA 4.200,00

5298016 CAPPELLOZZA MARIA CHIARA 01/05/2026
5300458 IDONEO 2
5329231 IDONEO 3
5305918 IDONEO 4
5306188 IDONEO 5
5316756 IDONEO 6

IFP SAN71
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D4 CDC DI CAPRINO specialista MEDIA 4.200,00

5305650 DE MARCH LIVIA 01/05/2026
5316756 IDONEO 2
5305918 IDONEO 3

IFP SAN72
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D1 CDC DI MARZANA specialista MEDIA 4.200,00

5302846 OLIVIERI SOFIA 01/05/2026
5299364 IDONEO 2
5329231 IDONEO 3
5323750 IDONEO 4

5315174 IDONEO 5

IFP SAN73
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE CDC LEGNAGO specialista MEDIA 4.200,00

5302586 MISSAGLIA ANNA 01/05/2026
5329115 IDONEO 2
5303798 IDONEO 3
5299630 IDONEO 4
5313963 IDONEO 5
5310580 IDONEO 6
5302115 IDONEO 7

IFP SAN74
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D4 CDC DI ISOLA DELLA SCALA specialista MEDIA 4.200,00

5300458 CALDANA LUCIA 01/05/2026
5299630 IDONEO 2
5313963 IDONEO 3
5315584 IDONEO 4
5302115 IDONEO 5
5306188 IDONEO 6

IFP SAN75
INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE
PRIMARIE D2 CDC DI MONTECCHIA DI CROSARA specialista MEDIA 4.200,00

5299364 MOLINI DARIA 01/05/2026
5329115 IDONEO 2
5310580 IDONEO 3
5313186 IDONEO 4
5310532 IDONEO 5

IFP SAN81
COUNSELING NUTRIZIONALE PER LA MODIFICA
DELLO STILE DI VITA - UOC SIAN esperto MEDIA 4.200,00

5301328 DE PAOLI NORMA 01/05/2026
5315560 IDONEO 2

IFP SAN98
TELERIABILITAZIONE: Riabilitazione Domiciliare a
Distanza - Dipartimento di riabilitazione di Marzana professionale MEDIA 4.200,00

5303083 BISSOLI LAURA 01/05/2026

5301770 IDONEO 2

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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ALLEGATO 3 - IDONEI A COLLOQUIO
CODICE INCARICO TITOLO TIPOLOGIA VALORE COMPLESSITA' DATA

IFP SAN43
CASE MANAGER INFERMIERISTICO UOC RRF
Bovolone professionale MEDIA 4.200,00

COLLOQUIO
IN DATA DA
DEFINIRE

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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ALLEGATO 4 - CANDIDATI NON IDONEI
CODICE INCARICO TITOLO INCARICO COMPLESSITA' VALORE ID DOMANDA

IFP SAN41

CASE MANAGER
INFERMIERISTICO UOC
Medicina/UOC RRF Bussolengo MEDIA 4.200,00

5325967
5329651
5297959
5320044

IFP SAN42

CASE MANAGER
INFERMIERISTICO UOC RRF
Marzana MEDIA 4.200,00

5321290
5329651
5329035
5297959
5298104

IFP SAN43

CASE MANAGER
INFERMIERISTICO UOC RRF
Bovolone MEDIA 4.200,00

5321290
5329651
5325967
5297959

IFP SAN63

INFERMIERE DI FAMIGLIA O
COMUNITA'/CURE PRIMARIE D2
CDC DI TREGNAGO MEDIA 4.200,00 5329611

IFP SAN68

INFERMIERE DI FAMIGLIA O
COMUNITA'/CURE PRIMARIE D1
CDC DI SAN GIOVANNI
LUPATOTO MEDIA 4.200,00

5308423
5326259
5318417
5329611

IFP SAN69

INFERMIERE DI FAMIGLIA O
COMUNITA'/CURE PRIMARIE D1
CDC DI VERONA - VIA CAMPANIA MEDIA 4.200,00

5300057
5329035
5326259
5318417

IFP SAN70 MEDIA 4.200,00

5300057

5320044

IFP SAN71

INFERMIERE DI FAMIGLIA O
COMUNITA'/CURE PRIMARIE D4
CDC DI CAPRINO MEDIA 4.200,00 5300057

IFP SAN72

INFERMIERE DI FAMIGLIA O
COMUNITA'/CURE PRIMARIE D1
CDC DI MARZANA MEDIA 4.200,00

5329035
5326259

IFP SAN73

INFERMIERE DI FAMIGLIA O
COMUNITA'/CURE PRIMARIE CDC
LEGNAGO MEDIA 4.200,00

5324123
5310550
5308423

IFP SAN74

INFERMIERE DI FAMIGLIA O
COMUNITA'/CURE PRIMARIE D4
CDC DI ISOLA DELLA SCALA MEDIA 4.200,00

5310550
5308423
5318417
5320044

IFP SAN75

INFERMIERE DI FAMIGLIA O
COMUNITA'/CURE PRIMARIE D2
CDC DI MONTECCHIA DI
CROSARA MEDIA 4.200,00

5324123
5329611
5304176

INFERMIERE DI FAMIGLIA O
COMUNITA'/CURE PRIMARIE D4
CDC DI VILLAFRANCA

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 – 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.               DEL                   

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì 

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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