
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.          DEL   

OGGETTO:

AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DE-TERMINATO DI INFERMIERI–
AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, PER ATTIVITA’ DA SVOLGERSI
ANCHE PRESSO GLI OSPEDALI DI COMUNITA’ PRESENTI SUL TERRITORIO DELL’ULSS 9 SCALIGERA.
PROVVEDIMENTI.

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, Dott.ssa Flavia Naverio, delegato da ultimo, dal Direttore Generale dell’Azienda
con deliberazione n. 250 del 06.03.2024:

 

Premesso che con deliberazione n. 1676 del 23.12.2025 è stato disposto di indire avviso pubblico, per soli titoli, per l’assunzione
a tempo determinato di Infermieri - Area dei professionisti della salute e dei funzionari, per attività da svolgersi anche presso gli
Ospedali di Comunità;

 

Considerato che in esecuzione della sopracitata deliberazione è stato emesso avviso pubblico prot. n. 227138 del 31.12.2025
che stabiliva nel giorno 29 gennaio 2026 il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione all’avviso di cui
trattasi;

 

Tenuto conto che con determinazione dirigenziale n. 233 del 06.02.2026 è stata disposto quanto segue:

- l'ammissione dei candidati al suddetto avviso pubblico, precisando che ove dovesse essere accertato il difetto dei
requisiti o la non veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati, durante e dopo l’espletamento della selezione, potrà
essere decretata l’esclusione dalla selezione stessa, ovvero la decadenza dai benefici conseguiti;

-  la nomina di una apposita Commissione, incaricata di valutare i titoli presentati dai candidati e di formulare la
conseguente graduatoria di merito;

 

Dato atto che, durante i lavori della Commissione, svoltisi in data 16.02.2026, è emerso che il candidato ID 5345801,
risulta in servizio a tempo indeterminato presso questa Azienda ULSS, nel profilo a selezione e pertanto non può essere
ammesso alla presente procedura selettiva;

 

Visto il verbale redatto in data 16 febbraio 2026 dalla Commissione di cui sopra, dal quale risulta la seguente graduatoria di
merito:

N.                  ID                 PUNTI

1               5367601            16,445
                
2               5349537            16,265
                
3               5355353            9,230
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4               5352406            9,020
                
5               5382277            7,580
                
6               5391185            7,140
                
7               5393746            6,700
                
8               5396407            5,455
                
9               5347985            5,330
                
10             5344434            3,453
                
11             5373096            2,540
                
12             5355842            2,360
                
13             5350576            1,275
                
14             5394119            0,680
                
15             5393727            0,415
                
16             5358340            0,330          
                
17             5396258            0,330          
                
18             5371762            0,300
                
19             5394337            0,230
                
20             5376431            0,180
                
21             5353465            0,050          
                
22             5345079            0,050         
                
23             5349392            0,030
                
24             5361454            0,020         
                
25             5394309            0,020         
                
26             5381641            0,010         
                
27             5360988            0,010         
                
28             5350423            0,010         
                
29             5388566            0,000         
 
30             5396105            0,000         
 
31             5396073            0,000         
 
32             5358592            0,000         
 
33             5377770            0,000         
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34             5352192            0,000         
 
35             5394197            0,000         
 
36             5352439            0,000         
 
37             5357723            0,000         
 
38             5360347            0,000         
 
39             5345257            0,000         
 
40             5353862            0,000         
 
41             5353934            0,000         
 

 42             5360509            0,000         

 

Visto il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni;

Visto il vigente CCNL Comparto Sanità;

Visto il D.P.R. 27.3.2001, n. 220;

 

Riscontrata la regolarità del procedimento seguito dalla Commissione Esaminatrice, della quale fa pertanto proprie le
conclusioni;

DETERMINA
 
 

 

1) di non ammettere alla presente procedura selettiva, il candidato ID 5345801, in quanto risulta in servizio a tempo
indeterminato presso questa Azienda ULSS, nel profilo a selezione;

2) di approvare in ogni sua parte il verbale redatto in data 16 febbraio 2026 dalla Commissione incaricata di formulare la
graduatoria di merito dei candidati partecipanti all’avviso pubblico prot. n. 227138 del 31.12.2025, per l’assunzione a tempo
determinato di Infermieri - Area dei professionisti della salute e dei funzionari, per attività da svolgersi anche presso gli
Ospedali di Comunità, che risulta essere la seguente:

 

N.                  ID                 PUNTI

1               5367601            16,445
                
2               5349537            16,265
                
3               5355353            9,230
                
4               5352406            9,020
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5               5382277            7,580
                
6               5391185            7,140
                
7               5393746            6,700
                
8               5396407            5,455
                
9               5347985            5,330
                
10             5344434            3,453
                
11             5373096            2,540
                
12             5355842            2,360
                
13             5350576            1,275
                
14             5394119            0,680
                
15             5393727            0,415
                
16             5358340            0,330          
                
17             5396258            0,330          
                
18             5371762            0,300
                
19             5394337            0,230
                
20             5376431            0,180
                
21             5353465            0,050          
                
22             5345079            0,050         
                
23             5349392            0,030
                
24             5361454            0,020         
                
25             5394309            0,020         
                
26             5381641            0,010         
                
27             5360988            0,010         
                
28             5350423            0,010         
                
29             5388566            0,000         
 
30             5396105            0,000         
 
31             5396073            0,000         
 
32             5358592            0,000         
 
33             5377770            0,000         
 
34             5352192            0,000         
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35             5394197            0,000         
 
36             5352439            0,000         
 
37             5357723            0,000         
 
38             5360347            0,000         
 
39             5345257            0,000         
 
40             5353862            0,000         
 
41             5353934            0,000         
 

 42             5360509           0,000 

       

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del bilancio aziendale. 

 
Il Direttore

UOC Gestione Risorse Umane
Flavia Naverio
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente determinazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 
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TRASMESSA PER CONOSCENZA A:
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