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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 584 DEL 12/05/2025

Il Direttore Generale dell’lAzienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Patrizia Benini, nominato con D.P.G.R.V.n. 19 del
26/02/2024, coadiuvato dai Direttori:

- dott. Maria Leoni Direttore Amministrativo f.f.
- dott. Denise Signorelli Direttore Sanitario
- dott. Felice Alfonso Nava Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

PRESA D'ATTO DELLA RINUNCIA ALL'INCARICO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA DI UROLOGIA,
DIRETTORE DELL'UOC UROLOGIA DELL'OSPEDALE "MAGALINI" DI VILLAFRANCAE DA PARTE DEL
CANDIDATO NOMINATO CON CON DELIBERAZIONE N. 404 DEL 30/03/2025 E ATTRIBUZIONE DEL
MEDESIMO INCARICO AL SECONDO CANDIDATO DELLA RELATIVA GRADUATORIA APPROVATA CON
LA CITATA DELIBERAZIONE (BALZARRO MATTEO).

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intende conferire l'incarico di Direttore dellUOC Urologia
dell'Ospedale Magalini di Villafranca al Dott. Balzarro Matteo, a fronte della rinuncia di tale incarico del candidato nominato
con deliberazione n. 404/2025.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

Premesso che, in esecuzione della deliberazione n. 951 del 26/09/2024, & stato emesso avviso prot. n. 166751 del 09/10/2024 —
Awviso per l'attribuzione di incarico di Direttore dell’U.O.C. Urologia dell'Ospedale "Magalini” di Villafranca;

Richiamata la deliberazione n. 404 del 30/03/2025, con la quale, al termine della procedura selettiva, & stato approvato il verbale
della commissione e conferito 'incarico di che trattasi al primo candidato idoneo della graduatoria;

Preso atto che il citato dirigente, a seguito del ricevimento della lettera di nomina, ha comunicato di rinunciare all'incarico
conferito, come da nota acquisita agli atti del'lUOC Gestione Risorse Umane, prima della stipula del relativo contratto e che,
pertanto, risulta necessario procedere alla copertura dell'incarico oggetto dell'’Awviso;

Ritenuto necessario procedere al conferimento dell'incarico stesso necessario a garantire le attivita gestionali, organizzative e
manageriali dellUOC in questione e procedere alla sostituzione del rinunciatario, con la nomina del secondo candidato
classificato nella graduatoria approvata con il citato provvedimento n. 404/2025, identificato con il codice ID 4646905,
corrispondente al Dott. Balzarro Matteo;

Richiamata la DGRV n. 65 del 27/01/2025 recante "Disposizioni per l'anno 2025 in materia di personale del SSR e di
specialistica ambulatoriale interna. Articolo 29 della L.R. 30 dicembre 2016, n. 30, Deliberazione/CR n. 146 del 3 dicembre
2024,

Precisato che 'assunzione in questione rientra, peraltro, nel piano triennale dei fabbisogni 2025-2027, approvato in via definitiva
con deliberazione n. 90 del 28/01/2025, nonché nel tetto di spesa per il personale comunicato dalla Regione Veneto per I'anno
2025, e che all'interessato sara corrisposto il trattamento economico previsto per la posizione funzionale di appartenenza, dal
CCNL vigente e le altre indennita dallo stesso contemplate;

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni;
Visto il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto 06.09.2022, n. 1096 ad oggetto: “Nuove linee di indirizzo per il
conferimento degli incarichi di struttura complessa alla dirigenza sanitaria del Servizio sanitario regionale. Articolo 20 della legge
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5 agosto 2022, n. 1187;
Visto il D.P.R. 10.12.1997, n. 484, cosi come modificato ed integrato dalla citata D.G.R.V. 1096/2022;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto 19.3.2013, n. 342, avente ad oggetto “Sanita. Approvazione schema
tipo di contratto di lavoro dei direttori di unita operativa complessa della dirigenza medica e veterinaria. Articolo 11, comma 2,
della L.R. 29 giugno 2012, n. 23. Sostituzione del paragrafo 5 dell’Allegato A) alla D.G.R. n. 2621 del 18 dicembre 2012";

Dato atto che, secondo quanto previsto nella D.G.R.V. 1096/2022 e nel D.lgs 502/1992 “lincarico sara disciplinato dalle
condizioni e norme previste nel contratto individuale di lavoro che sara redatto secondo le indicazioni di cui alla D.G.R.V. n. 342
del 19.03.2013 sopra richiamata”;

Visto il vigente C.C.N.L. 23.01.2024 per I'Area della Sanita, ed in particolare gli artt. 15, 24, 60 e 80;

Vista la deliberazione n. 758 del 07.10.2021 con la quale & stato approvato il “Sistema di misurazione e valutazione della
performance, attribuzione della retribuzione di risultato - graduazione degli incarichi dirigenziali - valutazione dei dirigenti al
termine dell'incarico, ai fini dell'indennita di esclusivita e dei dirigenti neoassunti al termine del primo quinquennio” della Dirigenza
Area Sanita, sottoscritto con le OO.SS. della Dirigenza Area Sanita in data 19.08.2021 sulla base del quale sara attribuito il
valore economico dell'incarico di che trattasi;

Dato atto altresi che ai sensi di quanto stabilito nell’avviso prot. n. 166751 del 09.10.2024, l'incarico apicale in parola ha durata
quinquennale, e che l'art. 16, comma 1, del C.C.N.L. dell’Area Sanita dispone che il Direttore di Struttura Complessa € soggetto
al periodo di prova previsto dall’art. 15, comma 7 ter, del D.Lgs. 502/92 della durata di sei mesi, eventualmente prorogabili di altri
sei mesi;

Ritenuto, pertanto, opportuno prendere atto della rinuncia, prima della stipula del relativo contratto, all'incarico conferito con
deliberazione n. 404 del 30/03/2025, di Direttore dellU.O.C. Urologia dellOspedale Magalini di Villafranca, da parte del
candidato 1° classificato nella graduatoria finale dei candidati idonei del relativo avviso pubblico prot. n. 166751/2024 e,
conseguentemente, individuare ed assumere il Dott. Balzarro Matteo, Dirigente Medico, disciplina di urologia, collocato al 2°
posto nella citata graduatoria dei candidati e attribuire allo stesso lincarico quinquennale di Direttore dell’'U.O.C. Urologia
dell'Ospedale Magalini di Villafranca, ai sensi dell'art. 15 del D.lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni, e della
D.G.R.V. 06.09.2022, n. 1096 dando atto che, dalla data di decorrenza dell'incarico cesseranno le funzioni dell'incarico di facente
funzioni in sostituzione del Direttore attribuite ad altro Dirigente Medico con deliberazione n. 950 del 26.09.2024;

Per quanto sopra relazionato, si propone I'adozione del presente atto, nei termini indicati;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista l'attestazione del Responsabile dell'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilita
con la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazioni aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi
Socio-Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1) di prendere atto di quanto espresso dal proponente, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2) di prendere atto della rinuncia, prima della stipula del relativo contratto, all'incarico conferito con deliberazione n. 404 del
30/03/2025, di Direttore dell’U.O.C. Urologia dellOspedale Magalini di Villafranca, da parte del candidato 1° classificato nella
graduatoria finale dei candidati idonei del relativo avviso pubblico prot. n. 166751/2024;

3) di individuare e di assumere, per le motivazioni esposte in premessa, il secondo candidato classificato nella graduatoria
citata, Dott. Balzarro Matteo, identificato con il codice ID 4646905, quale Dirigente Medico — disciplina di urologia, e attribuire
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allo stesso l'incarico quinquennale di Direttore dell’'U.O.C. Urologia del’Ospedale Magalini di Villafranca, ai sensi dell'art. 15 del
D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni, e della D.G.R.V. 06.09.2022, n. 1096;

4) di precisare che all'incarico di cui trattasi & attribuito il valore economico stabilito dall'accordo decentrato per I'individuazione,
la graduazione, la durata e la valorizzazione economica degli incarichi dirigenziali per I'Area della Sanita, stipulato il 19.08.2021
ed approvato con deliberazione 07.10.2021, n. 758;

5) di stipulare con il dott. Balzarro Matteo, in esecuzione del presente provvedimento, apposito contratto individuale di lavoro, ai
sensi dell'art. 15 del citato C.C.N.L. per I'Area della Sanita e tenuto conto di quanto previsto dalla D.G.R.V. 19.03.2013, n. 342,
precisando che, ai sensi dell’art. 16, comma 1, del C.C.N.L. dell’Area Sanita 23.01.2024 e dell'art. 15, comma 7 ter, del D.Lgs.
502/92, l'incarico di Direttore di Struttura Complessa in argomento € soggetto a conferma al termine del periodo di prova della
durata di sei mesi, eventualmente prorogabili di altri sei mesi;

6) di dare atto che, dalla data di decorrenza dell'incarico, cesseranno le funzioni dell'incarico di facente funzioni in sostituzione
del Direttore attribuite ad altro Dirigente Medico con deliberazione n. 950 del 26.09.2024;

7) Di dare atto che degli oneri derivanti dall’attribuzione dell'incarico di cui trattasi, sono ricompresi negli appositi programmi di
spesa economico-patrimoniali per I'anno 2025;

8) di dare atto altresi che I'assunzione in questione rientra, peraltro, nel piano triennale dei fabbisogni 2025-2027, approvato in
via definitiva con deliberazione n. 90 del 28/01/2025, nonché nel tetto di spesa per il personale comunicato dalla Regione Veneto
per 'anno 2025 e che all'interessato sara corrisposto il trattamento economico previsto, per la posizione funzionale di
appartenenza, dal CCNL vigente e le altre indennita dallo stesso contemplate.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Denise Signorelli dott. Maria Leoni f.f. dott. Felice Alfonso Nava

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Patrizia Benini

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 584 DEL 12/05/2025

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, i  13/05/2025

Il Direttore
UOC Affari Generali
Dott. Maria Leoni

Firmato da: Maria Leoni
REGIONE DEL VENETO

Ragione: Per Pubblicazione -
Data 13-05-2025 ULD 9 ﬁ

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 584 DEL 12/05/2025
Pagina 4 di 4



	DataProvvedimento_1: 12/05/2025
	DataProvvedimento_2: 12/05/2025
	DataProvvedimento_3: 12/05/2025
	DataProvvedimento_4: 12/05/2025
	NumProvvedimento_1: 584
	NumProvvedimento_2: 584
	NumProvvedimento_3: 584
	NumProvvedimento_4: 584
	CertDataPubblicazione: 13/05/2025
	NumProvvedimento: 584
	DataProvvedimento: 12/05/2025
	CertNumProvvedimento: 584
	CertDataProvvedimento: 12/05/2025
		2025-05-08T18:22:36+0200


		2025-05-09T16:40:38+0200


		2025-05-12T10:23:38+0200


		2025-05-12T13:24:59+0200


		2025-05-12T19:41:48+0200
	Per Approvazione


		2025-05-13T07:21:31+0200
	Per Pubblicazione




