
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.          DEL   

OGGETTO:

PROCEDURA SELETTIVA, AI SENSI DELL’ART. 7 COMMA 6BIS DEL D.LGS. N. 165/2001 E SS.MM.II., PER
IL RECLUTAMENTO DI MEDICI DA ASSEGNARE ALLE UNITA’ OPERATIVE DI PRONTO SOCCORSO E
PUNTI DI PRIMO INTERVENTO DELL’AULSS 9 SCALIGERA: APPROVAZIONE DEL VERBALE DELLA
COMMISSIONE DEL 30/04/2025 (4° SESSIONE).

   Premesso che:

 
·         con delibera del Direttore Generale n° 1039 del 17/10/2024 è stata disposta l’indizione di specifica
procedura selettiva comparativa per il conferimento di incarichi libero professionali a medici, ai sensi dell’art.
7, comma 6 del D.lgs. n° 165/2001 e ss.mm.ii., per garantire lo svolgimento delle attività presso le unità
operative di Pronto Soccorso e Punti di Primo Intervento (PPI) dell’Aulss 9 Scaligera;

·         il relativo avviso pubblico di selezione prot. n° 172950 del 21/10/2024/2024 è stato pubblicato sul sito
web aziendale con scadenza il giorno 28/02/2025;

 Dato atto che:
·        in data 21/11/2024, 19/12/2024 e 17/02/2025 hanno avuto luogo i lavori per la 1^,  2^ e 3^ sessione della
procedura selettiva in questione, con successiva approvazione dei relativi verbali della Commissione
tecnica per le candidature pervenute a tutto il 31/01/2025;
·         con determinazione dirigenziale n. 549 del 20/03/2025 è stata disposta l’ammissione dei candidati che
hanno inoltrato regolare istanza di partecipazione nel periodo 01/02/2025 – 28/02/2025;
·         in data 30/04/2025 si è svolta la 4^ sessione della selezione, mediante colloquio e la valutazione
comparata dei curricula inoltrati dai candidati ammessi e presenti alla prova (n. 7 candidati presenti), come
dettagliatamente relazionato nel verbale, dal quale emergono le seguenti  graduatorie di merito (la prima
relativa ai medici specializzati in emergenza urgenza e/o equiparati, la seconda relativa ai medici in
possesso dell'attestato MEST, la terza relativa ai medici specializzandi), tenuto conto che, a parità di
punteggio precede il candidato più giovane di età e che, per quanto previsto dalla DGRV n. 359 del
26/03/2019, precede il candidato non ancora in quiescenza:

 MEDICI SPECIALIZZATI IN EMERGENZA URGENZA E/O EQUIPARATI:

1° ID 4855970                                                                                          punti            14,50

2° ID 4867716                                                                                          punti            14,00

3° ID 4901189                                                                                          punti            14,00

 MEDICI CON ATTESTATO MEST:

1° ID 4638761                                                                                          punti            14,00
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 MEDICI SPECIALIZZANDI:

1° ID 4902009                                                                                          punti            15,00

2° ID 4887392                                                                                          punti            14,00

3° ID 4895616                                                                                          punti            12,00

 

            Riscontrata la regolarità del procedimento seguito dalla Commissione tecnica, della quale fa pertanto
proprie le conclusioni;

 

    Richiamato il comma 6bis del D.lgs. n° 165 del 30 marzo 2001: “Le amministrazioni pubbliche disciplinano e
rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di
collaborazione”

    Riscontrata la regolarità del procedimento seguito dalla Commissione tecnica, della quale fa pertanto proprie
le conclusioni;

D E T E R M I N A

per quanto esposto in premessa e che di seguito si intende integralmente riportato:

1.   di approvare, in ogni sua parte, il verbale redatto in 30/04/2025 dalla Commissione tecnica incaricata alla
selezione di medici, mediante colloquio e comparazione di curricula, per il conferimento di incarichi di lavoro
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.lgs. n° 165/2001 e ss.mm.ii., per attività da espletarsi presso le
unità operative di Pronto Soccorso e Punti di Primo Intervento (PPI)  dell’AULSS 9 Scaligera, che presenta
le seguenti risultanze finali in ordine alle graduatorie di merito:
 

MEDICI SPECIALIZZATI IN EMERGENZA URGENZA E/O EQUIPARATI:

1° ID 4855970                                                                                      punti            14,50

2° ID 4867716                                                                                      punti            14,00

3° ID 4901189                                                                                      punti            14,00
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MEDICI CON ATTESTATO MEST:

1° ID 4638761                                                                                      punti            14,00

 

MEDICI SPECIALIZZANDI:

1° ID 4902009                                                                                      punti            15,00

2° ID 4887392                                                                                      punti            14,00

3° ID 4895616                                                                                      punti            12,00

 
 

2.   di garantire la pubblicità del presente provvedimento sul sito Web dell’Azienda, così come previsto
dall’art. 3, comma  54 della Legge 244/07;

 3.   di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del bilancio aziendale.

 
Il Direttore

UOC Gestione Risorse Umane
Flavia Naverio
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente determinazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

Dott. Maria Leoni

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 
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