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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1.  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“PRATICHE INFUSIONALI E TRASFUSIONALI” 
 
U.O.C. di afferenza: Medicina Generale 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago 
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Gestione dell’ambulatorio “integrato della Medicina”  
- Implementazione della formazione pratica per personale medico ed infermieristico della 

UOC Medicina generale per la corretta gestione delle pratiche infusionalie  trasfusionali 
- attività infusionale/trasfusionale per pazienti esterni 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Gestione dell’ “ambulatorio integrato della Medicina 
- Attività di formazione permanente per medici ospedalieri e personale infermieristico 
- Coordinamento con i mmg per richieste dal territorio 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“PATOLOGIE COMPLESSE IN MEDICINA INTERNA” 
 
U.O.C. di afferenza: Medicina Generale 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago 
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Gestione dell’ambulatorio “internistico” 
- Implementazione della formazione pratica per personale della UOC Medicina generale per
 lo studio e trattamento del paziente complesso 
- attività diagnostico/terapeutica per pazienti esterni ed afferenti da altre UOC  
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Gestione dell’ “ambulatorio internistico” 
- Attività di formazione permanente per medici ospedalieri 
- Rispetto delle liste di attesa 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“MALATTIE REUMATICHE” 
 
U.O.C. di afferenza: Medicina Generale 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago 
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Gestione dell’ambulatorio “reumatologico”  
- Implementazione della formazione pratica per personale della UOC Medicina generale per
 lo studio e trattamento del paziente con malattie reumatiche 
- attività diagnostico/terapeutica per pazienti esterni ed afferenti da altre UOC  
- organizzazione di percorsi condivisi di attività su particolari patologie di competenza con 

altre UOC dell’ Ospedale 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Gestione dell’ “ambulatorio reumatologico” 
 
- Attività di formazione permanente per medici ospedalieri 
 
- Rispetto delle liste di attesa 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“STUDIO E TRATTAMENTO IPERTENSIONE ARTERIOSA” 
 
U.O.C. di afferenza: Medicina Generale 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago 
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Gestione dell’ambulatorio per lo studio ed il trattamento dell’ “Ipertensione arteriosa”  
- Implementazione della formazione pratica per personale della UOC Medicina generale per 

lo studio e trattamento del paziente iperteso 
- attività diagnostico/terapeutica per pazienti esterni ed afferenti da altre UOC con particolare 

caratterizzazione e gestione: esempio pazienti gravide  
- organizzazione di percorsi condivisi di attività con altre UOC dell’ Ospedale  
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Gestione dell’ambulatorio dell’ “Ipertensione arteriosa” 
 
- Attività di formazione permanente per medici ospedalieri 
 
- Rispetto delle liste di attesa 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

5  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“STUDIO E TRATTAMENTO MALATTIE ENDOCRINE” 
 
U.O.C. di afferenza: Medicina Generale 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago 
 
 

6 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
7 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Gestione dell’ambulatorio “endocrinologico”  
- Implementazione della formazione pratica per personale della UOC Medicina generale per 

lo studio e trattamento del paziente con malattie endocrine 
- attività diagnostico/terapeutica per pazienti esterni ed afferenti da altre UOC  
- organizzazione di percorsi condivisi di attività su particolari patologie di competenza con 

altre UOC dell’ Ospedale 
 
 

8 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Gestione dell’ “ambulatorio endocrinologico” 
 
- Attività di formazione permanente per medici ospedalieri 
 
- Rispetto delle liste di attesa 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“SCOMPENSO CARDIACO AVANZATO” 
 
U.O.C. di afferenza: Cardiologia Legnago 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago 
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- ATTIVITA’ DI DIAGNOSTICA E TERAPIA NELL’AMBITO DELL’AMBULATORIO DI 

COMPETENZA 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- COLLABORAZIONE CON LA DIREZIONE UOC CARDIOLOGIA DI LEGNAGO 

NELLA GESTIONE DELLA ATTIVITA’ DI RIFERIMENTO 
 

 



   ALLEGATO 2/A 
  

 

 

Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“DIAGNOSTICA NON INVASIVA” 
 
U.O.C. di afferenza: Cardiologia Legnago 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago 
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- ATTIVITA’ AMBULATORIALE E IN DEGENZA CON TECNICHE STRUMENTALI DI 

DIAGNOSI E CURA NON INVASIVE 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- COLLABORAZIONE CON LA DIREZIONE UOC CARDIOLOGIA DI LEGNAGO 

NELLA GESTIONE ATTIVITA’ AMBULATORIALE E DEGENZA 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“IMPIANTO E MONITORAGGIO DEVICES IN TELEMEDICINA” 
 
U.O.C. di afferenza: Cardiologia Legnago 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- IMPIANTO DI DEVICES IN ELETTROFISIOLOGIA E GESTIONE DEL DEI SISTEMI 

DI TELEMEDICINA 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- COLLABORAZIONE CON LA DIREZIONE UOC CARDIOLOGIA DI LEGNAGO 

NELLA GESTIONE DELLA ATTIVITA’ DI RIFERIMENTO 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“TERAPIA INVASIVA STRUTTURALE CARDIOLOGICA” 
 
U.O.C. di afferenza: Cardiologia Legnago 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- ATTIVITA’ DI CARDIOLOGIA STRUTTURALE NELL’AMBITO DEL LABORATORIO 

DI EMODINAMICA CARDIOLOGIA DI LEGNAGO 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- COLLABORAZIONE CON LA DIREZIONE UOC CARDIOLOGIA DI LEGNAGO 

NELLA GESTIONE DELLA ATTIVITA’ DI RIFERIMENTO 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“CARDIOPATIA ISCHEMICA , DIAGNOSI E TERAPIA INVASIVA” 
 
U.O.C. di afferenza: Cardiologia Legnago 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- ATTIVITA’ DI DIAGNOSTICA E TERAPIA NELL’AMBITO DELLA CARDIOPATIA 

ISCHEMICA 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- COLLABORAZIONE CON LA DIREZIONE UOC CARDIOLOGIA DI LEGNAGO 

NELLA GESTIONE DELLA ATTIVITA’ DI RIFERIMENTO 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“DIAGNOSTICA CARDIOLOGICA PER IMMAGINI E MALATTIE 
CARDIOLOGICHE RARE” 
 
U.O.C. di afferenza: Cardiologia Legnago 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- ATTIVITA’ DI DIAGNOSTICA E TERAPIA NELL’AMBITO DELL’AMBULATORIO E 

DEGENZE RELATIVE ALL’INCARICO ASSEGNATO 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- COLLABORAZIONE CON LA DIREZIONE UOC CARDIOLOGIA DI LEGNAGO 

NELLA GESTIONE DELLA ATTIVITA’ DI RIFERIMENTO 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“CARDIOLOGIA PEDIATRICA” 
 
U.O.C. di afferenza: Cardiologia Legnago  
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
-  ATTIVITA’ DI DIAGNOSTICA E TERAPIA NELL’AMBITO DELL’AMBULATORIO 

CARDIOLOGIA PEDIATRICA 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- COLLABORAZIONE CON LA DIREZIONE UOC CARDIOLOGIA DI LEGNAGO 

NELLA GESTIONE DELLA ATTIVITA’ DI RIFERIMENTO 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“CUORE POLMONARE E IPERTENSIONE POLMONARE : DIAGNOSI E 
GESTIONE TERAPEUTICA” 
 
U.O.C. di afferenza: Cardiologia Legnago 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- ATTIVITA’ DI DIAGNOSTICA E TERAPIA NELL’AMBITO DELL’AMBULATORIO DI 

COMPETENZA 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- COLLABORAZIONE CON LA DIREZIONE UOC CARDIOLOGIA DI LEGNAGO 

NELLA GESTIONE DELLA ATTIVITA’ DI RIFERIMENTO 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“DECADIMENTO COGNITIVO E DEMENZE” 
 
U.O.C. di afferenza Neurologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- OPERARE ALL’INTERNO DELLA UOC DI NEUROLOGIA come referente esperto 

nella gestione del paziente affetto da demenza e disturbi cognitivi 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- IMPLEMENTAZIONE di percorsi operativi di diagnosi e cura dei pz afferenti 

all’ambulatorio CDCD di Legnago con particolare attenzione alle liste di attesa dello 
stesso 

- Collaborazione con gli altri CDCD aziendali e sovra aziendali 
- Collaborazione alla attività di degenza ordinaria in Neurologia 
- Attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- Attività ambulatoriale istituzionale 
 

 



   ALLEGATO 2/A 
  

 

 

Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“SCLEROSI MULTIPLA” 
 
U.O.C. di afferenza: Neurologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
-  OPERARE ALL’INTERNO DELLA UOC DI NEUROLOGIA come referente nella 

gestione del paziente affetto da SCLEROSI MULTIPLA 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- IMPLEMENTAZIONE di percorsi operativi di diagnosi e cura dei pz afferenti 

all’ambulatorio del centro sclerosi multipla  di Legnago con particolare attenzione alle 
liste di attesa dello stesso 

- Collaborazione con i centri SM hub sovraaziendali 
- Collaborazione alla attività di degenza ordinaria in Neurologia 
- Attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- Attività ambulatoriale istituzionale 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“NEUROONCOLOGIA E DISORDINI DEL MOVIMENTO” 
 
U.O.C. di afferenza: Neurologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- OPERARE ALL’INTERNO DELLA UOC DI NEUROLOGIA come referente nella 

gestione del paziente affetto da DISORDINI DEL MOVIMENTO E 
NEUROONCOLOGICI 

 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- IMPLEMENTAZIONE di percorsi operativi di diagnosi e cura dei pz afferenti 

all’ambulatorio Disordini del movimento e neurooncolgia di Legnago con particolare 
attenzione alle liste di attesa dello stesso; collaborazione con le UOC di Oncologia e 
Radioterapia 

- Collaborazione alla attività di degenza ordinaria in Neurologia 
- Attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- Attività ambulatoriale istituzionale 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“EPILESSIA” 
 
U.O.C. di afferenza: Neurologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- OPERARE ALL’INTERNO DELLA UOC DI NEUROLOGIA come referente nella 

gestione del paziente affetto da EPILESSIA 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- -IMPLEMENTAZIONE di percorsi operativi di diagnosi e cura dei pz afferenti 

all’ambulatorio EPILESSIA di Legnago con particolare attenzione alle liste di attesa 
dello stesso 

- AGGIORNAMENTO PTDA REGIONALE EPILESSIA 
- Collaborazione alla attività di degenza ordinaria in Neurologia 
- Attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- Attività ambulatoriale istituzionale 
 

 



   ALLEGATO 2/A 
  

 

 

Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“PATOLOGIE NEUROPSICOCOGNITIVE DELL’ANZIANO” 
 
U.O.C. di afferenza: Geriatria 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 

 
2 Requisito professionale 

 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 

3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Operare all’interno della UOC Geriatria come consulente esperto nella gestione del 

paziente affetto da patologia neuropsicocognitiva 
- Implementazione di percorsi operativi volti alla precoce individuazione delle 

problematiche neuropsicocognitive del paziente degente, con particolare attenzione alla 
prevenzione e al trattamento del delirium intraospedaliero 

 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Consulenza interna al reparto nella gestione del delirium intraospedaliero e della 

ottimizzazione dei trattamenti farmacologici e non farmacologici di ambito 
neuropsicocognitivo 

- collaborazione con la UOC Neurologia nella attività inerenti la diagnosi di 
decadimento cognitivo nel grande anziano e il suo trattamento 

- collaborazione alla attività di degenza ordinaria 
- attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- attività ambulatoriale istituzionale 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“TERAPIA DEL DOLORE NEL PAZIENTE ANZIANO” 
 
U.O.C. di afferenza: Geriatria 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 

 
2 Requisito professionale 

 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Operare all’interno della UOC Geriatria come  esperto nella gestione del dolore non 

oncologico ed oncologico, rapportandosi con i colleghi della UOC Rianimazione e della 
UOC Cure palliative nell’ottica di un ottimale gestione terapeutica del sintomo durante la 
degenza e di una adeguata prescrizione nella fase di dimissione sul territorio 

- Collaborare con la UOC Oncologia nella gestione dei pazienti anziani all’interno dei PDTA 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Consulenza interna al reparto nella gestione del dolore non oncologico e oncologico dei 

pazienti ricoverati 
- Collaborazione con la UOC Oncologia e apertura di ambulatorio dedicato di valutazione 

Oncogeriatrica per pazienti over 65 ad elevato rischio di fragilità 
- Collaborazione alla attività di degenza ordinaria 
- Attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- Attività ambulatoriale istituzionale 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 

Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“PATOLOGIE SONNO-CORRELATE DELL’ANZIANO” 
 
U.O.C. di afferenza: Geriatria 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 

 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 

3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  
 

- Operare all’interno della UOC Geriatria come  esperto nella gestione dei disordini del sonno 
del paziente anziano, nell’ottica di un ottimale gestione diagnostico-terapeutica del disturbo 
e delle sue sequele cliniche durante la degenza, con particolare riferimento alla gestione 
della polifarmacoterapia, delle comorbidità cardiorespiratorie e neurocognitive, della 
prevenzione del delirium intraspedaliero, e di una adeguata prescrizione farmacologica nella 
fase di dimissione sul territorio. 

- Collaborare con la UOC Pneumologia nella attività dell’ambulatorio multidisciplinare dei 
disturbi del sonno 

 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 

- Consulenza interna al reparto nell’ambito delle patologie sonno-correlate e della loro 
gestione clinico-diagnostico-terapeutica 

- Collaborazione con la UOC Pneumologia nella attività dell’ambulatorio multidisciplinare 
dei disturbi del sonno 

- Collaborazione alla attività di degenza ordinaria 
- Attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- Attività ambulatoriale istituzionale 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“ACCESSI VASCOLARI PER L’EMODIALISI” 
 
U.O.C. di afferenza: Nefrologia e Dialisi 
 
Sede: : Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Studio cardiovascolare dei pazienti prossimi al trattamento dialitico 
- Organizzazione dell’impianto dei cateteri e del confezionamento delle fistole 

arterovenose. 
- (impianto dei cateteri temporanei e permanenti, confezionamento delle FAV, ricovero 

dei pazienti, organizzazione della sala operatoria, controlli post intervento) 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Presa in carico dei pazienti con insufficienza renale terminale seguiti in ambulatorio e 

dei pazienti dializzati che necessitano di un nuovo accesso vascolare 
- Organizzazione del ricovero e del post ricovero dei pazienti che necessitano un accesso 

vascolare. 
- Organizzazione degli interventi 
- Evoluzione e controllo nel tempo dell’idoneità dell’accesso vascolare 
 

 



   ALLEGATO 2/A 
  

 

 

Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 

Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“INSUFFICIENZA RENALE CRONICA” 
 
U.O.C. di afferenza: Nefrologia e Dialisi 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 

 
2 Requisito professionale 

 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 

- Gestione ambulatoriale dei pazienti con insufficienza renale 

 Organizzazione delle visite nefrologiche ambulatoriali. 

- Suddivisione delle visite ambulatoriali fra i medici del reparto. 

- Valutazione del paziente con IRC terminale per l’idoneità al trattamento dialitico più 
 idoneo. 

- Organizzazione del percorso medico chirurgico dei paziente che effettueranno la dialisi 
 peritoneale 
 

 
4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 

Azienda: 

- Visite nefrologiche ambulatoriali  

- Terapia nutrizionale per l’insufficienza renale cronica  

- Informazione ai pazienti sulla insufficienza renale cronica ed il suo trattamento 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE INTESTINALI” 
 
U.O.C. di afferenza: Gastroenterologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Curare l’organizzazione dell’attività ambulatoriale (prenotazione, planning sedute, 
 Contatti con i pazienti) 
- Supervisionare l’attività clinica (soprattutto per indicazioni alle terapie avanzate) 
- Fornire al Direttore frequenti report su volume di attività e costi dei farmaci 
 Biotecnologici 
- Fornire al personale infermieristico costante supporto formativo 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Attività inerente agli obiettivi sopra descritti  
- Attività volte al conseguimento degli indicatori individuali allegati  
- Costante attenzione al paziente, disponibilità al lavoro in equipe, professionalità 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“MALATTIA CELIACA ED ENDOSCOPIA CON VIDEOCAPSULA” 
 
U.O.C. di afferenza: Gastroenterologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Curare l’organizzazione dell’attività ambulatoriale per celiachia (prenotazione, 
 planning sedute, contatti con i pazienti) 
- Realizzare gestione clinica della popolazione affetta da celiachia afferente al nostro 
 Servizio 
- Stabilire la indicazione alla videocapsula, realizzare la procedura, curare la 
 Refertazione e quando necessario prendere in carico il paziente per trattamenti 
 avanzati 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Attività inerente agli obiettivi sopra descritti 
- Attività volte al conseguimento degli indicatori individuali allegati 
- Costante attenzione al paziente, disponibilità al lavoro in equipe, professionalità 
 

 


