
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.         DEL                          

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Patrizia Benini, nominato con D.P.G.R.V. n. 28 del
26/02/2021, coadiuvato dai Direttori:

  - dott. Flavia Dal Bosco    Direttore Amministrativo

  - dott. Denise Signorelli    Direttore Sanitario

  - dott. Felice Alfonso Nava    Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

AVVISO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELL’U.O.C. DISTRETTO 3 DELLA
PIANURA VERONESE. CONFERIMENTO INCARICO DOTT. CLAUDIO COPPO.

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intende affidare incarico di Direttore del Distretto 3 della Pianura
Veronese e, a scavalco, attribuire al medesimo Dirigente, l'incarico di responsabile della UOC Cure Primarie del Distretto 3

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

preso atto di quanto segue:

 

-   con nota  prot. 402556 del 08.08.2024, il Direttore Generale dell’Area Sanità e Sociale della Regione Veneto ha
autorizzato questa Azienda U.L.S.S. ad avviare le  procedure selettive per l’attribuzione dell’incarico di Direttore dell’U.O.C.
Distretto 3 della Pianura  Veronese;

 

-     con deliberazione del Direttore Generale  30.08.2024, n. 839, è stato pertanto disposto di indire, ai sensi
dell’art. 15 del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni, e della D.G.R.V. 06.09.2022, n. 1096,
avviso per il conferimento dell’incarico di Direttore dell’U.O.C Distretto 3 della Pianura Veronese;

 

-     in esecuzione della Deliberazione n. 839/2024 è stato emesso avviso interno 04.09.2024, n. 146152 di
prot., regolarmente pubblicato all’albo di questa Azienda ULSS nonché sul sito internet aziendale che
prevedeva quale termine utile per la presentazione delle domande il 19 settembre 2024;

 

-     con determinazione dirigenziale 24.09.2024, n. 1890, è stata disposta l’ammissione dei candidati
all’avviso di cui trattasi;

 

-     come previsto dal citato avviso n. 146152/2024 di prot., si è provveduto a trasmettere la documentazione
presentata dai suddetti candidati ai Direttori Sanitario, dei Servizi Socio-Sanitari ed Amministrativo individuati
dall’avviso in parola a formulare l’apposita relazione volta all’individuazione del candidato da incaricare;

 

Vista la nota 23.12.2024, n. 213865 di prot., contenente la relazione redatta dai Direttori Sanitario, dei Servizi
Socio-Sanitari ed Amministrativo, con la quale, esaminata la documentazione dei candidati, gli stessi
propongono al Direttore Generale, la nomina del Dott. Claudio Coppo, direttore della UOC Cure Primarie del

 
AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 – 37122 VERONA

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.            DEL

Pagina 1 di 5



Distretto 3, all’incarico di Direttore dell’U.O.C. Distretto 3 della Pianura Veronese, in quanto è risultato idoneo
alle funzioni dirigenziali previste dall’avviso n. 146152/2024 di prot.;

         

 
Richiamata, inoltre, la DGRV n. 1306 del 16/08/2017 recante le linee guida per la predisposizione da parte
delle aziende ed enti del SSR del nuovo atto aziendale, per l’approvazione della dotazione di strutture
nell’area non ospedaliera, per l’organizzazione del Distretto, del Dipartimento di Prevenzione, del
Dipartimento di Salute Mentale, che prevede all’allegato B al punto 2.1.3 che al Direttore di Distretto “viene
riconosciuta la maggiorazione della retribuzione di posizione, di cui all’art. 39, comma 9, CCNL 8 giugno
2000, come modificato dall’art. 4, comma 4, CCNL del 6 maggio 2010 per la sequenza contrattuale dell’art.
28 del CCNL dell’area della dirigenza medica e veterinaria, nella misura definita dalle Aziende in base alle
responsabilità attribuite, il cui costo è posto a carico del bilancio”;

 

Visto, in particolare, quanto indicato al punto X) della DGRV n. 22/2024 nel quale viene precisato che la
maggiorazione della retribuzione di posizione, parte variabile, di cui  all'articolo 39, comma 9 del CCNL della
dirigenza medico – veterinaria dell’8 giugno 2000, confermato dall’articolo 69 comma 10 del CCNL della
Dirigenza Area Sanità del 23/01/2024, compete ai dirigenti individuati nell’allegato A), punto 8.1 e
nell’Allegato B), punto 2.1.2 e 2.1.3 della D.G.R.V. 1306/2017. Tale maggiorazione, limitatamente agli
incarichi di responsabile di dipartimento, dovrà essere determinata nella misura minima prevista dalle norme
contrattuali per le aziende in situazioni di disequilibrio economico, salvo specifiche autorizzazioni rilasciate
dalla Giunta Regionale;

 

           Dato atto che, con l’attribuzione dell’incarico quinquennale di Direttore del Distretto 3 della Pianura
Veronese al dott. Claudio Coppo, Direttore della UOC Cure Primarie del Distretto 3 della Pianura Veronese
sarà attribuito allo stesso il valore economico stabilito dall’accordo decentrato per l’individuazione, la
graduazione, la durata e la valorizzazione economica degli incarichi dirigenziali per l’Area della Sanità, stipulato
il 19.08.2021 ed approvato con deliberazione 07.10.2021, n. 758;

Dato atto, altresì, che al Dott. Claudio Coppo spetterà l’indennità di direzione di struttura complessa prevista
dall’art. 80 del C.C.N.L. vigente per la dirigenza Area Sanità del Servizio Sanitario Nazionale,  nonché la
maggiorazione della retribuzione di posizione parte variabile di cui all'art. 69, comma 10 del CCNL Dirigenza
Area Sanità del 23.01.2024 nella misura minima prevista;

 

Considerato che con il Dott. Claudio Coppo, in esecuzione del presente provvedimento, sarà stipulato apposito
contratto individuale di lavoro, ai sensi dell’art. 15 del  C.C.N.L. 23.01.2024 per la Dirigenza Area Sanità e
tenuto conto di quanto previsto dalla D.G.R.V. 19.03.2013, n. 342, e precisato che, ai sensi dell’art. 16, comma
1, del citato  C.C.N.L. e dell’art. 15, comma 7 ter, del D.Lgs. 502/92, l’incarico di Direttore di Struttura
Complessa in argomento è soggetto a conferma al termine del periodo di prova della durata di sei mesi,
eventualmente prorogabili di altri sei mesi;

 

Dato atto che, dalla data di stipula del suddetto contratto, cesseranno l’incarico di sostituzione di Direttore
dell’U.O.C. Distretto 3 della Pianura Veronese, ai sensi dell’art. 25 CCNL 23.01.2024, attribuito al dott. Claudio
Coppo con deliberazione n. 986 del 30.09.2024 e l’incarico di Direttore dell’U.O.C. Cure Primarie del Distretto 3
della Pianura Veronese, attribuito allo stesso con deliberazione 10.03.2022, n. 233;

Considerato tuttavia opportuno, nelle more delle procedure volte alla copertura della stessa affidare al dott.
Coppo provvisoriamente la responsabilità a scavalco della U.O.C. Cure Primarie del Distretto 3 della Pianura
Veronese ai sensi dell’art. 25 comma 4 del CCNL 23.01.2024 con attribuzione allo stesso della indennità
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prevista dal comma 5 dell’art. 25 del medesimo CCNL;

Alla luce di quanto sopra esposto si ritiene opportuno, preso atto della relazione di cui alla nota 23.12.2024, n.
213865 di prot., redatta dai Direttori Sanitario, dei Servizi Socio-Sanitari ed Amministrativo, considerata la
regolarità formale e sostanziale del procedimento seguito dai Direttori stessi, procedere all’attribuzione
dell’incarico di Direttore del Distretto 3 della Pianura Veronese e all'affidamento dell’incarico provvisorio a
scavalco della UOC Cure Primarie del Distretto 3 al dott. Claudio Coppo, con decorrenza 01/01/2025, dando
atto che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento rientra nel tetto di spesa complessivo per il
personale del SSR relativo all’anno 2025, comunicato dalla Regione Veneto in sede di predisposizione del
piano triennale del fabbisogno di personale e risulta ricompreso negli stanziamenti di bilancio relativi e,
conseguentemente, proporre il seguente provvedimento;

 

IL DIRETTORE GENERALE

 

        Vista l'attestazione del Responsabile dell'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua
compatibilità con la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformità alle direttive e
regolamentazioni aziendali;

 

           Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del
Direttore dei Servizi Socio-Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

     

 

D E L I B E R A

 

 

1) di prendere atto di quanto espresso dal proponente che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento; 

 

2) di prendere atto della relazione di cui alla nota 23.12.2024, n. 213865 di prot., redatta dai Direttori Sanitario,
dei Servizi Socio-Sanitari ed Amministrativo, dando atto al contempo della regolarità formale e sostanziale del
procedimento seguito dai Direttori stessi, per l’attribuzione dell’incarico di Direttore dell’U.O.C. Distretto 3 della
Pianura Veronese (avviso 04.09.2024, n. 146152 di prot.);

 

3) di attribuire al Dott. Claudio Coppo, Dirigente Medico, Direttore dell’U.O.C. Cure Primarie del Distretto 3 della
Pianura Veronese presso questa Azienda U.L.S.S., l’incarico quinquennale di Direttore dell’U.O.C. Distretto 3
della Pianura Veronese, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni, e della
D.G.R.V. 06.09.2022, n. 1096, con decorrenza 01/01/2025. All’incarico di cui trattasi è attribuito il valore
economico stabilito dall’accordo decentrato per l’individuazione, la graduazione, la durata e la valorizzazione
economica degli incarichi dirigenziali per l’Area della Sanità, stipulato il 19.08.2021 ed approvato con
deliberazione 07.10.2021, n. 758;

 

4) di attribuire al Dott. Claudio Coppo l’indennità per l’incarico di direzione di struttura complessa prevista
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dall’art. 80 del C.C.N.L. vigente per la dirigenza Area Sanità del Servizio Sanitario Nazionale, nonché la
maggiorazione della retribuzione di posizione parte variabile di cui all'art. 69, comma 10 del CCNL Dirigenza
Area Sanità del 23.01.2024 nella misura minima prevista;

 

5) di stipulare con il Dott. Claudio Coppo, in esecuzione del presente provvedimento, apposito contratto
individuale di lavoro, ai sensi dell’art. 15 del  C.C.N.L. 23.01.2024 per la Dirigenza Area Sanità e tenuto conto di
quanto previsto dalla D.G.R.V. 19.03.2013, n. 342, e precisato che, ai sensi dell’art. 16, comma 1, del citato
 C.C.N.L. e dell’art. 15, comma 7 ter, del D.Lgs. 502/92, l’incarico di Direttore di Struttura Complessa in
argomento è soggetto a conferma al termine del periodo di prova della durata di sei mesi, eventualmente
prorogabili di altri sei mesi;

 

6) di dare atto che, dalla data di stipula del contratto di cui al punto precedente, cesseranno l’incarico di
sostituzione di Direttore dell’U.O.C. Distretto 3 della Pianura Veronese, ai sensi dell’art. 25 CCNL 23.01.2024,
attribuito al dott. Claudio Coppo con deliberazione n. 986 del 30.09.2024 e l’incarico di Direttore dell’U.O.C.
Cure Primarie del Distretto 3 della Pianura Veronese, attribuito allo stesso con deliberazione 10.03.2022, n.
233;

7) di affidare provvisoriamente al dott. Coppo, nelle more delle procedure volte alla copertura della struttura, la
responsabilità a scavalco della U.O.C. Cure Primarie del Distretto 3 della Pianura Veronese ai sensi dell’art. 25
comma 4 del CCNL 23.01.2024 con attribuzione allo stesso della indennità prevista dal comma 5 dell’art. 25 del
medesimo CCNL;

 

8) di dare atto altresì che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento rientra nel tetto di spesa
complessivo per il personale del SSR relativo all’anno 2025, comunicato dalla Regione Veneto in sede di
predisposizione del piano triennale del fabbisogno di personale e risulta ricompreso negli stanziamenti di
bilancio relativi.

 

Il Direttore Sanitario
dott. Denise Signorelli

Il Direttore Amministrativo
dott. Flavia Dal Bosco

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Felice Alfonso Nava

 

  IL DIRETTORE GENERALE
dott. Patrizia Benini
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì 

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

Dott. Maria Leoni

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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