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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“DECADIMENTO COGNITIVO E DEMENZE” 
 
U.O.C. di afferenza Neurologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- OPERARE ALL’INTERNO DELLA UOC DI NEUROLOGIA come referente esperto 

nella gestione del paziente affetto da demenza e disturbi cognitivi 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- IMPLEMENTAZIONE di percorsi operativi di diagnosi e cura dei pz afferenti 

all’ambulatorio CDCD di Legnago con particolare attenzione alle liste di attesa dello 
stesso 

- Collaborazione con gli altri CDCD aziendali e sovra aziendali 
- Collaborazione alla attività di degenza ordinaria in Neurologia 
- Attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- Attività ambulatoriale istituzionale 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“SCLEROSI MULTIPLA” 
 
U.O.C. di afferenza: Neurologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
-  OPERARE ALL’INTERNO DELLA UOC DI NEUROLOGIA come referente nella 

gestione del paziente affetto da SCLEROSI MULTIPLA 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- IMPLEMENTAZIONE di percorsi operativi di diagnosi e cura dei pz afferenti 

all’ambulatorio del centro sclerosi multipla  di Legnago con particolare attenzione alle 
liste di attesa dello stesso 

- Collaborazione con i centri SM hub sovraaziendali 
- Collaborazione alla attività di degenza ordinaria in Neurologia 
- Attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- Attività ambulatoriale istituzionale 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“NEUROONCOLOGIA E DISORDINI DEL MOVIMENTO” 
 
U.O.C. di afferenza: Neurologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- OPERARE ALL’INTERNO DELLA UOC DI NEUROLOGIA come referente nella 

gestione del paziente affetto da DISORDINI DEL MOVIMENTO E 
NEUROONCOLOGICI 

 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- IMPLEMENTAZIONE di percorsi operativi di diagnosi e cura dei pz afferenti 

all’ambulatorio Disordini del movimento e neurooncolgia di Legnago con particolare 
attenzione alle liste di attesa dello stesso; collaborazione con le UOC di Oncologia e 
Radioterapia 

- Collaborazione alla attività di degenza ordinaria in Neurologia 
- Attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- Attività ambulatoriale istituzionale 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“EPILESSIA” 
 
U.O.C. di afferenza: Neurologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- OPERARE ALL’INTERNO DELLA UOC DI NEUROLOGIA come referente nella 

gestione del paziente affetto da EPILESSIA 
 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- -IMPLEMENTAZIONE di percorsi operativi di diagnosi e cura dei pz afferenti 

all’ambulatorio EPILESSIA di Legnago con particolare attenzione alle liste di attesa 
dello stesso 

- AGGIORNAMENTO PTDA REGIONALE EPILESSIA 
- Collaborazione alla attività di degenza ordinaria in Neurologia 
- Attività di turnistica di reparto e interdivisionale 
- Attività ambulatoriale istituzionale 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“ACCESSI VASCOLARI PER L’EMODIALISI” 
 
U.O.C. di afferenza: Nefrologia e Dialisi 
 
Sede: : Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Studio cardiovascolare dei pazienti prossimi al trattamento dialitico 
- Organizzazione dell’impianto dei cateteri e del confezionamento delle fistole arterovenose. 
- (impianto dei cateteri temporanei e permanenti, confezionamento delle FAV, ricovero dei 

pazienti, organizzazione della sala operatoria, controlli post intervento) 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Presa in carico dei pazienti con insufficienza renale terminale seguiti in ambulatorio e dei 

pazienti dializzati che necessitano di un nuovo accesso vascolare 
- Organizzazione del ricovero e del post ricovero dei pazienti che necessitano un accesso 

vascolare. 
- Organizzazione degli interventi 
- Evoluzione e controllo nel tempo dell’idoneità dell’accesso vascolare 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 

Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“INSUFFICIENZA RENALE CRONICA” 
 
U.O.C. di afferenza: Nefrologia e Dialisi 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 

 
2 Requisito professionale 

 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 

- Gestione ambulatoriale dei pazienti con insufficienza renale 

 Organizzazione delle visite nefrologiche ambulatoriali. 

- Suddivisione delle visite ambulatoriali fra i medici del reparto. 

- Valutazione del paziente con IRC terminale per l’idoneità al trattamento dialitico più 
 idoneo. 

- Organizzazione del percorso medico chirurgico dei paziente che effettueranno la dialisi 
 peritoneale 
 

 
4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 

Azienda: 

- Visite nefrologiche ambulatoriali  

- Terapia nutrizionale per l’insufficienza renale cronica  

- Informazione ai pazienti sulla insufficienza renale cronica ed il suo trattamento 
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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 

DIPARTIMENTO INTERNISTICO DI LEGNAGO 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica 

e controllo ad elevata complessità (peso 433,33) 
 

1  Anagrafica della posizione 
 
Denominazione dell’incarico dirigenziale 
 
“MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE INTESTINALI” 
 
U.O.C. di afferenza: Gastroenterologia 
 
Sede: Ospedale “Mater Salutis” di Legnago  
 
 

2 Requisito professionale 
 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 

 
3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  

 
- Curare l’organizzazione dell’attività ambulatoriale (prenotazione, planning sedute, 
 Contatti con i pazienti) 
- Supervisionare l’attività clinica (soprattutto per indicazioni alle terapie avanzate) 
- Fornire al Direttore frequenti report su volume di attività e costi dei farmaci 
 Biotecnologici 
- Fornire al personale infermieristico costante supporto formativo 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 
- Attività inerente agli obiettivi sopra descritti  
- Attività volte al conseguimento degli indicatori individuali allegati  
- Costante attenzione al paziente, disponibilità al lavoro in equipe, professionalità 
 

 
 


