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UOC Gestione Risorse Umane

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 164 DEL 30/01/2025

OGGETTO:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2618 DEL 23.12.2024 - PROVVEDIMENTI.

Il Direttore dellU.O.C. Gestione Risorse Umane, Dott.ssa Flavia Naverio, delegato, da ultimo, dal Direttore Generale
dell’Azienda con deliberazione n. 250 del 06.03.2024;

Premesso che con determinazione dirigenziale n. 2618 del 23.12.2024, é stato disposto di liquidare i compensi spettanti
ai Componenti della Commissione Esaminatrice dell’avviso per l'attribuzione dell'incarico di Dirigente Medico — disciplina di
ginecologia e ostetricia, Direttore dell’'U.O.C. Ostetricia e ginecologia dell’Ospedale Magalini di Villafranca (avviso prot. n. 82046
del 16.05.2024);

Considerato che per mero errore materiale nella tabella indicata al punto 1) della suddetta determinazione dirigenziale,
per il dott. Volpi Eugenio Oreste, componente della Commissione di cui trattasi, & stato previsto un “rimborso spese” di € 285,00=
anziché di € 91,20=;

Ritenuto opportuno provvedere alla necessaria rettifica,;

DETERMINA

1) di autorizzare I'U.O.C. Contabilita e Bilancio a provvedere alla liquidazione dei compensi spettanti ai Componenti della
Commissione dell'avviso per l'attribuzione dell'incarico di Dirigente Medico — disciplina di ginecologia e ostetricia, Direttore
dell’'U.O.C. Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale Magalini di Villafranca (avviso prot. n. 82046 del 16.05.2024), come sotto
specificato:

. Oneri Cassa : : :
Dott./Dott.ssa Compenso . Pensione a carico Totale : Rimborsi Spese . Totale costo
: Ente : : :

DOTT. VOLPI EUGENIO ORESTE

: DOTT. FOGLIANI ROBERTO

- DOTT. SSA ERMIO CARMELINA

....................................................................................................................................................................................................
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2) di rettificare in tal senso il punto 1) della determinazione dirigenziale n. 2618 del 23.12.2024;

3) di dare atto che gli oneri derivanti dall'adozione del presente provvedimento, che ammontano ad €. 1.430,62=, sono
ricompresi negli appositi programmi di spesa e da registrare allo specifico costo — conto economico BA2550A, per I'anno 2024.

Il Direttore
UOC Gestione Risorse Umane
Flavia Naverio

Pagina2di3



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.

UOCqustion.é Risorse Umane

164 DEL 30/01/2025

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente determinazione € divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,

n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, Ii 30/01/2025

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:
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Il Direttore
UOC Affari Generali
Dott. Maria Leoni
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