AVVISO PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI DIRIGENTE

MEDICO - DISCIPLINA DI NEUROLOGIA, DIRETTORE

DELL’U.O.C. NEUROLOGIA DELL’OSPEDALE MAGALINI DI

VILLAFRANCA PRESSO L'AZIENDA U.L.S.S. N. 9 SCALIGERA.
Avviso prot. n. 185836 del 12.10.2023

In ottemperanza alle disposizioni dettate dalla D.G.R.V. 06.09.2022, n. 1096, la
Commissione predispone la seguente relazione composta in forma sintetica, che
fa parte integrante del verbale redatto in data odierna, concernente la valutazione
del curriculum professionale e del colloquio dei candidati presentatisi al colloquio:

1. Dott.ssa LAURA DE TOGNI n. 15.08.1961 punti 65,209/80

Curriculum Professionale

Il curriculum presentato dalla candidata evidenzia un profilo professionale
che si sviluppa sia in ambito ospedaliero che territoriale anche con incarichi
gestionali, pienamente rispondente al profilo richiesto.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
20,209/50.

Colloquio

Dal colloquio emerge una ottima conoscenza degli argomenti proposti . La
candidata dimostra di approfondire adeguatamente sia gli aspetti clinici che
gestionali.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti

30,000/30.
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2. ID 4071645 punti 61,570/80

Curriculum Professionale

Il curriculum presentato dal candidato evidenzia una esperienza svolta
prevalentemente in ambito ospedaliero focalizzata sulla neurofisiologia e
neurologia d'urgenza adeguata al profilo richiesto.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
21,570/50.

Colloquio

Dal colloquio emerge una buona conoscenza degli argomenti proposti. Il
candidato dimostra una sufficiente capacita di approfondire gli aspetti clinici e
gestionali.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti

25,000/30.

3. |D 4075333 punti 60,103/80

Curriculum Professionale

Il curriculum presentato dal candidato evidenzia una competenza
professionale svolta prevalentemente in strutture ospedaliere adeguata al profilo
richiesto. Di rilievo I'esperienza forense.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti

21,103/50.

Colloquio

Dal colloquio emerge una buona conoscenza generale degli argomenti. ||
candidato, tuttavia, mostra difficolta ad approfondire gli aspetti pratici e gestionali
degli stessi.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti

24,000/30.



Letto, confermato e sottoscritto come segue:
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