REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
NA3 pEL 2 8 DIC 9073

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 28 del
26/02/2021, coadiuvato dai Direttori:

- dott. Giuseppe Cenci Direttore Amministrativo
- dott. Denise Signorelli Direttore Sanitario
- dott. Maurizio Facincani Direttore dei Servizi Socio-Sanitari f.f.

- ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

AREA COMPARTO SANITA' - INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA E PROFESSIONALE
- AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI AREA TECNICO
AMMINISTRATIVA AZIENDALE E IN STAFF - APPROVAZIONE PRIMA PARTE DEI VERBALI E
CONFERIMENTO INCARICHL.

Note per la trasparenza: CCNL 02/11/2022 artt. 24 e seguenti e regolamento aziendale di cui alla deliberazione n.
1109 del 08/11/2023, integrata con deliberazione n. 1148 del 20/11/2023 — Avvisi prot. n. 219224 del 06/12/2023 e
n. 219232 del 06/12/2023 — Recepimento verbali delle commissioni di valutazione per assegnazione incarichi di
funzione, approvazione graduatorie e assegnazione incarichi di funzione.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane,

— Richiamata la Deliberazione n. 1109 del 08/11/2023, con la quale é stato approvato e adottato il “Regolamento
per lindividuazione, la graduazione, I'attribuzione degli incarichi di posizione, degli incarichi di funzione
organizzativa e degli incarichi di funzione professionale ai sensi del Capo Il del CCNL 02/11/2022 artt. 24 e
seguenti.”, sottoscritto in data 11/10/2023 con le 0OO.SS. Comparto, successivamente integrata con
Deliberazione n. 1148 del 20/11/2023;

— Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 1266 del 07/12/2023 con la quale & stata approvata la mappatura
degli incarichi di funzione organizzativa e di funzione professionale, per il personale dipendente dell'area
"Comparto" dellAULSS 9 SCALIGERA dei professionisti della salute e dei funzionari - Area Tecnico
Amministrativa Aziendale e in Staff al Direttore Generale, con l'indicazione del valore e della relativa complessita;

— dato atto che in attuazione di quanto sopra e per gli incarichi ritenuti prioritari sono stati indetti i seguenti due
avvisi:
“Avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione Organizzativa di media ed elevata
complessita riservato al personale dipendente del comparto del’AULSS 9 Scaligera - Area dei professionisti della
salute e dei funzionari / Area tecnico amministrativa aziendale e in staff al Direttore Generale” prot. n. 219224 del
06/12/2023, nonché

“Avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione Professionale di media ed elevata
complessita’ riservato al personale dipendente del comparto del’AULSS 9 Scaligera - Area dei professionisti
della salute e dei funzionari / Area tecnico amministrativa aziendale e in staff al Direttore Generale” prot. n.
219232 del 06/12/2023;

- dato atto che con il predetto provvedimento sono state nominate le Commissioni di valutazione con il compito di
espletare le singole selezioni per ciascun incarico;

&

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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—  Confermato che entrambi i citati avvisi prevedevano quale termine utile per la presentazione delle domande il
17/12/2023;

— precisato che

e con determinazione 25/GRU/2023 & stata disposta 'ammissione dei candidati all'avviso per gli incarichi di
funzione organizzativa prot n. 219224 del 06/12/2023,;

e con determinazione 26/GRU/2023 & stata disposta 'ammissione dei candidati allavviso per gli incarichi di
funzione professionale prot n. 219232 del 06/12/2023;

—  richiamato il comma 9 dell'art. 8.5 del Regolamento aziendale sugli incarichi il quale prevede che: “il Direttore
Generale approvera la graduatoria con propria deliberazione, attribuendo [lincarico al candidato risultante
vincitore. La graduatoria sara utilizzata solo per I'assegnazione dell'incarico al vincitore™;

- precisato che le Commissioni, nominate con la richiamata deliberazione 1266 del 07/12/2023, si sono riunite per
le valutazioni relative a questa prima parte di incarichi in modalita meet, in data 19 e 20 dicembre 2023 ed hanno
proceduto alla valutazione dei candidati sulla base delle specifiche indicazioni di cui al CCNL 02/11/2022, del
Regolamento incarichi aziendale predetto, delle specifiche schede descrittive degli incarichi e di quanto stabilito
nei rispettivi avvisi;

Atteso che sulla base dei criteri predetti, le Commissioni hanno provveduto a valutare le candidature pervenute per
ogni singolo incarico, al fine di definire le rispettive graduatorie ed individuare un assegnatario per ciascun incarico
bandito;

Che una prima parte dei verbali risulta come da allegato 1 (candidati assegnatari);

Precisato inoltre che dal momento dell'assegnazione dell'incarico al vincitore verra a cessare l|'assegnazione
dell'incarico precedentemente ricoperto;

Che per quanto riguarda la seconda parte degli incarichi si rinvia a successivo atto:

Tutto cid premesso, rimette al Direttore Generale la decisione in merito all'assegnazione degli incarichi;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista l'attestazione del Responsabile dell'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive e
regolamentazione aziendali;

Vista una prima parte dei verbali redatti in data 19 e 20 dicembre 2023, dalle Commissioni esaminatrici, agli atti
del’UOC Gestione Risorse Umane, contenenti i candidati individuati dalle Commissioni per I'affidamento degli
incarichi di funzione organizzativa e di funzione professionale per 'area amministrativa, professionale e tecnica e in
staff, in possesso dei requisiti necessari e delle caratteristiche pit idonee in relazione agli incarichi banditi;

Preso atto che le Commissioni hanno adempiuto a quanto previsto dagli avvisi prot. n. 219224 del 06/12/2023 e prot.
n. 219232 del 06/12/2023: “La Commissione procedera alla valutazione di ciascuna domanda ammessa,
predisponendo un verbale indicante la proposta di nomina che dovra avvenire in relazione all'esperienza e
formazione professionale posseduta...”, come risulta dai verbali agli atti della UOC Gestione Risorse Umane;

Avuto presente che il comma 9 dell'art. 8.5 del Regolamento sugli incarichi predetto prevede che: ‘il Direttore
Generale approvera la graduatoria con propria deliberazione, attribuendo l'incarico al candidato risultante vincitore. La
graduatoria sara utilizzata solo per I'assegnazione dell'incarico al vincitore”;

Ritenuto di procedere alla nomina dei vincitori per ciascun incarico come indicati nel’ ALLEGATO 1, parte integrante
del presente provvedimento;

Dato atto altresi che ai sensi di quanto stabilito dall’art. 31, comma 3, CCNL Comparto 02/11/2022, dall’art. 5 del
Regolamento incarichi e negli avvisi prot. 219224 del 06/12/2023 e prot. n. 219232 del 06/12/2023 gli incarichi di

funzione in parola hanno durata quinquennale;

Ricordato che agli incarichi in parola verra attribuito il trattamento economico definito con la deliberazione n. 1266 del
07/12/2023, riportato anche nei rispettivi avvisi;

It Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Navere™
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Ritenuto di approvare I'operato delle Commissioni di cui sopra, dando atto al contempo della regolarita formale e
sostanziale del procedimento seguito;

Visto il CCNL Comparto 02/11/2022;
Viste le deliberazioni n. 1109 del 08/11/2023, n. 1148 del 20/11/2023, n. 1266 del 07/12/2023;
Visti gli avvisi di selezione prot n. 219224 del 06/12/2023 e prot. n. 219232 del 06/12/2023;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, Direttore Sanitario e Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

Per tutte le motivazioni esposte in premessa e che si intendono integralmente richiamate:

1)

2)

3)

di approvare in ogni loro parte la prima parte dei verbali redatti in data 19 e 20 dicembre 2023 dalle Commissioni
di cui agli avvisi prot n. 219224 del 06/12/2023 e prot n. 219232 del 06/12/2023;

di prendere atto delle graduatorie dei candidati, formate dalle medesime Commissioni sulla scorta delle
valutazioni attribuite, e che le graduatorie sono utilizzate solo per I'assegnazione dell'incarico a ciascun vincitore
come elencati nel’ALLEGATO 1, parte integrante del presente provvedimento;

di attribuire, per le motivazioni esposte in premessa, a ciascun candidato l'incarico per il quale e risultato
vincitore, come indicato con rispettiva valorizzazione economica nellALLEGATO 1;

4) di formalizzare con il dipendente incaricato, in esecuzione del presente provvedimento, il contratto individuale
mediante integrazione di quello in essere;

5) di dare atto che gli incarichi avranno durata di cinque anni, eventualmente rinnovabili, con decorrenza dal
30/12/2023, fatto salvo quanto sara indicato nel contratto individuale di lavoro in materia di recesso / cessazione /
revoca;

6) di dare contestualmente disattivazione, per ciascuno di essi e per 'area amministrativa, tecnica e professionale,
agli incarichi eventualmente in precedenza ricoperti e/o prorogati con deliberazione n. 237 del 28/03/2019 e
successive;

7) di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa a carico del bilancio in quanto
trova copertura nell'apposito fondo denominato “Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita
professionali” (art 102 CCNL Comparto 02/11/2022).

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo | Direttore dei §ervizi Socio-Sanitari
dott. Denise Signorelli dott. Giuseppe Cenci dott. Maungzjo Facincani f.f.
=

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio \
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AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
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ALLEGATO 1
Tipologia di C lessit Assegnatari 1D
COD. p g.l ! DENOMINAZIONE ompf ess Valore & Domand Cognome Nome
incarico a (o] a
UOC DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE
] RESPONSABILE
Funzione ATTIVITA'
DAT_IGO1 izzati i 1° 4062333 | BRAIONI LAURA
- grga"'zzat'v AMMINISTRATIVA media | ¢ 500,00
D1
. RESPONSABILE
Funzione ATTIVITA'
DAT 1G02 | Organizzati i i* 4061083 | FURLANI MARTA
= arga“'zzat"’ AMMINISTRATIVA media | ¢ 500,00
D2
1° 4055899 | FAGGIONI ALESSANDRA
S RESPONSABILE
ATTIVITA' idoneo2 | 4063907 | MORARI ANTONIO
DAT_IGO3 | Organizzati i
- argan'zzat"’ AMMINISTRATIVA media ¢ 500,00
D3
idoneo3 | 4074455 | CHIAVEGATO | RITA TERESA
. RESPONSABILE
Funzione ATTIVITA'
DAT_IG04 izzati i A 4064128 | ZANFRETTA | LINO
-160 grgan'zzat"’ AMMINISTRATIVA media | ¢ 500,00 1 0
D4
COORDINAMENTO
Funzione ATTIVITA'
DAT_IGO5 | Organizzativ | AMMINISTRATIVA media | <0000 1® 4064128 | ZANFRETTA | LINO
a ASSISTENZA B
PROTESICA
RESPONSABILE
Funzione AREA
DAT_IGO6 | Organizzativ | AMMINISTRATIVA elevata | 10.000,0 i 4056062 | ROSSIGNOLI | LORELLA
a RESIDENZIALITA' 0
ANZIANI E DISABILI
GESTIONE o
' ARNNINIETR TN E 1 4071232 | BENEDETTI ROSAMARIA
Funzion: CONTROLLO
DAT IPO1 | Professi i
- ero essonal | orpiNy/FATTURE med? | 420000 id 2 | 4067671 | MARASTONI | DANIELA
AREA SOCIO idoneo
SANITARIA
RESPONSABILE
Funzione AMMINISTRATIVO
DAT_IPO2 Professional | CONTABILE media 5.000.00 1° 4068977 | CONSOLATI LAILA
e DIPARTIMENTO R
SALUTE MENTALE
. RESPONSABILE E
Funzione COORDINAMENTO
DAT IPO3 |P i i 1° 4055076 | MORARI ANTONIO
- emfess'ona' AMMINISTRATIVO media | ¢ 500,00
DISTRETTI
) RESPONSABILE
PRI AMMINISTRATIVO
DAT IPO4 |P i i 1° 4057155 | MARAGNO LAURA
o erofessnonal STRUTTURE media 6.500,00
INTERMEDIE

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

COoD.

Tipologia di
incarico

DENOMINAZIONE

Complessit
a

Valore

Assegnatari
o

ID
Domand
a

Cognome

Nome

UOC DAT - UOS MEDICINA CONVENZIONATA, PRIV.

ATI ACCREDITATI E CONTROLLI

MCON_IGO
7

Funzione
Organizzativ
a

GESTIONE MEDICI
ADDETTI ALLA
CONTINUITA
ASSISTENZIALE E
RECLUTAMENTO
MEDICI CURANTI
C/O I CENTRI DI
SERVIZI

media

4.200,00

4062732

BRESSANIN

SIMONETTA

MCON_IGO
8

Funzione
Organizzativ
a

GESTIONE
SPECIALISTI
AMBULATORIALI
INTERNI,
VETERINARI ED
ALTRE
PROFESSIONALITA
SANITARIE
(BIOLOGI, CHIMICI,
PSICOLOGI)

media

6.500,00

4059416

MENORELLO

CRISTINA

MCON_IGO
9

Funzione
Organizzativ
a

GESTIONE MEDICI DI
MEDICINA
GENERALE E
PEDIATRI DI LIBERA
SCELTA

media

9.000,00

4055712

CERPELLONI

ALESSIA

UOC ASSISTENZA FARMACEUTICA TERRITORIALE

AFT_IPO6

Funzione
Professional
e

ATTIVITA'
GIURIDICO-
AMMINISTRATIVA
IN AMBITO
FARMACEUTICO

media

6.500,00

4068917

SCARMAGNAN
|

DAVIDE

UOC DIREZIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALIERA

DAO_IG10

Funzione
Organizzativ
a

COORDINATORE
AMMINISTRATIVO
DELLE SEDI
OSPEDALIERE D3

media

7.500,00

4055774

FERRARI

MICHELE

idoneo 2

4073794

OLIVATO

ANNALISA

idoneo 3

4068486

BROUSSARD

LUCA

DAO_IG11

Funzione
Organizzativ
a

COORDINATORE
AMMINISTRATIVO
DELLE SEDI
OSPEDALIRE D1 E D2

media

7.500,00

1°

4069509

CORSINI

CINZIA

DAO_IG12

Funzione
Organizzativ
a

COORDINATORE
AMMINISTRATIVO
UFFICIO LIBERA
PROFESSIONE INTRA
MOENIA

media

7.500,00

4068098

MANZANI

MARIA PIA

idoneo 2

4073794

OLIVATO

ANNALISA

idoneo 3

4068486

BROUSSARD

LUCA

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

. . . . ID
COD. T'POIOg.Ia di DENOMINAZIONE Com?IeSSIt Valore Assegnatan Domand Cognome Nome
incarico a o a
1° 4072654 | BROUSSARD LUCA
Funzione .
COORDINAMENTO idoneo 2 4061137 | ZAMBONI PAOLA
DAO _IP0O7 i i
PO meess'ona' GIURIDICO DAO media | 4 500,00
idoneo 3 4075130 | GUERRATO DIOMIRA
REFERENTE
Funzione PROFESSIONALE
DAO_IP08 Professional | AMMINISTRATIVO media 4.500.00 1° 4068126 | LANZA CARLA
e SEDE OSPEDALIERA B
DISTRETTO 4
DIREZIONE GENERALE - STAFF
GESTIONE ATTIVITA'
Funzione FORMATIVE
DG_IG13 Organizzativ | AZIENDALI E media 9.000 00 1° 4056989 | ROSSINI MONICA
a ACCREDITAMENTO o
CORSI
COORDINAMENTO
Funsione UFFICIO LEGALE -
GESTIONE ALESSANDR
DG 4 i i i 1° 4062731 | AZZINI
161 Srga”'zzat"’ CONTENZIOSO media 1 5 500,00 0
AZIENDALE - DIFESA
DELL'ENTE
Eimdione UFFICIO LEGALE -
PROCEDIMENTI
D i i > 40 53 | BOLOGNESI ARBA
G_IP09 Zrofessnonal AMMINISTRATIVI - media 5.000,00 1 656 B RA
DIFESA DELL'ENTE
ANALISI,
PROGRAMMAZIONE
, MONITORAGGIO
Funzione ATTIVITA'
DG_IP10 Professional | SPECIALISTICA elevata 12.000,0 1° 4055821 | FERRARESE ANDREA
e AMBULATORIALE E 0
OSPEDALIERA
PRIVATA
ACCREDITATA
UOS URP COMUNICAZIONE E MARKETING
1° 4063033 | COSTALUNGA | MARTA
Funzione | AREA URP idoneo 2 | 4062056 | CRISTANINI | VIVIANA
URP_IP20 Professional | COMUNICAZIONE media
4.200,00
e D1
idoneo 3 4067671 | MARASTONI DANIELA
Funzione AREA URP
URP_IP21 Professional | COMUNICAZIONE media 4.200.00 1° 4063033 | COSTALUNGA | MARTA
e D2 o
—
Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio \
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REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

. o i D
COD. TIPOIOg.Ia di DENOMINAZIONE | Complessita | Valore |Assegnatario Cognome Nome
incarico Domanda
AREA URP
Funzione ROBERTO
i ° 4 |
URP_IP22 ———— ;C;MUNICAZIONE media 4.200,00 1 4055974 | SASS AMILCARE
AREA URP
. COMUNICAZIONE
Funzione . 5
URP_IP23 prisfassignale D4 E media 500,00 1 4063774 | FASOLI DANIELA
COORDINAMENTO ’ ’
URP TERRITORIALI
UOC SERVIZI TECNICI
REFERENTE UFFICIO
Funzione TECNICO DEL
ST _1G27 i 1° 4065988 | PAROLOTTI FRANCESC
- Organizzativa | DISTRETTO 3 DELLA media | 4 500,00 SC0
PIANURA VERONESE
1° 4067546 | ZANONI PATRIZIO
REFERENTE UFFICIO
Funzione TECNIEO DEL . idoneo 2 4057106 | ZERBATO ROBERTO
ST _1G28 S DISTRETTO 4 media 9.000.00
& DELL’OVEST B
VERONESE
idoneo 3 4065555 | DELLA FIORA GIAMPIETRO
1° 4065555 | DELLA FIORA GIAMPIETRO
REFERENTE UFFICIO
Funzione TECNICO DEL i idoneo 2 4057106 | ZERBATO ROBERTO
ST _1G29 L media
Organizzativa | DISTRETTO 2 9.000,00
DELL’EST VERONESE
idoneo 3 4067546 | ZANONI PATRIZIO
1° 4057106 | ZERBATO ROBERTO
REFERENTE UFFICIO
ST 1630 Funzione TECNICO DEL di idoneo 2 4067546 | ZANONI PATRIZIO
- Organizzativa | DISTRETTO 1 mecia 1 9.000,00
VERONA CITTA'
idoneo 3 4065555 | DELLA FIORA GIAMPIETRO

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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inologia di i
COD. T'Po og_la di DENOMINAZIONE | Complessita [ Valore |Assegnatario Cognome Nome
incarico Domanda
UOC SISTEMI INFORMATIVI
1° 4071912 | CERESATO LAURA
Funzione GESTIONE SISTEMI , idoneo2 | 4067171 | PESCE MATTEQ
SI_1G32 Oreanizzativa INFORMATIVI media 9.000.00
& DELL'OSPEDALE L
idoneo 3 4060073 | TORALDO MATTEO
1° 4060463 | FASCINA ALESSANDRO
R GESTIONE SISTEMI
SI_IG33 CENTRALI E media
- Organizzativa 9.000,00
& SICUREZZA idoneo 2 4061454 | BRESAOLA CESARE
Funzione SERVIZI
SI_IG34 i 1° 4065972 | GERI ELIANA
_1G3 Organizzativa | AMMINISTRATIVI media | 9 500,00 065972 | GE
1° 4060073 | TORALDO MATTEO
T GESTIONE SISTEMI
SI_IG35 INFORMATIVI DEL media
- Organizzativa 6.500,00
& TERRITORIO idoneo 2 4061454 | BRESAOLA CESARE
1° 4067171 | PESCE MATTEO
Eaniens GESTIONE SISTEMI
SI_IG36 INFORMATIVI media
- Organizzativa 7.500,00
& AMMINISTRATIVI idoneo 2 4060073 | TORALDO MATTEO
1° 4057915 | TOSO FABIO
idoneo 2 4063261 | SANTINATO | LANFRANCO
GESTIONE
Funzione POSTAZIONI DI
. )
SLIP30 Professionale | LAVORO E media | g 000,00 | |
SICUREZZA idoneo 3 4065713 | SABAIN LORENZO
idoneo 4 4061434 | BRESAOLA CESARE
1° 4063261 | SANTINATO | LANFRANCO
SI_IP31 Fiinziong GESTIONE di idoneo 2 | 4065713 | SABAINI LORENZO
- Professionale | TELEFONIA media | 7 500,00
idoneo 3 4061434 | BRESAOLA CESARE

Il Proponente: 1l Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

. . ID
COD. Tlrn(z:I:rgi::aodl DENOMINAZIONE | Complessita | Valore | Assegnatario | Domand Cognome Nome
a
1° 4065713 | SABAINI LORENZO
Funzione i
SI_1P32 brofessionale | GESTIONE RETI media 4.200,00 .
idoneo 2 4067725 | ROSSATO NAZZARENO
GESTIONE 1° 4054858 | GROTTA MAURIZIO
Funzione INFORMATICA .
SLIRS3 Professionale | RISORSE UMANE E media 1 4 500,00 y .
INTERNET idoneo 2 4067725 | ROSSATO NAZZARENO
1 4061434 | BRESAOLA CESARE
Funzione COORDINAMENTO
SI_1P34 brofessionale | AVVI0 NUovI media 4.200,00 .
SISTEMI idoneo 2 4067725 | ROSSATO NAZZARENO
UOC GESTIONE RISORSE UMANE
SVILUPPO RISORSE
Funzione UHAANE, RELAZIONI LIDIA
GRUIG37 | o tiva | SINDACALIE elevata | 10.000,0 1° 4073145 | LAVARINI I
& BENESSERE 0
ORGANIZZATIVO
PROCEDURE DI
RECLUTAMENTO,
) PIANO DEL
GRU_IG38 ;ﬂ”:’;’z’;tiva FABBISOGNO, elevata | 10.000,0 1° 4061744 | ZORZIN ZAAR'AVWOR'
& DOTAZIONE 0
ORGANICA E
CESSAZIONI
GESTIONE
Hyrtone PRESENZE/ASSENZ
GRUIG39 | J oo iva | EISTITUTI elevata | 10.000,0 1° 4064612 | GRANUZZO | FIORENZO
& CONNESSI ALLA 0
PREMIALITA'
ISTITUTI
Funzione ECONOMICI DELLA
4 10.000,0 1° 4061777 | MARCHIOTTO | DANI
GRU_IGA0 | 1y o anizzativa | GESTIONE RISORSE Bl o 000; TRAhELS
UMANE
) PROCEDURE
Funzione .
GRU_IG41 . SELETTIVEE elevata 10.000,0 selezione andata deserta
& FUNZIONI DI STAFF 0
UOS - NUCLEO AZIENDALE DI CONTROLLO
COORDINAMENTO
TECNICO-
Braione STATISTICO ED
NAC_IP37 | e o ale | INFORMATICO media J—— 1° 4055972 | FOTI FRANCESCO
DELLE ATTIVITA DI B
CONTROLLO
DELL'UOS N.A.C.
<

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.

Pagina 9 di 10

DEL

A3&]

2.8 DIC, 2073

.




REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE Ni3% DEL 7 § DIC. 2023

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione & divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:
» Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 —della L
18.06.2009, n. 69 e s.m.i..
. Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 —comma 5 — della L.R. 14.09.1994, n. 56.

Verona, li
Il Direttore

UOC Affari Generali

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: 1l Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio \
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