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PROFILO DIRIGENTE DA INCARICARE
STRUTTURA SEMPLICE

DIREZIONE DEI SERVIZI SOCIO SANITARI

DIPARTIMENTO / U.O.C |
DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE / PSICHIATRIA 3
|

DENOMINAZIONE INCARICO
U.O.S. INTEGRAZIONE SALUTE MENTALE OSPEDALE TERRITORIO

REQUISITO PROFESSIONALE

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

OBIETTIVI SPECIFICI/COMPETENZE

— Assicurare una gestione unitaria, clinica e organizzativa, degli SPDC della UOC, favorendo la
completa integrazione con le attivita erogate in ambito territoriale.

— Promuovere presa in carico integrata di tipo socio-sanitaria (PDTA regionali) per gli utenti al 1’
contatto con il Servizio (sia in sede ospedaliera sia territoriale) affetti da disturbi psichiatrici
gravi.

— Favorire la divulgazione e la applicazione all'interno della UOC dei protocolli di intesa con aree
di confine (dipendenze, NPI, disabilita).

— Monitorare e implementare il sistema qualita della UOC.

— Favorire e implementare all'interno della UOC Tlaggiornamento tecnico e lo sviluppo
professionale delle diverse figure.

DESCRIZIONE ATTIVITA’

— La gestione clinica ed organizzativa dei due SPDC verra svolta attraverso un monitoraggio delle
attivita di ricovero (applicazione dei protocolli e linee guida regionali e dipartimentali) e delle
procedure di continuita terapeutica nel passaggio alla presa in carico territoriale.

— L’Integrazione delle attivita Ospedaliere e Territoriali verra garantita da incontri periodici con le
diverse figure professionali della UOC finalizzati ad una analisi di eventuali criticita e
allindividuazione degli interventi necessari per il loro superamento. In tale contesto si
applicheranno, inoltre, i PDTA regionali per la presa in carico di pazienti affetti da disturbi
psichiatrici gravi ed i protocolli dipartimentali di intesa con le aree di confine.
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— Il monitoraggio e l'implementazione del sistema qualita della UOC sara garantito da incontri
periodici con i diversi referenti di area della UOC (SPDC, CSM, semiresidenzialita e
residenzialita).

La raccolta dei bisogni formativi e il loro possibile inserimento nel piano di formazione
dipartimentale sara oggetto di specifici incontri con i diversi referenti di area del’lUOC e con il
referente formazione della stessa UO.




