
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.          DEL   

OGGETTO:

AVVISO INTERNO 10/01/2024, N. 5744 DI PROT., PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DIRIGENZIALI
PROFESSIONALI DI CONSULENZA STUDIO E RICERCA, ISPETTIVO, DI VERIFICA E DI CONTROLLO AD
ELEVATA COMPLESSITA’ DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ. - AFFERENTI AL DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE. ESAME AMMISSIBILITA’ CANDIDATI. PROVVEDIMENTI.

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, Dott. Flavia Naverio, delegato da ultimo dal Direttore Generale dell’Azienda con
deliberazione n. 4 del 01/03/2021.

        Premesso che:

-     con deliberazione 22/12/2023, n. 1352, è stato disposto, di indire un avviso interno per il conferimento di incarichi
quinquennali dirigenziali professionali di consulenza studio e ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo ad elevata
complessità, della Dirigenza Area Sanità dell’Azienda ULSS 9 Scaligera;

 -     in esecuzione della sopracitata deliberazione è stato emesso Avviso Interno 10/01/2024, n. 5744 di prot.,
regolarmente pubblicato all’albo di questa Azienda U.L.S.S. con scadenza 24/01/2024;

 -     con determinazione dirigenziale n. 262 del 07/02/2024, è stata disposta l’ammissione dei candidati che hanno regolarmente
presentato domanda di partecipazione per ognuno degli incarichi messi a bando;

 Considerato che sono state assegnate da parte del protocollo generale solo dopo la suddetta determinazione dirigenziale n.
262/2024 di questa Azienda ULSS ulteriori due domande di partecipazione all’avviso di cui trattasi pervenute comunque nei
termini previsti per la partecipazione;

        Ritenuto pertanto necessario provvedere alla necessaria integrazione; 

DETERMINA

 

1) per le motivazioni in premessa esposte di integrare, la determinazione dirigenziale n. 262 del 07/02/2024 e di ammettere
all'Avviso Interno per il conferimento di incarichi dirigenziali professionali di consulenza studio e ricerca, ispettivo, di verifica
e di controllo ad elevata complessità della Dirigenza Area Sanità dell’Azienda ULSS 9 Scaligera - Avviso 10/01/2024, n. 5744 di
prot., i seguenti ulteriori candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alle relative selezioni, nei termini previsti
avendo riscontrato il possesso dei requisiti prescritti:

DENOMINAZIONE INCARICO UO DI AFFERENZA
COORDINAMENTO, SUPERVISIONE E
REFERENZA IN MATERIA DI
BIOSICUREZZE AVICOLE

UOC Servizio Veterinario

di Sanità Animale

 

Prot. n. 22561 del 24/01/2024
CONTROLLI UFFICIALI, AUDIT INTERNI E
SISTEMA SANZIONATORIO
Prot. n. 23494 del 24/01/2024

 

2) di confermare quant’altro presente nella determinazione dirigenziale 262/2024

UOC Gestione Risorse Umane
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3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun costo.

 
Il Direttore

UOC Gestione Risorse Umane
Flavia Naverio

UOC Gestione Risorse Umane
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UOC Gestione Risorse Umane
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente determinazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì

 
Il Direttore

UOC Affari Generali
Dott. Maria Leoni

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:
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