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uoC Gestione\FfiisorselJmane

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 898 DEL 16/05/2025

OGGETTO:

DETERMINAZIONE NR. 841 DEL 07/05/2025. RETTIFICA.

Il Direttore del’lUOC Gestione Risorse Umane, Dott.ssa Flavia Naverio, delegato, da ultimo, dal Direttore Generale dell’Azienda
con delibera n. 250 del 06/03/2024;

Richiamata la determinazione dirigenziale nr. 841 del 07/05/2025, con la quale é stata disposta, tra le altre, 'ammissione
dei candidati alla procedura selettiva di cui all'avviso prot. 72799 del 22/04/2025, per la formazione di un elenco di medici per il
conferimento di incarichi libero professionali ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., per 'UOC Medicina
Trasfusionale dell'Azienda ULSS 9 Scaligera;

Preso atto che da un nuovo esame delle istanze inoltrate dai candidati, € emerso che, erroneamente, la ID domanda 4974367
non e stata ammessa alla selezione di cui trattasi;

Ritenuto di provvedere pertanto ad ammettere il candidato di cui alla ID domanda 4974367;
DETERMINA

1. diammettere alla procedura selettiva di cui allavviso prot. 72799 del 22/04/2025 il il candidato di cui alla 1D
domanda4974367;

2. di rettificare pertanto la determinazione dirigenziale nr. 841/2025 limitatamente all'elenco degli ammessi alla selezione
nel quale viene inserito anche la ID domanda 4974367

3. didare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

Il Direttore
UOC Gestione Risorse Umane
Flavia Naverio
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UOCqustion.é Risorse Umane

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 898 DEL 16/05/2025

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente determinazione € divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,

n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, Ii 17/05/2025

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:
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Il Direttore
UOC Affari Generali
Dott. Maria Leoni

Firmato da: Maria Leoni
REGIONE DEL VENETO

Ragione: Per Pubblicazior‘le,
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