AVVISO PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI DIRIGENTE
MEDICO — DISCIPLINA DI MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA
DEGLI AMBIENTI DI LAVORO, DIRETTORE DELL’U.O.C.
SERVIZIO DI PREVENZIONE, IGIENE E SICUREZZA DEGLI
AMBIENTI DI LAVORO (SPISAL) PRESSO L'AZIENDA U.L.S.S. N.
9 SCALIGERA.

Avviso prot. n. 30467 del 21.02.2025.

In ottemperanza alle disposizioni dettate dalla D.G.R.V. 06.09.2022, n. 1096, la
Commissione predispone la seguente relazione composta in forma sintetica, che
fa parte integrante del verbale redatto in data odierna, concernente la valutazione
del curriculum professionale e del colloquio dei candidati presentatisi al colloquio:

1. Dott.ssa Dolci Stefania n. 05/07/1966 punti 68,730/80

Curriculum Professionale

Il curriculum presentato dalla candidata evidenzia una esperienza
professionale completa e molto buona.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
40,730/50.

Colloquio

La candidata risponde ad entrambi i quesiti in modo esaustivo e completo

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
28,000/30.

2. ID 4970605 punti 60,300/80

Curriculum Professionale

Il curriculum presentato dal candidato evidenzia una buona e completa
esperienza professionale..

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
34,300/50.

Colloquio

Il candidato risponde ad entrambi i quesiti in modo piu che adeguato.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
26,000/30.
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3. ID 4968642 punti 59,090/80

Curriculum Professionale

Il curriculum presentato dal candidato evidenzia una buona e completa
esperienza professionale.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
33,090/50.

Colloquio

Il candidato risponde ad entrambi i quesiti in modo piu che adeguato.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
26,000/30.

4. |D 4955020 punti 55,640/80

Curriculum Professionale

Il curriculum presentato dalla candidata evidenzia una adeguata esperienza
professionale.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
30,640/50.

Colloquio

[l candidato risponde ad entrambi i quesiti in modo adeguato.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
25,000/30.

5. ID 4945676 punti 54,130/80

Curriculum Professionale

Il curriculum presentato dal candidato evidenzia una esperienza
professionale svolta prevalentemente nell’ambito della sorveglianza sanitaria.

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
31,130/50.

Colloquio

Il candidato risponde ad entrambi i quesiti in modo piu che sufficiente

In esito alla suddetta valutazione la Commissione ha attribuito punti
23,00030.



Letto, confermato e sottoscritto come segue:
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