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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N.1063 DEL 27/08/2025

Il Direttore Generale dell’lAzienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Patrizia Benini, nominato con D.P.G.R.V.n. 19 del
26/02/2024, coadiuvato dai Direttori:

- dott. Flavia Dal Bosco Direttore Amministrativo
- dott. Denise Signorelli Direttore Sanitario
- dott. Felice Alfonso Nava Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

COMPARTO SANITA'" CCNL 02.11.2022 ARTT. 24 E SEGUENTI — NOMINA COMMISSIONI DI
VALUTAZIONE PER LE PROGRESSIONI DI AREA — AREA TECNICO AMMINISTRATIVA - AVVISO PROT.
N. 115189-25

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intende procedere alla nomina delle commissioni relative alle
progressioni all'area APSF e all’Area degli Operatori (da ex cat. C a D e ex da cat. B a BS) per il solo ruolo tecnico - avviso
prot. 115189 del 27/06/2025.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

Dato atto che con deliberazione del Direttore Generale n. 780 del 26/06/2025 & stata approvata l'emissione dell'avviso
Comparto Sanita - Avviso di selezione interna per la formulazione di graduatorie finalizzate alla progressione tra le aree art. 21
CCNL 02/11/2022 riservato al personale dipendente del comparto dell’Aulss 9 Scaligera - area dei professionisti della salute e
dei funzionari - area degli assistenti - area degli operatori” prot. 115189 del 27/06/2025;

Evidenziato che al punto n. 5 della sopra richiamata Deliberazione si stabiliva “di demandare a successivo provvedimento la
nomina dei componenti delle Commissioni di valutazione delle domande per le progressioni tra le aree”;

Richiamata la Deliberazione n. 621 del 20/05/2025, di approvazione del “Regolamento per la progressione fra le aree art. 20
CCNL 02/11/2022 Comparto Sanita”;

Richiamata la disposizione dell'art. 5 “Commissione Esaminatrice” del Regolamento suddetto “1. La Commissione esaminatrice
€ nominata dal Direttore Generale ed € composta dal Presidente e da due componenti, scelti fra il personale in servizio a tempo
indeterminato presso I'Azienda (o0, in caso di carenza, presso il personale del Servizio Sanitario Regionale) e dal segretario
verbalizzante. 2. La presidenza & affidata a personale con qualifica dirigenziale, scelto in base al ruolo (dirigente
amministrativo/tecnico o professionale per il personale dei corrispondenti ruoli, dirigente area sanita per il personale del ruolo
socio-sanitario e sanitario). 3. | componenti della Commissione sono scelti tra il personale dell’Area del Comparto, appartenente
ai corrispondenti profili, ruoli e categorie oggetto della selezione. (...)"

Dato atto che con deliberazione n. 979-2025, modificata con deliberazione n. 1024-2025 si € proceduto alla nomina delle
commissioni relative al passaggio dall'area degli operatori all'area degli assistenti;

Preso atto che per il passaggio ad operatore tecnico specializzato (ruolo tecnico) e a collaboratore tecnico (ruolo tecnico) le
commissioni proposte risultano come da ALLEGATO 1 al presente provvedimento;

Ritenuto opportuno, alla luce di quanto sopra espresso, proporre il presente provvedimento di nomina, ai sensi dell'art. 5 del
Regolamento aziendale sopra richiamato, dei membri di ciascuna commissione per le progressioni da un'area a quella
immediatamente superiore (relativamente al ruolo tecnico) cosi come individuate nellALLEGATO 1, dando atto che le stesse
saranno integrate da un segretario con funzioni di verbalizzante;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista I'attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilita con la
vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazioni aziendali;

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di competenza;

DELIBERA
1. di prendere atto di quanto espresso dal proponente che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
2. di nominare, ai sensi dell'art. 5 del Regolamento aziendale in premessa richiamato, le Commissioni di valutazione relative a
ciascuna progressione di area, per il ruolo tecnico, cosi come individuate nellALLEGATO 1, parte integrate del presente

provvedimento, dando atto che le stesse saranno integrate de un segretario con funzioni di verbalizzante;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Denise Signorelli dott. Flavia Dal Bosco dott. Felice Alfonso Nava

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Patrizia Benini

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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ALLEGATO 1

COMMISSIONI PER PASSAGGIO DA ASSISTENTE TECNICO A COLLABORATORE
TECNICO

COMMISSIONE NOMINATIVO

UOC SERV. TECNICI E PATRIMONIALI

Dirigente Ruolo Tecnico
Direttore UOC Contabilita e

Presidente Dott. Marco Biasi Bilancio
Collaboratore Tecnico
Componente 1 Dott.ssa Simona Cappi Professionale
Collaboratore Tecnico
Componente 2 Dott. Fabio Toso Professionale
UoC DAO

Dirigente Ruolo Tecnico
Direttore UOC Contabilita e

Presidente Dott. Marco Biasi Bilancio
Collaboratore Tecnico

Componente 1 Dott.ssa Simona Cappi Professionale
Collaboratore Tecnico

Componente 2 Dott. Fabio Toso Professionale

COMMISSIONI PER PASSAGGIO DA OPERATORE A OPERATORE TECNICO
SPECIALIZZATO - RUOLO TECNICO

COMMISSIONE NOMINATIVO

UOC SERV. TECNICI E PATRIMONIALI

Dirigente Ruolo Tecnico
Direttore UOC Contabilita e

Presidente Dott. Marco Biasi Bilancio

Componente 1 Ambrosi Marco ADO Operatore Tecn. Special.

Componente 2 Menini Stefano ADO Operatore Tecn. Special.
UoC DAO

Dirigente Ruolo Tecnico
Direttore UOC Contabilita e

Presidente Dott. Marco Biasi Bilancio
Componente 1 Ambrosi Marco ADO Operatore Tecn. Special.
Componente 2 Menini Stefano ADO Operatore Tecn. Special.

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1063 DEL 27/08/2025

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, li

Il Direttore
UOC Affari Generali
Dott. Maria Leoni

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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