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uoC Gestiohe Risorse Umane

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1762 DEL 25/09/2025

OGGETTO:

DETERMINA DI CORREZIONE E INTEGRAZIONE DETERMINAZIONE N. 1708 DEL 18/09/2025 DI
AMMISSIONE CANDIDATI ALL’AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
DI FUNZIONE PROFESSIONALE DI MEDIA COMPLESSITA’ RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE
DEL COMPARTO DELL'AULSS 9 SCALIGERA — RUOLO SANITARIO- AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI E AREA DEGLI OPERATORI — IFP SAN13

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, Dott.ssa Flavia Naverio, delegato con Deliberazione del Direttore Generale n.
250 del 06/03/2024:

Premesso che con determinazione n. 1708 del 18/09/2025 sono stati ammessi i candidati alla VI tranche di incarichi IFP, relativi
all'avviso 215813-2024, incluso l'incarico IFP SAN13 Case Manager per gli utenti con doppia diagnosi (dipendenze-salute
mentale);

Preso atto che, a seguito di ulteriori controlli & emerso il possesso dei requisiti per 'ammissione, oltre che per i candidati di cui
agli ID gia ammessi, anche per il candidato ID 4766488, erroneamente escluso con la motivazione “mancato possesso titolo di
studio specifico richiesto”;

Ritenuto opportuno provvedere all'inclusione del candidato predetto allinterno dell’elenco ammessi all’avviso, appurato il
possesso del titolo di studio richiesto;

Visto il vigente CCNL del personale Comparto Sanita;

Esaminata nuovamente la documentazione presentata dai singoli candidati, in particolare quella attinente al possesso dei
requisiti specifici per I'ammissione all'avviso;

DETERMINA

1. di prendere atto che, ad integrazione e correzione della determinazione n. 1708-2025, relativamente all'incarico IFP SAN13
Case Manager per gli utenti con doppia diagnosi (dipendenze-salute mentale) risulta necessario ammettere anche il candidato ID
4766488;

2. I'elenco dei candidati ammessi relativamente all'incarico IFP SAN13 risulta pertanto integrato come di seguito riportato:

ID DOMANDA
4756261
4771916
4779836
4784760
4766488
4799961

3. I'elenco dei candidati non ammessi risulta, a seguito di correzione, come di seguito:

id domanda | motivazione
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mancato possesso titolo di
4791372 | studio specifico richiesto

mancato possesso titolo di
4765656 | studio specifico richiesto

mancato possesso titolo di
4765376 | studio specifico richiesto

mancato possesso titolo di
4806969 | studio specifico richiesto

mancato possesso titolo di
4782773 | studio specifico richiesto

profilo di inquadramento diverso
da quello richiesto dalla scheda
4783513 | incarico

4. gli elenchi dei candidati ammessi e non ammessi per tutti gli altri incarichi rimangono quelli stabiliti con determinazione n.
1708-2025;

5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun costo.

Il Direttore
UOC Gestione Risorse Umane
Flavia Naverio
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente determinazione € divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.
Verona, Ii 25/09/2025

Il Direttore
UOC Affari Generali

Firmato da: Maria Leoni
REGIONE DEL VENETO

Ragione: Per Pubblicazior‘le,
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TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:
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