SCHEDA COD  IFP
@ !3&559 INCARICO DI FUNZIONE SAN 82 P

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: SPISAL Gestione Infortuni

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale

Profilo di appartenenza: Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro
Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC SPISAL

Sede di lavoro: Verona (Palazzo della Sanita)

Durata: 5 anni
Graduazione, complessita e valore economico: classe B, complessita media, € 5.000,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

Lincarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Il titolare dell'incarico deve fare da referente aziendale della materia ed in particolare
deve:

- avere specifica e comprovata conoscenza, abilitd e competenza in materia di
inchieste infortuni gravi e mortali e malattie professionali gravi, gravissime nonché
mortali;

- avere capacita di supportare e supervisionare il personale nelle indagini giudiziarie
complesse;

- possedere approfondita conoscenza e documentazione specialistica della
normativa, della giurisprudenza e dei suoi orientamenti, con capacita interpretativa
e applicativa;

- deve assicurare la omogeneita, la qualita e l'accuratezza delle inchieste infortuni
istruite dal Servizio e garantire il rispetto delle procedure degli interventi;

- gestire la linea di lavoro “Indagine infortuni”;

- supportare i Medici del Lavoro nelle inchieste per malattie professionali gravi,
gravissime e mortali, in particolare nella raccolta delle SIT, nella consultazione di
documenti statutari per la ricostruzione delle deleghe e delle responsabilita;
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- avere competenza nella verifica dell’adozione e gestione dei modelli organizzativi
MOGS;

- avere capacita di gestire il sistema informatico gestionale del Servizio e dei flussi
informativi collegati realizzando report ad hoc;

- deve formare i colleghi, compresi i neoassunti o neo inseriti, riguardo “casi-studio”
e deve aggiornare i colleghi in merito alle dinamiche di conduzione di indagini
giudiziarie; deve inoltre verificare i rapporti sulle indagini svolte dal personale
dell’'U.0.;

- avere competenze ed abilita anche di tutoraggio e comunicative per relazionarsi
con Strutture/Servizi e Uffici dell’Azienda ULSS 9 e con tutte le Strutture/Servizi e
Uffici competenti quali: Ministero Industria e Trasporti, Forze dell’Ordine (Polizia di
Stato, Arma dei Carabinieri, Guardia di finanza, la Polizia penitenziaria e Corpo
forestale dello Stato) ed in particolare con gli Uffici periferici del Ministero di
Giustizia, nella fattispecie Magistrati, Giudici e Pubblici Ministeri.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679

e del D.Lgs n. 101/2018
Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle

Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



n;a_xpnvs’_zs’u vm_;i:'«'o SCHEDA COD IFP
!}5 %.22%9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 83 E

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: Micologo

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Esperto

Profilo di appartenenza: Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Dipartimento di Prevenzione
Sede di lavoro: Si mantiene la sede della U.O. di afferenza

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe B, complessita media, € 5.000,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Il titolare dell'incarico deve fare da referente aziendale della materia ed in particolare
deve:

- garantire il servizio di consulenza micologica e controllo gratuito della commestibilita
dei funghi raccolti da privati cittadini raccoglitori e/o diretti consumatori;

- garantire la consulenza sulla corretta modalita di conservazione e di utilizzo dei
funghi commestibili;

- garantire il controllo dei funghi destinati alla vendita;

- garantire il controllo sul territorio per eventuali campionamenti di funghi freschi,
secchi o diversamente conservati;

- garantire la consulenza micologica su richiesta dei Pronto Soccorsi o reparti
ospedalieri, in caso di sospetta intossicazione derivante dal consumo di funghi
(indagini epidemiologiche, indagini ispettive, interventi di sanita pubblica);

- garantire i controlli all’importazione dei funghi spontanei;

- garantire interventi di vigilanza nei confronti degli O.S.A. che effettuano commercio al
dettaglio dei funghi, il controllo ufficiale nelle Imprese Alimentari sulla produzione,
trasformazione, confezionamento e commercializzazione, vendita e somministrazione



dei funghi ed ogni attivita di controllo ufficiale inerente la commestibilita e I'idoneita
al consumo alimentare dei funghi spontanei, per la verifica dei requisiti previsti dal
D.P.R. 14.07.1995 n. 376, dal D.M. 09.10.1998, e comunque in conformita ai
Regolamenti CE n.178/2002, n.852/2004 e n. 625/2017;

valutare la conformita dei campioni ufficiali di funghi epigei spontanei secchi o
diversamente conservati prelevati, dagli altri Enti di controllo, comprendente
I'identificazione delle specie e la valutazione delle condizioni igieniche e dello stato
di conservazione, ai fini dell’idoneita al consumo alimentare predisporre ed attuare i
corsi di abilitazione alla vendita per operatori commerciali, ai sensi del DPR n.
376/95;

preparare e divulgare materiale informativo in tema micologico e garantire interventi
educativi e formativi diretti alla popolazione, con finalita di prevenzione delle
intossicazioni da funghi;

organizzare e programmare le attivita tecniche necessarie;

favorire la tempestivita delle informazioni richieste in merito all’area di propria
competenza, collaborando con il Direttore di UO per la rendicontazione necessaria
per il flusso informativo/reportistica.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018;

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance

individuale dell’'ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
acquisizione di competenze avanzate tramite percorsi formativi complementari che
saranno individuati con apposito regolamento aziendale al quale si fa rinvio;
esperienza professionale di tre anni.

L'elenco dei percorsi formativi & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:

Iscrizione alla Federazione nazionale degli Ordini dei tecnici sanitari di radiologia medica e
delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione (FNO TSRM e

PSTRP)

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato l'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



REGIOUE u:c__% ‘\,'EN.;:'.T‘G. SCHEDA COD IFP
65 ULS39 INCARICO DI FUNZIONE SAN 84 E

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: Esperto REACH e CLP

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Esperto

Profilo di appartenenza: Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Si mantiene la sede della U.O. di
afferenza

Sede di lavoro: Verona (Palazzo della Sanita)

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe B, complessita media, € 5.000,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Il Regolamento n. 1272 /2008 “CLP (Classification, Labelling and Packaging) per la
classificazione, I'etichettatura e I'imballaggio delle miscele chimiche di prodotti pericolosi
ed il Regolamento n.1907/2006 “REACH” (Registration, Evaluation, Authorisation and
restriction of Chemicals) ha introdotto importanti novita sul tema del rischio chimico.

Il titolare dell'incarico deve fare da referente aziendale della materia ed in particolare
deve:

- garantire, in qualita di responsabile di procedimento, ampia autonomia funzionale
nella gestione di pratiche complesse riguardanti individuazione e valutazione dei
fattori di rischio chimico e fisico negli ambienti di vita confinati e non confinati;

- assicurare collaborazione attiva e costante con le strutture competenti di A.R.P.AV.,
con gli Enti territoriali, gli Organismi tecnici e le diverse Amministrazioni che
svolgono in via generale azioni di tutela e di controllo delle matrici ambientali;

- collaborazione con le altre U.O. del Dipartimento su tematiche trasversali in ambito
di prevenzione dei danni da inquinanti ambientali e di tutela dai fattori di rischio
chimico;



collaborazione con il responsabile della U.O. per gli adempimenti in tema di
trasparenza e prevenzione della corruzione e nella predisposizione di procedure
operative;

supportare la Struttura di riferimento per analisi epidemiologiche geografiche,
mappatura delle fonti di rischio chimico ambientale, valutazione di possibili effetti
sulla salute collettiva con riferimento ai siti contaminati e alle emergenze
ambientali;

fornire il supporto di specifica competenza alla U.O. di riferimento e agli altri
Servizi del Dipartimento di Prevenzione per le problematiche sanitarie associate a
rischi (ordinari ed emergenti) ambientali e climatici;

analisi e studio dei fattori di rischio chimico e fisico (radiazioni ionizzanti, radon,
NIR, amianto, fitosanitari, contaminanti ambientali, ecc.) in ambito indoor e
outdoor;

valutazione e gestione, per la parte endoprocedimentale di competenza Azienda
ULSS, delle pratiche relative a procedimenti ambientali VIA e AIA istruiti da
Regione e Provincia;

espressione di pareri in caso di rischi ambiente correlati, a seguito di segnalazioni
o su richiesta di amministrazioni pubbliche;

partecipazione alle Conferenze di Servizi per i procedimenti ambientali ex D.Lgs.
152/2006 e a tavoli/incontri tecnici promossi dalle varie Autorita/Amministrazioni
Competenti (prefettura, comuni, provincia, regione, VVF, ARPAV, ecc);

valutazione e controllo sull'utilizzo e la detenzione di gas tossici e sugli
adempimenti previsti dal R.D. n. 147/1927;

valutazione e controllo sull’utilizzo e la detenzione di apparecchi radiologici e
sorgenti radioattive e adempimenti di cui al D.Lgs. 101/2020;

valutazione e controllo sulle installazioni delle apparecchiature di RM in relazione
ai compiti delle AULSS come previsti dalla normativa.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del

D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
acquisizione di competenze avanzate tramite percorsi formativi complementari che
saranno individuati con apposito regolamento aziendale al quale si fa rinvio;
esperienza professionale di tre anni.

L'elenco dei percorsi formativi & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.



Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle

Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno

presentati, saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.
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REG l.()NL‘ 3‘,: .YIEIIZT‘Q SCHEDA COD
Fry ULSS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 85 S

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO D1-2

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista

Profilo di appartenenza: Tutti i profili delle Professioni Sanitarie

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOS Risk Management

Sede di lavoro: San Bonifacio

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Il professionista sanitario che si occupa di gestione del rischio clinico lavora in sinergia

con il risk manager nel promuovere una cultura aziendale della sicurezza, in particolare:

individua le diverse tipologie di rischio e le misure preventive per la loro riduzione,
nella prospettiva di prevenire eventi avversi, integrando i diversi approcci finalizzati
all’identificazione del rischio tra cui, i giri per la sicurezza, i sistemi di incident
reporting, lo studio proattivo dei processi assistenziali;

promuove e facilita la segnalazione degli eventi e dei quasi eventi;

organizza e partecipa agli audit di evento significativo/RCA in seguito a segnalazione
di eventi sentinella, eventi avversi o eventi evitati (near miss) per una puntuale
analisi delle cause e dei fattori contribuenti e contribuisce a identificare e
implementare azioni finalizzate alla messa in sicurezza dei processi sanitari;

stimola ed attiva percorsi di analisi sistematica e revisione dei processi assistenziali
piu a rischio, o nei quali si sono verificati eventi sentinella, al fine di identificarne le
vulnerabilita (approccio proattivo);

partecipa alla strutturazione e implementazione di programmi di gestione del rischio,




adottando una visione multidimensionale dei problemi che tenga conto degli aspetti
organizzativi, tecnologici, relazionali, professionali, economici, logistico-ambientali,
medico legali;

contribuisce alla progettazione e realizzazione di attivita di sensibilizzazione e
programmi di formazione del personale finalizzate alla prevenzione del rischio e alla
promozione della sicurezza del paziente e dell’'operatore in azienda;

partecipa alla redazione/diffusione di procedure aziendali sulla sicurezza del
paziente;

partecipa alle attivita del Comitato Aziendale Valutazione Sinistri, valutando, in
collaborazione con il Risk Manager, le richieste di risarcimento del Distretto di
appartenenza; aiuta nell'identificazione delle criticita organizzative che possono aver
contribuito alla genesi dell'evento lamentato;

contribuisce all’analisi dei dati di incident reporting per monitorare i trend ed
identificare le aree di miglioramento;

monitora la compliance alle procedure aziendali e I'impatto delle misure di gestione
del rischio sulla sicurezza del paziente, anche attraverso la partecipazione ai giri per
la sicurezza;

contribuisce alla redazione di relazioni inerenti le attivita di gestione del rischio
clinico (es. audit, Piano Annuale per la Sicurezza del Paziente..);

promuove e supporta lo sviluppo della cultura della sicurezza in Azienda.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018;

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’'ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006

L'elenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.



Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
® |scrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche

(FNOPI).

® |Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini dei Fisioterapisti (FNOFI).

® |[scrizione a Federazione Nazionale degli Ordini di Ostetrica.

e Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle
Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e
PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti |'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato |'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.






SCHEDA coD
H UESS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 86 P

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO D3

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale

Profilo di appartenenza: Tutti i profili delle Professioni Sanitarie

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOS Risk Management

Sede di lavoro: Legnago

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi
L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,

anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali

funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o

maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a

quelle proprie del profilo posseduto.

Il professionista sanitario che si occupa di gestione del rischio clinico lavora in sinergia

con il risk manager nel promuovere una cultura aziendale della sicurezza, in particolare:

individua le diverse tipologie di rischio e le misure preventive per la loro riduzione,
nella prospettiva di prevenire eventi avversi, integrando i diversi approcci finalizzati
all’identificazione del rischio tra cui, i giri per la sicurezza, i sistemi di incident
reporting, lo studio proattivo dei processi assistenziali;

promuove e facilita la segnalazione degli eventi e dei quasi eventi;

organizza e partecipa agli audit di evento significativo/RCA in seguito a segnalazione
di eventi sentinella, eventi avversi o eventi evitati (near miss) per una puntuale
analisi delle cause e dei fattori contribuenti e contribuisce a identificare e
implementare azioni finalizzate alla messa in sicurezza dei processi sanitari;

stimola ed attiva percorsi di analisi sistematica e revisione dei processi assistenziali
piu a rischio, o nei quali si sono verificati eventi sentinella, al fine di identificarne le
vulnerabilita (approccio proattivo);




- partecipa alla strutturazione e implementazione di programmi di gestione del rischio,
adottando una visione multidimensionale dei problemi che tenga conto degli aspetti
organizzativi, tecnologici, relazionali, professionali, economici, logistico-ambientali,
medico legali;

- contribuisce alla progettazione e realizzazione di attivita di sensibilizzazione e
programmi di formazione del personale finalizzate alla prevenzione del rischio e alla
promozione della sicurezza del paziente e dell’'operatore in azienda;

- partecipa alla redazione/diffusione di procedure aziendali sulla sicurezza del
paziente;

- partecipa alle attivita del Comitato Aziendale Valutazione Sinistri, valutando, in
collaborazione con il Risk Manager, le richieste di risarcimento del Distretto di
appartenenza; aiuta nell'identificazione delle criticita organizzative che possono aver
contribuito alla genesi dell'evento lamentato;

- contribuisce all’analisi dei dati di incident reporting per monitorare i trend ed
identificare le aree di miglioramento;

- monitora la compliance alle procedure aziendali e I'impatto delle misure di gestione
del rischio sulla sicurezza del paziente, anche attraverso la partecipazione ai giri per
la sicurezza;

- contribuisce alla redazione di relazioni inerenti le attivita di gestione del rischio
clinico (es. audit, Piano Annuale per la Sicurezza del Paziente..);

- promuove e supporta lo sviluppo della cultura della sicurezza in Azienda.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e £ nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679

e del D.Lgs n. 101/2018;
Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

e non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.

——



Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:

® |scrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche
(FNOPI).
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini dei Fisioterapisti (FNOFI).

® |scrizione a Federazione Nazionale degli Ordini di Ostetrica.
Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle
Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e
PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.






SCHEDA cob
£ ﬁ1339 INCARICO DI FUNZIONE SAN 87 P

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO D4

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale

Profilo di appartenenza: Tutti i profili delle Professioni Sanitarie.

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOS Risk Management

Sede di lavoro: Bussolengo

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi
L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,

anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali

funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o

maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a

quelle proprie del profilo posseduto.

Il professionista sanitario che si occupa di gestione del rischio clinico lavora in sinergia

con il risk manager nel promuovere una cultura aziendale della sicurezza, in particolare:

individua le diverse tipologie di rischio e le misure preventive per la loro riduzione,
nella prospettiva di prevenire eventi avversi, integrando i diversi approcci finalizzati
all’identificazione del rischio tra cui, i giri per la sicurezza, i sistemi di incident
reporting, lo studio proattivo dei processi assistenziali;

promuove e facilita la segnalazione degli eventi e dei quasi eventi;

organizza e partecipa agli audit di evento significativo/RCA in seguito a segnalazione
di eventi sentinella, eventi avversi o eventi evitati (near miss) per una puntuale
analisi delle cause e dei fattori contribuenti e contribuisce a identificare e
implementare azioni finalizzate alla messa in sicurezza dei processi sanitari;

stimola ed attiva percorsi di analisi sistematica e revisione dei processi assistenziali
piu a rischio, o nei quali si sono verificati eventi sentinella, al fine di identificarne le
vulnerabilita (approccio proattivo);




- partecipa alla strutturazione e implementazione di programmi di gestione del rischio,
adottando una visione multidimensionale dei problemi che tenga conto degli aspetti
organizzativi, tecnologici, relazionali, professionali, economici, logistico-ambientali,
medico legali;

- contribuisce alla progettazione e realizzazione di attivita di sensibilizzazione e
programmi di formazione del personale finalizzate alla prevenzione del rischio e alla
promozione della sicurezza del paziente e dell’operatore in azienda;

- partecipa alla redazione/diffusione di procedure aziendali sulla sicurezza del
paziente;

- partecipa alle attivita del Comitato Aziendale Valutazione Sinistri, valutando, in
collaborazione con il Risk Manager, le richieste di risarcimento del Distretto di
appartenenza; aiuta nell'identificazione delle criticita organizzative che possono aver
contribuito alla genesi dell'evento lamentato;

- contribuisce all’analisi dei dati di incident reporting per monitorare i trend ed
identificare le aree di miglioramento;

- monitora la compliance alle procedure aziendali e I'impatto delle misure di gestione
del rischio sulla sicurezza del paziente, anche attraverso la partecipazione ai giri per
la sicurezza;

- contribuisce alla redazione di relazioni inerenti le attivita di gestione del rischio
clinico (es. audit, Piano Annuale per la Sicurezza del Paziente..);

- promuove e supporta lo sviluppo della cultura della sicurezza in Azienda.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679

e del D.Lgs n. 101/2018;
Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

e 5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.




Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:

® |scrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche
(FNOP!).

® |scrizione a Federazione Nazionale degli Ordini dei Fisioterapisti (FNOFI).

® |Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini di Ostetrica.

e |[scrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle
Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e
PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati
saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.






HEGIONE

REL YENETO SCHEDA COD IFP SOC
INCARICO DI FUNZIONE SAN/SAN 88 E

Area e ruolo: Socio Sanitario/Sanitario

Titolo:

QUALITA" ACCREDITAMENTO - PROCEDIMENTI INTERNI

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Esperto

Profilo di appartenenza: Tutti i profili delle professioni sanitarie e sociali.

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Ufficio Qualita e Accreditamento

Sede di lavoro: Verona

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe B, complessita media, € 5.000,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

Per erogare servizi sanitari € necessario percorrere un iter autorizzativo articolato che
coinvolge Enti e figure diverse, con la finalita di dare garanzia di qualita al cittadino che
usufruisce dei servizi. Liter, descritto a livello nazionale dal decreto legislativo n. 502/92 di
riforma del Sistema Sanitario Nazionale, & stato poi recepito dalla Regione del Veneto nei
percorsi descritti dalla Legge regionale n. 22/2002.

Il titolare dell'incarico e referente aziendale della materia ed in particolare il suo ruolo si

esplica nelle seguenti attivita:

progetta, collabora e supporta la realizzazione ed implementazione di sistemi di
gestione della qualita e delle eventuali certificazioni;

realizza e promuove un sistema di gestione documentale (Regolamenti, Procedure
Trasversali-operative, Percorsi diagnostico terapeutici assistenziali, Istruzioni
Operative, Contenuti multimediali, Progetti di miglioramento, Protocolli operativi e
Moduli);

promuove lo sviluppo del Sistema Qualita aziendale in un'ottica di “Squadra”
coordinando la “Rete” dei referenti aziendali;

pianifica, programma e gestisce gli audit interni;

promuove ed effettua focus group e ricerche sulla qualita delle cure;

effettua visite di verifica interne in collaborazione con altri attori del Sistema Qualita;
progetta e realizza specifici percorsi formativi volti al supporto e al monitoraggio
della cultura della qualita nelle attivita dei diversi professionisti all’interno
dell’azienda;

collabora nella conduzione delle visite ispettive da ente esterno;




- collabora al monitoraggio degli obiettivi di performance aziendali.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del

D.Lgs n. 101/2018;

Requisiti richiesti:

® inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

® non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

® assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

® acquisizione di competenze avanzate tramite percorsi formativi complementari che
saranno individuati con apposito regolamento aziendale al quale si fa rinvio;

® esperienza professionale di tre anni.

L'elenco dei percorsi formativi & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
® |[scrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche

(FNOPI).

Ordine Assistenti Sociali.

Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini dei Fisioterapisti (FNOFI).
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini di Ostetrica.

Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle

Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e

PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti l'incarico di funzione professionale che verranno

presentati, saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



REGIONE

neoione vec vewsro SCHEDA COD  IFP
&"-3 UiSS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 89 E

Area e ruolo: Socio Sanitario/Sanitario

Titolo:

QUALITA" ACCREDITAMENTO - PROCEDIMENTI ESTERNI

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Esperto

Profilo di appartenenza: Tutti i profili delle professioni sanitarie e sociali

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Ufficio Qualita e Accreditamento

Sede di lavoro: Verona

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe B, complessita media, € 5.000,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

Funzione, contenuto e obiettivi:

Per erogare servizi sanitari € necessario percorrere un iter autorizzativo articolato che

coinvolge Enti e figure diverse, con la finalita di dare garanzia di qualita al cittadino che

usufruisce dei servizi. Liter, descritto a livello nazionale dal decreto legislativo n. 502/92 di

riforma del Sistema Sanitario Nazionale, & stato poi recepito dalla Regione del Veneto nei

percorsi descritti dalla Legge regionale n. 22/2002.

Il titolare dell'incarico e referente aziendale della materia ed in particolare il suo ruolo si

esplica nelle seguenti attivita:

valuta le richieste di visita di verifica dei procedimenti di autorizzazione all’esercizio
che arrivano all'Azienda ULSS 9 e pianifica, in accordo il responsabile del servizio, la
pianificazione delle visite;

svolge la funzione di team leader nelle visite di verifica per le strutture sanitarie
private;

supporta i colleghi nell’identificare le evidenze ai requisiti di autorizzazione nelle
situazioni complesse;

supporta la segreteria del servizio nella valutazione delle istanze in ingresso;
promuove la formazione e I'aggiornamento all’interno del servizio sui requisiti di
autorizzazione all’esercizio LR 22/2002 utilizzati per le strutture private e private
accreditate;




collabora al monitoraggio degli obiettivi di performance aziendali per quanto di
competenza;
collabora nella conduzione delle visite ispettive da ente esterno.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del

D.Lgs n. 101/2018;

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
acquisizione di competenze avanzate tramite percorsi formativi complementari che
saranno individuati con apposito regolamento aziendale al quale si fa rinvio;
esperienza professionale di tre anni.

L'elenco dei percorsi formativi & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:

Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche
(FNOP!).

Ordine Assistenti Sociali.

Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini dei Fisioterapisti (FNOFI).

Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini di Ostetrica.

Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle
Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e
PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti l'incarico di funzione professionale che verranno

presentati, saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato |'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



HEGIONE DEL ;«'ENE!G SCHEDA COD
: INCARICO DI FUNZIONE SAN 90 P

IFP

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: PROCEDURE ANALITICHE DECENTRATE E CONTINUITA' ASSISTENZIALI (POCT)
Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale

Profilo di appartenenza: Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC/UOSD Laboratorio Analisi
Sede di lavoro: Si mantiene la sede della U.O. di afferenza

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

Lincarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

La rapida diffusione in ambito sanitario di tecnologie innovative che richiedono
I'implementazione di avanzati sistemi di gestione della qualita evidenziano la necessita di
acquisire una preparazione specifica nella gestione dei PoCT (Point-of-Care-Testing) sia dal
punto di vista tecnologico-organizzativo che da quello della comunicazione in ambito
sanitario.

L'esperto in PoCT:

- conosce le principali tecnologie analitiche utilizzate dai PoCT;

- conosce il ruolo dei PoCT nel panorama della diagnostica di laboratorio nei diversi
contesti, e alla luce dei principi della “evidence based medicine”;

- pianificare, coordinare e supervisionare i processi relativi alle attivitd analitiche
certificate in ambito decentrato (Point of Care Testing - PoCT). Cio include la gestione
operativa, la validazione dei risultati e la garanzia che tutte le procedure siano
conformi agli standard di qualita e alle normative vigenti. Assicurare l'integrazione
efficace dei processi analitici nelle strutture decentrate, monitorando |'efficienza, la
sicurezza e la conformita delle attivita eseguite;

- & punto di riferimento della formazione in ambito di PoCT;

- supporta gli operatori delle sedi decentrate, garantendo che siano adeguatamente




informati sulle tecniche analitiche, la gestione dei campioni e I'utilizzo delle
apparecchiature;

& responsabile della mappatura sia della strumentazione, sia delle manutenzioni da
parte delle ditte fornitrici;

si interfaccia con le ditte fornitrici per installazione di strumentazione ove necessaria;
partecipa alla stesura dei capitolati in ambito di PoCT, se richiesto.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle

Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



REGIOHE DEL VENETO SCHEDA COD IFP
B ULSS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 91 P

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: SISTEMA INFORMATIVO DI LABORATORIO LIS

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale

Profilo di appartenenza: Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC/UOSD Laboratorio Analisi

Sede di lavoro: Si mantiene la sede della U.O. di afferenza

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Un Laboratory Information System (LIS) & una soluzione software specializzata progettata
per gestire ed elaborare i dati generati nei laboratori, consentendo una comunicazione
continua tra il laboratorio e altre organizzazioni sanitarie.

Il LIS & fondamentale per migliorare |'efficienza, ridurre gli errori e semplificare i flussi di
lavoro del laboratorio.

Il TSLB esperto in LIS deve essere in grado di:

supervisiona e gestire i software e le piattaforme informatiche utilizzate nei
laboratori analisi, supervisionando il corretto funzionamento e I'integrazione con tutti
i laboratori analisi;

fornisce supporto tecnico al personale di laboratorio nell'uso dei sistemi informatici,
risolvendo eventuali problematiche tecniche e migliorando |'efficienza operativa;
organizza formazione continua per gli utenti, garantendo che il personale sia
aggiornato sulle nuove funzionalita del sistema e sulle best practices;

utilizza gli strumenti informatici per estrarre e analizzare i dati relativi all'attivita dei
laboratori (come i volumi di test, la produttivita, il tempo di risposta, ecc.);

assegna le codifiche appropriate e univoche per ciascun esame, in base alle esigenze
specifiche dei laboratori e delle Unita Operative coinvolte. Ogni esame viene dotato
di un codice identificativo che consente di monitorarlo e tracciarlo durante 'intero
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flusso di lavoro (workflow) del laboratorio, garantendo una gestione efficiente e
precisa delle richieste e dei risultati;

- verifica e convalida i risultati degli esami, assicurandosi della loro correttezza e
completezza. Successivamente, inserire i dati validati nei report di laboratorio, che
vengono poi archiviati correttamente nel sistema, garantendo |'accesso e la
tracciabilita delle informazioni per future consultazioni e utilizzi;

- e punto di riferimento per la formazione del personale all’utilizzo del sistema LIS;

- collabora con il servizio di informatica aziendale e non , in caso di installazioni e
integrazioni di programma;

- e il riferimento per I'emissione delle credenziali sia per gli utilizzatori interni, sia
esterni (es. case di riposo) e punti prelievi accreditati;

- effettua il monitoraggio del buon funzionamento del programma e interviene in caso
di anomalie o blocchi informatici per la risoluzione dei problemi;

- elabora e aggiorna eventuali database relativi alle attivita di tutte le aree di
laboratorio, anche a fini statistici.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

e [ nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

e 5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle

Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.




HE[;._GNE&U;_LYYEHE"U SCHEDA COD
Eﬁ U[SS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 92 5

IFP

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: AMMINISTRATORE DI SISTEMA RIS/PACS

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista

Profilo di appartenenza: Tecnici Sanitari di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Dipartimento Intraziendale Strutturale
Diagnostica per Immagini

Sede di lavoro: Si mantiene la sede della U.O. di afferenza

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe B, complessita media, € 5.000

Funzione, contenuto e obiettivi:

La progressiva acquisizione digitale delle immagini ha portato alla sempre maggiore
diffusione dei sistemi di archiviazione digitale delle stesse e della gestione delle attivita
radiologiche ad esse correlate.

Risulta quindi indispensabile una figura professionale che sia in in grado di gestire i dati

digitali

anagrafici, clinici e le immagini prodotte, curandone la trasmissione e

I'archiviazione, nel rispetto delle normative legislative di sicurezza dei documenti
informatici e della privacy. Avra competenza negli specifici processi formativi.
Sono in particolare previste le seguenti attivita:

e in grado di utilizzare i sistemi informatici di area radiologica, radioterapica e di
medicina nucleare, nell’ambito delle procedure definite nei protocolli operativi;

e responsabile della salvaguardia dell’integrita delle immagini diagnostiche
acquisite, trasmesse e distribuite secondo i protocolli DICOM, per quanto di propria
competenza;

monitora errori, criticita, traccia i fattori di processo che li hanno generati anche
attraverso la segnalazione strutturata dell’evento avverso;

partecipa attivamente all’elaborazione di protocolli/ procedure/ istruzioni operative/
piani di contingenza e di continuita dei processi, in collaborazione con altre figure
professionali;

partecipa ai programmi di formazione e di informazione del personale interessato,
relativamente agli ambiti di propria competenza;

verifica e allinea eventuali incongruenze tra immagini e dati. Nello specifico gestisce
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e risolve le discrepanze tra le immagini diagnostiche e i relativi dati anagrafici o
clinici, in seguito a richieste formali (modulistica dedicata). Cio include la verifica
dell'accuratezza delle informazioni associate alle immagini nel sistema RIS/PACS,
I'individuazione di eventuali errori o discrepanze (come dati errati, mancanti o
associati a pazienti sbagliati) e I'adozione di azioni correttive per garantire la corretta
corrispondenza tra le immagini e i dati;

monitora e registra il numero delle richieste di modifica relative ai dati o alle
immagini nel sistema RIS/PACS, raccogliendo informazioni statistiche sulle tipologie
di errori e di richieste e sulla loro frequenza. Questo processo include I'analisi delle
richieste, l'identificazione di eventuali tendenze o problematiche ricorrenti e la
generazione di report per supportare eventuali azioni correttive o miglioramenti nel
flusso di lavoro;

fornire supporto al Direttore di Dipartimento e al Dirigente delle Professioni Sanitarie
dell'Area Tecnica nell’elaborazione di report statistici periodici, utilizzando i dati
estrapolati dal sistema RIS/PACS. Questo include |'estrazione, I'analisi e la sintesi dei
dati relativi alle attivita radiologiche, a supporto della pianificazione, della gestione
delle risorse e del monitoraggio delle performance.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006

L'elenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:

Iscrizione alla Federazione nazionale degli Ordini dei tecnici sanitari di radiologia medica e
delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione (FNO TSRM e

PSTRP)

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



REGIONE DEL '{E;fw SCHEDA COD IFP
B ULSS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 93 P

Area e ruolo: Sanitario
Titolo: CONTROLLI DI QUALITA" IN FISICA SANITARIA IN AMBITO DI RADIOTERAPIA
Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale

Profilo di appartenenza: Tecnici Sanitari di Radiologia Medica per Immagini e
Radioterapia

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC Radioterapia

Sede di lavoro: Legnago

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

Lincarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Le attivita sono le seguenti:

- esegue in autonomia i controlli settimanali sull’acceleratore lineare (VMAT CAT)
con revisione ed approvazione da parte dello Specialista in Fisica Medica;

- esegue in autonomia i controlli mensili sull’acceleratore lineare con revisione ed
approvazione da parte dello Specialista in Fisica Medica;

- collabora con lo Specialista in Fisica Medica, presenzia e partecipa attivamente
nell’esecuzione dei controlli annuali sull’acceleratore lineare;

- esegue autonomamente misure straordinarie sotto richiesta dello Specialista in
Fisica Medica in ogni caso di necessita, specie dopo intervento tecnico di
manutenzione ordinaria/straordinaria;

- esegue autonomamente i controlli su tutti i piani di trattamento da erogare sui
pazienti in pre terapia mediante strumentazione OCTAVIUS, con successiva
revisione e approvazione dello Specialista in Fisica Medica.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
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e Vigila sul rispetto della normativa DLg. 101/2020 “Attuazione della direttiva
2013/59/Euratom, che stabilisce norme fondamentali di sicurezza relative alla
protezione contro i pericoli derivanti dall'esposizione alle radiazioni ionizzanti, e che
abroga le direttive 89/618/Euratom, 90/641/Euratom, 96/29/Euratom, 97/43/Euratom
e 2003/122/Euratom e riordino della normativa di settore in attuazione dell'articolo
20, comma 1, lettera a), della legge 4 ottobre 2019, n. 117. (20G00121);

e E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018.

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle

Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



o SCHEDA coD  IFP
5 ULSS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 945

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: TSRM ESPERTO IN TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA
Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Tecnici Sanitari di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Dipartimento Intraziendale Strutturale
Diagnostica per Immagini

Sede di lavoro: Si mantiene la sede della U.O. di afferenza
Durata: 5 anni
Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Le attivita sono le seguenti:

- possiede competenze specifiche inerenti alla formazione dell'immagine;

- elabora immagini ottenute con tecniche di imaging avanzato (post processing);

- possiede competenze specifiche in merito a componenti hardware e software
dell'apparecchiatura;

- conosce gli ambiti di ricerca e sviluppo TC , compresi gli sviluppi dell'intelligenza
artificiale;

- analizza le immagini con una costante attenzione alle evoluzioni tecnologiche;

- e un punto di riferimento nel campo della formazione specialistica in TC;

- diffonde le proprie conoscenze acquisite ai colleghi non esperti/neoassunti/neo
inseriti/tirocinanti;

- partecipa attivamente a progetti di formazione e di ricerca;

- collabora con il Direttore di Dipartimento, Direttori UOC , Responsabile UOSD e
IFOC afferenti al Dipartimento per |'organizzazione dei corsi formativi destinati al
personale non esperto;

- collabora con il Direttore di Dipartimento, Direttori UOC , Responsabile UOSD e
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IFOC afferenti al Dipartimento nella stesura e revisione delle
procedure/protocolli/istruzioni operative dipartimentali, garantendo uniformita tra
le diverse sedi.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e Vigila sul rispetto della normativa DLg. 101/2020 “Attuazione della direttiva

2013/59/Euratom, che stabilisce norme fondamentali di sicurezza relative alla
protezione contro i pericoli derivanti dall'esposizione alle radiazioni ionizzanti, e che
abroga le direttive 89/618/Euratom, 90/641/Euratom, 96/29/Euratom, 97/43/Euratom
e 2003/122/Euratom e riordino della normativa di settore in attuazione dell'articolo
20, comma 1, lettera a), della legge 4 ottobre 2019, n. 117. (20G00121);

e [ nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018.

Requisiti richiesti:
e inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
® non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
® assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
® Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006
L'elenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:

Iscrizione alla Federazione nazionale degli Ordini dei tecnici sanitari di radiologia medica e
delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione (FNO TSRM e
PSTRP)

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati
saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



REGIONE n‘F.L VENETO SCHEDA COD IFP
H—% BL§S9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 955

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: TSRM ESPERTO IN RISONANZA MAGNETICA

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista

Profilo di appartenenza: Tecnici Sanitari di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Dipartimento Intraziendale Strutturale
Diagnostica per Immagini

Sede di lavoro: Si mantiene la sede della U.O. di afferenza

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:
L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.
Le attivita sono le seguenti:
- possiede competenze specifiche inerenti alla formazione dell'immagine (principi
fisici);
- partecipa alla valutazione dei rischi dell’esame RM,;
- eingrado di utilizzare le tecniche di base e avanzate di RM;
- possiede gli strumenti necessari per intervenire attivamente nei processi di verifica
e garanzia della qualita della tecnologia;
- riconosce e corregge gli artefatti in RM;
- elabora immagini ottenute con tecniche di imaging avanzato (post processing);
- sviluppa controlli di qualita sui processi tecnici diagnostici in ambito di RM;
- analizza le immagini con una costante attenzione alle evoluzioni tecnologiche;
- @ un punto di riferimento nel campo della formazione specialistica in RM;
- diffonde le proprie conoscenze acquisite ai colleghi non esperti/neoassunti/neo
inseriti/tirocinanti;
- partecipa attivamente a progetti di formazione e di ricerca;



- collabora con il Direttore di Dipartimento, Direttori UOC , Responsabile UOSD e
IFOC afferenti al Dipartimento per I'organizzazione dei corsi formativi destinati al
personale non esperto;

- collabora con il Direttore di Dipartimento, Direttori UOC, Responsabile UOSD e
IFOC  afferenti al Dipartimento nella stesura e revisione delle
procedure/protocolli/istruzioni operative dipartimentali, garantendo uniformita tra
le diverse sedi.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679

e del D.Lgs n. 101/2018;

e DM 14 gennaio 2021 “Determinazione degli standard di sicurezza e impiego per le
apparecchiature a risonanza magnetica e individuazione di altre tipologie di
apparecchiature a risonanza magnetica settoriali non soggette ad autorizzazione”.

Requisiti richiesti:
e inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
® non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
® assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
e Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006
L'elenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:

Iscrizione alla Federazione nazionale degli Ordini dei tecnici sanitari di radiologia medica e
delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione (FNO TSRM e
PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



REGIONE DEL yfnsm SCHEDA COD IFP:
By ULSSY INCARICO DI FUNZIONE SAN 96 P

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: TSRM ESPERTO IN SENOLOGIA
Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale
Profilo di appartenenza: Tecnici Sanitari di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOSD BREAST UNIT
Sede di lavoro: Marzana

Durata: 5 anni
Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:
L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.
I TSRM di Senologia deve possedere conoscenze dettagliate delle tecniche
mammografiche, anche tomosintentiche; capacita di comunicazione e di relazione (abilita
comunicativo-relazionali) che facilitano I'esecuzione delle tecniche mammografiche,
dell’ecografia mammaria automatica (qualora presente) e della risonanza magnetica (RM)
mammaria, conoscenze relative all'organizzazione dei programmi di screening
mammografico, conoscenze relative all’organizzazione dello specifico percorso.
Le attivita sono le seguenti:

- osserva linee guida e protocolli definiti e applicare la normativa vigente

relativamente alla sicurezza e alla radioprotezione;
- esegue le procedure di controllo di qualita in mammografia di sua competenza;
- collabora all'esecuzione di procedure di biopsia/localizzazione sotto guida

stereotassica e/o di tomosintesi, garantendo il corretto posizionamento
mammografico, tenendo conto delle esigenze specifiche per effettuare la biopsia
VAAB;

- agisce in modo empatico con la donna per ottenere una relazione soddisfacente,
efficace e collaborativa;

- eingrado di valutare autonomamente la qualita dell'immagine mammografica ed il
rispetto dei criteri di correttezza e presidia I'autovalutazione tecnica, organizzando



anche incontri formativi con i colleghi;

- el riferimento aziendale in merito alla formazione tecnica specifica in senologia;

- collabora con il Responsabile UOSD Breast Unit e IFOC UOC Radiologia per
I'organizzazione dei corsi formativi destinati al personale non esperto;

- collabora con il Responsabile, IFOC UOSD Breast Unit e IFOC UU.00O.CC Radiologia
nella stesura e revisione delle procedure, garantendo uniformita nel dipartimento;

- collabora con il Responsabile UOSD Breast Unit e IFOC UU.00.CC Radiologia peril
mantenimento dei criteri che richiede la certificazione EUSOMA.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

e Vigila sul rispetto della normativa DLg. 101/2020 “Attuazione della direttiva
2013/59/Euratom, che stabilisce norme fondamentali di sicurezza relative alla
protezione contro i pericoli derivanti dall'esposizione alle radiazioni ionizzanti, e che
abroga le direttive 89/618/Euratom, 90/641/Euratom, 96/29/Euratom, 97/43/Euratom
e 2003/122/Euratom e riordino della normativa di settore in attuazione dell'articolo
20, comma 1, lettera a), della legge 4 ottobre 2019, n. 117. (20G00121);

e E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018.

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’'ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle

Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati
saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.
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