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Area e ruolo: Sanitario
Titolo: INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE PRIMARIE (IFoC)

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Infermiere

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC Cure Primarie - Distretto 4 (nelle
more dell’attivazione della casa della comunita sara mantenuta I'UOC di assegnazione
dell'incaricato)

Sede di lavoro: Casa della Comunita di Valeggio S/M (nelle more dell’attivazione della
casa della comunita sara mantenuta I'attuale sede di assegnazione dell'incaricato)

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Ulnfermiere di famiglia o comunita & il professionista responsabile dei processi
infermieristici in ambito familiare e di comunita, conosce la comunitd di riferimento,
opera in collaborazione con il MMG e PLS, altri professioni sanitari e/o delle professioni
sociali per aiutare il cittadino e la sua famiglia a trovare le soluzioni ai bisogni di salute e a
gestire le malattie croniche e le disabilita. Promuove 'empowerment di comunita al fine di
influenzare e controllare maggiormente i determinanti di salute e la qualita di vita all’interno
della propria comunita.

L'intervento dell’infermiere di famiglia si esprime:

- a Livello individuale (ambulatoriale e domiciliare) attraverso interventi diretti e
indiretti che hanno come destinatari I'assistito, la famiglia e le sue persone di
riferimento. Favorisce la promozione e il mantenimento della salute della persona
attraverso il rafforzamento della sua autonomia decisionale, grazie ad un’offerta
assistenziale capace non solo di garantire prestazioni che pud comunque erogare
specie se complesse, ma anche capace di anticipare la lettura dei bisogni, con
I'obiettivo finale di accompagnare i cittadini nel loro percorso di gestione del
processo di salute e di vita, del quale diventano protagonisti portando alla luce i
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potenziali di cura dei singoli e delle famiglie.

a livello comunitario attraverso azioni rivolte alle comunita, all’interno di una rete di
relazioni e connessioni formali e informali. L'IFoC interagisce con tutte le istituzioni e
le risorse presenti nella comunita sotto forma di volontariato, associazioni,
parrocchie, vicinato, famiglie disponibili a dare aiuto ai concittadini che si trovano
temporaneamente in una situazione di fragilita . Promuove il coinvolgimento attivo e
consapevole della comunita organizzando processi e momenti di educazione
sanitaria di gruppo in presenza o in remoto anche favorendo la costituzione di gruppi
di autoaiuto.

Il titolare dell'incarico é referente, nella Casa della Comunita di afferenza, per la presa in

carico della cronicita semplice, in particolare il suo ruolo si esplica nelle seguenti attivita:

analizzare i contesti familiari e comunitari;

promuovere la salute, prevenire le malattie ed effettuare la presa in cura proattiva
delle persone con fragilita, malattie e disabilita a lungo termine;

attivare relazioni informative, terapeutiche e di promozione della salute;

sostenere la continuita assistenziale tra interventi sanitari e sociali, tra ospedale e
territorio e nell'ambito dei servizi territoriali.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006

L'elenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche (FNOPI).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.
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Area e ruolo: Sanitario
Titolo: INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE PRIMARIE (IFoC)

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Infermiere

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC Cure Primarie - Distretto 2 (nelle
more dell’attivazione della casa della comunita sara mantenuta I"'UOC di assegnazione
dell'incaricato)

Sede di lavoro: Casa della Comunita di Colognola ai Colli (nelle more dell’attivazione
della casa della comunita sara mantenuta I'attuale sede di assegnazione dell'incaricato)

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

UInfermiere di famiglia o comunita & il professionista responsabile dei processi
infermieristici in ambito familiare e di comunita, conosce I|a comunita di riferimento,
opera in collaborazione con il MMG e PLS, altri professioni sanitari e/o delle professioni
sociali per aiutare il cittadino e la sua famiglia a trovare le soluzioni ai bisogni di salute e a
gestire le malattie croniche e le disabilita. Promuove I'empowerment di comunita al fine di
influenzare e controllare maggiormente i determinanti di salute e la qualita di vita all’interno
della propria comunita.

L'intervento dell’infermiere di famiglia si esprime:

- a Livello individuale (ambulatoriale e domiciliare) attraverso interventi diretti e
indiretti che hanno come destinatari I'assistito, la famiglia e le sue persone di
riferimento. Favorisce la promozione e il mantenimento della salute della persona
attraverso il rafforzamento della sua autonomia decisionale, grazie ad un’offerta
assistenziale capace non solo di garantire prestazioni che pud comunque erogare
specie se complesse, ma anche capace di anticipare la lettura dei bisogni, con
I'obiettivo finale di accompagnare i cittadini nel loro percorso di gestione del



processo di salute e di vita, del quale diventano protagonisti portando alla luce i
potenziali di cura dei singoli e delle famiglie.

a livello comunitario attraverso azioni rivolte alle comunita, all’interno di una rete di
relazioni e connessioni formali e informali. L'IFoC interagisce con tutte le istituzioni e
le risorse presenti nella comunita sotto forma di volontariato, associazioni,
parrocchie, vicinato, famiglie disponibili a dare aiuto ai concittadini che si trovano
temporaneamente in una situazione di fragilita . Promuove il coinvolgimento attivo e
consapevole della comunita organizzando processi e momenti di educazione
sanitaria di gruppo in presenza o in remoto anche favorendo la costituzione di gruppi
di autoaiuto.

Il titolare dell'incarico & referente, nella Casa della Comunita di afferenza, per la presa in

carico della cronicita semplice, in particolare il suo ruolo si esplica nelle seguenti attivita:

analizzare i contesti familiari e comunitari;

promuovere la salute, prevenire le malattie ed effettuare la presa in cura proattiva
delle persone con fragilita, malattie e disabilita a lungo termine;

attivare relazioni informative, terapeutiche e di promozione della salute;

sostenere la continuita assistenziale tra interventi sanitari e sociali, tra ospedale e
territorio e nell'ambito dei servizi territoriali.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006

L'elenco dei Master e presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche (FNOPI).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.
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Titolo: INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE PRIMARIE (IFoC)

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Infermiere

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC Cure Primarie - Distretto 2 (nelle
more dell’attivazione della casa della comunita sara mantenuta I’'UOC di assegnazione
dell'incaricato)

Sede di lavoro: Casa della Comunita di San Bonifacio (nelle more dell’attivazione della
casa della comunita sara mantenuta I'attuale sede di assegnazione dell'incaricato)

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

LUInfermiere di famiglia o comunita & il professionista responsabile dei processi
infermieristici in ambito familiare e di comunita, conosce la comunita di riferimento,
opera in collaborazione con il MMG e PLS, altri professioni sanitari e/o delle professioni
sociali per aiutare il cittadino e la sua famiglia a trovare le soluzioni ai bisogni di salute e a
gestire le malattie croniche e le disabilita. Promuove I'empowerment di comunita al fine di
influenzare e controllare maggiormente i determinanti di salute e la qualita di vita all’interno
della propria comunita.

L'intervento dell’infermiere di famiglia si esprime:

- a Livello individuale (ambulatoriale e domiciliare) attraverso interventi diretti e
indiretti che hanno come destinatari I'assistito, la famiglia e le sue persone di
riferimento. Favorisce la promozione e il mantenimento della salute della persona
attraverso il rafforzamento della sua autonomia decisionale, grazie ad un’offerta
assistenziale capace non solo di garantire prestazioni che pud comunque erogare
specie se complesse, ma anche capace di anticipare la lettura dei bisogni, con
I'obiettivo finale di accompagnare i cittadini nel loro percorso di gestione del
processo di salute e di vita, del quale diventano protagonisti portando alla luce i
potenziali di cura dei singoli e delle famiglie.

- a livello comunitario attraverso azioni rivolte alle comunita, all’interno di una rete di
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relazioni e connessioni formali e informali. L'IFoC interagisce con tutte le istituzioni e
le risorse presenti nella comunita sotto forma di volontariato, associazioni,
parrocchie, vicinato, famiglie disponibili a dare aiuto ai concittadini che si trovano
temporaneamente in una situazione di fragilita . Promuove il coinvolgimento attivo e
consapevole della comunita organizzando processi e momenti di educazione
sanitaria di gruppo in presenza o in remoto anche favorendo la costituzione di gruppi
di autoaiuto.

Il titolare dell'incarico e referente, nella Casa della Comunita di afferenza, per la presa in

carico della cronicita semplice, in particolare il suo ruolo si esplica nelle seguenti attivita:

analizzare i contesti familiari e comunitari;

promuovere la salute, prevenire le malattie ed effettuare la presa in cura proattiva
delle persone con fragilita, malattie e disabilita a lungo termine;

attivare relazioni informative, terapeutiche e di promozione della salute;

sostenere la continuita assistenziale tra interventi sanitari e sociali, tra ospedale e
territorio e nell'ambito dei servizi territoriali.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inguadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006

L'elenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche (FNOPI).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.
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Area e ruolo: Sanitario
Titolo: INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA'/CURE PRIMARIE (IFoC)

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Infermiere

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC Cure Primarie - Distretto 2 (nelle
more dell’attivazione della casa della comunita sara mantenuta I'UOC di assegnazione
dell'incaricato)

Sede di lavoro: Casa della Comunita di Cologna Veneta (nelle more dell’attivazione della
casa della comunita sara mantenuta I'attuale sede di assegnazione dell'incaricato)

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

UInfermiere di famiglia o comunita & il professionista responsabile dei processi
infermieristici in ambito familiare e di comunita, conosce la comunita di riferimento,
opera in collaborazione con il MMG e PLS, altri professioni sanitari e/o delle professioni
sociali per aiutare il cittadino e la sua famiglia a trovare le soluzioni ai bisogni di salute e a
gestire le malattie croniche e le disabilita. Promuove I'empowerment di comunita al fine di
influenzare e controllare maggiormente i determinanti di salute e la qualita di vita all’interno
della propria comunita.

L'intervento dell’infermiere di famiglia si esprime:

- a Livello individuale (ambulatoriale e domiciliare) attraverso interventi diretti e
indiretti che hanno come destinatari I'assistito, la famiglia e le sue persone di
riferimento. Favorisce la promozione e il mantenimento della salute della persona
attraverso il rafforzamento della sua autonomia decisionale, grazie ad un’offerta
assistenziale capace non solo di garantire prestazioni che pud comunque erogare
specie se complesse, ma anche capace di anticipare la lettura dei bisogni, con
I'obiettivo finale di accompagnare i cittadini nel loro percorso di gestione del
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processo di salute e di vita, del quale diventano protagonisti portando alla luce i
potenziali di cura dei singoli e delle famiglie.

a livello comunitario attraverso azioni rivolte alle comunita, all’interno di una rete di
relazioni e connessioni formali e informali. L'IFoC interagisce con tutte le istituzioni e
le risorse presenti nella comunita sotto forma di volontariato, associazioni,
parrocchie, vicinato, famiglie disponibili a dare aiuto ai concittadini che si trovano
temporaneamente in una situazione di fragilita . Promuove il coinvolgimento attivo e
consapevole della comunita organizzando processi e momenti di educazione
sanitaria di gruppo in presenza o in remoto anche favorendo la costituzione di gruppi
di autoaiuto.

Il titolare dell'incarico & referente, nella Casa della Comunita di afferenza, per la presa in

carico della cronicita semplice, in particolare il suo ruolo si esplica nelle seguenti attivita:

analizzare i contesti familiari e comunitari;

promuovere la salute, prevenire le malattie ed effettuare la presa in cura proattiva
delle persone con fragilita, malattie e disabilita a lungo termine;

attivare relazioni informative, terapeutiche e di promozione della salute;

sostenere la continuita assistenziale tra interventi sanitari e sociali, tra ospedale e
territorio e nell'ambito dei servizi territoriali.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;

non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006

L'elenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche (FNOPI).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.

Sara inoltre valorizzato I’aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.
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Area e ruolo: Sanitario
Titolo: OSTETRICA DI FAMIGLIA E COMUNITA’

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Ostetrica

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Dipartimento Materno Infantile
Sede di lavoro: Si mantiene la sede della U.O. di afferenza

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:
L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
guelle proprie del profilo posseduto.
Sono in particolare previste le seguenti attivita:
- presa in carico, pianificazione, erogazione e valutazione dell'assistenza del percorso
nascita a basso rischio ostetrico;
- attuazione di sorveglianza clinica,laboratoristica e strumentale della gravidanza;
- educazione nel percorso nascita per I'aumento della partecipazione delle donne nelle
scelte assistenziali;
- counselling/informazione a supporto della diagnosi prenatale e genitorialita
responsabile;
- organizzazione e conduzione corsi di accompagnamento alla nascita;
- identificazione di problematiche di disagio sociale delle donna e della sua famiglia
che possono costituire fattori di rischio;
- prevenzione dei tumori della sfera genitale femminile;
- sostegno , promozione e protezione dell’allattamento materno;
- promozione della continuita assistenziale ospedale-territorio come strumento di
salute;
- collaborazione multidisciplinare nell’lambito di interventi di salute;
- diffusione delle proprie  conoscenze acquisite  ai colleghi non
esperti/neoassunti/neoinseriti/tirocinanti;
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- partecipazione attiva a progetti di formazione e di ricerca;

- collaborazione con il Direttore del Dipartimento ed IFOC UUQOOCC per
I'organizzazione dei corsi formativi destinati al personale non esperto;

- collaborazione con il Direttore del Dipartimento ed IFOC UUOOCC nella stesura e
revisione delle procedure/protocolli/istruzioni operative.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679

e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:
e inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
® non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
e assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
e Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006
L'elenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini di Ostetrica

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.
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Area e ruolo: Sanitario

Titolo: TELERIABILITAZIONE: Riabilitazione Domiciliare a Distanza

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale

Profilo di appartenenza: Fisioterapista

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Dipartimento di Riabilitazione

Sede di lavoro: Marzana
Durata: 5 anni
Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:
L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,

anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali

funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o

maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a

quelle proprie del profilo posseduto.

Il titolare dell'incarico & referente aziendale della materia ed il suo ruolo si esplica nelle

seguenti attivita:

- partecipa alla definizione e allo sviluppo di percorsi riabilitativi basati sull’'uso di
tecnologie;

- partecipa alla stesura di percorsi di teleriabilitazione nella logica della continuita delle
cure;

- si mantiene aggiornato in merito alle nuove tecnologie in riabilitazione;

- promuove la diffusione e l'implementazione delle prove di efficacia sulla
teleriabilitazione all’interno dell’Azienda;

- conosce ed applicare la normativa sulla privacy sul tema;

- conosce i principi guida della della cybersecurity;

- fornisce supporto e formazione sul tema ai colleghi;

- collabora con il team multidisciplinare nella stesura del Progetto Riabilitativo che



include programmi di teleriabilitazione;

- collabora nella stesura di strumenti operativi sul tema teleriabilitazione;

- promuove e realizzare iniziative formative sulla teleriabilitazione;

- mantiene aggiornati i dati sull’uso della teleriabilitazione in Azienda e produce regolari
report sull’attivita.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

e E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

e assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

e 5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini dei Fisioterapisti (FNOFI).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



REGIOMNE
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Area e ruolo: Sanitario

Titolo:

SISTEMA INFORMATIVO COT e TELEMEDICINA

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale

Profilo di appartenenza: Infermiere

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC Direzione Funzione Territoriale -
COT HUB

Sede di lavoro: Verona (via Poloni, 1)

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:
L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,

anche

di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali

funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Il titolare dell'incarico e referente per le COT Aziendali e il suo ruolo si esplica nelle seguenti

attivita:

supporta le Centrali Operative Territoriali Distrettuali nell’utilizzo e sviluppo di

Advenias;

supporta i team territoriali e ospedalieri nell'implementazione, utilizzo, sviluppo e

miglioramento del sistema di gestione delle transizioni (ADVENIAS) e delle attivita di

telemedicina in capo alle COT;

collabora nella pianificazione e organizzazione di servizi di telemedicina in linea con

gli obiettivi sanitari dell’ULSS e delle normative regionali o nazionali;

e in grado di gestire e coordinare un team multidisciplinare composto da medici,

infermieri, tecnici IT e amministrativi coinvolti nei servizi di telemedicina e

nell’implementazione del sistema informativo territoriale Advenias;

si aggiorna con costanza rispetto alle funzionalita della piattaforma di Advenias Care

e di telemedicina regionale e agli strumenti di sanita digitale, partecipa ai gruppi di
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lavoro aziendali per la loro applicazione;

- acquisisce competenze le necessarie alla valutazione di appropriatezza all’utilizzo di
device di telemonitoraggio rispetto alla patologia cronica;

- progetta attivita formative con i team territoriali ed ospedalieri dell’ULSS 9 rispetto
alle piattaforme di telemedicina e strumenti di monitoraggio remoto dei pazienti;

- progetta attivita formative con i team territoriali ed ospedalieri dell’ULSS 9, del
privato accreditato e dell’Azienda Ospedaliera di Verona rispetto alla piattaforma
Advenias Care nella funzione di gestione delle transizioni;

- pgestisce e analizza i dati sanitari raccolti tramite Advenias Care e gli strumenti di
telemonitoraggio, per monitorare I'uso delle piattaforme e degli strumenti;

- collabora nel produrre i report richiesti dalla Direzione Aziendale e dalla Regione.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e £ nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679

e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:

e inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’'ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;

e assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;

e 5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo di appartenenza.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione a Federazione Nazionale degli Ordini delle Professioni Infermieristiche (FNOPI).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti Iincarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



REGIONE DEL VENETY SCHEDA COoD IFP
Fﬂ Ui§§9 INCARICO DI POSIZIONE - INCARICO DI FUNZIONE SAN79S

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: ASSISTENTE DEL PATOLOGO Tecniche autoptiche, Istologiche e Molecolari in
Anatomia Patologica e Medicina Legale D1-2-3-4

Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista

Profilo di appartenenza: Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Dipartimento Intraziendale Strutturale
dei Servizi

Sede di lavoro: Si mantiene la sede della U.O. di afferenza

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

L'incarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Le attivita sono le seguenti:

- possiede le basi culturali e le competenze operative necessarie a espletare azioni
di alta specializzazione tecnica complementari all’attivita diagnostica e clinica
dell’anatomia patologica;

- svolge, in autonomia organizzativa e in sinergia con il personale medico, attivita
connesse alla pratica autoptica, all’lesame macroscopico di campioni bioptici e di
sale operatorie, alla scelta delle strategie tecniche da adottare nel singolo caso e
in rapporto interdisciplinare con i professionisti;

- esegue correttamente un riscontro diagnostico;

- garantisce la corretta raccolta e conservazione dei campioni per le successive
analisi;

- gestisce correttamente le attivita laboratoristiche e di settorato;



- € il riferimento aziendale in merito alla formazione specifica in Tecniche
autoptiche, Istologiche e Molecolari in Anatomia Patologica e Medicina Legale.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e [ nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679

e del D.Lgs n. 101/2018

Requisiti richiesti:
® inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
® non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’'ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
e Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006
Lelenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle

Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.




Il%n}()NL‘ID_E“L VENETO SCHEDA COD IFP
By ULSS9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 80 §

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: RADIOLOGIA INTERVENTISTICA VASCOLARE
Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Tecnici Sanitari di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: Dipartimento Diagnostica per Immagini
- UOC Radiologia

Sede di lavoro: Legnago
Durata: 5 anni
Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

Lincarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Le procedure di radiologia interventistica sono in notevole aumento sia nell'ambito dei
trattamenti di urgenza (vascolare) che in quelli elettivi (terapie oncologiche e della

patologia vascolare).

Nello specifico le attivita sono le seguenti:

il TSRM in radiologia vascolare svolge un ruolo chiave nella diagnhostica e nel

trattamento delle patologie vascolari, garantendo un supporto tecnico e operativo

fondamentale per I'efficacia e la sicurezza delle procedure;

- supporta i team di specialisti che ruotano nelle sale di radiologia interventistica,
chirurgia vascolare, cardiologia interventistica;

- collaborare con il medico radiologo interventista durante la procedura, fornendo
supporto tecnico per l'imaging in tempo reale;

- monitora il corretto posizionamento delle guide, cateteri, e stent tramite I'uso di
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immagini radiologiche;



- garantisce un ambiente sterile durante le procedure interventistiche, rispettando le
normative di sicurezza e prevenzione delle infezioni;

- si aggiorna costantemente sulle nuove tecniche di radiologia interventistica e
perfeziona le proprie competenze pratiche;

- possiede le conoscenze e le capacita tecniche, organizzative, gestionali, relazionali,
per essere in grado di lavorare in equipe;

- collabora con il Direttore di Dipartimento, Direttore UOC e IFOC per
I'organizzazione dei corsi formativi destinati al personale non esperto;

- collabora con il Direttore di Dipartimento, Direttore UOC e IFOC nella stesura e
revisione delle procedure/protocolli/istruzioni operative.

Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:
e E nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679

e del D.Lgs n. 101/2018;

Requisiti richiesti:
e inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
® non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’'ultimo biennio 0 comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
® assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
® Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006
L'elenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:
Iscrizione all’Ordine Professionale dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle

Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione (TSRM e PSTRP).

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti I'incarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.




HEGLONE uff VENETO SCHEDA COD IFP
oo U15§9 INCARICO DI FUNZIONE SAN 815

Area e ruolo: Sanitario

Titolo: COUNSELING NUTRIZIONALE PER LA MODIFICA DELLO STILE DI VITA
Tipologia d'incarico: Incarico di Funzione Professionale - Specialista
Profilo di appartenenza: Dietista

Struttura Unita Operativa/Servizio di afferenza: UOC SIAN
Sede di lavoro: Si mantiene la sede della U.O. di afferenza

Durata: 5 anni

Graduazione, complessita e valore economico: classe A, complessita media, € 4.200,00

Funzione, contenuto e obiettivi:

Lincarico Professionale comporta attivita con rilevanti contenuti professionali e specialistici,
anche di tipo clinico-assistenziali, diagnostici, riabilitativi, di prevenzione con eventuali
funzioni di processo, nonché responsabilita di risultato. Tali contenuti sono aggiuntivi e/o
maggiormente complessi e richiedono significative competenze professionali rispetto a
quelle proprie del profilo posseduto.

Il titolare dell'incarico deve fare da referente aziendale della materia ed in particolare
deve:

- facilitare il cambiamento verso comportamenti salutari;

- conoscere le tecniche di gestione dello stress, ha le competenze per educare il
paziente ad adottare un’alimentazione salutare e una attivita fisica adeguata ad un
sano stile di vita;

- deve essere in grado di valutare e mantenere la motivazione al cambiamento,
utilizzando modalita adeguate alla presa di coscienza, alla responsabilizzazione e alla
comunicazione;

- collaborare con le altre figure professionali (medico, psicologo, assistente sanitario,
tecnico della prevenzione, laureato in scienze motorie) coinvolte nella prevenzione
e/o nella cura delle malattie croniche non trasmissibili o del benessere dovute
principalmente a stili di vita non salutari e quindi modificabili con I'aiuto di questa
figura professionale che agisce attraverso una pratica professionale sicura, efficace e
basata sulle evidenze;

- supportare ed educare il paziente affetto da patologie che, per la loro rilevanza e
complessita, comportano una obbligata temporanea o permanente modifica dello
stile di vita, come ad esempio le patologie oncologiche o le disabilita. )
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Responsabilita e deleghe operative eventuali attribuite:

e [ nominato “Autorizzato del trattamento dati” ai sensi del Regolamento UE 2016/679
e del D.Lgs n. 101/2018;

Requisiti richiesti:
e inquadramento nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari;
® non aver riportato giudizio negativo nelle valutazioni annuali di performance
individuale dell’ultimo biennio o comune nelle ultime due valutazioni disponibili in
ordine cronologico;
e assenza di provvedimenti disciplinari superiori alla multa negli ultimi due anni;
e Master di primo livello per le funzioni specialistiche secondo quanto disposto dalla
L. 43/2006
L'elenco dei Master & presente nell’allegato del regolamento C8/2023.

Eventuali iscrizioni o abilitazioni richieste:

Iscrizione alla Federazione nazionale degli Ordini dei tecnici sanitari di radiologia medica e
delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione (FNO TSRM e
PSTRP)

Eventuali altre condizioni specifiche:
Ulteriori titoli di studio inerenti Iincarico di funzione professionale che verranno presentati

saranno valorizzati.
Sara inoltre valorizzato I'aver concluso almeno 1 modulo del percorso informatico Syllabus.



