
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.         DEL                          

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 23 del 28/02/2026,
coadiuvato dai Direttori:

  - dott. Flavia Dal Bosco    Direttore Amministrativo

  - dott. Viviana Coffele    Direttore Sanitario f.f.

  - dott. Felice Alfonso Nava    Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

CCNL 02/11/2022 COMPARTO SANITA' E CCNL 27/10/2025 –CORREZIONE E INTEGRAZIONE
DELIBERAZIONE N. 311-2026 AVVISO PROT. N. 215813-24 – ESITI COMMISSIONI 03.03.2026

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intende integrare a seguito di correzione di errore materiale la
deliberazione n. 311 del 11.03.2026.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

Richiamate:

- la Deliberazione n. 1109 del 08/11/2023, con la quale è stato approvato e adottato il “Regolamento per l’individuazione, la
graduazione, l’attribuzione degli incarichi di posizione, degli incarichi di funzione organizzativa e degli incarichi di funzione
professionale ai sensi del Capo III del CCNL 02/11/2022 artt. 24 e seguenti. ”, sottoscritto in data 11/10/2023 con le OO.SS.
Comparto, successivamente integrata con Deliberazione n. 1148 del 20/11/2023 e ulteriormente modificato con deliberazione
n. 1356 del 30/12/2024, da ultimo aggiornato con deliberazione 1525-25;

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 1384 del 30/12/2024 con la quale è stata approvata la mappatura degli incarichi di
funzione professionale di media complessità per il personale dipendente dell'area "Comparto" dell’AULSS 9 SCALIGERA Area
dei professionisti della salute e dei funzionari e Area degli Operatori -  ruolo sanitario, con l’indicazione del valore dell'incarico e
della relativa complessità;

Dato atto che:

- in attuazione di quanto sopra è stato indetto il seguente avviso: “Avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di
funzione professionale di media complessità riservato al personale dipendente del comparto dell’AULSS 9 Scaligera - Area dei
professionisti della salute e dei funzionari – Area degli Operatori – ruolo sanitario" prot. n. 215813 del 30/12/2024 che
prevedeva quale termine utile per la presentazione delle domande il 13/01/2025;

- con deliberazione n. 1458-2025 sono state nominate le Commissioni di valutazione degli incarichi di funzione relativi all’avviso
prot. 215813-24 e con deliberazione n. 81-2026 sono stati nominati gli eventuali sostituti ai dirigenti componenti delle
Commissioni medesime;

- le Commissioni di cui alle deliberazioni n. 1458-25 e 81-2026 si sono riunite in presenza presso la Direzione Sanitaria in
data 03/03/2026 per la valutazione dei titoli relativi ad una parte degli incarichi ad avviso tra i quali l’incarico di tipologia
specialista, denominato IFP SAN25, CASE MANAGER INFERMIERISTICO AREA OMOGENEA MEDICINA LEGNAGO, di
complessità media e valore 4.200,00 euro;

- per mero errore materiale il candidato ID 4788907 non è stato inserito nella graduatoria di cui all’allegato 2, bensì nell’elenco
dei candidati non idonei di cui all’allegato 3 alla deliberazione n. 311-26;

- il candidato ID 4788907 si qualifica come idoneo 4 relativamente all’incarico IFP SAN25, pertanto tutti i candidati ammessi
risultano idonei in esito alla commissione del 03/03/2026;
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Richiamato l’art. 8.5 del Regolamento aziendale, sopra citato, il quale prevede che: “ il Direttore Generale approverà la
graduatoria con propria deliberazione, attribuendo l’incarico al candidato risultante vincitore. La graduatoria sarà utilizzata solo
per l’assegnazione dell’incarico al vincitore”;

Considerata quanto sopra esposto propone il seguente provvedimento volto ad aggiornare e integrare la graduatoria relativa
all’incarico IFP SAN25 di cui alla deliberazione n. 311 del 11.03.2026 inserendo quale idoneo 4 il candidato ID 4788907
specificando che non risultano candidati non idonei relativamente all’incarico IFP SAN25 e che il provvedimento proposto non
comporta alcun impegno di spesa;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista l’attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilità con
la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformità alle direttive e regolamentazioni aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di competenza;

DELIBERA

1. di prendere atto di quanto espresso dal proponente che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di aggiornare e integrare la graduatoria relativa all’incarico IFP SAN25 di cui alla deliberazione n. 311 del 11.03.2026
inserendo quale idoneo 4 il candidato ID 4788907;

3. di specificare che non risultano candidati non idonei relativamente all’incarico IFP SAN25;

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa.

 

Il Direttore Sanitario f.f.
dott. Viviana Coffele

Il Direttore Amministrativo
dott. Flavia Dal Bosco

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Felice Alfonso Nava

 

  IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì 

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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