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Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 

 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 
 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 
C.C.N.L. 23 GENNAIO 2024 – DIRIGENZA – AREA SANITA’ 

INCARICHI PROFESSIONALI – di cui all’art 22, c.1, par. II, lett. c) 
 
 

DIPARTIMENTO CHIRURGICO DI VILLAFRANCA 

 
Incarico Professionale di Consulenza, Studio, Ricerca, Ispettivo, di Verifica e controllo 

ad elevata complessità (peso 433,33) 
 
 

1.  Anagrafica della posizione 
 

Denominazione dell’incarico dirigenziale  
  
“GESTIONE DELLE FRATTURE DELL’ANZIANO” 
 
U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unità indicare se dipendente 
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS): 

 
U.O.C. di afferenza: U.O.C. ORTOPEDIA 
 
Sede: “Ospedale “Magalini” di Villafranca 
 

 
2 Requisito professionale 

 

Dirigente Medico in possesso di una anzianità complessiva di servizio nel profilo richiesto non 
inferiore a 5 anni  
 
 

3 Obiettivi / finalità dell’incarico quinquennale:  
 

- gestione del paziente anziano con frattura di femore 
- interazione con ortogeriatra per preparazione all’intervento 
- gestione del postoperatorio 
- programmazione della dimissione con l’infermiere/a di percorso e con gli eventuali supporti 

se necessari di assistente sociale, ortogeriatra e fisiatra. 
 
 

4 Descrizione delle attività richieste al Dirigente nel rispetto della sua collocazione in 
Azienda: 

 

- ottimizzazione dei tempi di gestione del paziente nel pre e post operatorio 
- personale coinvolgimento per raggiungere l’obiettivo di operare questi pazienti entro 48h dal 

ricovero. 
 


