
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.         DEL                          

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Patrizia Benini, nominato con D.P.G.R.V. n. 19 del
26/02/2024, coadiuvato dai Direttori:

  - dott. Flavia Dal Bosco    Direttore Amministrativo

  - dott. Viviana Coffele    Direttore Sanitario f.f.

  - dott. Felice Alfonso Nava    Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
DENOMINATO “U.O.C. DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE (DAT)” DELL’AZIENDA U.L.S.S. 9
SCALIGERA.

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intende attribuire, a tempo determinato, l’incarico dirigenziale
denominato “UOC Direzione Amministrativa Territoriale (DAT)”.

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

Dato atto che:

-      con deliberazione n. 714 del 08.11.2018 è stato approvato il “Regolamento in materia di affidamento e revoca degli
incarichi dirigenziali dell’area Professionale Tecnica ed Amministrativa” dell’Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera;

-     con deliberazione n. 21 del 17.01.2019 si è provveduto ad approvare la mappatura recante l’individuazione delle funzioni
dirigenziali della Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa di questa Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera, ora Dirigenza
Area Funzioni Locali, relativamente agli incarichi di direzione di struttura complessa;

-       i suddetti atti e provvedimenti risultano tuttora vigenti nelle more della sottoscrizione dei nuovi accordi ai sensi del
C.C.N.L. 17.12.2020 dell’Area delle Funzioni Locali;

  Considerato che:

-  con deliberazione n. 234 del 27/02/2025 è stato emesso Avviso Interno prot. n. 41102/2025, per il conferimento, a tempo
determinato, dell’incarico dirigenziale di direzione di struttura complessa della Dirigenza Area Funzioni Locali denominato
“UOC Direzione Amministrativa Territoriale (DAT)”, e che tale avviso stabiliva, quale termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione, il 18/03/2025;

-      il suddetto Avviso prevedeva, tra l’altro, che il Direttore Generale individua il candidato da nominare nell’ambito di una
rosa di candidati idonei, comunque non superiore a tre, predisposta da un’apposita commissione mediante analisi
comparativa dei curricula e colloquio, e che, nel caso in cui la Direzione accerti che vi sia una sola candidatura,
l’assegnazione dell’incarico è disposta dalla stessa con decisione discrezionale;

-        con determinazione dirigenziale n. 542 del 19/03/2025 sono stati ammessi i candidati che hanno presentato domanda nei
termini e in possesso dei requisiti previsti e  con deliberazione n. 654 del 29/05/2025 è stata nominata la Commissione
Esaminatrice della selezione;

-      con nota 03/06/2025, n. 96852 di prot., i candidati sono stati convocati a sostenere il  colloquio, che si è regolarmente
svolto in data 20/06/2025;

Visto il verbale redatto in data 20/06/2025 dalla Commissione Esaminatrice, dal quale risulta che l’unico candidato presente, il
Dott. Ferronato Alessandro, è risultato idoneo e che con nota prot. n. 114512 del 26/06/2025 la documentazione di che trattasi è
stata trasmessa al Direttore Generale;
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Ritenuto opportuno approvare l’operato della Commissione di cui sopra, dando atto al contempo della regolarità formale e
sostanziale del procedimento seguito e individuare, nel Dott. FERRONATO Alessandro, il dirigente cui attribuire l’incarico a
tempo determinato di Direttore dell’U.O.C. “Direzione Amministrativa Territoriale (DAT)”, dando atto che la durata dell’incarico
sarà pari a quella dell’assenza del Direttore titolare dell'incarico sostituito;

Ricordato che all’incarico in parola verrà attribuito il trattamento economico definito dal Contratto Integrativo Aziendale “Accordo
per l’individuazione, la graduazione, la durata e la valorizzazione economica degli incarichi dirigenziali della Dirigenza PTA”,
tuttora vigente,  sottoscritto con le OO.SS. in data 15/11/2018 e recepito con deliberazione n. 837 e che, nello specifico, l’incarico
in parola corrisponde alla tipologia “UOC a complessità elevata” – peso 956,25;

Ricordato  che il conferimento dell’incarico di cui al presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del bilancio
in quanto trova copertura nell’apposito fondo retribuzione di posizione ex art. 90 C.C.N.L. 17.12.2020 dell’Area delle Funzioni
Locali;

Richiamata la D.G.R.V. n. 65 del 27/01/2025 recante disposizioni in materia di personale del SSR;

Richiamato il CCNL dell’Area Funzioni Locali sottoscritto in data 17/12/2020 ed in particolare gli articoli 70 (tipologia d’incarico) e
71 (affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali – Criteri e procedure) e il CCNL  16/07/2024 dell’Area delle Funzioni Locali;

Visti i precedenti C.C.N.L. dell’ex Area della dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa del SSN,
relativamente alla disciplina non disapplicata;

Dato atto che il conferimento dell’incarico apicale in parola viene disposto nel rispetto delle citate disposizioni regionali e
contrattuali;

Visto il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni;

Visto l’Avviso Interno prot. n. 41102 del 07/03/2025;

Ritenuto, pertanto, opportuno:

-    approvare in ogni sua parte il verbale redatto in data 20/06/2025 dalla Commissione Esaminatrice per l’attribuzione a
tempo determinato dell’incarico di Direttore dell’U.O.C. “Direzione Amministrativa Territoriale (DAT)” (avviso prot. n. 41102 del
07/03/2025), dando atto al contempo della regolarità formale e sostanziale del procedimento seguito dalla Commissione
stessa;

-      procedere, a decorrere dal 15/07/2025, all’attribuzione, a tempo determinato, al Dott. FERRONATO Alessandro l' incarico
di Direttore dell’U.O.C. “Direzione Amministrativa Territoriale (DAT) precisando che l'incarico avrà durata corrispondente
all’assenza del titolare sostituito e che potrà cessare, anche anticipatamente, nel caso in cui il titolare rientri prima del termine
previsto;

-  stipulare con l’interessato un contratto integrativo al contratto individuale ai sensi dell’art. 71, comma 14 del CCNL
17/12/2020 per l’Area delle Funzioni Locali precisando che dalla data di decorrenza dell’incarico medesimo cesseranno le
funzioni di sostituto attribuite con deliberazione n. 555/2024 e prorogate con deliberazione 142/2025;

Per quanto sopra esposto, si propone l’adozione del seguente provvedimento:

 

 IL DIRETTORE GENERALE

 

Vista l’attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilità con la
vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformità alle direttive e regolamentazioni aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di competenza;

  DELIBERA

 

1) di prendere atto di quanto espresso dal proponente che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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2) di approvare in ogni sua parte il verbale redatto in data 20/06/2025 dalla Commissione Esaminatrice per l’attribuzione a tempo
determinato dell’incarico di Direttore dell’U.O.C. “Direzione Amministrativa Territoriale (DAT)” (avviso prot. n. 41102 del
07/03/2025), dando atto al contempo della regolarità formale e sostanziale del procedimento seguito dalla Commissione stessa,
e di approvare la conseguente idoneità del candidato:

 

    1.       DOTT.   FERRONATO             ALESSANDRO

3) di conferire al Dott. FERRONATO Alessandro, dipendente a tempo indeterminato nel profilo professionale di Dirigente
Amministrativo, a decorrere dal 15/07/2025 l’incarico a tempo determinato di direzione di struttura complessa, denominato
“U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale (DAT)”, ex art. 70, comma 1, lett. a), C.C.N.L. 17.12.2020 dell’Area delle Funzioni
Locali;

4) di dare atto che l’incarico dirigenziale di cui sopra avrà durata corrispondente alla durata dell’assenza del titolare sostituito e
potrà cessare anche anticipatamente nel caso in cui il titolare rientri prima del termine previsto;

5) di stipulare con il Dott. FERRONATO Alessandro, in esecuzione del presente provvedimento, contratto integrativo del
contratto individuale  ai sensi dell’art. 71, comma 14 del C.C.N.L. 17.12.2020 per l’Area delle Funzioni Locali;

6) di dare atto che alla data di decorrenza dell’incarico cesseranno le funzioni dell’incarico di sostituto del Direttore attribuite con
deliberazione n. 555/2024 e prorogate con deliberazione 142/2025;

7) di dare atto che l’incarico in parola corrisponde alla tipologia “UOC a complessità elevata” – peso 956,25, a cui verrà
riconosciuto il trattamento economico definito dall’Accordo per l’individuazione, la graduazione, la durata e la valorizzazione
economica degli incarichi dirigenziali della Dirigenza Professionale, Tecnica, ed Amministrativa dell’area Dirigenza S.P.T.A.
sottoscritto con le OO.SS. in data 15.11.2018 e recepito con deliberazione n. 837 del 20/12/2018, nelle more della definizione dei
nuovi accordi integrativi aziendali da stipulare ai sensi del C.C.N.L. 17.12.2020 dell’Area delle Funzioni Locali;

8) di dare atto, altresì, che il conferimento dell’incarico di cui al presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico
del bilancio in quanto trova copertura nell’apposito fondo retribuzione di posizione ex art. 90 C.C.N.L. 17.12.2020 dell’Area delle
Funzioni Locali;

 

Il Direttore Sanitario
dott. Viviana Coffele f.f.

Il Direttore Amministrativo
dott. Flavia Dal Bosco

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Felice Alfonso Nava

 

  IL DIRETTORE GENERALE
dott. Patrizia Benini
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì 

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

Dott. Maria Leoni

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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