
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.          DEL   

OGGETTO:

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSEGNAZIONE DI UNA BORSA DI STUDIO PRESSO NUCLEO
RICERCA CLINICA DELL’UOC ONCOLOGIA D LEGNAGO DEL DIPARTIMENTO DI ONCOLOGI CLINICA. –
AVVISO PROT. N. 43167 DEL 11/03/2025. AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE.

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, Dott. Flavia Naverio, delegato, da ultimo, dal Direttore Generale dell’Azienda
con deliberazione n. 250 del 06/03/2024:

 Premesso che:

-   con deliberazione n. 293 del 06/03/2025, è stato disposto, tra l’altro, di istituire una borsa di studio annuale del valore di €.
25.000.00.=, al lordo delle ritenute di legge compresa IRAP a carico dell’Azienda, per lo svolgimento della seguente attività di
ricerca: “Study Coordinator/Supervisione Studi Clinici””, presso Nucleo Ricerca Clinica dell’UOC Oncologia di Legnago;

-     con la medesima deliberazione è stato dato incarico all’UOC Gestione Risorse Umane di provvedere all’indizione e
all’espletamento dell’apposito avviso di selezione per l’assegnazione della borsa di studio, secondo quanto stabilito dal
regolamento aziendale per l’assegnazione di borse di studio, approvato con deliberazione 1288 del 13/12/2024;

Avuto presente che:

-     in esecuzione della sopracitata deliberazione 293/2025 è stato emesso avviso prot. n. 43167 del 11/03/2025, che stabiliva
nel giorno di sabato 22 marzo 2025 come termine ultimo perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione
all’avviso stesso;

-     l’avviso di cui sopra è stato regolarmente pubblicato all’albo di questa Azienda U.L.S.S. nonché sul sito Internet Aziendale
il 12/03/2025;

Ritenuto opportuno provvedere all'esame della documentazione prodotta dai candidati ai fini della loro ammissibilità o meno
all'avviso di cui trattasi;

Ravvisata altresì l'opportunità di nominare l’apposita Commissione, sulla base delle indicazioni comunicate dal Direttore
dell’UOC Oncologia di Legnago, incaricata di sottoporre i candidati allo specifico colloquio e di formulare la conseguente
graduatoria di merito;

Visto il regolamento relativo all’assegnazione di borse di studio presso questa Azienda U.L.S.S., approvato con deliberazione n.
1288 del 13/12/2024;

Visto l’Avviso di selezione pubblica prot. n. 43167 del 11/03/2025;

 DETERMINA

 

1) di ammettere all'avviso di selezione pubblica prot. n. 43167 del 11/03/2025, per l’assegnazione di una borsa di studio per lo
svolgimento di attività di ricerca presso Nucleo Ricerca Clinica dell’UOC Oncologia di Legnago i seguenti candidati, avendo
riscontrato il possesso dei requisiti prescritti e la regolarità della documentazione prodotta:

 
1. Prot. n. 52469 del 21/03/2025

2. Prot. n. 52459 del 21/03/2025

3. Prot. n. 50974 del 19/03/2025
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4 Prot. n. 49851 del 19/03/2025

5. Prot. n. 52881 del 21/03/2025

 

 2) di nominare l’apposita Commissione incaricata di sottoporre i candidati allo specifico colloquio, così costituita:

1.    DOTT. SAVA TEODORO                                                                             COMPONENTE

       Direttore UOC Oncologia di Legnago                                                          con funzioni di

       dell’Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera                                                                PRESIDENTE

 

2.    DOTT. DURANTE EMILIA                                                                            COMPONENTE

       Dirigente Medico – disciplina di Oncologia

       dell’Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera

 

3.    Dott. LITJA ORLEND                                                                                    SEGRETARIO

       Collaboratore Amministrativo Area APSF ex Cat. Ds                                   verbalizzante

       dell’Azienda U.L.S.S. 9 Scaligera                                                    

 

 2) di dare atto che   il presente provvedimento non comporta alcun costo;

 

 

 
Il Direttore

UOC Gestione Risorse Umane
Flavia Naverio
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente determinazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

Dott. Maria Leoni

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 
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