ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

|1 A E. fell 0o

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING CARDIACO”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

U.0.C. Radiologia San Bonifacio (Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede San Bonifacio (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi / finalita dell’i : . le:

attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging cardiaco;
mantenimento delle competenze

- collaborazione nel contesto della propria UOC e nell’ambito del Dipartimento nella stesura di
protocolli di esami TC e RM del distretto cardiovascolare

- collaborazione nell’organizzazione di attivita di didattica nel Piano Formativo Aziendale

- promuovere la conoscenza del personale del Comparto (TSRM) dei corretti dei protocolli
diagnostici in uso nella UOC secondo Linee Guida

- promuovere la conoscenza dei Colleghi della UOC e del Dipartimento dei protocolli
diagnostici suddetti e della metodologia di refertazione

4. Descrizi fell Vit richi | Diri L i 1ell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
cardiaco
- risultati prestazionali quali-quantitativi nell’ambito delle prestazioni di Imaging cardiaco




ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

| 1. Anagrafica della posizione

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING PELVICO”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

U.0.C. Radiologia San Bonifacio (Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede San Bonifacio (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi/ finalita dell’i : : le:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
pelvico; mantenimento delle competenze

- collaborazione nel contesto della propria UOC e nell’ambito del Dipartimento nella stesura di
protocolli di esami RM del distretto pelvico

- collaborazione nell’organizzazione di attivita di didattica nel Piano Formativo Aziendale

- promuovere la conoscenza del personale del Comparto (TSRM) dei corretti dei protocolli
diagnostici in uso nella UOC secondo Linee Guida

- promuovere la conoscenza dei Colleghi della UOC e del Dipartimento dei protocolli
diagnostici suddetti e della metodologia di refertazione

4. Descrizi fell Vit richi | Diri L i tell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Tmaging pelvico
- risultati prestazionali quali-quantitativi nell’ambito delle prestazioni di Imaging pelvico




ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

| 1. Anagrafica della posizione

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING ECOGRAFICO; QUALITA’ E RISCHIO CLINICO”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

U.0.C. Radiologia San Bonifacio (Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede San Bonifacio (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi / finalita dell’i : . le:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
ecografico; mantenimento delle competenze

- collaborazione nel contesto della propria UOC e nell’ambito del Dipartimento nella stesura di
protocolli di esami ecografici

- collaborazione nell’organizzazione di attivita di didattica nel Piano Formativo Aziendale

- collaborare con il Direttore di UOC nel promuovere la cultura della qualita e nel monitorare il
rispetto della stessa

- promuovere la conoscenza del personale del Comparto e dei Colleghi Radiologi dei corretti
comportamenti da adottare per quanto concerne il rischio clinico

4. Descrizi fell Vit richi | Diri L i 1ell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’ecografia
- partecipazione alle revisioni del manuale della qualita della UOC




ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

| 1. Anagrafica della posizione

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING ED INTERVENTISTICATC”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

U.O.C. Radiologia San Bonifacio (Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede San Bonifacio (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi / finalita dell’i : . le:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging TC e
all’interventistica bioptica sotto guida TC; mantenimento delle competenze

- collaborazione nel contesto della propria UOC e nell’ambito del Dipartimento nella stesura di
protocolli di esami TC e della corretta gestione dell’attivita bioptica sotto guida TC

- collaborazione nell’organizzazione di attivita di didattica nel Piano Formativo Aziendale

- promuovere la conoscenza del personale del Comparto (TSRM) dei corretti dei protocolli
diagnostici in uso nel Dipartimento secondo Linee Guida

- promuovere la conoscenza dei Colleghi della UOC e del Dipartimento dei protocolli
diagnostici suddetti e della metodologia di refertazione

4. Descrizi fell Vit richi | Diri L i 1ell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging TC
- risultati prestazionali quali-quantitativi nell’ambito delle prestazioni di Imaging TC in
particolare riferimento all’interventistica bioptica




ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

| 1. Anagrafica della posizione

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING FEMMINILE E TIROIDEO”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

U.0.C. Radiologia Villafranca (Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede Villafranca (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi / finalita dell’i : . le:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
femminile e a quello tiroideo; mantenimento delle competenze

- collaborazione nel contesto della propria UOC e nell’ambito del Dipartimento nella stesura di
protocolli di esami inerenti la patologia tiroidee e altre patologie peculiari del genere
femminile

- collaborazione nell’organizzazione di attivita di didattica nel Piano Formativo Aziendale

- promuovere la conoscenza del personale del Comparto (TSRM) dei corretti dei protocolli
diagnostici in uso nella UOC secondo Linee Guida

- promuovere la conoscenza dei Colleghi della UOC e del Dipartimento dei protocolli
diagnostici suddetti e della metodologia di refertazione

4. Descrizi tell vita richi | Diri L1 fell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
femminile e tiroideo e di altre patologie peculiari del genere femminile

- risultati prestazionali quali-quantitativi nell’ambito delle prestazioni di Imaging della tiroide e
di altri distretti in particolare riferimento alle patologie che piu colpiscono il genere
femminile




ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

| 1. Anagrafica della posizione

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING MEDIANTE RADIOLOGIA CONVENZIONALE E DI TERRITORIO”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

U.0.C. Radiologia Villafranca (Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede Villafranca (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi/ finalita dell’i : : le:

attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging RX
convenzionale; mantenimento delle competenze

collaborazione nel contesto della propria UOC nella attivita di refertazione del’RX
convenzionale sia in ambito ospedaliero che del territorio

promuovere la conoscenza del personale del Comparto (TSRM) dei corretti dei protocolli
diagnostici in uso nel Dipartimento secondo Linee Guida

4. Descrizi 1ell Vit richi | Diri L1 tell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’RX
convenzionale
- risultati prestazionali quali-quantitativi nell’ambito delle prestazioni di Imaging RX




ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

| 1. Anagrafica della posizione

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING PEDIATRICO”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

U.0.C. Radiologia Villafranca ((Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede Villafranca (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi/ finalita dell’i : : le:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
pediatrico; mantenimento delle competenze

- collaborazione nel contesto della propria UOC e nell’ambito del Dipartimento nella stesura di
protocolli di esami di Imaging in favore di Soggetti Pediatrici

- collaborazione nell’organizzazione di attivita di didattica nel Piano Formativo Aziendale

- promuovere la conoscenza del personale del Comparto (TSRM ed Infermieristico) dei corretti
dei protocolli diagnostici in uso nella UOC secondo Linee Guida

- promuovere la conoscenza dei Colleghi della UOC e del Dipartimento dei protocolli
diagnostici suddetti e della metodologia di refertazione

4. Descrizi tell vita richi | Diri L1 fell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
pediatrico

- risultati prestazionali quali-quantitativi nell’ambito delle prestazioni di Imaging pediatrico con
particolare rispetto delle norme di Radioprotezione in rapporto alla fragilita dei Soggetti




ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

| 1. Anagrafica della posizione

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING VASCOLARE DEL COLLO”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

U.O.C. Radiologia Villafranca (Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede Villafranca (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi/ finalita dell’i : : le:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
vascolare del collo; mantenimento delle competenze

- collaborazione nel contesto della propria UOC e nell’ambito del Dipartimento nella stesura di
protocolli di esami di Imaging del distretto vascolare del collo

- collaborazione nell’organizzazione di attivita di didattica nel Piano Formativo Aziendale

- promuovere la conoscenza dei Colleghi della UOC e del Dipartimento dei protocolli
diagnostici in uso nella UOC secondo Linee Guida

4. Descrizi tell vita richi | Diri L1 fell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
vascolare del collo

- risultati prestazionali quali-quantitativi nell’ambito delle prestazioni di Imaging vascolare in
particolare riferimento all’ecocolordoppler




ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

| 1. Anagrafica della posizione

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING EMERGENZE E URGENZE”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

U.0.C. Radiologia Legnago (Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede Legnago (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi/ finalita dell’i : : le:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging nelle
condizioni di Emergenza ed Urgenza; mantenimento delle competenze

- collaborazione nel contesto della propria UOC e nell’ambito del Dipartimento nella stesura di
protocolli di esami in regime di Emergenza e Urgenza

- collaborazione nell’organizzazione di attivita di didattica nel Piano Formativo Aziendale

- promuovere la conoscenza del personale del Comparto (TSRM) dei corretti dei protocolli
diagnostici in uso nella UOC secondo Linee Guida

- promuovere la conoscenza dei Colleghi della UOC e del Dipartimento dei protocolli
diagnostici suddetti e della metodologia di refertazione

4. Descrizi tell vita richi | Diri L1 fell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging in
condizioni di Emergenza e Urgenza

- risultati prestazionali quali-quantitativi nell’ambito delle prestazioni di Imaging specie in
regime di Pronto Soccorso




ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

| 1. Anagrafica della posizione

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING ONCOLOGICO E INTERVENTISTICA EXTRAVASCOLARE”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

U.0.C. Radiologia Legnago (Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede Legnago (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi/ finalita dell’i : : le:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
Oncologico e all’Interventistica extravascolare; mantenimento delle competenze

- collaborazione nel contesto della propria UOC e nell’ambito del Dipartimento nella stesura di
protocolli di esami di Imaging

- collaborazione nell’organizzazione di attivita di didattica nel Piano Formativo Aziendale

- promuovere la conoscenza del personale del Comparto (TSRM) dei corretti dei protocolli
diagnostici in uso nella UOC secondo Linee Guida

- promuovere la conoscenza dei Colleghi della UOC e del Dipartimento dei protocolli
diagnostici suddetti e della metodologia di refertazione

4. Descrizi fell Vit richi | Diri L i tell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini con particolare riferimento all’Imaging
Oncologico e di Interventistica extravascolare

- risultati prestazionali quali-quantitativi nell’ambito delle prestazioni di Imaging TC in
particolare riferimento all’interventistica extravascolare e in favore di Soggetti Oncologici




ALLEGATO 2/A

REGIONE DEL VEN Azienda ULSS 9 - Scaligera

Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Incarico Professionale di Alta Specializzazione (peso 769,70)

| 1. Anagrafica della posizione

Denominazione dell’incarico dirigenziale
“IMAGING DI SENOLOGIA CLINICA E DI SCREENING MAMMOGRAFICO”

U.O. di afferenza (nel caso di presenza di UOS all’interno della Unita indicare se dipendente
direttamente dalla UOC oppure dalla UOS):

UOSD BREAST UNIT (Dipartimento Diagnostica per Immagini)
Sede San Bonifacio (VR)

2. Requisito professionale

Dirigente Medico in possesso di una anzianita complessiva di servizio nel profilo richiesto non
inferiore a 5 anni

|3. Obiettivi/ finalita dell’i : : le:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini in Senologia con particolare riferimento allo
Screening mammografico; mantenimento delle competenze

- collaborazione nel contesto della propria UOC e nell’ambito del Dipartimento nella stesura di
protocolli di esami e percorsi diagnostici in ambito senologico

- collaborazione nell’organizzazione di attivita di didattica nel Piano Formativo Aziendale

- promuovere la conoscenza del personale del Comparto (TSRM) dei corretti dei protocolli
diagnostici in uso nella UOC secondo Linee Guida

- promuovere la conoscenza dei Colleghi della UOC e del Dipartimento dei protocolli
diagnostici suddetti e della metodologia di refertazione

4. Descrizi fell Vit richi | Diri L i tell llocazione i
Azienda:

- attivita dedicata alla Diagnostica per Immagini Senologica
- risultati prestazionali quali-quantitativi nell’ambito delle prestazioni di Imaging Senologico
con rispetto dei volumi di letture di mammografie nello screening




