
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.          DEL   

OGGETTO:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 402 DEL 04.03.2025. PROVVEDIMENTI.

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, Dott.ssa Flavia Naverio, delegato da ultimo, dal Direttore Generale
dell’Azienda con deliberazione n. 250 del 06.03.2024:

 

Premesso che con determinazione dirigenziale n. 402 del 04.03.2025 è stato disposto, tra l’altro, quanto segue in merito
all’ammissione dei candidati all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo determinato di Dirigenti
Medici Veterinari - disciplina di sanità animale – Avviso prot. n. 215169 del 30.12.2024: 

a)     di ammettere all’avviso i seguenti candidati, avendo riscontrato il possesso dei requisiti prescritti: 

      1.4855831
      2.4819436
      3.4854110
      4.4847454
      5.4831247
      6.4821066
      7.4835347
      8.4839858
      9.4818750
     10.     4822592
     11.     4818929
     12.     4853994
     13.     4860804
     14.     4860112
     15.     4857552
     16.     4855368
     17.     4822828
     18.     4852107
     19.     4853456
     20.     4858229
     21.     4818349
     22.     4821734
     23.     4819723
     24.     4856239
     25.     4856806
     26.     4853754
     27.     4856030
     28.     4857644
     29.     4853691
     30.     4844483
     31.     4824113
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     32.     4820723
     33.     4854625
     34.     4823687
     35.     4848262
     36.     4858854
     37.     4856060
     38.     4849853
     39.     4853642
     40.     4818931
     41.     4822339
     42.     4845392
     43.     4833604

 

b)     di non ammettere all’avviso i seguenti candidati in quanto non sono risultati in possesso di tutti i requisiti
essenziali previsti dall’avviso: 

      1.4860560
      2.4855977
      3.4845750
      4.4838116
      5.4855294
      6.4840423
      7.4824883
      8.4823280
      9.4821633
     10.     4852309
     11.     4818309
     12.     4826247
     13.     4860786
     14.     4821778
     15.     4851248
     16.     4857647
     17.     4817952
     18.     4851014
     19.     4853246
     20.     4840024
     21.     4845124
     22.     4856851
     23.     4845130
     24.     4851284
     25.     4844459
     26.     4857879
     27.     4854699

 

Considerato che ai sensi del D.M. del 27/1/2006, recante disposizioni in merito alle scuole di specializzazione di area
veterinaria, alcuni candidati risultanti non ammessi nella citata determinazione dirigenziale n. 402/2025, sono da
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considerare ammissibili; 

Ritenuto pertanto opportuno rettificare, in via di autotutela, il punto 2) let. a) e let. b), della determinazione dirigenziale n.
402 del 04.03.2025 in merito all’ammissibilità dei candidati;

 Visti:

- il D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modificazioni;

- il D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e il D.P.R. 10.12.1997, n. 484;

- il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni;

- il D.Lgs 15.6.2015, n. 81 e successive modificazioni;

- il D.M. del 27.01.2006;

 

DETERMINA

 

 1)   di rettificare, in via di autotutela, il punto 2) let. a) e let. b), della determinazione dirigenziale n. 402 del 04.03.2025
in merito all’ammissibilità dei candidati, per le motivazioni in premessa indicate, nel modo seguente:

 -       di ammettere all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo determinato di Dirigenti Medici
Veterinari - disciplina di sanità animale – Avviso prot. n. 215169 del 30.12.2024, i seguenti candidati, avendo
riscontrato il possesso dei requisiti prescritti:

 

4855831
4819436
4860560
4854110
4847454
4831247
4821066
4835347
4839858
4818750
4822592
4818929
4853994
4860804
4840423
4860112
4857552
4823280
4821633
4855368
4822828
4852107
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4853456
4858229
4826247
4818349
4821734
4819723
4860786
4856239
4856806
4853754
4821778
4856030
4857644
4851248
4853691
4851014
4853246
4844483
4824113
4840024
4820723
4854625
4823687
4848262
4858854
4856060
4849853
4856851
4853642
4818931
4845130
4822339
4845392
4844459
4833604
4857879
4854699

 

-       di non ammettere al citato avviso i seguenti candidati in quanto non sono risultati in possesso di tutti i requisiti
essenziali previsti dall’avviso:

 

4855977
4845750
4838116
4855294
4824883
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4852309
4818309
4857647
4817952
4845124
4851284

 

 3) di precisare che l’adozione del presente provvedimento non comporta impegno di spesa a carico del bilancio
aziendale.

 

 

 

 

 

 

 

 
Il Direttore

UOC Gestione Risorse Umane
Flavia Naverio
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente determinazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

Dott. Maria Leoni

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:
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