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Allegato 4

AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE RELATIVA ALLINDIVIDUAZIONE DI
SOGGETT! PUBBLICI O PRIVATI INTERESSATI A RICOPRIRE IL RUOLO Di PARTNER NEL
TERRITORIO DI COMPETENZA DELL AULSS 9 SCALIGERA NELLUAMBITO DEL PROGETTO
“TURISMO SOCIALE E INCLUSIVO NEL VENETO” DI CUlI ALLA DGRV 40/2025. CUP:

H19124001040001

PREMESSA

- nel Veneto, il turismo rappresenta una delle attivita economiche piu importanti, con
un forte impatto sia in termini di prodotto interno lordo generato, sia di tasso occupazionale
sul territorio, con un flusso turistico di persone con disabilita in costante crescita e che

rappresenta un‘opportunita di sviluppo economico e sociale;

- il decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, convertito, con modificazioni, dalla legge 21
maggio 2021, n. 69, ha istituito il “Fondo per l'inclusione delle persone con disabilita”, con
una dotazione di 100 milioni di euro per I'anno 2021, e finalizzato a rafforzare le politiche per
I'inclusione, 'accessibilita e il sostegno a favore delle persone con disabilita. Tale Fondo ha
previsto la destinazione di risorse pari a euro 30 milioni per il finanziamento di interventi e
progetti per il turismo accessibile e inclusivo delle persone con disabilita. Con deliberazione
DGR n. 193 del 28 febbraio 2022, la Giunta Regionale del Veneto ha autorizzato il Direttore
della Direzione Servizi Sociali alla presentazione della proposta progettuale “Turismo sociale
e inclusivo nel Veneto” del valore di euro 1.760.000,00 a valere sulle annualita 2022 e 2023.
il citato progetto & stato poi approvato dal Ministero e infine dall’Azienda ULSS 9 Scaligera

con Deliberazione del Direttore Generale n. 1100 del 04/09/2025;

- il Fondo di cui al punto precedente & stato rifinanziato anche per l'annualita 2024

dall'art. 1, comma 210 della Legge 30 dicembre 2023, n. 213. Con Decreto del Ministro per le



disahilita di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, il Ministro del lavoro e
delle politiche sociali e il Ministro del turismo dell’1 agosto 2024 (Allegato 1) é stata disposta
la destinazione delia quota parte delle risorse iscritte nel Fondo unico per l'inclusione delle
persone con disabilita per 'anno 2024, pari a Euro 50 milioni alie Regioni per il finanziamento
di specifici interventi, individuati attraverso la selezione di progetti volti a promuovere il
turismo accessibile e inclusivo attraverso azioni finalizzate:

1-aIIo sviluppo del turismo accessibile e inclusivo volto ad agevolare la presenza di
turisti con disabilita e dei loro accompagnatori;

2- alla realizzazione di infrastrutture e all'organizzazione di servizi accessibili;

3-3 favorire il protagonismo e la valorizzazione delle persone con disabilitd nello
sviluppo dei nuovi modelli di offerta accessibile ed inclusiva attraverso la creazione di
nuove opportunita di sviluppo delle competenze e di avvio di sperimentazioni di
inclusione lavorativa, anche attraverso tirocini lavorativi, in favore delle persone con
disabilita;

4'-aIEo sviluppo di approcci innovativi per l'integrazione di soluzioni e format volti a
rafforzare linclusivita dell'offerta turistica e dei luoghi del turismo migliorando la
fruibilita delle informazioni, 'accesso ai servizi sanitari e della sicurezza del turismo, lo
sviluppo di attivita collaterali ludico-ricreative destinate a persone e turisti con
disabilita;

5- alla promozicne, attraverso iniziative di formazione, informazione e sensibilizzazione,
di una nuova cultura dell'accessibilita;

6- allo sviluppo di esperienze e prassi di coinvolgimento delle persone e dei turisti con
disabilita;

- gli interventi devono riguardare le attivita turistiche che assicurino i seguenti servizi:

d. la piena accessibilita ai servizi turistici nella zona, nell'area o nell'infrastruttura

destinata allz fruizione degli stessi e destinataria dell'intervento;



b-l'offerta di tirocini per linclusione lavorativa di persone con disabilita e/o di

formazione per la tutela dei diritti delle persone con disabilita;

- con deliberazione DGR n. 40 del 21 gennaio 2025, la Giunta Regionale del Veneto ha
autorizzato il Direttore della U.O. persone con disabilita e progettualita a supporto della
Direzione Servizi Sociali della Regione del Veneto alla presentazione di un progetto sul
Turismo accessibile e inclusivo per le persone con disabilita;

- la Regione del Veneto ha inviato, con nota prot. n. 63470 del 5 febbraio 2025, la
proposta progettuale “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” cosi come previsto dall’art. 4
del Decreto interministeriale dell’l agosto 2024,

- tale proposta progettuale “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” indica le 9 Aziende
ULSS venete quali partner della Regione del Veneto rinviando a successive comunicazioni il
partner o i partner (es. Comuni e Unione di Comuni) individuati oltre alle Aziende ULSS ai
sensi dell’art. 2 comma 3 de! Decreto Interministeriale deil’l agosto 2024;

- con decreto del 27 marzo 2025, il Capo Dipartimento per le politiche in favore delle
persone con disability ha approvato il primo elenco dei progetti delle Regioni sul turismo
accessibile e inclusivo per le persone con disabilita ammessi al finanziamento di cui al Fondo
unico per linclusione delle persone con disabilita per I'anno 2024, nel quale rientra il

progetto “Turismo Sociale e Inclusivo nel Veneto” di cui alla DGRV n. 40/2025;

- nell'ambito del progetto vengono anche promossi gli aspetti di integrazione lavorativa
e sociale, nonché diautonomia personale da parte degli utenti partecipanti alle esperienze di
tirocinio lavorativo provenienti dal SIL dell’Azienda ULSS 9 Scaligera e da altri SIL delle
Aziende ULSS regionali aderenti, all'interno del territorio di competenza dell’Azienda ULSS 9

Scaligera;

- & necessario pubblicare un avviso di manifestazione di interesse finalizzato

all'individuazione di soggetti pubblici e/o privati interessati ad aderire al progetto nel



territorio di competenza dellAzienda ULSS9 Scaligera , mediante la loro disponibilitd a

ospitare gli utenti del progetto e i loro accompagnatori.
Oggetto dell’indagine di manifestazione di interesse

LAzienda ULSS 9 Scaligera con il presente avviso, intende individuare soggetti pubblici o
privati operanti nel territorio di competenza dell’Azienda ULSS 9 Scaligera lito disposti a
condividere le finalita del progetto e a realizzare le attivita progettuali previste con

particolare riferimento a:

d. Ospitalita (vitto e/o alloggio) delle persone con disabilita o fragilita e loro

accompagnatori.
Ospitalita

| soggetti che manifesteranno l'interesse ad aderire al progetto manifestano la propria
disponibilita a fornire l'ospitalita degli utenti coinvolti nei progetti di inserimento lavorativo

nel territorio di pertinenza dell'Azienda ULSS 9 Scaligera mettendo a disposizione i seguenti
servizi;

- Colaziong;

- Pranzo;

- Cena;

- Pernottamento;

- Utilizzo di spazi e servizi.

| partner ospitanti dovranno riservare i medesimi servizi anche alloperatore diurno e

notturno necessario per fornire assistenza agli utenti coinvolti nei progetti di inserimento

lavorativo.



il partner potra inoltre garantire, su richiesta dell’Azienda ULS59 Scaligera, attivita di carattere
ludico-educativo-ricreativo ed espressivo, anche in forme laboratoriali a favore di utent con

disabilita al fine di sostenere I'inclusione e integrazione sociale.

Quota di compartecipazione per la partnership al progetio

LAzienda ULSS 9 Scaligera riconoscers ai partner che garantiranno lospitalita una quota di
compartecipazione ai costi sostenuti, fatto salvo che ji partner decida di riconoscere la

gratuita della stessa.

Sara attribuito un punteggio inversamente proporzionale al contributo richiesto fino a un

massimo di 35 punti su 35 attribuibili per I'ospitalita diurna e notturna:

| QUOTA A: Gratuita ’7Punti 35

QUOTA B: 10 £/al giorno per persona {IVA e oneri inclusi) Punti 30

| QUOTA C: 15 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) | Punti 20

| QUOTA D: 20 €/al giorno per persona (VA e oneriinclusi) Punti 15

| QUOTA E: 25 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 10

_QUOTA F: 30 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 5
QUQOTA G: 35 €/al giorno per persona (IVA e oneriinclusi) Punti 2

Si precisa che I'Azienda ULSS 9 Scaligera riconoscera, inoltre, 'eventuale tassa di soggiorno,
g8

se e ove dovuta,

Sara attribuito un punteggio inversamente proporzionale al contributo richiesto fino a un

massimo di 15 punti su 15 attribuibili per I'ospitalita diurna:

QUOTA A: Gratuita Punti 15

QUOTA B: 5 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 10

QUOTA C: 10 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 5




Soggetti ammessi a presentare istanza di manifestazione di interesse

Possono presentare istanza di partecipazione al progetto i soggetti pubblici e privati operanti
nel territorio di competenza dellAzienda ULSS 9 Scaligera rappresentato dai seguenti

Comuni:

- Lazise;

- Paschiera;

- Bardolino;

- Malcesine

- Castelnuovo

- Torri del Benaco
- Valeggio

- Garda

- Brenzone,

Saranno inoltre ammesse le istanze presentate da soggetti con sede operativa nei Comuni
dellAzienda ULSS 9 Scaligera che propongano forme di accoglienza sul territorio di

competenza e che facilmente raggiungono i territori interessati dai tirocini,

| partner dovranno confermare la propria disponibilita all'accoglienza in modalita diurna o

diurna e notturna al fine di garantire la buona riuscita del progetto di inclusione.

Si precisa, al fine di garantire il pit ampio coinvolgimento nel progetto di soggetti operanti
nei Comuni del territorio dell’azienda ULSSS Scaligera , che sara redatta una graduatoria per

ciascun Comune.

Condizioni per la presentazione della manifestazione d’interesse



- Sede operativa nell'ambito territoriale di competenza dell’azienda ULSS 9 Scaligera;

- Disponibilita alla formalizzazione di un accordo di collaborazione {convenzione Allegato
4.2);

- Accessibilita per le persone con disabilita delle strutture e dei servizi messi a

disposizione.

Criteri per Ja selezione qualitativa delle proposte di partnership

In caso di pit manifestazioni di interesse, I'Azienda ULSS 9 Scaligera ocedera alla valutazione
qualitativa delle proposte pervenute sulla base dei seguenti criteri (attribuzione fino a un

massimo di 30 punti):

Criteri ’ Punti

b) alloggio ' Puntida0a10 |

| {in base al numero di posti letto a disposizione)

c) vitto Puntida0a 10

{in base al numero di pasti giornalieri erogabili)

d} qualita dell'accessibilita delle Puntida0ai0
strutture e dei servizi messi a (ascensori, servizi igienici, posto auto, rampe di

disposizione alle persone con disabilita salita, servizi in spiaggia attrezzati per la disabilita)

Totale punti gualitativi 30

Commissione tecnica

Le manifestazioni di interesse saranno valutate in base ai criteri di cui al paragrafo
precedente da una commissione tecnica nominata dallAzienda ULSS 9 Scaligera dopo la

scadenza del termine di presentazione delle istanze, che redigera la relativa graduatoria.



La graduatoria sara pubblicata nef sito dell’Ente.

| soggetti individuati in ordine di graduatoria saranno chiamati a stipulare un accordo (di cui
allo schema Allegato 4.2) che definira gli obiettivi da perseguire, le attivita e i rapporti tra le
parti e la relativa durata, fermo restando il rispetto del budget complessivo assegnato dal

progetto “Turismo Sociale e Inclusivo nel Veneto”.

Modalita e termine di presentazione dell’istanza di manifestazione di interesse

| soggetti interessati a presentare la loro manifestazione d’interesse volta all'adesione alla
partnership progettuale, dovranno far pervenire, entro e non oltre le ore 23:59 del
09/11/2025, apposita istanza redatta sulla base del modello allegato (ALLEGATO 4.1), a pena
perdita dei relativi benefici di valutazione, alla casella PEC: protocollo.aulss9@pecveneto.it o
mediante consegna a mano al protocollo dellAzienda ULSS 9 Scaligera indirizzato alla

Direzione Generale, sottoscritta dal soggetto proponente.

La mancata presentazione dell'istanza nei luoghi, nei termini e modalita sopra indicate

comportera l'esclusione del soggetto manifestante l'interesse.

Pubblicita dell’avviso

Il presente avviso di manifestazione di interesse viene reso noto direttamente attraverso il

sito aziendale dell’AULSS 9 Scaligera.

\Verona,




