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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 357 DEL 26/03/2026

Il Direttore Generde dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V.n. 23 del 28/02/2026,
coadiuvato dai Direttori:

- dott. Flavia Dal Bosco Direttore Amministrativo
- dott. Viviana Coffele Direttore Sanitario f.f.
- dott. Felice Alfonso Nava Direttore del Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

PROGETTO “TURISMO SOCIALE E INCLUSIVO NEL VENETO” - CUP H19124001040001. APPROVAZIONE
NUOVO AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE RELATIVO ALL'INDIVIDUAZIONE DI
SOGGETTI PUBBLICI O PRIVATI INTERESSATI A RICOPRIRE IL RUOLO DI PARTNER NEL TERRITORIO
DELL’AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA.

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intende approvare un nuovo avviso pubblico di manifestazione d'interesse
relativo all’individuazione di soggetti pubblici o privati interessati a ricoprire il ruolo di partner nel territorio nel territorio dell’ Azienda
UL SS 9 Scaligera per larealizzazione del Progetto “ Turismo sociale einclusivo nel Veneto”.

Il Direttore di UOC Direzione Amministrativa Territoriale
Dr. Alessandro Ferronato, - giusta deliberazione di incarico a T.D. n. 887 del 14/07/2025
Premesso che:

« con ladeliberazione del Direttore Generale n. 1100 del 5/09/2025 si é provveduto, tral’atro, all’ avvio del progetto "Turismo sociale e
inclusivo nel Veneto" nel territorio dell’Azienda ULSS 9 Scaligera, avente Codice Unico Progetto H19124001040001, e
al’ approvazione di apposito avviso per la manifestazione di interesse per I'individuazione dei partner interessati a condividere le
finalita del progetto e a realizzare le attivita progettuali previste con particolare riferimento al’ ospitalita (vitto e/o aloggio) delle
persone con disabilita o fragilita e loro accompagnatori, secondo quanto previsto dall’accordo di collaborazione stipulato con la
Regione per larealizzazione delle attivita del progetto “ Turismo accessibile e inclusivo per le persone con disabilita edizione 2024";

« detto avviso é stato pubblicato nel sito aziendale alla sezione “Bandi di Gara’ dal 11/09/2025 al 9/11/2025;

« entrola scadenza delle ore 23:59 del 09/11/2025 non é pervenuta alcuna manifestazione di interesse da parte di partner interessati ala
realizzazione delle attivita progettuali previste dal progetto in parola;

Ritenuto pertanto opportuno approvare un nuovo avviso pubblico di manifestazione di interesse per individuare soggetti pubblici o privati,
operanti nel territorio di competenza aziendale, disponibili a condividere le finalita del progetto e arealizzare le attivita previste dallo stesso
con particolare riferimento a

< promuovere|’inserimento lavorativo di persone con disabilita o fragili;
« sostenere I’ ospitalita (vitto e/o alloggio) delle persone con disabilita o fragili e loro accompagnatori;
o promuovere attivitadi Turismo Inclusivo, rendendoli protagonisti del proprio progetto di vita;

come da schemi (Allegato 1 e Allegato 1.1) elaborati dalle UOC Disabilita e Non Autosufficienza, su modelli gia predisposti dalla Regione
Veneto, alegati al presente provvedimento di cui formano parte integrante e sostanziale;

Ritenuto pertanto opportuno:

o prendere atto che con la precedente manifestazione di interesse approvata con deliberazione del Direttore Generale n. 1100 del
05/09/2025 non é pervenuta al cuna progettualita da parte di partner interessati alla realizzazione delle attivita progettuali previste;
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« approvare |’avviso pubblico di manifestazione di interesse (Allegato 1) e schema di istanza di manifestazione di interesse (Allegato
1.1), elaborati dalle UOC Disabilita e Non Autosufficienza, su schemi gia predisposti dalla Regione Veneto, alegati al presente
provvedimento di cui formano parte integrante e sostanziale;

« disporre la pubblicazione sul sito aziendale del bando dell’avviso pubblico di manifestazione di interesse nonché dello schema di
istanza di manifestazione di interesse, di cui a punto precedente, con scadenza 20 giorni dalla pubblicazione;

« rinviare a successivo provvedimento la nomina della commissione tecnica che avra il compito di valutare le istanze pervenute e la
redazione della graduatoria delle strutture ricettive e operatori che entreranno a far parte del progetto nonché la stipula delle
convenzioni con le strutture ricettive che ospiteranno i soggetti coinvolti nel progetto;

o dare atto che tutti i costi relativi a presente provvedimento faranno carico ala commessa “145TURSOC2025" gia itituita in
ottemperanza alla DGR n. 40/2025 e al DDR n. 22/2025;

Propone I’ adozione del provvedimento sotto riportato.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista I attestazione del Responsabile dell’ avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia ala sua compatibilita con la vigente
legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazione aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, Direttore Sanitario, Direttore del Sevizi Socio Sanitari, per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA

1.di dare atto che le premesse sono parte integrante e contestual e del presente provvedimento;

2.di prendere atto che con la precedente manifestazione di interesse approvata con deliberazione del Direttore Generale n. 1100 del
05/09/2025 non é pervenuta a cuna progettualita da parte di partner interessati alla realizzazione delle attivita progettuali previste;

3.di approvare |’avviso pubblico di manifestazione di interesse (Allegato 1) finalizzato all'individuazione di soggetti pubblici €/o privati
interessati a ricoprire il ruolo di partner di progetto nel territorio aziendale nonché lo schema di istanza di manifestazione di interesse
(Allegato 1.1), elaborati dalle UOC Disabilita e Non Autosufficienza, su schemi gia predisposti dalla Regione Veneto, alegati a presente
provvedimento di cui formano parte integrante e sostanziale;

4.di disporre la pubblicazione sul sito aziendale del bando dell’ avviso pubblico di manifestazione di interesse nonché dello schema di istanza
di manifestazione di interesse, di cui a punto 3, con scadenza 20 giorni dalla pubblicazione;

5.di rinviare a successivo provvedimento la nomina della commissione tecnica che avra il compito di valutare le istanze pervenute e la
redazione della graduatoria delle strutture ricettive e operatori che entreranno afar parte del progetto nonché la stipula delle convenzioni con
le strutture ricettive che ospiteranno i soggetti coinvolti nel progetto;

6.di dare atto che tutti i costi relativi al presente provvedimento faranno carico ala commessa “145TURSOC2025" gia itituita in
ottemperanza alla DGR n. 40/2025 e a DDR n. 22/2025;

7.di incaricare, per quanto di proprio competenza, i Direttori UU.OOO.CC. Disahilita e Non Autosufficienza, la UOC Sociale e il
Responsabile UOS Attivita Amministrativa Socio Sanitaria per |’ esecuzione del presente provvedimento;

8.di dare atto cheil presente provvedimento non comporta oneri economici a carico dell’ Azienda.

Il Direttore Sanitario f.f. Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Viviana Coffele dott. Flavia Dal Bosco dott. Felice Alfonso Nava

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi
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Allegato 1

AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE RELATIVA ALLINDIVIDUAZIONE DI
SOGGETTI PUBBLICI O PRIVATI INTERESSATI A RICOPRIRE IL RUOLO DI PARTNER NEL
TERRITORIO DI COMPETENZA DELL AULSS 9 SCALIGERA NELLAMBITO DEL PROGETTO
“TURISMO SOCIALE E INCLUSIVO NEL VENETO” DI CUlI ALLA DGRV 40/2025. CUP:

H19124001040001

PREMESSA

- nel Veneto, il turismo rappresenta una delle attivita economiche piu importanti, con
un forte impatto sia in termini di prodotto interno lordo generato, sia di tasso occupazionale
sul territorio, con un flusso turistico di persone con disabilita in costante crescita e che

rappresenta un’opportunita di sviluppo economico e sociale;

- il decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, convertito, con modificazioni, dalla legge 21
maggio 2021, n. 69, ha istituito il “Fondo per l'inclusione delle persone con disabilita”, con
una dotazione di 100 milioni di euro per I'anno 2021, e finalizzato a rafforzare le politiche per
I'inclusione, I'accessibilita e il sostegno a favore delle persone con disabilita. Tale Fondo ha
previsto la destinazione di risorse pari a euro 30 milioni per il finanziamento di interventi e
progetti per il turismo accessibile e inclusivo delle persone con disabilita. Con deliberazione
DGR n. 193 del 28 febbraio 2022, la Giunta Regionale del Veneto ha autorizzato il Direttore
della Direzione Servizi Sociali alla presentazione della proposta progettuale “Turismo sociale
e inclusivo nel Veneto” del valore di euro 1.760.000,00 a valere sulle annualita 2022 e 2023.
Il citato progetto e stato poi approvato dal Ministero e infine dall’Azienda ULSS 9 Scaligera

con Deliberazione del Direttore Generale n. 1100 del 05.09.2025;

- il Fondo di cui al punto precedente e stato rifinanziato anche per I'annualita 2024

dall'art. 1, comma 210 della Legge 30 dicembre 2023, n. 213. Con Decreto del Ministro per le
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disabilita di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, il Ministro del lavoro e
delle politiche sociali e il Ministro del turismo dell’l agosto 2024 (Allegato 1) e stata disposta
la destinazione della quota parte delle risorse iscritte nel Fondo unico per l'inclusione delle
persone con disabilita per I'anno 2024, pari a Euro 50 milioni alle Regioni per il finanziamento
di specifici interventi, individuati attraverso la selezione di progetti volti a promuovere il
turismo accessibile e inclusivo attraverso azioni finalizzate:
1-aIIo sviluppo del turismo accessibile e inclusivo volto ad agevolare la presenza di
turisti con disabilita e dei loro accompagnatori;
2- alla realizzazione di infrastrutture e all'organizzazione di servizi accessibili;
3- a favorire il protagonismo e la valorizzazione delle persone con disabilita nello
sviluppo dei nuovi modelli di offerta accessibile ed inclusiva attraverso la creazione di
nuove opportunita di sviluppo delle competenze e di avvio di sperimentazioni di
inclusione lavorativa, anche attraverso tirocini lavorativi, in favore delle persone con
disabilita;
4'-aIIo sviluppo di approcci innovativi per l'integrazione di soluzioni e format volti a
rafforzare l'inclusivita dell'offerta turistica e dei luoghi del turismo migliorando la
fruibilita delle informazioni, I'accesso ai servizi sanitari e della sicurezza del turismo, lo
sviluppo di attivita collaterali ludico-ricreative destinate a persone e turisti con
disabilita;
5- alla promozione, attraverso iniziative di formazione, informazione e sensibilizzazione,
di una nuova cultura dell'accessibilita;
6- allo sviluppo di esperienze e prassi di coinvolgimento delle persone e dei turisti con
disabilita;
- gli interventi devono riguardare le attivita turistiche che assicurino i seguenti servizi:
d. la piena accessibilita ai servizi turistici nella zona, nell'area o nell'infrastruttura

destinata alla fruizione degli stessi e destinataria dell'intervento;
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b-I'o1"ferta di tirocini per l'inclusione lavorativa di persone con disabilita e/o di

formazione per la tutela dei diritti delle persone con disabilita;

- con deliberazione DGR n. 40 del 21 gennaio 2025, la Giunta Regionale del Veneto ha
autorizzato il Direttore della U.O. persone con disabilita e progettualita a supporto della
Direzione Servizi Sociali della Regione del Veneto alla presentazione di un progetto sul
Turismo accessibile e inclusivo per le persone con disabilita;

- la Regione del Veneto ha inviato, con nota prot. n. 63470 del 5 febbraio 2025, la
proposta progettuale “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” cosi come previsto dall’art. 4
del Decreto interministeriale dell’l agosto 2024;

- tale proposta progettuale “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” indica le 9 Aziende
ULSS venete quali partner della Regione del Veneto rinviando a successive comunicazioni il
partner o i partner (es. Comuni e Unione di Comuni) individuati oltre alle Aziende ULSS ai
sensi dell’art. 2 comma 3 del Decreto Interministeriale dell’l agosto 2024;

- con decreto del 27 marzo 2025, il Capo Dipartimento per le politiche in favore delle
persone con disabilita ha approvato il primo elenco dei progetti delle Regioni sul turismo
accessibile e inclusivo per le persone con disabilita ammessi al finanziamento di cui al Fondo
unico per linclusione delle persone con disabilita per I'anno 2024, nel quale rientra il

progetto “Turismo Sociale e Inclusivo nel Veneto” di cui alla DGRV n. 40/2025;

- nell'ambito del progetto vengono anche promossi gli aspetti di integrazione lavorativa
e sociale, nonché di autonomia personale da parte degli utenti partecipanti alle esperienze di
tirocinio lavorativo provenienti dal SIL dellAzienda ULSS 9 Scaligera e da altri SIL delle
Aziende ULSS regionali aderenti, all'interno del territorio di competenza dell’Azienda ULSS 9

Scaligera;

- € necessario pubblicare un avviso di manifestazione di interesse finalizzato

all'individuazione di soggetti pubblici e/o privati interessati ad aderire al progetto nel
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territorio di competenza dell’Azienda ULSS9 Scaligera , mediante la loro disponibilita a

ospitare gli utenti del progetto e i loro accompagnatori.
Oggetto dell'indagine di manifestazione di interesse

LUAzienda ULSS 9 Scaligera con il presente avviso, intende individuare soggetti pubblici o
privati operanti nel territorio di competenza dell’Azienda ULSS 9 Scaligera lito disposti a
condividere le finalita del progetto e a realizzare le attivita progettuali previste con
particolare riferimento a:

d. Ospitalita (vitto e/o alloggio) delle persone con disabilita o fragilita e loro

accompagnatori.
Ospitalita

| soggetti che manifesteranno l'interesse ad aderire al progetto manifestano la propria
disponibilita a fornire l'ospitalita degli utenti coinvolti nei progetti di inserimento lavorativo
nel territorio di pertinenza dell’Azienda ULSS 9 Scaligera mettendo a disposizione i seguenti
servizi:

- Colazione;

- Pranzo;

- Cena;

- Pernottamento;

- Utilizzo di spazi e servizi.

| partner ospitanti dovranno riservare i medesimi servizi anche all'operatore diurno e

notturno necessario per fornire assistenza agli utenti coinvolti nei progetti di inserimento

lavorativo.
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Il partner potra inoltre garantire, su richiesta dell’Azienda ULSS9 Scaligera, attivita di carattere
ludico-educativo-ricreativo ed espressivo, anche in forme laboratoriali a favore di utenti con

disabilita al fine di sostenere l'inclusione e integrazione sociale.

Quota di compartecipazione per la partnership al progetto

LUAzienda ULSS 9 Scaligera riconoscera ai partner che garantiranno l'ospitalita una quota di
compartecipazione ai costi sostenuti, fatto salvo che il partner decida di riconoscere la

gratuita della stessa.

Sara attribuito un punteggio inversamente proporzionale al contributo richiesto fino a un

massimo di 35 punti su 35 attribuibili per I'ospitalita diurna e notturna:

QUOTA A: Gratuita Punti 35
QUOTA B: 10 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 30
QUOTA C: 15 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 20
QUOTA D: 20 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 15
QUOTA E: 25 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 10
QUOTA F: 30 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 5

QUOTA G: 35 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 2

Si precisa che I'’Azienda ULSS 9 Scaligera riconoscera, inoltre, 'eventuale tassa di soggiorno,

se e ove dovuta.

Sara attribuito un punteggio inversamente proporzionale al contributo richiesto fino a un

massimo di 15 punti su 15 attribuibili per I'ospitalita diurna:

QUOTA A: Gratuita Punti 15
QUOTA B: 5 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 10
QUOTA C: 10 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi) Punti 5
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Soggetti ammessi a presentare istanza di manifestazione di interesse

Possono presentare istanza di partecipazione al progetto i soggetti pubblici e privati operanti
nel territorio di competenza dell’Azienda ULSS 9 Scaligera rappresentato dai seguenti

Comuni:
- Lazise, Peschiera, Bardolino, Malcesine, Castelnuovo, Torri del Benaco, Valeggio, Garda

e Brenzone.

Saranno inoltre ammesse le istanze presentate da soggetti con sede operativa nei Comuni
dell’Azienda ULSS 9 Scaligera che propongano forme di accoglienza sul territorio di

competenza e che facilmente raggiungono i territori interessati dai tirocini.

| partner dovranno confermare la propria disponibilita all’accoglienza in modalita diurna o

diurna e notturna al fine di garantire la buona riuscita del progetto di inclusione.

Si precisa, al fine di garantire il piu ampio coinvolgimento nel progetto di soggetti operanti
nei Comuni del territorio dell’azienda ULSS9 Scaligera , che sara redatta una graduatoria per

ciascun Comune.

Condizioni per la presentazione della manifestazione d’interesse

- Sede operativa nell'ambito territoriale di competenza dell’azienda ULSS 9 Scaligera;

- Disponibilita alla formalizzazione di un accordo di collaborazione (convenzione Allegato
4.2);

- Accessibilita per le persone con disabilita delle strutture e dei servizi messi a

disposizione.

Criteri per la selezione qualitativa delle proposte di partnership
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In caso di piu manifestazioni di interesse, 'Azienda ULSS 9 Scaligera ocedera alla valutazione
qualitativa delle proposte pervenute sulla base dei seguenti criteri (attribuzione fino a un

massimo di 30 punti):

Criteri Punti

b) alloggio PuntidaO0a 10

(in base al numero di posti letto a disposizione)

c) vitto PuntidaOa 10

(in base al numero di pasti giornalieri erogabili)

d) qualita dell’accessibilita delle Puntida0a 10
strutture e dei servizi messi a (ascensori, servizi igienici, posto auto, rampe di

disposizione alle persone con disabilita | salita, servizi in spiaggia attrezzati per la disabilita)

Totale punti qualitativi 30

Commiissione tecnica

Le manifestazioni di interesse saranno valutate in base ai criteri di cui al paragrafo
precedente da una commissione tecnica nominata dall’Azienda ULSS 9 Scaligera dopo la

scadenza del termine di presentazione delle istanze, che redigera la relativa graduatoria.

La graduatoria sara pubblicata nel sito dell’Ente.

| soggetti individuati in ordine di graduatoria saranno chiamati a stipulare un accordo (di cui
allo schema Allegato 4.2) che definira gli obiettivi da perseguire, le attivita e i rapporti tra le
parti e la relativa durata, fermo restando il rispetto del budget complessivo assegnato dal

progetto “Turismo Sociale e Inclusivo nel Veneto”.

Modalita e termine di presentazione dell’istanza di manifestazione di interesse
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| soggetti interessati a presentare la loro manifestazione d’interesse volta all’adesione alla
partnership progettuale, dovranno far pervenire, entro e non oltre le ore 23:59 del

, apposita istanza redatta sulla base del modello allegato (ALLEGATO 4.1), a
pena perdita dei relativi benefici di valutazione, alla casella  PEC:
protocollo.aulss9@pecveneto.it o mediante consegna a mano al protocollo dell’/Azienda ULSS

9 Scaligera indirizzato alla Direzione Generale, sottoscritta dal soggetto proponente.

La mancata presentazione dell’istanza nei luoghi, nei termini e modalita sopra indicate

comportera l'esclusione del soggetto manifestante l'interesse.

Pubblicita dell’avviso

Il presente avviso di manifestazione di interesse viene reso noto direttamente attraverso il

sito aziendale dell’/AULSS 9 Scaligera.

Verona,
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ALLEGATO 1.1 — Modello di Istanza

AL DIRETTORE GENERALE

DELL'AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA

Oggetto: avviso pubblico di manifestazione di interesse relativa all'individuazione di soggetti
pubblici e/o privati disposti a condividere le finalita e realizzare, in tutto o in parte, gli interventi di
cui al progetto “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” di cui alla DGRV n. 40/2025. CUP:

H19124001040001. Istanza di partecipazione.

Il/la sottoscritto/a

Cognome e Nome

nato/a in data
residente in CAP provincia ( )
via/piazza n°

in qualita di rappresentante legale del seguente Ente/ditta (specificare la natura giuridica: es.

Associazione, Cooperativa, Societa, ecc.)

denominato/a

con sede legale in CAP provincia(___ )
via/piazza n°

e sede operativa in CAP provincia(___ )
via/piazza n°

codice fiscale partita IVA
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recapito telefonico fisso cellulare

e-mail p.e.c.

rispetto a quanto in oggetto,

MANIFESTA
il proprio interesse a partecipare alla procedura di individuazione di soggetti pubblici e/o privati
disposti a condividere le finalita di autonomia abitativa e del tempo libero del progetto “Turismo

sociale e inclusivo nel Veneto” di cui in oggetto.

A tal fine

CHIEDE

I'ammissione alla procedura di individuazione dei partner operanti nell’ambito territoriale dell’Azienda
ULSS 9 Scaligera, dichiarando la propria disponibilita ad attivare le seguenti linee progettuali di

intervento relative all’Avviso (barrare le caselle):

Olinea di intervento 1) disponibilita a fornire la seguente OSPITALITA DIURNA&NOTTURNA:

Il sottoscritto si impegna a garantire l'ospitalita dei beneficiari del progetto garantendo i seguenti
servizi:
O colazione
O pranzo
Ocena
O pernottamento
O disponibilita di spazi e servizi comuni:
O spiaggia;
O piscina;
Oarea verde;

O animazione o attivita ludico-educative-ricreative;

O altro (specificare)
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Il partner si impegna a riservare i medesimi servizi anche all'operatore diurno e notturno.

Disponibilita all’'ospitalita dal al

Quota di compartecipazione richiesta all’Azienda ULSS per |'ospitalita (barrare una casella):

O Quota A: Gratuita

O Quota B: 10 €/al giorno per persona O Quota C: 15 €/al giorno per persona
(IVA e oneri inclusi) (IVA e oneri inclusi)

0 Quota D: 20 €/al giorno per persona O Quota E: 25 €/al giorno per persona
(IVA e oneri inclusi) (IVA e oneri inclusi)

0 Quota F: 30 €/al giorno per persona 0 Quota G: 35 €/al giorno per persona
(IVA e oneri inclusi) (IVA e oneri inclusi)

Si precisa che I'’Azienda ULSS 9 Scaligera riconoscera, inoltre, I'eventuale tassa di soggiorno, se ed

ove dovuta.

Olinea di intervento 2) disponibilita a fornire I’OSPITALITA DIURNA con i seguenti servizi:

Il sottoscritto si impegna a garantire l'ospitalita dei beneficiari del progetto di inserimento
lavorativo garantendo i seguenti servizi:
O colazione
O pranzo
Ocena
Odisponibilita di spazi e servizi comuni:
O spiaggia;
O piscina;
Oarea verde;

O animazione o attivita ludico-educative-ricreative;

O altro (specificare)

Il partner si impegna a riservare i medesimi servizi anche all'operatore diurno.
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Disponibilita all’ospitalita dal al

Quota di compartecipazione richiesta all’Azienda ULSS per |'ospitalita (barrare una casella):
O Quota A: Gratuita
O Quota B: 5 €/al giorno per persona O Quota C: 10 €/al giorno per persona

(IVA e oneri inclusi) (IVA e oneri inclusi)

Lospitalita sara garantita dal proponente:

Odirettamente

(J tramite strutture con le quali vi € un rapporto di collaborazione (indicare nominativo se gia

individuata):

Caratteristiche quantitative/qualitative della proposta formulata dal partner

(comprensiva dell’ospitalita per 'accompagnatore)

Criteri Compilare

a) numero posti letto messi a disposizione

b)numero pasti giornalieri erogabili (n. p asti

giornalieri erogabili per n. persone ospitate)

C) accessibilita delle strutture messe a disposizione
alle persone con disabilita (ascensori, servizi igienici,
posto auto, rampe di salita, servizi in spiaggia

attrezzati)

d) numero di servizi e spazi comuni disponibili

Ambito territoriale di competenza:

O Comune di Lazise (specificare localita)

O Comune di Peschiera (specificare localita)
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O Comune di Bardolino (specificare localita)

O Comune di Malcesine (specificare localita)

O Comune di Castelnuovo (specificare localita)

(J Comune di Torri del Benaco (specificare localita)

O Comune di Valeggio (specificare localita)

O Comune di Garda (specificare localita)

O Comune di Brenzone (specificare localita)

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 2000 e s.m.i., consapevole delle
responsabilita e delle conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso
di atti falsi, e consapevole altresi che qualora emerga la non veridicita del contenuto della presente

dichiarazione, decadranno i benefici per i quali la stessa ¢ rilasciata;

~che nei propri confronti non ricorre alcuna delle cause di esclusione previste dall’articolo 94 del d.lgs.

36/2023;

“che I'Ente/Ditta sopra indicato/a, di cui il sottoscritto & legale rappresentante, & iscritto/a (ove
previsto) negli appositi albi o registri previsti da disposizione di legge nazionale o regionale, con data
anteriore a 6 mesi dalla data di pubblicazione del presente Avviso ed & in possesso di tutte le
autorizzazioni di legge per l'esercizio dell’attivita, ai sensi dell’art. 100, comma 1, lettera a del d.lgs. n.

36/2023;

~che non si trova in alcuna delle situazioni di non regolarita fiscale e/o altri oneri normativamente

previsti;
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“che & nel pieno e libero esercizio delle proprie attivita, ovverosia non risulta in stato di fallimento,
concordato preventivo o di amministrazione controllata, o ha in corso un procedimento per la

dichiarazione di una di tali situazioni;

~di aver adempiuto, all’interno della propria organizzazione, agli obblighi di sicurezza previsti dalla

vigente normativa;

“che possiede i requisiti tecnici, professionali, economici, finanziari, logistici ed organizzativi utili per la

partecipazione al presente bando.

DICHIARA INOLTRE

di adempiere agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010, n.

136. A tal fine si impegna:

ad utilizzare uno o piu conti correnti bancari o postali, accesi presso banche o presso la societa
Poste Italiane S.p.A., dedicati alle commesse pubbliche per i movimenti finanziari relativi alla
gestione del presente appalto;

a comunicare all’Azienda ULSS 9 Scaligera gli estremi identificativi dei conti correnti di cui al
punto precedente, nonché le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare

su di essi, entro sette giorni dalla loro accensione;

di fornire liberatoria ai fini della pubblicita e trasparenza degli atti prevista dal d.Lgs n.

33/2013.

ALLEGA

® Jocumento di riconoscimento in corso di validita del legale rappresentante.

Luogo e data,

Timbro e firma del legale rappresentante
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, li

Il Direttore
UOC Affari Generali

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

UOC Disabilita e Non Autosufficienza - Distretto 2
UOC Disabilita e Non Autosufficienza - Distretto 3
UOC Direzione Amministrativa Territoriale

UOS Attivita Amministrativa Socio Sanitaria

UOC Sociale

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Direttore Generale

Direttore Sanitario

Direttore Amministrativo

Direttore dei Servizi Socio Sanitari
Direttore della Funzione Territoriale
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	Allegato 1
	AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE RELATIVA ALL’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI PUBBLICI O PRIVATI INTERESSATI A RICOPRIRE IL RUOLO DI PARTNER NEL TERRITORIO DI COMPETENZA DELL’ AULSS 9 SCALIGERA NELL’AMBITO DEL PROGETTO “TURISMO SOCIALE E INCLUSIVO NEL VENETO” DI CUI ALLA DGRV 40/2025. CUP: H19I24001040001
	PREMESSA
	- nel Veneto, il turismo rappresenta una delle attività economiche più importanti, con un forte impatto sia in termini di prodotto interno lordo generato, sia di tasso occupazionale sul territorio, con un flusso turistico di persone con disabilità in costante crescita e che rappresenta un’opportunità di sviluppo economico e sociale;
	- il decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021, n. 69, ha istituito il “Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità”, con una dotazione di 100 milioni di euro per l’anno 2021, e finalizzato a rafforzare le politiche per l’inclusione, l’accessibilità e il sostegno a favore delle persone con disabilità. Tale Fondo ha previsto la destinazione di risorse pari a euro 30 milioni per il finanziamento di interventi e progetti per il turismo accessibile e inclusivo delle persone con disabilità. Con deliberazione DGR n. 193 del 28 febbraio 2022, la Giunta Regionale del Veneto ha autorizzato il Direttore della Direzione Servizi Sociali alla presentazione della proposta progettuale “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” del valore di euro 1.760.000,00 a valere sulle annualità 2022 e 2023. Il citato progetto è stato poi approvato dal Ministero e infine dall’Azienda ULSS 9 Scaligera con Deliberazione del Direttore Generale n. 1100 del 05.09.2025;
	- il Fondo di cui al punto precedente è stato rifinanziato anche per l'annualità 2024 dall'art. 1, comma 210 della Legge 30 dicembre 2023, n. 213. Con Decreto del Ministro per le disabilità di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, il Ministro del lavoro e delle politiche sociali e il Ministro del turismo dell’1 agosto 2024 (Allegato 1) è stata disposta la destinazione della quota parte delle risorse iscritte nel Fondo unico per l'inclusione delle persone con disabilità per l'anno 2024, pari a Euro 50 milioni alle Regioni per il finanziamento di specifici interventi, individuati attraverso la selezione di progetti volti a promuovere il turismo accessibile e inclusivo attraverso azioni finalizzate:
	- gli interventi devono riguardare le attività turistiche che assicurino i seguenti servizi:
	- con deliberazione DGR n. 40 del 21 gennaio 2025, la Giunta Regionale del Veneto ha autorizzato il Direttore della U.O. persone con disabilità e progettualità a supporto della Direzione Servizi Sociali della Regione del Veneto alla presentazione di un progetto sul Turismo accessibile e inclusivo per le persone con disabilità;
	- la Regione del Veneto ha inviato, con nota prot. n. 63470 del 5 febbraio 2025, la proposta progettuale “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” così come previsto dall’art. 4 del Decreto interministeriale dell’1 agosto 2024;
	- tale proposta progettuale “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” indica le 9 Aziende ULSS venete quali partner della Regione del Veneto rinviando a successive comunicazioni il partner o i partner (es. Comuni e Unione di Comuni) individuati oltre alle Aziende ULSS ai sensi dell’art. 2 comma 3 del Decreto Interministeriale dell’1 agosto 2024;
	- con decreto del 27 marzo 2025, il Capo Dipartimento per le politiche in favore delle persone con disabilità ha approvato il primo elenco dei progetti delle Regioni sul turismo accessibile e inclusivo per le persone con disabilità ammessi al finanziamento di cui al Fondo unico per l’inclusione delle persone con disabilità per l’anno 2024, nel quale rientra il progetto “Turismo Sociale e Inclusivo nel Veneto” di cui alla DGRV n. 40/2025;
	- nell’ambito del progetto vengono anche promossi gli aspetti di integrazione lavorativa e sociale, nonché di autonomia personale da parte degli utenti partecipanti alle esperienze di tirocinio lavorativo provenienti dal SIL dell’Azienda ULSS 9 Scaligera e da altri SIL delle Aziende ULSS regionali aderenti, all’interno del territorio di competenza dell’Azienda ULSS 9 Scaligera;
	- è necessario pubblicare un avviso di manifestazione di interesse finalizzato all’individuazione di soggetti pubblici e/o privati interessati ad aderire al progetto nel territorio di competenza dell’Azienda ULSS9 Scaligera , mediante la loro disponibilità a ospitare gli utenti del progetto e i loro accompagnatori.
	Oggetto dell’indagine di manifestazione di interesse
	L’Azienda ULSS 9 Scaligera con il presente avviso, intende individuare soggetti pubblici o privati operanti nel territorio di competenza dell’Azienda ULSS 9 Scaligera lito disposti a condividere le finalità del progetto e a realizzare le attività progettuali previste con particolare riferimento a:
	Ospitalità
	I soggetti che manifesteranno l’interesse ad aderire al progetto manifestano la propria disponibilità a fornire l’ospitalità degli utenti coinvolti nei progetti di inserimento lavorativo nel territorio di pertinenza dell’Azienda ULSS 9 Scaligera mettendo a disposizione i seguenti servizi:
	- Colazione;
	- Pranzo;
	- Cena;
	- Pernottamento;
	- Utilizzo di spazi e servizi.
	I partner ospitanti dovranno riservare i medesimi servizi anche all’operatore diurno e notturno necessario per fornire assistenza agli utenti coinvolti nei progetti di inserimento lavorativo.
	Il partner potrà inoltre garantire, su richiesta dell’Azienda ULSS9 Scaligera, attività di carattere ludico-educativo-ricreativo ed espressivo, anche in forme laboratoriali a favore di utenti con disabilità al fine di sostenere l’inclusione e integrazione sociale.
	Quota di compartecipazione per la partnership al progetto
	L’Azienda ULSS 9 Scaligera riconoscerà ai partner che garantiranno l’ospitalità una quota di compartecipazione ai costi sostenuti, fatto salvo che il partner decida di riconoscere la gratuità della stessa.
	Sarà attribuito un punteggio inversamente proporzionale al contributo richiesto fino a un massimo di 35 punti su 35 attribuibili per l’ospitalità diurna e notturna:
	QUOTA A: Gratuità
	Punti 35
	QUOTA B: 10 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	Punti 30
	QUOTA C: 15 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	Punti 20
	QUOTA D: 20 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	Punti 15
	QUOTA E: 25 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	Punti 10
	QUOTA F: 30 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	Punti 5
	QUOTA G: 35 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	Punti 2
	Si precisa che l’Azienda ULSS 9 Scaligera riconoscerà, inoltre, l’eventuale tassa di soggiorno, se e ove dovuta.
	Sarà attribuito un punteggio inversamente proporzionale al contributo richiesto fino a un massimo di 15 punti su 15 attribuibili per l’ospitalità diurna:
	QUOTA A: Gratuità
	Punti 15
	QUOTA B: 5 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	Punti 10
	QUOTA C: 10 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	Punti 5
	Soggetti ammessi a presentare istanza di manifestazione di interesse
	Possono presentare istanza di partecipazione al progetto i soggetti pubblici e privati operanti nel territorio di competenza dell’Azienda ULSS 9 Scaligera rappresentato dai seguenti Comuni:
	- Lazise, Peschiera, Bardolino, Malcesine, Castelnuovo, Torri del Benaco, Valeggio, Garda
	e Brenzone.
	Saranno inoltre ammesse le istanze presentate da soggetti con sede operativa nei Comuni dell’Azienda ULSS 9 Scaligera che propongano forme di accoglienza sul territorio di competenza e che facilmente raggiungono i territori interessati dai tirocini.
	I partner dovranno confermare la propria disponibilità all’accoglienza in modalità diurna o diurna e notturna al fine di garantire la buona riuscita del progetto di inclusione.
	Si precisa, al fine di garantire il più ampio coinvolgimento nel progetto di soggetti operanti nei Comuni del territorio dell’azienda ULSS9 Scaligera , che sarà redatta una graduatoria per ciascun Comune.
	Condizioni per la presentazione della manifestazione d’interesse
	- Sede operativa nell’ambito territoriale di competenza dell’azienda ULSS 9 Scaligera;
	- Disponibilità alla formalizzazione di un accordo di collaborazione (convenzione Allegato 4.2);
	- Accessibilità per le persone con disabilità delle strutture e dei servizi messi a disposizione.
	Criteri per la selezione qualitativa delle proposte di partnership
	In caso di più manifestazioni di interesse, l’Azienda ULSS 9 Scaligera ocederà alla valutazione qualitativa delle proposte pervenute sulla base dei seguenti criteri (attribuzione fino a un massimo di 30 punti):
	Criteri
	Punti
	b) alloggio
	Punti da 0 a 10
	(in base al numero di posti letto a disposizione)
	c) vitto
	Punti da 0 a 10
	(in base al numero di pasti giornalieri erogabili)
	d) qualità dell’accessibilità delle strutture e dei servizi messi a disposizione alle persone con disabilità
	Punti da 0 a 10
	(ascensori, servizi igienici, posto auto, rampe di salita, servizi in spiaggia attrezzati per la disabilità)
	Totale punti qualitativi
	30
	Commissione tecnica
	Le manifestazioni di interesse saranno valutate in base ai criteri di cui al paragrafo precedente da una commissione tecnica nominata dall’Azienda ULSS 9 Scaligera dopo la scadenza del termine di presentazione delle istanze, che redigerà la relativa graduatoria.
	La graduatoria sarà pubblicata nel sito dell’Ente.
	I soggetti individuati in ordine di graduatoria saranno chiamati a stipulare un accordo (di cui allo schema Allegato 4.2) che definirà gli obiettivi da perseguire, le attività e i rapporti tra le parti e la relativa durata, fermo restando il rispetto del budget complessivo assegnato dal progetto “Turismo Sociale e Inclusivo nel Veneto”.
	Modalità e termine di presentazione dell’istanza di manifestazione di interesse
	I soggetti interessati a presentare la loro manifestazione d’interesse volta all’adesione alla partnership progettuale, dovranno far pervenire, entro e non oltre le ore 23:59 del ___________, apposita istanza redatta sulla base del modello allegato (ALLEGATO 4.1), a pena perdita dei relativi benefici di valutazione, alla casella PEC: protocollo.aulss9@pecveneto.it o mediante consegna a mano al protocollo dell’Azienda ULSS 9 Scaligera indirizzato alla Direzione Generale, sottoscritta dal soggetto proponente.
	La mancata presentazione dell’istanza nei luoghi, nei termini e modalità sopra indicate comporterà l’esclusione del soggetto manifestante l’interesse.
	Pubblicità dell’avviso
	Il presente avviso di manifestazione di interesse viene reso noto direttamente attraverso il sito aziendale dell’AULSS 9 Scaligera.
	Verona, ______________
	ALLEGATO 1.1 – Modello di Istanza
	AL DIRETTORE GENERALE
	DELL’AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA
	Oggetto: avviso pubblico di manifestazione di interesse relativa all’individuazione di soggetti pubblici e/o privati disposti a condividere le finalità e realizzare, in tutto o in parte, gli interventi di cui al progetto “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” di cui alla DGRV n. 40/2025. CUP: H19I24001040001. Istanza di partecipazione.
	Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________________
	Cognome e Nome
	nato/a ____________________________________________ in data__________________________
	residente in ___________________________________ CAP __________ provincia (_________ )
	via/piazza____________________________________________________________ n° _____
	in qualità di rappresentante legale del seguente Ente/ditta (specificare la natura giuridica: es.
	Associazione, Cooperativa, Società, ecc.) _______________________________________________
	denominato/a _____________________________________________________________________
	con sede legale in ______________________________ CAP ___________ provincia (__________ )
	via/piazza _________________________________________________________ n° ______
	e sede operativa in _______________________________ CAP __________ provincia (_________ )
	via/piazza ____________________________________________________________ n° _______
	codice fiscale _______________________________ partita IVA __________________________
	recapito telefonico fisso ____________________________ cellulare _______________________
	e-mail _________________________________ p.e.c. ____________________________________
	rispetto a quanto in oggetto,
	MANIFESTA
	il proprio interesse a partecipare alla procedura di individuazione di soggetti pubblici e/o privati disposti a condividere le finalità di autonomia abitativa e del tempo libero del progetto “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto” di cui in oggetto.
	A tal fine
	CHIEDE
	l’ammissione alla procedura di individuazione dei partner operanti nell’ambito territoriale dell’Azienda ULSS 9 Scaligera, dichiarando la propria disponibilità ad attivare le seguenti linee progettuali di intervento relative all’Avviso (barrare le caselle):
	☐ linea di intervento 1) disponibilità a fornire la seguente OSPITALITÀ DIURNA&NOTTURNA:
	Il sottoscritto si impegna a garantire l’ospitalità dei beneficiari del progetto garantendo i seguenti servizi:
	☐ colazione
	☐ pranzo
	☐ cena
	☐ pernottamento
	☐ disponibilità di spazi e servizi comuni:
	☐ spiaggia;
	☐ piscina;
	☐ area verde;
	☐ animazione o attività ludico-educative-ricreative;
	☐ altro (specificare)
	Il partner si impegna a riservare i medesimi servizi anche all’operatore diurno e notturno.
	Disponibilità all’ospitalità dal ____________________ al __________________________ .
	Quota di compartecipazione richiesta all’Azienda ULSS per l’ospitalità (barrare una casella):
	☐ Quota A: Gratuità
	☐ Quota B: 10 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	☐ Quota C: 15 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	☐ Quota D: 20 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	☐ Quota E: 25 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	☐ Quota F: 30 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	☐ Quota G: 35 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	Si precisa che l’Azienda ULSS 9 Scaligera riconoscerà, inoltre, l’eventuale tassa di soggiorno, se ed ove dovuta.
	☐ linea di intervento 2) disponibilità a fornire l’OSPITALITÀ DIURNA con i seguenti servizi:
	Il sottoscritto si impegna a garantire l’ospitalità dei beneficiari del progetto di inserimento lavorativo garantendo i seguenti servizi:
	☐ colazione
	☐ pranzo
	☐ cena
	☐ disponibilità di spazi e servizi comuni:
	☐ spiaggia;
	☐ piscina;
	☐ area verde;
	☐ animazione o attività ludico-educative-ricreative;
	☐ altro (specificare)
	Il partner si impegna a riservare i medesimi servizi anche all’operatore diurno.
	Disponibilità all’ospitalità dal ____________________ al __________________________ .
	Quota di compartecipazione richiesta all’Azienda ULSS per l’ospitalità (barrare una casella):
	☐ Quota A: Gratuità
	☐ Quota B: 5 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	☐ Quota C: 10 €/al giorno per persona (IVA e oneri inclusi)
	L’ospitalità sarà garantita dal proponente:
	☐ direttamente
	☐ tramite strutture con le quali vi è un rapporto di collaborazione (indicare nominativo se già individuata):
	Caratteristiche quantitative/qualitative della proposta formulata dal partner (comprensiva dell’ospitalità per l’accompagnatore)
	Criteri
	Compilare
	a) numero posti letto messi a disposizione
	b) numero pasti giornalieri erogabili (n. pasti giornalieri erogabili per n. persone ospitate)
	c) accessibilità delle strutture messe a disposizione alle persone con disabilità (ascensori, servizi igienici, posto auto, rampe di salita, servizi in spiaggia attrezzati)
	d) numero di servizi e spazi comuni disponibili
	Ambito territoriale di competenza:
	☐ Comune di Lazise (specificare località)
	☐ Comune di Peschiera (specificare località)
	☐ Comune di Bardolino (specificare località)
	☐ Comune di Malcesine (specificare località)
	☐ Comune di Castelnuovo (specificare località)
	☐ Comune di Torri del Benaco (specificare località)
	☐ Comune di Valeggio (specificare località)
	☐ Comune di Garda (specificare località)
	☐ Comune di Brenzone (specificare località)
	DICHIARA
	ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 2000 e s.m.i., consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di atti falsi, e consapevole altresì che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, decadranno i benefici per i quali la stessa è rilasciata;
	che nei propri confronti non ricorre alcuna delle cause di esclusione previste dall’articolo 94 del d.lgs. 36/2023;
	che l’Ente/Ditta sopra indicato/a, di cui il sottoscritto è legale rappresentante, è iscritto/a (ove previsto) negli appositi albi o registri previsti da disposizione di legge nazionale o regionale, con data anteriore a 6 mesi dalla data di pubblicazione del presente Avviso ed è in possesso di tutte le autorizzazioni di legge per l’esercizio dell’attività, ai sensi dell’art. 100, comma 1, lettera a del d.lgs. n. 36/2023;
	che non si trova in alcuna delle situazioni di non regolarità fiscale e/o altri oneri normativamente previsti;
	che è nel pieno e libero esercizio delle proprie attività, ovverosia non risulta in stato di fallimento, concordato preventivo o di amministrazione controllata, o ha in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
	di aver adempiuto, all’interno della propria organizzazione, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa;
	che possiede i requisiti tecnici, professionali, economici, finanziari, logistici ed organizzativi utili per la partecipazione al presente bando.
	DICHIARA INOLTRE
	di adempiere agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010, n. 136. A tal fine si impegna:
	ad utilizzare uno o più conti correnti bancari o postali, accesi presso banche o presso la società Poste Italiane S.p.A., dedicati alle commesse pubbliche per i movimenti finanziari relativi alla gestione del presente appalto;
	a comunicare all’Azienda ULSS 9 Scaligera gli estremi identificativi dei conti correnti di cui al punto precedente, nonché le generalità ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi, entro sette giorni dalla loro accensione;
	di fornire liberatoria ai fini della pubblicità e trasparenza degli atti prevista dal d.Lgs n. 33/2013.
	ALLEGA
	documento di riconoscimento in corso di validità del legale rappresentante.
	Luogo e data, ______________________________
	Timbro e firma del legale rappresentante ___________________________________
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