REGIDNE DEL VE

Azienda ULSS 9 - Scaligera

NETO
U [ S 39 Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
. ey Cod.Fisc. e P. IVA 02573090236
_— ) Pec: protocollo.aulss9@pecveneto.it

U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica
Direttore: ing. Corrado Salfa

Prot. n. 73031 Verona, 03.05.2024

Spettabile

RTI per il Lotto n.1 con Capofila Coop.
Sociale Codess di Padova Mandataria e
Mandanti Azalea Cooperativa Sociale Onlus ,
Coop. Soc. di Solidarieta Promozione Lavoro,
Farsi Prossimo Soc. Coop. Soc. Onlus, Gli
Amici Di Andrea Soc. Coop. Soc. Onlus, Coop.
Soc. Cercate

A/M PEC appalti@pec.codess.org

Spettabile

RTI per il Lotto n.4 con Capofila Coop.
Sociale Codess di Padova Mandataria e
Mandanti Azalea Cooperativa Sociale Onlus ,
Coop. Soc. di Solidarieta Promozione Lavoro,
Farsi Prossimo Soc. Coop. Soc. Onlus, Gli
Amici Di Andrea Soc. Coop. Soc. Onlus, Coop.
Soc. Cercate e Serenissima Ristorazione Spa
Ref. Dott.ssa Silvia Festa cell. 3463839526
A/M PEC appalti@pec.codess.org

Oggetto: RINNOVO DEL CONTRATTO PER IL SERVIZIO SOCIO SANITARIO
ASSISTENZIALE PRESSO IL CERRIS E DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE.
LOTTI N.1 CIG A054BD1BB7 E N. 4 CIG A054BE7DDE. Richiesta documentazione.

Si comunica che con Deliberazione del Direttore Generale dell’Ulss 9 Scaligera n. 451 del
02/05/2024, ¢ stato disposto il rinnovo del contratto per il Servizio Socio Sanitario Assistenziale
presso il Cerris e del servizio sociale professionale, Lotti n.1 e n. 4 , per un periodo di un anno
decorrenti dal 04.11.2023, come da Vs. offerte del 11.04.2024, con le modalita riportate in
dettaglio nella suddetta Delibera di rinnovo contrattuale n. 451/2024, consultabile sul Portale
dell’Ulss 9 Scaligera nell’ Area “Trasparenza” al seguente Link:
https://trasparenza.aulss9.veneto.it/index.cfm?action=trasparenza.bando&id=31179
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e come di seguito indicato:

LOTTO 1 - CIG A054BD1BB7

TARIFFA/h A TARIFFA/h IMPORTO
ORE TARIFFA/h | BASE D'ASTA | MPORTOABASE | pcrpra | OFFERTO
LIVELLI L D’ASTA annuo
annue attuale rinnovo con + rinnovo PER PER
4% RINNOVO RINNOVO
3 Livello - Addetto
generico 6.900 15,85 16,48 113.739,60 16,48 113.712,00
4 livello - Operatore
Socio Sanitario 185.000 18,80 19,55 3.617.120,00 19,55 3.616.750,00
4 livello - Assistente
di Studio
Odontoiatrico
Marzana 5.640 18,80 19,55 110.273,28 19,55 110.262,00
6 livello — Educatori 14.128 19,00 19,76 279.169,28 19,76 279.169,28
6 livello —
fisioterapisti 3.685 21,30 2215 81.630,12 22,15 81.622,75
6 livello - infermieri
professionali 24.330 22,30 23,19 564.261,36 23,19 564.212,70
Totale
Totale annuo a annuo
base d’asta 4.766.193,64 rinnovo| 4.765.728,73
LOTTO 4 CIG A054BE7DDE
TARIFFA/h
RETTE NUMERO C_OSTOIh COS_TO annuo | e PER IMPORTO OFFERTO
rinnovo rinnovo PER RINNOVO
RINNOVO
Assistiti gravi 4.253 105,01 446.607,53 105,01 446.607,53
Assistiti medio gravi 1.233 72,46 89.343,18 72,46 89.343,18
Assistiti lievi 1 52,96 52,96 52,96 52,96
Totale annuo Totale annuo
rinnovo 536.003,67 rinnovo 536.003,67

Si evidenzia che il presente contratto rinnovato, all'art.2 del Disciplinare di gara, prevede
opzioni di incremento della fornitura del +15% e + 50%.

CONGUAGLI

Come da offerte del 11.04.2024, codesto RTI con Capofila Coop. Codess Sociale dovra
prendere accordi con il Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) per procedere con la
quantificazione dei conguagli dovuti a partire dal 04.11.2023.

La Coop. Soc. Codess Sociale in qualita di Capofila dell’RTI aggiudicatario dell’appalto dovra
comunicare al Direttore dell’Esecuzione il nominativo del Referente Organizzativo del servizio o
suo sostituto.

DEPOSITO CAUZIONALE

L’esecuzione del contratto ¢ subordinato alla costituzione del deposito cauzionale definitivo
cointestato a tutte le societa dell’RTI con capofila la Coop. Codess Sociale ammontante ad
€476.572,87=, per il Lotto 1 e € 53.600,37=, per il Lotto 2, pari al 10 % dell’importo dei Lotti
rinnovati che codesto RTI dovra effettuare, entro il termine di 10 giorni dal ricevimento della
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presente, a mezzo fideiussione bancaria o polizza fideiussoria, da trasmettere all’UOC
Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica dell’Ulss n. 9 Scaligera - Via Pacinotti, n.
16 — Verona, o se firmato digitalmente dalle parti via PEC al seguente indirizzo:
eproc.aulss9(@pecveneto.it:

DOCUMENTO UNICO DI REGOLARITA FISCALE (DURF)

Codesto RTI aggiudicatario al fine di verificare gli eventuali oneri a suo carico legati a quanto
previsto dal DL 124/2019, dovra contattare I’UOC Contabilita Bilancio di quest’Azienda Ulss 9
Scaligera al seguente recapito: tel 045 6712489 o mail vincenzo.vezzi(@aulss9.veneto.it .

POLIZZA

Ogni societa dell’RTI con capofila Coop. Codess Sociale, sara tenuta, inoltre, ad inviare al sud-
detto indirizzo o tramite PEC copia con dichiarazione di conformita all’originale idonea polizza as-
sicurativa a favore dell’Ulss, avente massimale non inferiore a €.6.000.000,00=, riferito distintamente
a persone € a cose, con le modalita indicate all’art. 25 del Disciplinare di gara.

Si ricorda, inoltre, che ai sensi dell’art. 86, punto 3, del D.Lgs n.159/2011, 1 legali

rappresentanti di tutte le societa facenti parte RTI, nel termine di trenta giorni dall’intervenuta
modificazione dell’assetto societario o gestionale dell’impresa, hanno ’obbligo di trasmettere al
prefetto, che ha rilasciato I’informazione antimafia, copia degli atti dai quali risulta intervenuta
modificazione relativamente ai soggetti destinatari di verifiche antimafia di cui all’articolo 85 del
suddetto D.Lgs n.159/2011.
Con riferimento al contratto di cui all’oggetto, ai fini di dare applicazione alla Legge 13 agosto
2010, n.136 (“Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di
normativa antimafia”), cosi come interpretata e attuata con Legge 17 dicembre 2010, n. 217
(“Misure urgenti in materia di sicurezza”), si comunica a Codesto Spettle RTI che il codice
identificativo di gara (CIG) relativo ai lotti rinnovati ¢ il seguente:

LOTTO 1
CIG A054BD1BB7

LOTTO 4
CIG A054BE7DD

Si sottopone, infine, ad ogni societa dell’RTI, sempre ai sensi della normativa sopraccitata, la
seguente clausola da sottoscrivere specificatamente per accettazione, con firma digitale apposta da
parte del Legale Rappresentante o da persona munita di apposita procura (in quest’ultimo caso
allegare copia della procura se trattasi di persona diversa da quella che ha firmato la dichiarazione
sopra richiesta):

“Codesto Spett.le RTI con Capofila Coop. Codess Sociale per i Lotti 1 e 4 assume tutti gli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art.3 della Legge 13 agosto 2010, n.136 e
successive modifiche.

Codesto Spett.le RTI con Capofila Coop. Codess Sociale si impegna a dare immediata
comunicazione all’Azienda Ulss n.9 Scaligera ed alla Prefettura — Uff. Territoriale del
Governo della Provincia di Verona — della notizia dell’inadempimento della propria
controparte (subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilita finanziaria.”

Timbro e firma
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Affinché 1’Azienda Ulss n.9 Scaligera possa assolvere all’obbligo di verifica delle clausole
contrattuali sancito dal comma 9, dell’art.3, della Legge 136/2010 e s.m.i., ogni societa di codesto
RTI deve inviare alla medesima Azienda Ulss n.9 Scaligera copia di tutti 1 contratti sottoscritti con i
subappaltatori ed i subcontraenti della filiera delle imprese a qualsiasi titolo interessate alla
fornitura in oggetto. Detti contratti dovranno contenere, a pena di nullita assoluta, un’apposita
clausola con la quale ciascuno di essi (subappaltatore e/o subcontraente) assume gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010 e s.m.i..

Ciascuna Societa facente parte ’RTI dovra inviare la dichiarazione di aver ottemperato a
quanto previsto dall’art. 25 bis del DPR 14/11/2002 n.313.

A titolo semplificativo si allega il modulo di richiesta da presentare alla Procura della
Repubblica relativo agli adempimenti previsti dalla norma per chi opera impiegando lavoratori che
hanno contatti diretti e regolari con minori.

Codesta Coop. Codess Sociale, in qualita di Capofila degli RTI aggiudicatari, dovra inviare per
accettazione debitamente firmati, uno per ogni Lotto, gli Atti di nomina del Responsabile esterno
del trattamento dei dati personali, relativi ai due lotti rinnovati, allegati alla presente.

Per quanto concerne i rischi da interferenze codesto RTI dovra attenersi a quanto stabilito nel
DUVRI, gia sottoscritto dalle parti nel contratto nativo, e prendere accordi con il Direttore
dell’Esecuzione del Contratto per gli aggiornamenti del caso.

Al fine di procedere nel migliore dei modi, i1 vari attori coinvolti nell’attivazione del presente
servizio, 1 cui riferimenti sono indicati in indirizzo, dovranno portare a compimento gli
adempimenti necessari, ognuno per quanto di competenza.

Sara onere della Coop. Codess Sociale , in qualita di Capofila del RTI aggiudicatario dei lotti
n.l e n.4 del rinnovo contrattuale in oggetto, raccogliere ed inviare tramite la PEC
eproc.aulss9@pecveneto.it la documentazione richiesta a ciascun membro dell’RTI..

Ringraziando per la disponibilita, si porgono distinti saluti.

1l Direttore
(ing. Corrado Salfa)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R.
28/12/2000, n. 445 e del D.Lgs.07/03/ 2005, n. 82 e s.m.i.

UQOC Provveditorato,Economato

¢ Gestione della Logistica

Responsabile: ing. Corrado Salfa

@ 045 8075709 Fax 045 8075739

e-mail: dip.approvvigionamenti@aulss9.veneto.it
Referente dell’istruttoria: Dott.ssa Rita Falezza
@ 045 8075747 Fax 045 8075739

e-mail: rita.falezza@aulss9.veneto.it

orario: 8.00 — 13.30

PEC: eproc.aulss9@pecveneto.it
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ATTO DI NOMINA
DEL RESPONSABILE ESTERNO DEL TRATTAMENTO DEI DATI

PERSONALI
(ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679)

L’Azienda ULSS9 Scaligera con sede in via Valverde n. 42., in qualita di Titolare del trattamento
dei dati personali (di seguito Azienda o Titolare), nella persona del Direttore UOC Provveditorato
Economato e Gestione della Logistica, ing. Corrado Salfa, all’uopo delegato con delega del
11/07/2022 prot. 0142380.

PREMESSO CHE

« con inizio dal 04/11/2024 ha rinnovato un contratto con R.T.I. con Capofila Coop. Sociale
Codess Sociale con sede in via Boccaccio 96, 35123 Padova, Codice Fiscale e Partita IVA n.
03174760276, e associate Azalea Cooperativa Sociale Onlus , Coop. Soc. di Solidarieta
Promozione Lavoro, Farsi Prossimo Soc. Coop. Soc. Onlus, Gli Amici Di Andrea Soc.
Coop. Soc. Onlus, Coop. Soc. Cercate, avente ad oggetto LOTTO 1 - CIG n.
A054BD1BB7 - Servizio residenzialita disabili e il servizio comunita educativa area
minori presso il Cerris e RSA disabili di Marzana , e che per I’esecuzione del contratto e
per il compimento delle attivita conseguenti, la societa esegue necessariamente operazioni di
trattamento di dati personali per conto dell’ Azienda;

. l’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei dati personali, di seguito
GDPR, dispone che qualora un trattamento sia effettuato per conto del Titolare,
quest’ultimo ricorre unicamente a Responsabili del trattamento che garantiscano 1’adozione
di misure tecniche ed organizzative adeguate, in modo tale che il trattamento sia conforme
alla normativa in materia di protezione dati e garantisca la tutela dei diritti dell’interessato;

« ladelega di tali attivita di trattamento, in conformita al disposto dall’art. 28 del GDPR, deve
essere disciplinata da un contratto o da altro atto giuridico che vincoli il Responsabile al
Titolare e che stipuli la materia disciplinata e la durata del trattamento, la natura e la finalita
del trattamento, il tipo di dati personali e le categorie di interessati, gli obblighi e i diritti del
Titolare del trattamento;

. il Responsabile, sottoscrivendo il contratto sopracitato, garantisce al Titolare di essere in
possesso di conoscenze specialistiche, di possedere i requisiti di esperienza, capacita e
affidabilita idonei a garantire il pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di
protezione dei dati, ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza e la tutela dei diritti degli
interessati;

TUTTO CIO PREMESSO, COSTITUENDO PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE
DEL PRESENTE ATTO

NOMINA
Coop. Codess Sociale qualita di Capofila dell’RTI
con sede in via Boccaccio 96, 35123 Padova, Codice Fiscale e Partita IVA n. 03174760276
RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

relativamente alle attivita di trattamento necessarie all’esecuzione del contratto riportato in
premessa e descritto (sezione I) nel prosieguo del presente atto.
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La Societa, Responsabile del trattamento dei dati personali, ha il compito e la responsabilita di
adempiere a tutto quanto necessario per il rispetto delle disposizioni vigenti in materia di
trattamento dei dati personali ed e tenuta a rispettare le seguenti istruzioni operative (sezione II),
osservando scrupolosamente le indicazioni impartite con il presente atto nonché con le successive
modifiche o integrazioni.

La nomina di Responsabile del trattamento dei dati personali decade automaticamente alla scadenza
o alla risoluzione del rapporto instaurato con il Titolare.

Sezione 1
DESCRIZIONE DEL TRATTAMENTO

ART.1 MATERIA DISCIPLINATA, NATURA E FINALITA DEL TRATTAMENTO

Con il presente atto al Responsabile é attribuito il compito di effettuare le operazioni di trattamento
dei dati personali al fine di svolgere le seguenti attivita:

Servizio residenzialita disabili e il servizio comunita educativa area minori presso il Cerris e
RSA disabili di Marzana

Il trattamento di dati personali affidato al Responsabile, che puo svolgersi con modalita elettronica e
manuale, ¢ finalizzato esclusivamente all’esecuzione del citato servizio; tali dati saranno trattati per
lo svolgimento delle prestazioni suindicate solo qualora necessari e pertinenti e non eccedenti.

Al Responsabile é pertanto vietato ogni ulteriore trattamento di tali dati personali, in particolare se
effettuato per finalita diverse da quelle per cui i dati sono stati conferiti, quali per esempio
marketing, studio e ricerca.

I1 Responsabile rispondera quindi di tutti i danni eventualmente cagionati ai diritti, alle liberta e alla
dignita degli Interessati qualora esegua un trattamento per finalita ulteriori non collegate al servizio
fornito o non rispetti le indicazioni fornite.

ART.2 DURATA DEL TRATTAMENTO

Le attivita di trattamento dei dati personali sono consentite al Responsabile per tutta la durata del
rapporto contrattuale, cosi come specificato in premessa, fatto salvo il maggior tempo di
conservazione dei dati per il solo periodo strettamente necessario al compimento di eventuali
attivita amministrative correlate agli adempimenti contrattuali (rendicontazione, verifica, controllo,
ecc.).

Il Responsabile e autorizzato a conservare i dati oggetto di trattamento per il tempo strettamente
necessario allo svolgimento delle prestazioni concordate; in particolare, questi non puo trattenere
copie cartacee o elettroniche dei dati e della documentazione oggetto di affidamento, che dovranno
essere restituiti qualora ne ricorrano i presupposti previsti da legge o dal contratto o se comunque
cio sia reso necessario dalla revoca del consenso al trattamento dei dati da parte del singolo
Interessato.

Il Responsabile si impegna anche a restituire prontamente al Titolare i dati qualora da questi
richiesto. In ogni caso la S.V. é tenuta alla cancellazione di tutti i dati contenuti nei propri archivi
fisici e informatizzati, compresi quelli memorizzati dal sistema di backup, salvo diverse
disposizioni di legge, al termine del rapporto contrattuale.

Al termine di tale rapporto la S.V. é tenuta, inoltre, a dichiarare formalmente al Titolare tramite
apposita comunicazione PEC, entro un mese dalla cessazione del rapporto, di avere provveduto alla
succitata cancellazione.
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ART.3 TTPO DI DATT PERSONALI OGGETTO DI TRATTAMENTO

I dati personali trattati dal Responsabile sono dati :
di natura personale immediatamente identificativi
appartenenti a categorie particolari di cui all’art.9 del GDPR

biometrici
di salute
genetici

a maggior tutela dell’anonimato;

altro

ART. 4 CATEGORIE DI INTERESSATI

Il Responsabile del trattamento dei dati personali € autorizzato a trattare i dati personali appartenenti
alle seguenti categorie di Interessati:

. Utenti e/o

. pazienti del SSN

. Legale rappresentante pro tempore e/o

. collaboratori dell’ Azienda sanitaria.

Sezione I
ISTRUZIONI DEL TITOLARE (ULSS 9)

ART.5 OBBLIGHI GENERALI

Il Responsabile del trattamento e tenuto a collaborare con il Titolare per garantire il rispetto della
normativa in materia di protezione dei dati personali, ed in particolare a trattare i dati personali:

nel rispetto dei generali principi di liceita, correttezza e trasparenza, soltanto se
necessari e pertinenti all’esecuzione del trattamento affidato e in ogni caso per il periodo
minimo necessario;

nel rispetto del principio di minimizzazione evitando in particolare duplicazioni non
necessarie

adottando misure adeguate di sicurezza tecniche ed organizzative, che assicurino la
protezione dei dati personali e la tutela dei diritti, liberta e dignita degli Interessati;
mettendo a disposizione del Titolare ogni informazione necessaria a dimostrare il
rispetto degli obblighi di cui al presente atto, comprese quelle necessarie a fornire, entro
24 ore dalla richiesta, riscontro alle richieste degli Interessati e alle istanze dell’ Autorita
Garante per la protezione dei dati personali, fornendo, ogni informazione a tal fine
richiesta;

consentendo ogni attivita di revisione, audit e controllo comprese le ispezioni, del
Titolare o di un altro soggetto da questi incaricato previo congruo preavviso;
comunicando al Titolare senza ritardo qualsiasi incidente di sicurezza o violazione di
dati personali di cui al punto 12 dell’articolo 4 del GDPR, ossia ogni violazione di
sicurezza che comporti 1’accidentale o illecita distruzione, perdita, modifica,
divulgazione non autorizzata o accesso ai dati personali trasmessi, conservati o
comunque trattati (Data-Breach);

comunicando tempestivamente ed in maniera proattiva al Titolare ogni notizia rilevante
ai fini della tutela della riservatezza e protezione dei dati, informandolo
immediatamente qualora ritenga che un’istruzione impartita per il trattamento violi le
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norme in materia di trattamento di dati personali;

. inoltrando al Titolare entro il 31 gennaio di ogni anno una relazione che evidenzi, al 31
dicembre dell’anno precedente, lo stato dell’arte del rispetto delle disposizioni da questi
impartite.

ART.6 MISURE TECNICHE ED ORGANIZZATIVE ADEGUATE DI SICUREZZA

Il Responsabile si impegna, al fine di assicurare un livello di sicurezza adeguato al rischio, ad
adottare adeguate misure tecniche e organizzative di sicurezza volte a garantire che:

il trattamento dei dati personali sia effettuato soltanto da parte dei propri collaboratori e nel
caso intenda avvalersi, anche per attivita di conservazione o trattamento attraverso software,
hardware o sistemi informativi in cloud, di altri soggetti, siano rispettate le indicazioni
succitate;

i locali in cui siano eventualmente conservati i documenti contenenti i dati personali, o i
dispositivi utilizzati per la loro archiviazione in formato elettronico, presentino tutte le
garanzie di sicurezza strutturale e tecnica per prevenire il danneggiamento, la perdita o
I’acquisizione illecita dei dati da parte di terzi;

siano assicurate su base permanente la riservatezza, integrita, disponibilita e resilienza dei
sistemi e servizi utilizzati per il trattamento dei dati personali, ripristinando tempestivamente
la disponibilita, accesso e tenuta in sicurezza dei dati personali in caso di incidente fisico o
tecnico;

sia adottata una procedura per testare, verificare e valutare regolarmente l'efficacia delle
misure tecniche e organizzative attivate al fine di garantire la sicurezza del trattamento dei
dati personali;

siano adottate misure di pseudonimizzazione e cifratura dei dati per impedire la loro
immediata correlabilita con I’interessato da parte dei soggetti che non hanno bisogno di
conoscerne 1’identita;

sia predisposto e mantenuto aggiornato il Registro delle attivita di trattamento dei dati
personali sensi del comma 2 dell’articolo 30 del GDPR, identificando e censendo i
trattamenti di dati personali operati per conto del Titolare nonché le banche dati e gli archivi
gestiti con supporti informatici e/o cartacei necessari all’espletamento delle attivita oggetto
di delega;

siano adottate tutte le misure previste dal Provvedimento dell’ Autorita di controllo del 27
novembre 2008 relativo a “Misure e accorgimenti prescritti ai titolari dei trattamenti
effettuati con strumenti -elettronici relativamente alle attribuzioni delle funzioni di
Amministratore Di Sistema”;

sia attivato e conservato un apposito file di log che registri gli accessi e attivita svolte dagli
autorizzati.

ART. 7 SUB-RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO

Il Responsabile del trattamento non puo avvalersi di un sub-Responsabile del trattamento per lo
svolgimento delle attivita di trattamento da effettuare per conto del Titolare del trattamento senza la
previa relativa autorizzazione specifica. Il Responsabile del trattamento presenta la richiesta di
autorizzazione specifica almeno un mese prima di ricorrere ad un sub-Responsabile del trattamento,
unitamente alle informazioni necessarie per consentire al Titolare del trattamento di decidere in
merito all'autorizzazione. L'elenco dei sub-responsabili del trattamento deve essere comunque
mantenuto aggiornato.

b) il Responsabile del trattamento ha l'autorizzazione generale del Titolare del trattamento per
ricorrere a sub-responsabili del trattamento sulla base di un elenco concordato. Il Responsabile del
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trattamento informa specificamente per iscritto il Titolare del trattamento di eventuali modifiche
previste di tale elenco riguardanti 1'aggiunta o la sostituzione di sub-responsabili del trattamento con
un anticipo di almeno un mese, dando cosi al Titolare del trattamento tempo sufficiente per poter
opporsi a tali modifiche prima del ricorso al o ai sub-responsabili del trattamento in questione. Il
Responsabile del trattamento fornisce al Titolare del trattamento le informazioni necessarie per
consentirgli di esercitare il diritto di opposizione.

Il Responsabile del trattamento che ricorre a un sub-Responsabile del trattamento per 1'esecuzione
di specifiche attivita di trattamento stipula un contratto che imponga al sub-Responsabile del
trattamento gli stessi obblighi in materia di protezione dei dati imposti al Responsabile del
trattamento conformemente alle presenti clausole. Il Responsabile del trattamento si assicura che il
sub-Responsabile del trattamento rispetti gli obblighi a cui il Responsabile del trattamento e
soggetto a norma delle presenti clausole e del Regolamento (UE) 2016/679.

Su richiesta del Titolare del trattamento, il Responsabile del trattamento gli fornisce copia del
contratto stipulato con il sub-Responsabile del trattamento e di ogni successiva modifica. Nella
misura necessaria a proteggere segreti aziendali o altre informazioni riservate, compresi i dati
personali, il Responsabile del trattamento pud espungere informazioni dal contratto prima di
trasmetterne una copia.

Il Responsabile del trattamento rimane pienamente Responsabile nei confronti del Titolare del
trattamento dell'adempimento degli obblighi del sub-Responsabile del trattamento derivanti dal
contratto da questi stipulato con il Responsabile del trattamento. I1 Responsabile del trattamento
notifica al Titolare del trattamento qualunque inadempimento, da parte del sub-Responsabile del
trattamento, degli obblighi contrattuali.

ART. 8 — INOSSERVANZA DEL PRESENTE ATTO E RISOLUZIONE

Fatte salve le disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 , qualora il Responsabile del trattamento
violi gli obblighi che derivano dal presente atto, il Titolare del trattamento puo dargli istruzione di
sospendere il trattamento dei dati personali fino a quando quest'ultimo non rispetti il presente atto o
non sia risolto il contratto. Il Responsabile del trattamento informa prontamente il Titolare del
trattamento qualora, per qualunque motivo, non sia in grado di rispettare il presente atto.

Il Titolare del trattamento ha diritto di risolvere il contratto per quanto riguarda il trattamento dei
dati qualora:

1) il trattamento dei dati personali da parte del Responsabile del trattamento sia stato sospeso in
violazione del presente atto dal Titolare del trattamento e il rispetto del presente atto non sia
ripristinato entro un termine ragionevole e in ogni caso entro un mese dalla sospensione;

2) il Responsabile del trattamento violi in modo sostanziale o persistente il presente atto o gli
obblighi che gli incombono a norma del Regolamento (UE) 2016/679;

3) il Responsabile del trattamento non rispetti una decisione vincolante di un organo giurisdizionale
competente o della o delle autorita di controllo competenti per quanto riguarda i suoi obblighi in
conformita delle presenti clausole o del Regolamento (UE) 2016/679;

Il Responsabile del trattamento ha diritto, altresi, di risolvere il contratto per quanto riguarda il
trattamento dei dati personali a norma del presente atto qualora, dopo aver informato il Titolare del
trattamento che le sue istruzioni violano il Regolamento (UE) 2016/679), questi insista sul rispetto
delle istruzioni.

ART. 9 - RESTITUZIONE E CANCELLAZIONE DEI DATI PERSONALI

Il Responsabile, all’atto della scadenza del contratto principale o del servizio o, comunque, in caso
di cessazione - per qualunque causa - dell’efficacia del presente atto di nomina, salvo la sussistenza
di un obbligo di legge che preveda la conservazione di dati personali, dovra interrompere ogni

Via Pacinotti, 16 - 37135 Verona - Tel. 0458075709 — Fax 0458075739
dip.approvvigionamenti@aulss9.veneto. it
Pec: eproc.aulss9@pecveneto.it



mailto:protocollo.aulss9@pecveneto.it
mailto:dip.approvvigionamenti@aulss9.veneto.it

operazione di trattamento e provvedere alla loro restituzione ed alla cancellazione di eventuali copie
detenute.

Eventuali loro copie, salvo diversi accordi che potranno intervenire alla cessazione del rapporto,
dovranno essere distrutte entro tempi compatibili con le ulteriori necessita che possano prospettarsi;
in tale periodo intermedio tra la fine del rapporto e detto termine, i dati saranno conservati dal
Responsabile per fini esclusivamente di sicurezza e non oggetto di ulteriori trattamenti.

Nel caso di risoluzione del contratto ai sensi dell’articolo 8 del presente atto il Responsabile del
trattamento, a scelta del Titolare del trattamento, cancella tutti i dati personali trattati per conto del
Titolare del trattamento e certifica a quest'ultimo di averlo fatto, o restituisce a questo tutti i dati
personali e cancella le copie esistenti, a meno che il diritto dell'Unione o dello Stato membro non
richieda la conservazione dei dati personali. Finché i dati non sono cancellati o restituiti, il
Responsabile del trattamento continua ad assicurare il rispetto del presente atto.

In caso di richiesta scritta del Titolare, il Responsabile e tenuto a rilasciare un’attestazione scritta
dell’avvenuta operazione di cancellazione, indicando le modalita tecniche e le procedure utilizzate
per la cancellazione.

ART. 10— TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI

Qualunque trasferimento di dati personali da parte del Responsabile del trattamento verso un paese
terzo o un'organizzazione internazionale puo essere effettuato, nel rispetto del capo V del
Regolamento (UE) 2016/679, soltanto previa indicazione e istruzione documentata del Titolare del
trattamento.

Il Titolare del trattamento conviene che, qualora il Responsabile del trattamento ricorra a un sub-
Responsabile del trattamento per 1'esecuzione di specifiche attivita di trattamento (per conto del
Titolare del trattamento) e queste comportino il trasferimento di dati personali ai sensi del capo V
del Regolamento (UE) 2016/679, il Responsabile del trattamento e il sub-Responsabile del
trattamento debbano garantire il rispetto di tale capo.

ART. 11 — DISPOSIZIONI FINALI

Le parti si danno atto che: il presente documento costituisce 1’ atto di nomina a Responsabile ed
ogni sua disposizione e interpretata in modo prevalente rispetto ad ogni altra disposizione
eventualmente contrastante e contenuta in altra documentazione sottoscritta tra le parti.

2. Il mancato rispetto delle disposizioni in materia di trattamento dei dati e delle indicazioni
impartite col presente atto costituisce elemento di valutazione per 1’eventuale prosecuzione o
rinnovo del rapporto contrattuale.

3. La presente nomina non comporta alcun diritto, da parte del Responsabile, ad uno specifico
compenso o indennita o rimborso né ad un incremento del compenso previsto per 1’erogazione del
servizio.

4. Le parti si riservano di modificare o integrare il presente atto di nomina nel caso in cui cio si
rendesse necessario.

5. Per tutto quanto non espressamente previsto, si rinvia alle disposizioni generali vigenti applicabili

in materia di protezione dei dati personali.
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ATTO DI NOMINA
DEL RESPONSABILE ESTERNO DEL TRATTAMENTO DEI DATI

PERSONALI
(ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679)

L’Azienda ULSS9 Scaligera con sede in via Valverde n. 42., in qualita di Titolare del trattamento
dei dati personali (di seguito Azienda o Titolare), nella persona del Direttore UOC Provveditorato
Economato e Gestione della Logistica, ing. Corrado Salfa, all’uopo delegato con delega del
11/07/2022 prot. 0142380.

PREMESSO CHE

« con inizio dal 04/11/2024 ha rinnovato un contratto con R.T.I. con Capofila Coop. Sociale
Codess Sociale con sede in via Boccaccio 96, 35123 Padova, Codice Fiscale e Partita IVA n.
03174760276, e associate Azalea Cooperativa Sociale Onlus , Coop. Soc. di Solidarieta
Promozione Lavoro, Farsi Prossimo Soc. Coop. Soc. Onlus, Gli Amici Di Andrea Soc.
Coop. Soc. Onlus, Coop. Soc. Cercate e Serenissima Ristorazione Spa avente ad oggetto
LOTTO 4 - CIG n. AOS4BE7DDE - Servizio semi residenzialita disabili presso il
Cerris, e che per I’esecuzione del contratto e per il compimento delle attivita conseguenti, la
societa esegue necessariamente operazioni di trattamento di dati personali per conto
dell’ Azienda;

. l’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei dati personali, di seguito
GDPR, dispone che qualora un trattamento sia effettuato per conto del Titolare,
quest’ultimo ricorre unicamente a Responsabili del trattamento che garantiscano 1’adozione
di misure tecniche ed organizzative adeguate, in modo tale che il trattamento sia conforme
alla normativa in materia di protezione dati e garantisca la tutela dei diritti dell’interessato;

« ladelega di tali attivita di trattamento, in conformita al disposto dall’art. 28 del GDPR, deve
essere disciplinata da un contratto o da altro atto giuridico che vincoli il Responsabile al
Titolare e che stipuli la materia disciplinata e la durata del trattamento, la natura e la finalita
del trattamento, il tipo di dati personali e le categorie di interessati, gli obblighi e i diritti del
Titolare del trattamento;

. il Responsabile, sottoscrivendo il contratto sopracitato, garantisce al Titolare di essere in
possesso di conoscenze specialistiche, di possedere i requisiti di esperienza, capacita e
affidabilita idonei a garantire il pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di
protezione dei dati, ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza e la tutela dei diritti degli
interessati;

TUTTO CIO PREMESSO, COSTITUENDO PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE
DEL PRESENTE ATTO

NOMINA
Coop. Codess Sociale qualita di Capofila dell’RTI
con sede in via Boccaccio 96, 35123 Padova, Codice Fiscale e Partita IVA n. 03174760276
RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

relativamente alle attivita di trattamento necessarie all’esecuzione del contratto riportato in
premessa e descritto (sezione I) nel prosieguo del presente atto.
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La Societa, Responsabile del trattamento dei dati personali, ha il compito e la responsabilita di
adempiere a tutto quanto necessario per il rispetto delle disposizioni vigenti in materia di
trattamento dei dati personali ed e tenuta a rispettare le seguenti istruzioni operative (sezione II),
osservando scrupolosamente le indicazioni impartite con il presente atto nonché con le successive
modifiche o integrazioni.

La nomina di Responsabile del trattamento dei dati personali decade automaticamente alla scadenza
o alla risoluzione del rapporto instaurato con il Titolare.

Sezione 1
DESCRIZIONE DEL TRATTAMENTO

ART.1 MATERIA DISCIPLINATA, NATURA E FINALITA DEL TRATTAMENTO

Con il presente atto al Responsabile é attribuito il compito di effettuare le operazioni di trattamento
dei dati personali al fine di svolgere le seguenti attivita:

Servizio semi residenzialita disabili presso il Cerris

Il trattamento di dati personali affidato al Responsabile, che pud svolgersi con modalita elettronica e
manuale, ¢ finalizzato esclusivamente all’esecuzione del citato servizio; tali dati saranno trattati per
lo svolgimento delle prestazioni suindicate solo qualora necessari e pertinenti e non eccedenti.

Al Responsabile e pertanto vietato ogni ulteriore trattamento di tali dati personali, in particolare se
effettuato per finalita diverse da quelle per cui i dati sono stati conferiti, quali per esempio
marketing, studio e ricerca.

Il Responsabile rispondera quindi di tutti i danni eventualmente cagionati ai diritti, alle liberta e alla
dignita degli Interessati qualora esegua un trattamento per finalita ulteriori non collegate al servizio
fornito o non rispetti le indicazioni fornite.

ART.2 DURATA DEL. TRATTAMENTO

Le attivita di trattamento dei dati personali sono consentite al Responsabile per tutta la durata del
rapporto contrattuale, cosi come specificato in premessa, fatto salvo il maggior tempo di
conservazione dei dati per il solo periodo strettamente necessario al compimento di eventuali
attivita amministrative correlate agli adempimenti contrattuali (rendicontazione, verifica, controllo,
ecc.).

Il Responsabile é autorizzato a conservare i dati oggetto di trattamento per il tempo strettamente
necessario allo svolgimento delle prestazioni concordate; in particolare, questi non puo trattenere
copie cartacee o elettroniche dei dati e della documentazione oggetto di affidamento, che dovranno
essere restituiti qualora ne ricorrano i presupposti previsti da legge o dal contratto o se comunque
cio sia reso necessario dalla revoca del consenso al trattamento dei dati da parte del singolo
Interessato.

Il Responsabile si impegna anche a restituire prontamente al Titolare i dati qualora da questi
richiesto. In ogni caso la S.V. e tenuta alla cancellazione di tutti i dati contenuti nei propri archivi
fisici e informatizzati, compresi quelli memorizzati dal sistema di backup, salvo diverse
disposizioni di legge, al termine del rapporto contrattuale.

Al termine di tale rapporto la S.V. é tenuta, inoltre, a dichiarare formalmente al Titolare tramite
apposita comunicazione PEC, entro un mese dalla cessazione del rapporto, di avere provveduto alla
succitata cancellazione.

ART.3 TTPO DI DATT PERSONALI OGGETTO DI TRATTAMENTO
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I dati personali trattati dal Responsabile sono dati :
di natura personale immediatamente identificativi
appartenenti a categorie particolari di cui all’art.9 del GDPR

biometrici
di salute
genetici

a maggior tutela dell’anonimato;

altro

ART. 4 CATEGORIE DI INTERESSATI

Il Responsabile del trattamento dei dati personali e autorizzato a trattare i dati personali appartenenti
alle seguenti categorie di Interessati:

« Utenti e/o

. pazienti del SSN

. Legale rappresentante pro tempore e/o

. collaboratori dell’Azienda sanitaria.

Sezione 11
ISTRUZIONI DEL TITOLARE (ULSS 9)

ART.5 OBBLIGHI GENERAILI

Il Responsabile del trattamento € tenuto a collaborare con il Titolare per garantire il rispetto della
normativa in materia di protezione dei dati personali, ed in particolare a trattare i dati personali:

nel rispetto dei generali principi di liceita, correttezza e trasparenza, soltanto se
necessari e pertinenti all’esecuzione del trattamento affidato e in ogni caso per il periodo
minimo necessario;

nel rispetto del principio di minimizzazione evitando in particolare duplicazioni non
necessarie

adottando misure adeguate di sicurezza tecniche ed organizzative, che assicurino la
protezione dei dati personali e la tutela dei diritti, liberta e dignita degli Interessati;
mettendo a disposizione del Titolare ogni informazione necessaria a dimostrare il
rispetto degli obblighi di cui al presente atto, comprese quelle necessarie a fornire, entro
24 ore dalla richiesta, riscontro alle richieste degli Interessati e alle istanze dell’ Autorita
Garante per la protezione dei dati personali, fornendo, ogni informazione a tal fine
richiesta;

consentendo ogni attivita di revisione, audit e controllo comprese le ispezioni, del
Titolare o di un altro soggetto da questi incaricato previo congruo preavviso;
comunicando al Titolare senza ritardo qualsiasi incidente di sicurezza o violazione di
dati personali di cui al punto 12 dell’articolo 4 del GDPR, ossia ogni violazione di
sicurezza che comporti 1’accidentale o illecita distruzione, perdita, modifica,
divulgazione non autorizzata o accesso ai dati personali trasmessi, conservati o
comunque trattati (Data-Breach);

comunicando tempestivamente ed in maniera proattiva al Titolare ogni notizia rilevante
ai fini della tutela della riservatezza e protezione dei dati, informandolo
immediatamente qualora ritenga che un’istruzione impartita per il trattamento violi le
norme in materia di trattamento di dati personali;
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. inoltrando al Titolare entro il 31 gennaio di ogni anno una relazione che evidenzi, al 31
dicembre dell’anno precedente, lo stato dell’arte del rispetto delle disposizioni da questi
impartite.

ART.6 MISURE TECNICHE ED ORGANIZZATIVE ADEGUATE DI SICUREZZA

Il Responsabile si impegna, al fine di assicurare un livello di sicurezza adeguato al rischio, ad
adottare adeguate misure tecniche e organizzative di sicurezza volte a garantire che:

il trattamento dei dati personali sia effettuato soltanto da parte dei propri collaboratori e nel
caso intenda avvalersi, anche per attivita di conservazione o trattamento attraverso software,
hardware o sistemi informativi in cloud, di altri soggetti, siano rispettate le indicazioni
succitate;

i locali in cui siano eventualmente conservati i documenti contenenti i dati personali, o i
dispositivi utilizzati per la loro archiviazione in formato elettronico, presentino tutte le
garanzie di sicurezza strutturale e tecnica per prevenire il danneggiamento, la perdita o
I’acquisizione illecita dei dati da parte di terzi;

siano assicurate su base permanente la riservatezza, integrita, disponibilita e resilienza dei
sistemi e servizi utilizzati per il trattamento dei dati personali, ripristinando tempestivamente
la disponibilita, accesso e tenuta in sicurezza dei dati personali in caso di incidente fisico o
tecnico;

sia adottata una procedura per testare, verificare e valutare regolarmente l'efficacia delle
misure tecniche e organizzative attivate al fine di garantire la sicurezza del trattamento dei
dati personali;

siano adottate misure di pseudonimizzazione e cifratura dei dati per impedire la loro
immediata correlabilita con I’interessato da parte dei soggetti che non hanno bisogno di
conoscerne 1’identita;

sia predisposto e mantenuto aggiornato il Registro delle attivita di trattamento dei dati
personali sensi del comma 2 dell’articolo 30 del GDPR, identificando e censendo i
trattamenti di dati personali operati per conto del Titolare nonché le banche dati e gli archivi
gestiti con supporti informatici e/o cartacei necessari all’espletamento delle attivita oggetto
di delega;

siano adottate tutte le misure previste dal Provvedimento dell’ Autorita di controllo del 27
novembre 2008 relativo a “Misure e accorgimenti prescritti ai titolari dei trattamenti
effettuati con strumenti elettronici relativamente alle attribuzioni delle funzioni di
Amministratore Di Sistema”;

sia attivato e conservato un apposito file di log che registri gli accessi e attivita svolte dagli
autorizzati.

ART. 7 SUB-RESPONSABILI DEL. TRATTAMENTO

Il Responsabile del trattamento non puo avvalersi di un sub-Responsabile del trattamento per lo
svolgimento delle attivita di trattamento da effettuare per conto del Titolare del trattamento senza la
previa relativa autorizzazione specifica. Il Responsabile del trattamento presenta la richiesta di
autorizzazione specifica almeno un mese prima di ricorrere ad un sub-Responsabile del trattamento,
unitamente alle informazioni necessarie per consentire al Titolare del trattamento di decidere in
merito all'autorizzazione. L'elenco dei sub-responsabili del trattamento deve essere comunque
mantenuto aggiornato.

b) il Responsabile del trattamento ha l'autorizzazione generale del Titolare del trattamento per
ricorrere a sub-responsabili del trattamento sulla base di un elenco concordato. Il Responsabile del
trattamento informa specificamente per iscritto il Titolare del trattamento di eventuali modifiche
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previste di tale elenco riguardanti 1'aggiunta o la sostituzione di sub-responsabili del trattamento con
un anticipo di almeno un mese, dando cosi al Titolare del trattamento tempo sufficiente per poter
opporsi a tali modifiche prima del ricorso al o ai sub-responsabili del trattamento in questione. Il
Responsabile del trattamento fornisce al Titolare del trattamento le informazioni necessarie per
consentirgli di esercitare il diritto di opposizione.

Il Responsabile del trattamento che ricorre a un sub-Responsabile del trattamento per 1'esecuzione
di specifiche attivita di trattamento stipula un contratto che imponga al sub-Responsabile del
trattamento gli stessi obblighi in materia di protezione dei dati imposti al Responsabile del
trattamento conformemente alle presenti clausole. Il Responsabile del trattamento si assicura che il
sub-Responsabile del trattamento rispetti gli obblighi a cui il Responsabile del trattamento e
soggetto a norma delle presenti clausole e del Regolamento (UE) 2016/679.

Su richiesta del Titolare del trattamento, il Responsabile del trattamento gli fornisce copia del
contratto stipulato con il sub-Responsabile del trattamento e di ogni successiva modifica. Nella
misura necessaria a proteggere segreti aziendali o altre informazioni riservate, compresi i dati
personali, il Responsabile del trattamento puo espungere informazioni dal contratto prima di
trasmetterne una copia.

Il Responsabile del trattamento rimane pienamente Responsabile nei confronti del Titolare del
trattamento dell'adempimento degli obblighi del sub-Responsabile del trattamento derivanti dal
contratto da questi stipulato con il Responsabile del trattamento. Il Responsabile del trattamento
notifica al Titolare del trattamento qualunque inadempimento, da parte del sub-Responsabile del
trattamento, degli obblighi contrattuali.

ART. 8 — INOSSERVANZA DEL PRESENTE ATTO E RISOLUZIONE

Fatte salve le disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 , qualora il Responsabile del trattamento
violi gli obblighi che derivano dal presente atto, il Titolare del trattamento puo dargli istruzione di
sospendere il trattamento dei dati personali fino a quando quest'ultimo non rispetti il presente atto o
non sia risolto il contratto. Il Responsabile del trattamento informa prontamente il Titolare del
trattamento qualora, per qualunque motivo, non sia in grado di rispettare il presente atto.

Il Titolare del trattamento ha diritto di risolvere il contratto per quanto riguarda il trattamento dei
dati qualora:

1) il trattamento dei dati personali da parte del Responsabile del trattamento sia stato sospeso in
violazione del presente atto dal Titolare del trattamento e il rispetto del presente atto non sia
ripristinato entro un termine ragionevole e in ogni caso entro un mese dalla sospensione;

2) il Responsabile del trattamento violi in modo sostanziale o persistente il presente atto o gli
obblighi che gli incombono a norma del Regolamento (UE) 2016/679;

3) il Responsabile del trattamento non rispetti una decisione vincolante di un organo giurisdizionale
competente o della o delle autorita di controllo competenti per quanto riguarda i suoi obblighi in
conformita delle presenti clausole o del Regolamento (UE) 2016/679;

Il Responsabile del trattamento ha diritto, altresi, di risolvere il contratto per quanto riguarda il
trattamento dei dati personali a norma del presente atto qualora, dopo aver informato il Titolare del
trattamento che le sue istruzioni violano il Regolamento (UE) 2016/679), questi insista sul rispetto
delle istruzioni.

ART. 9 - RESTITUZIONE E CANCELLAZIONE DEI DATI PERSONALI

Il Responsabile, all’atto della scadenza del contratto principale o del servizio o, comunque, in caso
di cessazione - per qualunque causa - dell’efficacia del presente atto di nomina, salvo la sussistenza
di un obbligo di legge che preveda la conservazione di dati personali, dovra interrompere ogni
operazione di trattamento e provvedere alla loro restituzione ed alla cancellazione di eventuali copie
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detenute.

Eventuali loro copie, salvo diversi accordi che potranno intervenire alla cessazione del rapporto,
dovranno essere distrutte entro tempi compatibili con le ulteriori necessita che possano prospettarsi;
in tale periodo intermedio tra la fine del rapporto e detto termine, i dati saranno conservati dal
Responsabile per fini esclusivamente di sicurezza e non oggetto di ulteriori trattamenti.

Nel caso di risoluzione del contratto ai sensi dell’articolo 8 del presente atto il Responsabile del
trattamento, a scelta del Titolare del trattamento, cancella tutti i dati personali trattati per conto del
Titolare del trattamento e certifica a quest'ultimo di averlo fatto, o restituisce a questo tutti i dati
personali e cancella le copie esistenti, a meno che il diritto dell'Unione o dello Stato membro non
richieda la conservazione dei dati personali. Finché i dati non sono cancellati o restituiti, il
Responsabile del trattamento continua ad assicurare il rispetto del presente atto.

In caso di richiesta scritta del Titolare, il Responsabile e tenuto a rilasciare un’attestazione scritta
dell’avvenuta operazione di cancellazione, indicando le modalita tecniche e le procedure utilizzate
per la cancellazione.

ART. 10- TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI

Qualunque trasferimento di dati personali da parte del Responsabile del trattamento verso un paese
terzo o un'organizzazione internazionale puo essere effettuato, nel rispetto del capo V del
Regolamento (UE) 2016/679, soltanto previa indicazione e istruzione documentata del Titolare del
trattamento.

Il Titolare del trattamento conviene che, qualora il Responsabile del trattamento ricorra a un sub-
Responsabile del trattamento per l'esecuzione di specifiche attivita di trattamento (per conto del
Titolare del trattamento) e queste comportino il trasferimento di dati personali ai sensi del capo V
del Regolamento (UE) 2016/679, il Responsabile del trattamento e il sub-Responsabile del
trattamento debbano garantire il rispetto di tale capo.

ART. 11 — DISPOSIZIONI FINALI

Le parti si danno atto che: il presente documento costituisce 1’ atto di nomina a Responsabile ed
ogni sua disposizione é interpretata in modo prevalente rispetto ad ogni altra disposizione
eventualmente contrastante e contenuta in altra documentazione sottoscritta tra le parti.

2. 1l mancato rispetto delle disposizioni in materia di trattamento dei dati e delle indicazioni
impartite col presente atto costituisce elemento di valutazione per 1’eventuale prosecuzione o
rinnovo del rapporto contrattuale.

3. La presente nomina non comporta alcun diritto, da parte del Responsabile, ad uno specifico
compenso o indennita o rimborso né ad un incremento del compenso previsto per 1’erogazione del
servizio.

4. Le parti si riservano di modificare o integrare il presente atto di nomina nel caso in cui cio si
rendesse necessario.

5. Per tutto quanto non espressamente previsto, si rinvia alle disposizioni generali vigenti applicabili
in materia di protezione dei dati personali.
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[ Modello N.3 BIE--- CASELLARIO GIUDIZIALE

MODELLD PER LA RICHIESTA DEL CERTIFICATO PENALE DEL CASELLARIO GIUDIZIALE
DA PARTE DEL DATORE DI LAVORO (ART. 75 bis DPR 313/2002)

Alla Procura della Repubblica presso il Tribunale
Ufficio locale del casellario
di

I/Lasottoscrittofa _—

{oopnome e nore del seliedente)

in qualita di titolare/legale rappresentante della soguente  impresa/societd o
associazione/oiganizzazione

findbicare denominazione impress/socicty/ associazione orpamizrarione)

nat_ 1l ___ S [/ in AP -

{== nato all’estere indicare anche lo Stato)

Sesso: [ Maschile [0 Femminile Codice fiscale

richiede il rilascio del certificato penale del casellario gindiziale di cui all'articolo 25
del D.P.R. 14/11/2003, N. 313, dovendo impiegare al lavoro per lo svolgimento di
attivita professionali o atlivitd volontarie organizzate che comportane contatti diretti e
regolari con mineri, nell'ambito della impresafsocietd o associazione/organizzazione la
seguente persona:

[cognaotme ¢ momwe della persona che s inkende impieganz)

(7 o | Y A in = S e

g rabe ol estero inddbcare anche ]-uﬁlu.iu}

Sesso: [ Maschile [0 Femminile  Codice fiscale

O N copie richieste [ |Con URGENZA

L] Esente dal bollo BB s A B P e R e M (indicare la meotivazione)
L] Esente dal bollo e diritti R i e B T T {indicare la motioezione )
(data) {firma richiedente ) P
O Allego modello per I'acquisizione del consenso dell'interessato

L] Allego fotocopia non autenticata del documento di riconoscimento gpjrire



- L T R A R

O nel caso di esibizione del documento indicare gli estremi:
T O e o T O S e

CHE i 1 e | L S e e

La richiesta da parte del datore di lavoro pub essere presentata anche Iramite un delegato, Tn questo caso
altegare  alla domanda, oltre alla fotocopia del decuments di riconoscimento del Achiedente, anche il
conferimento della delega.

[ allego conferimento delega eilizzare i Modelln DELEGA M. 5)

DA PARTE DEL DATORE DI LAVORO DEL CERTIFICATD AI SENSI DELL'ARTICOLO 25
(8IS DEL DPR 313/ 2002

I1/la sottoscrittofa e e e 335

nat il Ff in S

—— AT

{se rato all'ester indicar= anche o Sk

Sesso: [ Maschile [0 Femminile

Codice fiscale

PRESTA IL PROPRIO CONSENSO ALLA RICHIESTA DA PARTE DEL DATORE DI
LAVORO DEL CERTIFICATO Al SENSI DELL'ARTICOLO 25 DEL DPR 313/2002 E AL
TRATTAMENTO DEI DATI CIUDIZIARI DA PARTE DEL DATORE DI LAVORO

{indicate denominazione impresa/societiyassociazione/organizzazione)

L] Allego fotocopia non autenticata del mio documento di riconoscimento

(datay

{firma }




