
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.          DEL   

OGGETTO:

SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA INFERMIERISTICA E RIABILITATIVA (ADI) -
ESTENSIONE CONTRATTUALE – DELIBERA A CONTRARRE.

Il Direttore della UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica ing. Corrado Salfa, delegato, da ultimo, dal
Commissario dell’Azienda con delibera n. 2 del 04/01/2021.

 

Premesso che:

- con deliberazione n. 1148 del 31.12.2020, sono stati prorogati per un’ulteriore periodo i contratti in essere  relativi al servizio di
assistenza domiciliare integrata infermieristica e riabilitativa (ADI), a far data dai termini di scadenza fino a tutto il 2021, e
comunque nelle more di acquisizione del personale infermieristico dipendente necessario per i Distretti n.1. n.2 e n.4 dell’Ulss 9
Scaligera, fatta salva la clausola di recesso in caso di internalizzazione anticipata del servizio;

- tra i suddetti contratti sono stati prorogati i contratti per il  territorio del  Distretto 4 dell'Ovest Veronese, per un importo annuale
complessivo presunto di €. 850.000,00= oltre IVA alle seguenti ditte:

Lotto 1 – 4 Appalto ex Ulss 22 - Àncora Servizi Coop. Sociale di Bologna
Lotto 1B – 4 Appalto ex Ulss 22 - Azalea Soc. Coop. di Pedemonte (VR)
Lotti 2- 3 Appalto ex Ulss 22 - CITTÀ  Solidale Coop. Soc. di Lanciano (CH);

- con nota Prot. 28117 del 18.02.2021, il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale, ha comunicato quanto di seguito: “
In relazione alla nota della Soc. Coop. “Àncora Servizi” registrata al Prot. 10207 del 21.01.2021, nella quale si evince la difficoltà
della stessa a gestire il servizio in oggetto, si comunica che è stato interrotto il rapporto a partire dal 01.02.2021. Si comunica
inoltre che la Cooperativa Sociale “Azalea” che svolge il servizio presso il Distretto 4, ha accettato di gestire l’attività alle
medesime condizioni contrattuali, sulla base del preventivo in allegato” di seguito riportato:

n. 4 accessi settimanali infermieristici individualizzati a minore, a partire dal 01.02.2021, per un totale di 23 ore/sett.,
nei seguenti orari: lunedì, martedì, sabato con orario 8,45-12,35, giovedì con orario 9,40-13,30 ad €. 87,60/cad.= oltre
IVA,

per un importo complessivo  presunto relativo a 48 settimane nel 2021 di €. 16.819,20= oltre IVA;

Visto quanto sopra, ritenuto opportuno che il suddetto servizio interrotto dalla Soc. Coop. “Àncora Servizi” venga espletato dalla
Soc. Coop. Azalea, in estensione dell’appalto relativo ai Lotti 1B-4 ex Ulss 22, per un importo stimato di €. 16.819,20= oltre IVA,
nelle more di acquisizione del personale infermieristico dipendente, necessario per il Distretto n.4 dell’Ulss 9 Scaligera, fatta
salva la clausola di recesso in caso di internalizzazione anticipata dello stesso.

Visto il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ed in particolare il comma 2 dell’art. 32, il quale prevede che, prima dell’avvio
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltati, in conformità ai propri ordinamenti, decretino o
determinino di contrarre, individuando gli elementi essenziali dei contratti e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte.

Evidenziato che l’importo di € 336,38=, pari al 2% dell’importo complessivo stimato di €.16.819,20= IVA esclusa, dell’estensione
contrattuale in oggetto verrà stanziato per l’incremento del fondo di cui all’art. 113 del D.Lgs. n.50/2016, in attesa
dell’approvazione del Regolamento per la determinazione e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche.

 DETERMINA

di approvare integralmente quanto riportato in premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;1.
di estendere alla Soc. Coop. Azalea l’appalto relativo ai Lotti 1B-4 ex Ulss 22, con le modalità e per le motivazioni riportate
in premessa, per un importo stimato di €. 16.819,20= oltre IVA, nelle more di acquisizione del personale infermieristico
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1.

dipendente necessario per il Distretto n.4 dell’Ulss 9 Scaligera, fatta salva la clausola di recesso in caso di
internalizzazione anticipata dello stesso;

2.

di dare atto che il presente provvedimento costituisce determina a contrarre, ai sensi del comma 2 dell’art. 32, del D.Lgs
50/2016;

3.

di prendere atto che del costo totale presunto per l’anno 2021 di €. 16.819,20= oltre IVA verrà inserito in sede di stesura
del Bilancio Economico Preventivo e budget generale per l’anno 2021;

4.

5. di dare atto inoltre che l’importo di € 336,38= pari al 2% dell’importo complessivo stimato I.V.A. esclusa dell’estensione
contrattuale in oggetto verrà stanziato per l’incremento del fondo di cui all’art. 113 del D.Lgs. n.50/2016, in attesa
dell’approvazione del Regolamento per la determinazione e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche.

6.

 

Il Direttore
UOC Provveditorato, Economato e Gestione della

Logistica
Corrado Salfa
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente determinazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente determinazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì

 
P. il Direttore

UOC Affari Generali
Sig.ra Romana Boldrin

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 
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TRASMESSA PER CONOSCENZA A:
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