
 

 

Azienda ULSS 9 - Scaligera 

 
 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 

 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 

 

 
Via C.A. Dalla Chiesa, snc – 37012 Bussolengo –  Tel. 045 8075511 - Fax 045 8075640 

E-mail: concorsi@aulss9.veneto.it  -  Pec: protocollo.aulss9@pecveneto.it  
 

 
 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun zione a tempo indeterminato di 
n. 5 coadiutori amministrativi senior- area degli o peratori, art. 1 L. 68/1999 

 
 
 
In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 19 del D.Lgs. 14.03.2013, n. 33 e s.m.i., si riportano i 
criteri di valutazione della Commissione Esaminatrice e le tracce della prova pratica e della prova 
orale. 
 

TRACCE PROVA PRATICA 
 

Le tracce della prova pratica vengono allegate al presente documento 
 
La prova sorteggiata è la numero 2. 
 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA PRATICA 
 
 Ai sensi dell’avviso prot. n. 80829 del 26.04.2023, la prova pratica potrà consistere 
nell’esecuzione e/o illustrazione di tecniche specifiche connesse alla qualificazione professionale 
richiesta. La prova pratica potrà essere espletata anche in forma scritta e potrà consistere in 
quesiti a risposta sintetica. Sarà volta a verificare la conoscenza dei principali elementi correlati 
alle attività di front-office, segreteria e gestione di documenti e testi, la competenza nell’utilizzo 
delle apparecchiature informatiche più diffuse, le conoscenze di base della legislazione sanitaria 
nazionale e regionale  
 
 La Commissione ai sensi dell’art. 9, comma 3, del D.P.R. 220/2001, stabilisce i seguenti 
criteri di valutazione della prova pratica: 
 

• Risposta esatta  punti   +1,500 
• Risposta errata o multipla punti   - 0,500 
• Risposta non data  punti   +0,000 

 
 Ai sensi dell’art. 14, comma 3, del D.P.R. 220/2001, il superamento della prova pratica è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 21/30. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



TRACCE PROVA ORALE 
 
 

QUESITI RELATIVI AL PROFILO A CONCORSO:  
 

1. Cos’è Azienda Zero? 
 

2. Chi nomina e quali sono le competenze del Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S.?  
 

3. Chi nomina e di che cosa si occupa il Direttore Sanitario dell’Azienda U.L.S.S.? 
 

4. Chi nomina e di che cosa si occupa il Direttore Amministrativo dell’Azienda U.L.S.S.? 
 

5. Chi nomina e di che cosa si occupa il Direttore dei Servizi Socio Sanitari dell’Azienda 
U.L.S.S.? 

 
6. Quali sono i compiti del Collegio Sindacale 

 
7. Quali sono gli organi della Azienda Ulss  

 
8. Di che cosa si occupa il Dipartimento di Prevenzione 

 
9. Come è organizzata l’Azienda Ulss  

 
10. Che cosa sono e di che cosa si occupano i Distretti, il Dipartimento di Prevenzione e 

l’Ospedale. 
 

11. Che cosa è il ticket sanitario 
 

12. Come è strutturato territorialmente il Servizio Sanitario della Regione Veneto 
 

13. Che cos’è e di cosa si occupa l’Azienda U.L.S.S. 
 

14. Composizione e compiti della Direzione dell’Azienda U.L.S.S. 
 

15. Come si esprime normalmente la volontà del Direttore Generale verso l’esterno? 
 

16. Che cosa sono le Determinazioni Dirigenziali. 
 

17. Che cosa sono i LEA e le liste d’attesa? 
 
QUESITI DI LINGUA INGLESE: 
 
1.I like to read books in my free time. 
 
2.She goes to school every morning. 
 
3.We are watching a movie tonight. 
 
4. He has a black cat and a white dog. 
 
5. They live in a small house near the park. 
 
6. The sun is shining, and the sky is blue. 
 
7. I need to buy some milk and bread. 



 
8. She speaks English very well. 
 
9. We will visit our grandparents next weekend. 
 
10. My favorite color is blue. 
 
11. The nurse takes care of the patients in the hospital. 
 
12. Doctors work hard to save lives every day. 
 
13. It is important to wash your hands to prevent infections. 
 
14. The emergency room is always open for urgent cases. 
 
15. A balanced diet helps to maintain good health. 
 
16. The hospital staff must follow strict hygiene rules. 
 
17. The ambulance arrived quickly at the accident scene. 

 
 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE 
 
 
 La prova orale verterà sull’approfondimento delle materie di cui alla prova pratica. 
Nell’ambito della prova orale sarà accertata la conoscenza della lingua inglese. Del giudizio 
conclusivo di tale verifica si tiene conto ai fini della determinazione del voto relativo alla prova 
orale. 
 Al termine di ogni prova la Commissione attribuirà un punteggio compreso tra 0 e 30 sulla 
base dei seguenti criteri: 
 
• Approfondisce ogni aspetto dell’argomento  ottimo punti 30,000 

• Approfondisce l’argomento distinto punti da 28,000 a 29,000 

• Sviluppa l’argomento buono punti da 25,000 a 27,000 

• Sviluppa alcuni aspetti dell’argomento discreto punti da 23,000 a 24,000 

• Conosce l’argomento sufficiente punti da 21,000 22,000 

• Conoscenza limitata e imprecisa insufficiente punti da 0 a 20 
 
  
 
 Ai sensi dell’art. 14, comma 3, del D.P.R. 220/2001, il superamento della prova orale è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 21/30. 


